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ค ำน ำ 
 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จัดการศกึษาระดบัการศกึษาขั้นพื้นฐานตามรัฐธรรมนูญและ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ.2553 โดยมวีัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้มีความรู้ ความสามารถ มคีุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนด แผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคารประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567  ฉบับนี้จัดท าขึ้นโดยมุ่งหวังที่จะใช้เป็นเครื่องมือและแนวทางในการด าเนินงานเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา   ให้สอดคลอ้งกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  คณะครู นักเรียน บคุลากรโรงเรียน 
ประสาทวิทยาคาร และผู้มีส่วนเกีย่วข้องทุกฝา่ยที่มีส่วนร่วมในการจดัท าแผนปฏิบัติการโรงเรียนฉบับนี้ 
จนส าเร็จด้วยดี 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
ข้อมูลพื้นฐำน 
 
1.ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร    ไดร้ับอนุมัติให้จัดตัง้  เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2512  บริเวณสนามบิน
อ าเภอปราสาท   เปิดสอนแบบสหศึกษา มีนายยนต์  นามวัฒน์   รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่  และอาศัย
โรงเรียนปราสาทเป็นสถานที่เรียนชั่วคราว ปัจจุบันมีพื้นที่ประมาณ  162 ไร่ 9 ตารางวา 
 

 1.1 ชื่อ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ตั้งอยู่ เลขที่ 424 หมู่ 1 ถนนสุรินทร์ – ช่องจอม ต าบลกังแอน    
อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
         สีประจ าโรงเรียน แสด – ขาว 
         ชื่อย่อโรงเรียน ป.ว.ค. 
                     ตราประจ าโรงเรียน 
โทรศัพท์   0-44551-1245   โทรสาร 0-4455-2007, 0- 4455-1261   รหัสไปรษณีย์ 
32140   
Website : //www.pwk.ac.th  Email : Prasatwit@pwk.ac.th 
ตราสัญลกัษณ์โรงเรียนมาตรฐานสากล และ Education  Hub  ซึ่งมีความหมายดังนี้ 
 - รูปภาพปราสาทอยู่ตรงกลาง คือ ตราประจ าโรงเรียนนี้ 
 - ข้อความด้านบน “WORLD CLASS STANDARD SCHOOL”   
หมายถึง โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 - ข้อความด้านลา่ง “EDUCATION  HUB MUTILINGUAL PROGRAM”  หมายถึง  โรงเรียนศูนยก์ลาง
ในส่วนภูมิภาคหลักสูตรพหุภาษา  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 -ธงชาติสมาชิกกลุ่มอาเซียน+3  หมายถึง สมาชิกในกลุ่ม 10 ประเทศ ในอาเซียน รวมด้วย จีน  ญีปุ่่น  
เกาหลี ล้อมรอบตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 

 1.2 เปิดสอนตั้งแต่  มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

 1.3 มีเขตพื้นที่บริกำรและโรงเรียนในพื้นที่บริกำร 
   1.3.1  เขตพื้นที่บริกำร มีจ านวน 2 ต าบล   17 หมู่บ้าน  
    ตารางที่ 1 แสดงเขตพื้นที่บริการ  

ล ำดับที ่ ชื่อหมู่บ้ำน หมู่ที่ ต ำบล 
1 
2 
3 
4 
5 

บ้านปะอาว  
บ้านบุเจก    
บ้านทะเม็งตรัย  
บ้านยาง  
บ้านอังกัญ  

หมู่ที่ 1  
หมู่ที่ 2 
หมู่ที่ 3 
หมู่ที่ 4 
หมู่ที่ 5 

กังแอน 

mailto:Prasatwit@pwk.ac.th
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ล ำดับที ่ ชื่อหมู่บ้ำน หมู่ที่ ต ำบล 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

บ้านปลูง   
บ้านสัมพันธ์   
บ้านโคกมะกะ   
บ้านสีโค   
บ้านสวายทอง   
บ้านอัดแดก   
บ้านหนองก็วล   
บ้านครองธรรม   
บ้านปลูงใต้ 

หมู่ที่ 6 
หมู่ที่ 7 
หมู่ที่ 8 
หมู่ที่ 9 
หมู่ที ่12   
หมู่ที่ 14 
หมู่ที่ 16 
หมู่ที่ 17 
หมู่ที่ 18 

กังแอน 

15 
16 
17 

บ้านบัลลังก์   
บ้านโคกตามอน  
บ้านปังเม็ง 

หมู่ที่ 4 
หมู่ที่ 5 
หมู่ที่ 7 
 

บ้านพลวง 

 

**เป็นเขตพื้นที่บริการของโรงเรียนประสาทวทิยาคาร  ตามประกาศส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร์ 
เขต 3 ลงวันที่  7 มีนาคม  2551   

    1.3.2 โรงเรียนในพื้นที่บริกำร มจี านวน 4 โรงเรียน  คือ โรงเรียนปราสาทศึกษาคาร  โรงเรียน- 
บ้านยาง  โรงเรียนปราสาท   และโรงเรียนบ้านสโีค 
 

1.4 ที่ตั้งโรงเรียนและอำณำเขต 
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ตั้งอยู่ เลขที่ 424 หมู่ 1 ถนนสุรินทร–์ช่องจอม ต าบลกังแอน  

อ าเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร์ อยู่ทางทิศใต้ของจังหวัดสุรินทร์ ห่างจากจังหวัดสุรินทร์ประมาณ   
28  กิโลเมตร 
 ทิศเหนือ ติดต่อกับ      อ าเภอเมืองสุรินทร์ 
 ทิศใต ้  ติดต่อกับ      อ าเภอกาบเชิงและอ าเภอพนมดงรัก 
 ทิศตะวันออก     ติดต่อกับ      อ าเภอล าดวนและอ าเภอสังขะ 
 ทิศตะวันตก       ตดิต่อกับ       อ าเภอประโคนชัยและอ าเภอพลับพลาชยั  จังหวดับุรีรัมย ์ 
 

1.5 สภำพภูมิศำสตร์ 
 สภาพทัว่ไปของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร   ตั้งอยู่ในชุมชนของอ าเภอปราสาท  บริเวณรอบ ๆ อ าเภอ
พื้นที่เป็นที่ราบสลับกับที่ดอน  มีป่าโปร่งเป็นหย่อม ๆ  สลับทุ่งนาและท าเลเลี้ยงสัตว์  ทางทิศใต้ของอ าเภอเป็น 
ที่ราบสูงแล้วค่อยๆ ลาดต่ าลงไปทางทิศเหนือ  สภาพดินเป็นดินทรายไม่อุม้น้ า 
 
 2. ข้อมูลด้ำนกำรบริหำร  
  2.1  ชื่อ-สกุลผู้บริหำร นายชนะศึก  จินดาศรี   ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ วทิยฐานะ 
ช านาญการพิเศษ วุฒิการศึกษาสูงสดุ การศกึษามหาบัณฑิต  การบริหารการศกึษา  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้
ตั้งแต่  10 ตุลาคม 2567   
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  2.2  ผู้ช่วยผู้บริหำร   
2.2.1 นายไพศาล กล้าแข็ง  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ วิทยฐานะ ช านาญการพิเศษ  

วุฒิการศึกษาสูงสดุ การศึกษามหาบัณฑิต การบริหารการศกึษา   รับผิดชอบกลุ่มบริหารทั่วไป 
2.2.2 นางอภริดี มสีติ   ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ วทิยฐานะ ช านาญการพิเศษ  

วุฒิการศึกษาสูงสดุ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา  รับผิดชอบกลุ่มบริหารงบประมาณ 
2.2.3 ว่าที่ร้อยตรีสุพนธ์ วังคะพันธ์  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ วิทยฐานะ 

ช านาญการ วุฒิการศึกษาสูงสุด การศึกษามหาบณัฑิต การบริหารการศกึษา  รับผิดชอบกลุ่มบริหารวชิาการ 
2.2.4 นางเถลิง  มั่นวงศ ์ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการ วิทยฐานะ 

ช านาญการพิเศษ วุฒิการศึกษาสูงสดุ การศกึษามหาบัณฑิต การบริหารการศกึษา  รับผิดชอบกลุ่มบริหารบุคคล 
 
 

  2.3 ประวัติกำรก่อตั้งโรงเรียนประสำทวิทยำคำร 
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จังหวัดสรุินทร ์เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษในอ าเภอปราสาท 

จังหวัดสุรินทร์ ประเภทสหศึกษา สังกดัคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ มีประวัติ 
โดยย่อดังนี ้
พ.ศ. 2512 ได้รับอนุมัติจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2512  บริเวณสนามบินอ าเภอปราสาทเปิดสอน

แบบสหศึกษา มีนายยนต์  นามวัฒน์  รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่และอาศัยโรงเรียนปราสาท
เป็นที่เรียนชั่วคราว 

พ.ศ. 2514 ได้รับงบประมาณก่อสรา้งอาคารไม้ 2 ชั้น 4 ห้องเรียน 1 หลัง บ้านพักคร ู1 หลงั จึงได้ย้าย
นักเรียนจากโรงเรียนปราสาทมาเรียนในสถานที่ปัจจุบัน กรมสามัญได้แตง่ตั้งให้  
นายบุญสิทธิ์  ศรีตุลานุกต์ เป็นครูใหญ่ 

พ.ศ.2515 ได้งบประมาณก่อสรา้ง อาคารเรียน ค.ส.ล 216 จ านวน 1 หลัง บ้านพักครู 2 หลัง  
ส้วม  1 หลัง 

พ.ศ.2515 ได้รับงบประมาณก่อสรา้งบ้านพักครู 2 หลัง บ้านพักนักการ 1 หลัง ส้วม 1 หลัง 
พ.ศ.2517 ได้รับคัดเลือกให้อยู่ในโครงการ ค.ม.ภ.1 รุ่น 2 
พ.ศ.2518 โครงการ ค.ม.ภ.ได้ส่งอาจารย์ใหญ่และผู้ช่วยไปศกึษาดูงานที่ประเทศแคนาดา 
พ.ศ.2519 โรงเรียนได้รับงบประมาณ 10 ล้านบาท ก่อสร้างอาคารเรียนตึก 2 ชั้น หอประชุม  

โรงอาหาร โรงฝึกงานอตุสาหกรรม คหกรรม และ เกษตรกรรม ในปีนี้โรงเรียนได้เปิดสอน
หลักสูตร ค.มส.เป็นปีแรก มีนายวจิิตร  ค าทอง มาด ารงต าแหน่งอาจารยใ์หญ่ 

พ.ศ.2520 นายวิจิตร  ค าทอง ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ 
พ.ศ.2522 นายสมพงษ์  ปุยพลทัน ด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ 
พ.ศ.2525 นายสมพงษ์  ปุยพลทัน ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2527 นายอภิชาต ิ อรรถเวทิน ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2530 ได้รับงบประมาณก่อสรา้งอาคารเรียนแบบ 216 ล (ปรับปรุง29) จ านวน 1 หลัง ราคา 

4,540,000 บาท และในปีนี้โรงเรียนได้ตั้งหน่วยเรียนเคลื่อนที่ข้ึนที่โรงเรียนบ้านตานี  
          ต าบลตานี อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

พ.ศ.2521 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้หน่วยเรียนเคลื่อนที่ เป็นสาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ยา้ย
สถานที่เรียนมาอยู่ที่ สามแยกโคกกลาง ซึ่งเป็นเขตป่าสงวนเสื่อมสภาพแล้ว 
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พ.ศ.2532 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้สาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมต าบล  
 ชื่อโรงเรียนตานวีิทยาในปัจจุบัน 
พ.ศ.2532 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จดัตั้งสาขาขึ้นอีก 2 แห่ง คือที่ 
 ต าบลทุ่งมน และ ต าบลบ้านไทร โดยรับนักเรียนแบบสหศึกษา 
พ.ศ.2535 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จดัตั้งสาขาโรงเรยีนเชื้อเพลิง โดยใช้

อาคารเรียนวัดมุนีนิรมติร เป็นสถานที่เรียน 
พ.ศ.2535 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้สาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ต าบลบ้านไทร(ปัจจุบันอยู่ในเขต

ต าบลกันตรวจระมวล) ตัง้เป็นโรงเรียนประจ าต าบล ชื่อโรงเรียนไทรแกว้วทิยา 
และกรมสามัญศึกษาได้อนุมัติให้สาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ต าบลทุง่มน(ปัจจุบันอยู่ใน
เขตต าบลสมุด) ตั้งเป็นโรงเรียนประจ าต าบล ชือ่โรงเรียนทุ่งมนวิทยาคาร 

พ.ศ.2536 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จดัตั้งสาขาโรงเรยีนข้ึนที่ต าบลตาเบา 
อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

พ.ศ.2538 กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้สาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ต าบลเชื้อเพลิง ตั้งเป็นโรงเรียน
ประจ าต าบล ชื่อโรงเรียนเชื้อเพลิงวิทยา 

พ.ศ.2538 นายไชยพงษ์   สายเชื้อ  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2540   กรมสามัญศกึษาได้อนุมตัิให้สาขาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ต าบลตาเบา ตั้งเป็นโรงเรียน

ประจ าต าบล ชื่อโรงเรียนตาเบาวิทยา 
พ.ศ.2544 นางภัทิรา   เสงี่ยมศักดิ์  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2545 นายประสงค์   สุภาสัย  มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2546 ก่อสร้างหอประชุม 101/27 
พ.ศ.2549 ก่อสร้างอาคารเรียน 324 ล ทรงไทย 
พ.ศ.2549 นายชัชวาล   คงเสมอ     ด ารงต าแหน่งรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2550 นายไพชยนต ์ จันทเขต  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2557 ก่อสร้างอาคารเรียน 324 ล 55-ก 
พ.ศ.2558 นายชูเดช  อ าพันทอง ผูอ้ านวยการโรงเรียนจอมพระประชาสรรค ์มาปฏิบัติราชการใน

ต าแหน่ง ผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2559 นายองอาจ  สุจินพรัหม ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2560 ว่าทีร่้อยตรีบัญญัติ  สมชอบ ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2561 ว่าทีร่้อยตรีอภินันท์  จันทเขต ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ.2562 ก่อสร้างอาคารเรียน 324 ล 55-ก 
พ.ศ.2564 นายจีระพรรณ เพียรม ีด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
พ.ศ. 2567   นายชนะศึก จินดาศร ีด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ 
 
  2.4 ปรัชญำของโรงเรียน    ทน.โต  เสฏโฐ  มนุสเสสุ   
                    “ผู้ที่ได้ฝกึตนดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐในหมู่มนุษย์” 
 
  2.5 คติพจน์ของโรงเรียน  

สามัคคี  มีวินัย  ใฝ่วชิา  กีฬาเด่น 
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2.6 แผนผังโรงเรียน 
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2.7 โครงสร้ำงบริหำรโรงเรียน 
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3. ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียนและห้องเรียน 
            ตำรำง 3.1 แสดงข้อมูลนักเรียนและห้องเรียน (ข้อมูล 10 มิถุนำยน 2566) 

จ านวนนักเรียนในโรงเรยีนทั้งสิ้น 3,173  คน จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชำย หญิง 

ม.1 15 222 367 589 39.27 

ม.2 15 231 362 593 39.53 

ม.3 15 228 328 556 37.07 

รวม 45 681 1,057 1,738 38.62 

ม.4 13 197 299 496 38.15 

ม.5 13 144 332 476 36.62 

ม.6 13 136 327 463 30.87 

รวม 39 477 958 1,435 36.79 

รวมทั้งหมด 84 1,158 2,015 3,173 37.77 

      
 
 

ตำรำงที่ 3.2 นักเรียนที่ท ำชื่อเสียงแก่โรงเรียน ปีกำรศึกษำ 2565-2566 
 

ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
1 การแข่งขันพูดเพื่ออาชพี

ภาษาเขมร ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทอง 

1. น.ส.ณัฏฐณิชา   ศรีราม 
2. น.ส.อภิญญา   แสนแก้ว 

1. นางอัศวนันท์  สุกใส 
2. นายกรภัทร ์ มณี 

2 การแข่งขันละครสั้นภาษา
เขมร ม.4-ม.6 (งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทอง 

1. นายกิตติภพ   แทนค า 
2. นายณัฐนันท์   สุขทวี 
3. นายณัฐโชค   เสร็จประสงค์ 
4. น.ส.นันทิกานต์   นามโสม 
5. นายโกมุท   โฉมใส 

1. นางอัศวนันท์   สุกใส 
2. นายกรภัทร ์  มณี 

3 การแข่งขันการท่องอาขยาน
ท านองเสนาะ ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.อินทิรา  เพราะค า 
  

1.นายคุณานนต ์  
  พริ้งเพราะ 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
4 การประกวดโครงงาน

คณิตศาสตร ์ประเภทสรา้ง
ทฤษฎีหรือค าอธิบายทาง
คณิตศาสตร ์ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. ด.ญ.กมลชนก   อนุทูล 
2. ด.ญ.ชวิศา  นิลแก้ว 
3. ด.ญ.ธัญชนก  จองอยู่ 
  

1.นางสาวสุภา  คิดนุนาม 

5 การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร ์ประเภทสรา้ง
ทฤษฎีหรือค าอธิบายทาง
คณิตศาสตร ์ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.กนกวรรณ  บุญตา 
2. น.ส.ชลธิชา  กางด้วง 
3. น.ส.มัลลิกา  ดีโท  

1.นางสาวธนัชชา   
  บุญร่วม 
2.นางสาวนงลักษณ ์    
  ก าจัดภัย 
 

6 การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร ์ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. ด.ญ.ณัฐชยา  สะเก็มวา 
2. ด.ญ.อัจฉราภรณ ์ บุญมาก 
3. ด.ญ.อุมาพร  ผิวละออง 
  

1.นางสาวพิชญ์ชามญช์     
  นามโคตร 
2.นางสาวบัวตอง   
   ดาทอง 

7 การประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวทิยาศาสตร์ 
ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. นายนิรัติศัย   พงษ์อารีย์ 
2. นายพงศธร   สุขสงวน 

1. นายอาทิตย์  แก้วสังข ์
2. นางวารุณ ี  แก้วสังข์ 

8 การประกวดละครคุณธรรม 
ม.1-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

ทอง 1. น.ส.กัลยาเกศแก้ว  ฉุนเชื้อ 
2. ด.ญ.ณัฏฐา  วนมา 
3. ด.ญ.ธนาภา  จันทร์เนียม 
4. นายธีรเมธ  เกลียวทอง 
5. น.ส.นิศากร  จันเต 
6. ด.ญ.ปภาวรินทร ์ ศรทีองสุข 
7. น.ส.พรพิมล   เกษวิชยั 
8. นายพลวัฒน์  ดวงสวสัดิ์ 
9. น.ส.ลักษิกา  แก่นงาม 
10. ด.ช.วีระชัย  ฉายยิ่งเชี่ยว 
11. น.ส.ศลาวด ี  ขบวนงาม 

1. นายชวลิต  คุชิตา 
2. นางสุจิตรา  เจิมสม 
3. นางรุ่งทิพย ์  
    สายแสงจันทร ์
4. นางสาวน้ าฝน   
   แกว้แฉล้ม 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู

   

12. ด.ญ.ศศิวรรณ  มั่นยืน
13. ด.ญ.อนันตญา  ฤกษ์รอด 
14. ด.ญ.อโรชา  มัญจกาเพศ 
15. นายเมธวิน   จงพูนศร ี

 

9 การประกวดละคร
ประวัติศาสตร ์ม.1-ม.6  
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. นายกฤษฎา  ลายสนธิ์ 
2.นายกฤษณ์อัษฎา ศรีทองสุข 
3. น.ส.กัญญาณัฐ  สัชชานนท์ 
4. นายคณาธิป  หอมทรง 
5. น.ส.ทยิดา  สุดเส้นผม 
6. นายธนภัทร  โภคทรพัย์ 
7. นายธวัลรตัน์  ภูสูง 
8. น.ส.นงลักษณ์  กิ่งแก้ว 
9. น.ส.ปนัดดา  รสโอชา 
10. น.ส.ปภัสรา  ธานีพนู 
11. นายปริทรรศน ์ ปาปะไพ 
12. นายภาดา  ใจกล้า 
13. นายระพีพัทธ ์ ค างาม 
14. นายวิชญะ  จ านงเพยีร 
15. น.ส.สุธีมา  ประเสริฐสังข ์

1. นางอภิรด ี มีสติ 
2. นายวัชรากร  ใยแก้ว 
3. นายยุทธภูมิ   
    มีพรหมด ี
4. นางสาวนภัสสร   
    ธนาบูรณ ์

10 การประกวดเล่านิทาน
คุณธรรม ม.1-ม.3 (งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.จุฑารัตน ์ โสมนัส 
  

1.ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร   
   จุฬา 

11 การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. นายวัฒนา   ลาย 
  

1. นายอัษฎาวุธ  
   สุขจ านงค์ 

12 การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.โชติกา   บุตรงาม 
  

1. นายณรงกรณ ์   
   กะการด ี

13 การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.ธนภรณ์   ภาคพรม 
  

1. นายณรงกรณ ์   
    กะการด ี
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
14 การแข่งขันร าวงมาตรฐาน ม.

1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

ทอง 1. ด.ช.กัลยากร   อนกุูล 
2. ด.ช.กิตติศักดิ ์  อาจศกึ 
3. ด.ญ.ขวัญจิรา   สุดแท้ 
4. ด.ช.จิรสิน   ก าจดัภัย 
5. ด.ช.ณัฐวุฒิ   บุญสม 
6. ด.ช.บรรณวชัร   สุขสิทธิ ์
7. ด.ญ.มานิตา   โสนาพูน 
8. ด.ญ.ศิริกุล   นิลด า 
9. ด.ช.เติมพงศ ์ คิดดีจรงิ 
10. ด.ญ.ไมย่า   มอร์โรว ์

1. นางจุไรรัตน ์  
    กติติธรวัฒน ์
2. นางสาวมณีรตัน์    
    พิงภูงา 
3. นางสาวระพีพรรณ ์   
   สะค าภา 

15 การแข่งขันร าวงมาตรฐาน ม.
4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

ทอง 1. นายกฤษณพงศ์   
บุตรเทศน์ 
2. น.ส.ชมนรรฐ  พัฒน์สิงห์ 
3. น.ส.ธณชล   ชัยวิเศษ 
4. นายธีรภัทร ์  ขอสุข 
5. นายนพดล   เรืองเกษม 
6. น.ส.ปนัดดา   เจริญสุข 
7. น.ส.พรสุดา ครุฑสุวรรณ 
8. นายรพีพล   จันทะแจ่ม 
9. น.ส.สิริยากร ปิดตาระโส 
10. นายอภิรักษ์   บุญทัน 

1. นางสาวจุไรรัตน ์   
   กิตตธิรวัฒน์ 
2. นายประยูร  ทองสุทธิ ์
3. นางสาวปรัชญา    
   เครือบุตร 

16 การแข่งขันพูดเพื่ออาชพี
ภาษาเวียดนาม ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.พิมพ์นภัส  บุญครอง 
2. นายอัษฎายุธ   เมินดี 

1. นายเฉลิมพล    
   วิโรจน์รัตน ์
2. นางสาววัชรีบุตร  
   จ านงเพียร 

17 การแข่งขันละครสั้น
ภาษาญี่ปุ่น ม.4-ม.6 
(งานศิลปหตัถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

ทอง 1. น.ส.กฤษณา   ศรีแสง 
2. นายจิรภัทร   อินสม 
3. นายตะวัน   หล่าอุดม 
4. น.ส.ธนภร   ชารีงาม 
5. น.ส.พีรดา   แทนหลาบ 

1. นางสาวสุภาพร    
   ศรีทนษา 
2. นางสาววัชรีบุตร    
   จ านงเพียร 

18 การแข่งขันละครสั้นภาษา
เวียดนาม ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. น.ส.กันยากร  สังเกตกิจ 
2. น.ส.ณัฐธิดา  นามสว่าง 
3. น.ส.ธนาภา  โพธิ์แก้ว 
4. น.ส.ศิวิมล  บุตรเทศน์ 
5. น.ส.อัมราวด ี ค าใบ 

1. นายเฉลิมพล วิโรจนร์ตัน์ 
2. นางสาววัชรีบุตร   
   จ านงเพียร 

 



แผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  12 

ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
19 การแข่งขันพูดภาษาจีน ม.4-

ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญทอง 1. น.ส.กัลยกร  หาประโคน 
2. นายสุรศักดิ ์ สุขแสวง 

1. นางสาวกัญญาวีณ ์  
   จูมทอง 
2. นางสาวอุบล  ธรรมดา 

20 การแข่งขันพูดเพื่ออาชพี
ภาษาญี่ปุ่น ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. น.ส.คิมเบอร์ลี่  งามตรง 
2. น.ส.ลักขนา  ผูกดวง 

1. นางสาวเมธาว ี   
   สกุลวรวิทย ์
2. นางสาวสุภาพร   
   ศรีทนษา 

21 การแข่งขันกิจกรรมนักเรยีน
เพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. ด.ญ.กัญญาวรี์   แววศร ี
2. ด.ช.บุญญฤทธิ์   จงเกิดด ี
3. ด.ญ.พรปวีณ ์  มูลสาร 
4. ด.ญ.พิชญาภา  เปรียบดีสุด 
5. ด.ญ.อาศิรา   เหง่าพันธ์ 

1. นางสาวศิริปิน    
    หมายลึกด ี
2. นางสาววลวีรรณ    
    วดัตรง 

22 การแข่งขันกิจกรรมนักเรยีน
เพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
Counselor: YC) ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. น.ส.ขวัญข้าว  รักพงษ์ 
2. น.ส.รัตนภรณ์ ราชพฤกษ์ 
3. น.ส.วิลาวัณย ์ พันจิต 
4. น.ส.ศิรมณี   สะเก็มวา 
5. น.ส.เยาวภา   ดีพาช ู

1. นางพิมพ์ฤดี    
   ประเสริฐสังข ์
2. นางสาวโชตกิา  ศรไชย 

23 การแข่งขันการสรา้งการต์ูน
เรื่องสั้น (Comic Strip)  
ม.1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญทอง 1. ด.ญ.ภัคจิรา  ธานพีูน 
2. ด.ช.อัมรินทร ์  เมินดี 

1. นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 
2. นางศิริจันทร ์  เกตุชาติ 

24 การแข่งขันจักสานไม้ไผ่  
ม.4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญทอง 1. นายกิตติชัย   กายด ี
2. นายชนะศักดิ์   ศรีจุดานุ 
3. นายวัชรพล   ประสมศร ี

1. นางสาวนันทภัค  จันทา 
2. นายวสันต์   นุรักรัมย ์

25 การแข่งขันท าอาหาร น้ าพริก 
ผักสด เครื่องเคียง ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. น.ส.กาญจนา ประชุมฉลาด 
2. น.ส.ชรินรัตน์   ใจกลา้ 
3. น.ส.ชัชฎาพร   ชิ้นทอง 

1. นางสาวศัลย์ทนีย์    
   กัญญาพันธ ์
2. นางสาวนารรีัตน ์   
   สุขจ านงค ์

26 การแข่งขันการแกะสลักผัก
ผลไม้ ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. นายจิรภัทร  ส าราญด ี
2. ด.ญ.บุญญิสา   อราม ิ
3. ด.ญ.ปาริตา  ตลับทอง 

1. นางสาวศัลย์ทนีย์    
    กัญญาพันธ ์
2. นางสาวพรรณิภา    
    อยู่สบาย 

27 การแข่งขันการแกะสลักผัก
ผลไม้ ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. นายฐิติพล   สุทธิเสวก 
2. น.ส.ธิดาวรรณ   นิสังข์
รัมย์ 
3. นายพงศภัค   ขืมจันทร ์

1. นางสาวศัลย์ทนีย์    
   กัญญาพันธ ์
2. นางสาวพรรณิภา    
   อยู่สบาย 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
27 การแข่งขันการแกะสลักผัก

ผลไม้ ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญทอง 1. นายฐิติพล   สุทธิเสวก 
2. น.ส.ธิดาวรรณ   นิสังข์
รัมย์ 
3. นายพงศภัค   ขืมจันทร ์

1. นางสาวศัลย์ทนีย์    
   กัญญาพันธ ์
2. นางสาวพรรณิภา    
   อยู่สบาย 

28 การแข่งขันพินิจวรรณคดี  
ม.1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญเงิน 1. ด.ญ.ภูรีลนา   เดชกุญชร 
  

1.นางสาวสพุัตรา  อุปมยั 

29 การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 
GSP ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญเงิน 1. น.ส.นิลลดา  รัตนวงศ ์
2. นายสุวัฒชัย  พูนยิ่งยงค ์
  

1.นายประดับ  ได้ทุกทาง 
2.นางบรรพตี  
  สิทธิสมบูรณ ์

30 การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภท
สิ่งประดิษฐ์ ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญเงิน 1. น.ส.อภิสรา  ผกาทอง 
2. น.ส.อลิสา   บุติมาลย์ 
3. น.ส.เกษกัญญา   อยู่ยิง่ 

1. นายอาทิตย ์ แก้วสังข ์
2. นางวารุณ ี แก้วสังข ์

31 การแข่งขันอากาศยานบงัคับ
ด้วยวิทย ุประเภทพิชติ
เป้าหมาย ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญเงิน 1. นายธีมากร   โฉมใส 
2. นายอนุพล   วงษ์มา 
3. นายอัครพล   กรีทอง 

1. นายพิชิตพล  เพ่งพิศ 
2. นางสาวนันทภัค จันทา 

32 การประกวดภาพยนตร์สัน้ ม.
1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญเงิน 1. ด.ญ.ณัฏฐณิชา  
    แก้วศิริวิริยะสกุล 
2. ด.ช.ณัฐปคัลภ์  พูนสารยิ่ง 
3. ด.ช.ธันย์ยวัฒน์   โสสนุ้ย 
4. นายรัฐโรจน ์  มีสอาด 
5. ด.ญ.อรอุมา  ประชาราษฎร์ 

1. นางสาวพัชราภรณ์    
   สาสุข 
2. นายอลงกรณ์    
   ได้ทุกทาง 

33 การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก  
ม.4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญเงิน 1. นายพรภวิษย ์  มีสาน ุ
  

1. นายยรรยงค์   โสติยา 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
34 การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.1-ม.3 

(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
เงิน 

1. ด.ญ.นมิดา   ส าหรับชื่อ 1. นายไกรวิทย ์   
   ปะการัมย ์

35 การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพ
ภาษาจีน ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
เงิน 

1. น.ส.กรพินธ ์ บุญสม 
2. น.ส.พรมณ ี วรรณทอง 

1. นางสาวอุบล  ธรรมดา 
2. นางสาวกัญญาวีณ์  
   จูมทอง 

36 การแข่งขันการสรา้ง Web 
Applications ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
เงิน 

1. น.ส.จุฬาลักษณ ์ พินิจดวง 
2. น.ส.มาริสา  ทองเจือ 

1. นายอภิสิทธิ ์  
   ดอกศรีจันทร ์
2. นายสิทธิชัย  มุ่งม ี

37 การแข่งขันการเขียน
โปรแกรมด้วย
ภาษาคอมพวิเตอร ์ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
เงิน 

1. นายชาญวิทย ์ ก าจัดภัย 
2. นายฟูไผท  ดาบุตรด ี

1. นางสาวภัททริา   
    สกุลวรวทิย ์
2. นางอ าภา  ลัดดาไสว 

38 การแข่งขันการตดัต่อ
ภาพยนตร์ ม.4-ม.6 (งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 
 

เหรียญ
เงิน 

1. นายจิรภัทร  เกิดโมล ี
2. นายวีรวัฒน ์ ใจเที่ยง 

1. นางสาวภัททริา   
    สกุลวรวทิย ์
2. นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 

39 การแข่งขันวรรณกรรม
พิจารณ์ ม.1-ม.3 (งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ญ.ศศินิภา  ประไวย์ 
  

1.นางสาวศริิรตัน์ สุทธิรมัย ์

40 การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร ์ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. นายวัชรพล  ประสพสุข 
  

1.นางสาวสุมณฑา  มีสุข 

41 การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 
GSP ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ช.ธนกฤต  ทรัพย์มาก 
2. ด.ช.รชตศุภกร  เจริญพันธ ์
  

1.นายธีรนันท ์ นามเสรมิศร ี
2.นางสาวสดุารัตน์ ต่อดอก 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
42 การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ช.นวขจร   เข้มแข็ง 
2. น.ส.พรนภัส    พลายงาม 
3. น.ส.ศิลามณี   พรมอนิทร์ 

1. นางรัชนีวรรณ   กงทอง 
2. นางสาวสุธวีัลย์    
   บุติมาลย ์

43 การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ญ.พิชชานันท ์  สุขวิทย ์
2. ด.ญ.วริศรา   ศรีเพชร 
3. ด.ช.อริญ  เช่นชาย 

1. นางสาวธัญยรัตน์   
   ยิ่งเสมอ 
2. นางสาวนิชากร    
   มาลาล้ า 

44 การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม  
ม.4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. น.ส.ศุภัสรา   สินสร้าง 
  

1. นายยรรยงค ์  โสติยา 

40 การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร ์ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. นายวัชรพล  ประสพสุข 
  

1.นางสาวสุมณฑา  มีสุข 

41 การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 
GSP ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ช.ธนกฤต  ทรัพย์มาก 
2. ด.ช.รชตศุภกร  เจริญพันธ ์
  

1.นายธีรนันท ์ นามเสรมิศร ี
2.นางสาวสดุารัตน์ ต่อดอก 

42 การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ช.นวขจร   เข้มแข็ง 
2. น.ส.พรนภัส    พลายงาม 
3. น.ส.ศิลามณี   พรมอนิทร์ 

1. นางรัชนีวรรณ   กงทอง 
2. นางสาวสุธวีัลย์    
    บุติมาลย์ 

43 การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ญ.พิชชานันท ์  สุขวิทย ์
2. ด.ญ.วริศรา   ศรีเพชร 
3. ด.ช.อริญ  เช่นชาย 

1. นางสาวธัญยรัตน์   
   ยิ่งเสมอ 
2. นางสาวนิชากร    
   มาลาล้ า 

44 การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม  
ม.4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. น.ส.ศุภัสรา   สินสร้าง 
  

1. นายยรรยงค ์  โสติยา 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
45 การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่  

ม.4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. น.ส.กุลกาญจน์   กาจดั 
  

1. นายยรรยงค์   โสติยา 

46 การแข่งขันการปฐมพยาบาล  
ม.1-ม.3 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. ด.ญ.จุฑามาศ   กระแสเทพ 
2. ด.ญ.นนธิชา   แก่นทอง 
3. ด.ญ.ฝันสิริ   มุ่งลายกลาง 
4. ด.ญ.ภาสินี   เสมอภาค 
5. ด.ญ.สุภัสสร   ชอบเสร็จ 

1. นางสาวณัฐตกิา    
   เจริญศิร ิ
2. นายธนาศักดิ ์  
   ส ารวมจิต 

47 การแข่งขันหุ่นยนต์
ระดับพื้นฐาน ม.4-ม.6 
(งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ระดับชาต ิครั้งที่ 70) 

เหรียญ
ทองแดง 

1. นายณัฐวัฒน์  กอปรกิจงาม 
2. นายธีรภัทร ์ จ านงเพยีร 
3. นายภูผา  สีนา 

1. นางสาวนันทภัค  จันทา 
2. นายคเชนทร์  สอนกล้า 

48 การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก ม.
4-ม.6 (งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนระดับชาต ิครั้งที ่70) 

เข้าร่วม 1. น.ส.จิรัตติกาล   ปลายด่วน 
  

1. นายยรรยงค์   โสติยา 

49 การประกวดแข่งขันทักษะ
การพูด “ภาษาเขมร” ใน
หัวข้อ “เทศกาลปีใหม่ใน
อาเซียน” 
ปีการศึกษา 2565 
(มหาวิทยาลัยมหาสารคาม) 

ชนะเลิศ  1. นางสาวอภิญญา แสนแก้ว  
2. นางสาวณัฏฐณิชา ศรรีาม 
 

1. นางอัศวนันท ์ สุกใส 
2. นายกรภัทร ์ มณี 

50 การแข่งขันพูดสุนทรพจน์
ภาษาเขมร ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ปีการศึกษา 2565 
(ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสรุินทร)์ 

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทอง 

นางสาววราภรณ์ สร้างค า 1. นางอัศวนันท ์ สุกใส 
2. นายกรภัทร ์ มณี 

51 การกลา่วสุนทรพจน์ 
โครงการสรา้งการรับรู้และ
การมีสว่นร่วมของภาค
ประชาชน ในการป้องกนั
ปราบปรามและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด รองรับประมวล
กฎหมายยาเสพตดิ  
ปีการศึกษา 2565 
ระดับชาต ิ

รางวัล
ชนะเลิศ 

 

นางสาวจาริน ีประกายแก้ว นายไพโรจน์ ก้านอินทร ์
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
52 การแข่งขันการแต่งค า

ประพันธ์ กาพย์ฉบัง 16  
ม.1-3 ในโครงการรกัษ์
ภาษาไทย เน่ืองในวัน
ภาษาไทยแห่งชาต ิปี พ.ศ. 
2565 (ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร)์ 

รางวัล 
รอง

ชนะเลิศ
เหรียญ
ทอง 

อันดับที่ 
1 

ด.ญ.กรรณิกา ทองอดุม นายสิทธิชัย นุแรมรัมย ์

53 การประกวดกลา่วสุนทรพจน์
หัวข้อ “เยาวชนรักสถาบนั” 
(กองก าลังรักษาความมั่นคง)  
ปีการศึกษา 2566 

รางวัล
รอง

ชนะเลิศ 

นายกฤษร์อัษฎา ศรีทองสุข นายยุทธภูมิ  มีพรหมด ี

54 การประกวดวงดนตรีสตริงใน
งาน  "SANGKHA WALKING 
STRING 66" 
 

รางวัล
ชมเชย 

 

1.นายธนิตว์นันท ์บุญทูล 
2.นางสาวอริศรา เสนาส ุ
3.นายรัฐศาสตร์ กระจ่างจิต 
4.เด็กชายเบญจมินทร์ ค้ าช ู
5.เด็กชายพสิษฐ์ สะโสดา 
6.นางสาวศิลามณี พรมอนิทร์ 

1.นายอัษฎาวธุ สุขจ านงค์ 
2.นายณรงกรณ์ กะการดี 
3.นายยรรยงค ์โสติยา 

55 การแข่งขันกีฬาส านักงาน
พื้นที่การศึกษาสรุินทร ์
ประจ าปี 2566 รางวัล
ชนะเลิศ ประเภทการแข่งขัน
กีฬาอีสปอรต์ 

ชนะเลิศ 
(ถ้วย

รางวัล) 

นายเส้นชัย  อุตมาน 
นายกรกฤต  เกษมพุฒ 
นายสิทธิศักด์  กงทอง 
นายสรยุทธ  ยอดสุข 
นายกฤษฎา  ธนะศร ี
นายภัทธดนย ์ เสาประโคน 

นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางอ าภา  ลดัดาไสว 
นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 

56 รายการแข่งขัน คิดเลขเร็ว  
ม.ต้น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รอง
ชนะเลิศ 
อันดับที่ 

1 

เด็กชายธรีภัทร  รู้ธรรม นางเพ็ญนภา โสติยา 

57 รายการแข่งขัน คิดเลขเร็ว  
ม.ปลาย 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รอง
ชนะเลิศ 
อันดับที่ 

2 

นายภาดา  ใจกลา้ นางปริศนา ทรงวาจา 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
58 รายการแข่งขันการแข่งขัน

การแสดงทางวิทยาศาสตร์  
(Science Show)  ม.ต้น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รอง
ชนะเลิศ 
อันดับที่ 

1 

1. เด็กชายทินภัทร ริ้วพรม 
2. เด็กหญิงนงนภัส สุขประเสริฐ  
3. เด็กหญิงกัญญาพัชร บูรณะ 

1. นางสาวรตันาภรณ ์. 
   หินอ่อน 
2. นางสาวภัทร์หทัย . 
   ยิ่งได้ชม 
 

59 รายการแข่งขันตอบปัญหา
ทางวิทยาศาสตร ์ม.ต้น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รอง
ชนะเลิศ 
อันดับที่ 

2 

1. นายนวขจร เข้มแข็ง 
2. เด็กหญิงศกลวรรณ เชิดสุข  
3. เด็กหญิงอัญพัชญ์ อนันต์
ภัทรวงษ ์

1. นางรัชนีวรรณ กงทอง 
2. นางสาวสุธวีัลย์ บุติมาลย ์
 

60 
 

รายการแข่งขันการแข่งขัน
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ม.
ต้น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รางวัล
ชมเชย 

 

1. เด็กชายชินภัทร หมั่นดี 
2.เด็กหญิงสุภัสสร ชอบเสร็จ 
 

1. นางสาวจุรพีร ยอดอนิทร์ 
2. นางสาวรตันาภรณ ์ 
   หินอ่อน 

61 รายการการแก้ปัญหาดว้ย
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์
ม.ต้น 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รางวัล
ชมเชย 

 

1. เด็กชายณัฐปคัลภ์ พูนสารยิ่ง 
2. เด็กหญิงธนัชญาดา ทวีคง 
3. เด็กหญิงวานิษรา โพธิแ์ก้ว 

1. นางสาวธัญยรัตน์  
    ยิ่งเสมอ  
2. นางสาวนิชากร มาลาล้ า 

62 รายการการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.ปลาย 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ
และสิรินธรวิชาการ ประจ าปี 
2566 

รางวัล
ชมเชย 

 

1. นายอริญ เช่นชาย 
2. นางสาวพิชชานันท์ สขุวิทย์ 
3. นางสาววริศรา ศรีเพชร 

1. นางสาวธัญยรัตน์ ยิ่ง
เสมอ  
2. นางสาวนิชากร มาลาล้ า 

63 
 

Storytelling ระดับชั้น 
ม. ปลาย 
ระดับจังหวัด (องค์การ
บริหารส่วนจังหวดัสุรินทร์
และ สพม. สรุินทร์) 

ชนะเลิศ 
เหรียญ
ทอง  

นางสาวณิชนันท ์พ่อคา้ นางเขมรัศมี สุบันนารถ 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
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รายการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
ประเภทกีฬาเซปักตะกรอ้  
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ประเภท
หญิง 

ชนะเลิศ 
 

1.นางสาวประภัสสร แดงม่วง 
2.นางสาวนภัสวรรณ คลาด
คล้าย 
3.เด็กหญิงธันยพร  โลไธสง 
4.เด็กหญิงไอรดา ลายบตุรศร ี

1.นายสมชาย  มรรคผล 
2.นายภูดิท  คิดดีจริง 
3.นายสุชาติ  ทองด ี
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รายการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
ประเภทกีฬาเซปักตะกรอ้  
รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ประเภท
ชาย 

ชนะเลิศ 
 

1.นายนพดล  ศิริวาลย ์ 1.นายสมชาย  มรรคผล 
2.นายภูดิท  คิดดีจริง 
3.นายสุชาติ  ทองด ี
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รายการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
ประเภทกีฬาเซปักตะกรอ้  
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ประเภท
ชาย 

รอง
ชนะเลิศ
อันดับ 1 

 

1.นายธาดากร  กล่อมจติ 
2.นายชยธร  จันทร์ไตรย ์
3.นายธันวา  นริาศภัย 
4.นายกฤตเมธ  บุญอนันต์ 

1.นายสมชาย  มรรคผล 
2.นายภูดิท  คิดดีจริง 
3.นายสุชาติ  ทองด ี
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รายการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
รอบคัดเลือกตัวแทนสหวทิยา
เขต 7 
ประเภทกีฬาวอลเลย์บอล  
รุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ประเภท
ทีมชาย 
 

รางวัล
ชนะเลิศ  

1.นายคมสันต์ กลับจันทร์ 
2.ด.ช.ธนพจน์ ชนะชัย 
3.ด.ช.อชริะ ชมพูพื้น 
4.ด.ช.ฉันทพัฒน์ หาดแกว้ 
5.ด.ช.ณัฐดนัย ศรีแกว้ 
6.ด.ช.ณัฐกร ทองค า 
7. ด.ช.ธีรสิน รองแก้ว 
8.ด.ช.สหภาพ ไตรโสม 
9.ด.ช.เตชินท ์สุขจิตร 
10ด.ช.ประภากร เจตนาดี 
11.ด.ช.อภินัทธ์ แจ่มใส 
12.นายธนวัฒน์ เกิดผวิด ี

1.นายสิทธิการ ไชยมาด ี
2.นางช่อเพชร  ศรีทร 
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รายการแข่งขันกีฬานักเรยีน 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
รอบคัดเลือกตัวแทนสหวทิยา
เขต 7 
ประเภทกีฬาวอลเลย์บอล รุ่น
อายุไม่เกิน 15 ปี ประเภททีม
หญิง 

รางวัล
ชนะเลิศ  

 

1.เด็กหญิงรินรดา ศริิม่วง 
2.เด็กหญ ิสุพรรษา สังเกตกิจ 
3.เด็กหญิงปภาดา ใยแดง 
4.เด็กหญิงจิรัชยา มูลสาร 
5.เด็กหญิงธัญยชนก ศรนีิลแท้ 
6.เด็กหญิงมณฑาทิพย์ ราษีทอง 
7.นางสาวสาธติา โกยส าราญ 
 

1.นายสิทธิการ ไชยมาด ี
2.นางช่อเพชร  ศรีทร 
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ล ำดับ รำยกำร รำงวัล ชื่อ-สกุลนักเรยีน ชื่อ-สกุลคร ู
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สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
รอบคัดเลือกตัวแทนสหวทิยา
เขต 7 
ประเภทกีฬาวอลเลย์บอล รุ่น
อายุไม่เกิน 18 ปี ประเภททีม
ชาย 
 

รางวัล
ชนะเลิศ  

1.นายสรภัส จันทร์อ่อน 
2.นายหนึ่ง สาระถี 
3.นายณัฐภูมิ เพ็ชรใสด ี
4.นายธนกร อารมเพียร 
5.นายกายพล เพ่งเล็งด ี
6.นายเบญจพงศ์ ถนัดก าเเหง 
7.นายปรัชญา เชื้อแกว้ 
8.นายอดุลย์วทิย์ สายด้วง 
9.นายพงศกร ประดับด ี
11.นายณัฐวัฒน์ มีแกว้ 
12.นายชินวัตร เพียรบุญ 
 

1.นายสิทธิการ ไชยมาดี 
2.นางช่อเพชร  ศรีทร 
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สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
รอบชิงชนะเลิศ ระดับ
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
ประเภทกีฬาวอลเลย์บอล 
สพม.สุรินทร์ ประจ าปี 2566 
รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ประเภท
ทีมหญิง 

รางวัล
รอง
ชนะเลิศ  

 

1.นางสาวปวิณธ์ิญา ค าฤทธิ ์
2.นางสาวลกัษมน ใจเยน็ 
3.นางสาววรัญญา จ านงเพียร 
4.นางสาววิภารัตน์ ศรีนทิแท้ 
5.เด็กหญิงจิรนันท์ ยินดฉีาย 
6.นางสาวณัฐนพิน อาจ
เทเวศน์ 
7.นางสาวรัตนา หาญฮกึ 
8.นางสาวกนิษฐนาฏ วโิรจน์
รัตน ์
 

1.นายสิทธิการ ไชยมาด ี
2.นางช่อเพชร  ศรีทร 
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4. ข้อมูลเกี่ยวกับครูและบุคลำกร ( ข้อมูล 10 ตุลำคม 2566 ) 
 ตำรำง 4.1  ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรสนับสนุน ปีกำรศึกษำ 2566 
 

ต ำแหน่ง วิทยฐำนะ 

จ ำนวน วุฒิกำรศึกษำ 

ชาย หญิง รวม 
ต่ ากว่า
ปริญญา

ตร ี

ปริญญา
ตร ี

ปริญญา
โท 

ผู้อ านวยการ ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 1 - 1 - - 1 
รองผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 1 2 3 - - 3 

รองผู้อ านวยการช านาญการ 1 - 1 - - 1 
คร ู ครูช านาญการพิเศษ 13 57 70 - 29 41 

ครูช านาญการ 16 19 35 - 22 13 
คร ู 7 24 31 - 30 1 
ครูผู้ช่วย 1 7 8 - 8 - 

พนักงานราชการ 3 1 4 - 4 - 
ครูต่างชาติ 5 2 7 - 7 - 
ครูอัตราจ้างเขต 1 1 2 - 2 - 
ครูอัตราจ้างโรงเรียน 2 3 5 - 5 - 
ครูธุรการ - - - - - - 
ลูกจ้างประจ า - - - - - - 
ลูกจ้างชั่วคราวโรงเรียน 6 16 22 14 8 - 
ลูกจ้างชั่วคราวเขต - 1 1 1 - - 

รวมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 57 133 190 15 115 60 
 

- มีครูที่สอนตรงตามวิชาเอก 162  คน ( 100 %) 
- มีครูที่สอนตามวิชาถนัด 162 คน ( 100 %) 
- ชั่วโมงปฏิบัติงานโดยเฉลี่ยของครู คนละ 22.04 ชัว่โมง/สปัดาห์ 
- สถิติการอบรมและพัฒนาบุคลากร ในรอบปีที่ผ่านมาบุคลากรไดร้ับการพฒันาโดยเฉลี่ยคนละ 5 

ครั้ง/ปี 
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ตำรำงที่ 4.2 บุคลำกรทีท่ ำชื่อเสียงแก่โรงเรียน ปีกำรศึกษำ 2565-2566 
 

ท่ี ชื่อ - สกุล รำงวัล หน่วยงำนที่จัด 
1 นายชนะศึก  จินดาศร ี เป็นผู้บริหารสถานศึกษา “ดีเด่น”ประจ าปี

การศกึษา 2565  
สมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาแห่งประเทศ
ไทย (ส.บ.ม.ท) 

2 นายชนะศึก  จินดาศร ี รางวัล Smart Director ปีการศึกษา 2565 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

3 นายไพศาล กล้าแข็ง เป็นผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา “ดีเด่น”
ประจ าปีการศกึษา 2565  

สมาคมผู้บริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวดั
สุรินทร์ (ส.บ.ม.สร) 

4 นางเถลิง  มั่นวงศ์ รองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ดีเด่น  ประจ าปี  2565 

สมาคมรองผู้อ านวยการ
โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่ง
ประเทศไทย 

5 นางอภิรด ีมีสต ิ รองผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยมศึกษาผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ดีเด่น  ประจ าปี  2565 

สมาคมรองผู้อ านวยการ
โรงเรียนมัธยมศึกษาแห่ง
ประเทศไทย 

6 ผู้บริหารโรงเรียนประสาทวิทยา
คาร 

ได้น าเสนอ Pre Obec Awards ในงาน
มหกรรมวิชาการส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาสรุินทร ์ปีการศึกษา 2565   
ได้รับรางวัลดีเย่ียมทั้ง 4 ท่าน 
 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

7 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัล “หน่ึงโรงเรยีน หนึ่งนวัตกรรม”  
ปีการศึกษา 2565 “ระดบัภูมิภาค” รางวัล
ระดับเหรียญเงิน การพฒันาจัดการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศที่สอง 
 

ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

8 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบผู้
บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น  4 ดาว ระดับประเทศ 
ปีการศึกษา 2565 

สมาคมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศ
ไทยในพระบรม
ราชินูปถัมภ์ 
 

9 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัลผลงานระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
การประกวดการน าเสนอแบบรีวิว (Review) 
ผลงานจากรายวิชา การศึกษาค้นควา้ด้วย
ตนเอง (IS) ผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา 2566  

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์
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ท่ี ชื่อ - สกุล รำงวัล หน่วยงำนที่จัด 
10 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน ASEAN 

Languages Spelling bee “ภาษาเขมร” 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-3 
ปีการศึกษา 2566 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

11 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร เป็นสถานศึกษาต้นแบบการแนะแนวนักเรียน
เพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) วิถี
ใหม่ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

12 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้ด าเนินการเย่ียมบ้านนักเรียน ประจ าปี 
2566 และลงข้อมูลสารสนเทศการเย่ียมบ้าน
ในระบบ Saren4child (ครบ 100 %) 
ปีการศึกษา 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

13 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการด าเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (ITA Online) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ระดับคุณภาพ AA 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

14 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัลระดับดีเด่น รองชนะเลิศอันดับที่ 2 
ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ การ
คัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2566 
 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

15 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 2 ระดับ
ดีเด่น ประเภท ต้นแบบสภานักเรียนโรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษ การแข่งขันโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียน ระดับส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษา ประจ าปี 2566 
 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

16 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้รับรางวัลชนะเลิศ Best Practices 2565          
การจดัการเรียนการสอนภาษาตา่งประเทศที่
สอง  ปีการศึกษา 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

17 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร 

ได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ  ณ จังหวัด
ร้อยเอ็ด ไดร้ับรางวัลชนะเลิศ 2 รายการ 
เหรียญทอง 25 เหรียญ เหรียญเงิน 11 เหรียญ 
เหรียญเหรียญทองแดง 9 เหรียญและเข้าร่วม 
1 รายการ ปีการศึกษา 2565 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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ท่ี ชื่อ - สกุล รำงวัล หน่วยงำนที่จัด 
18 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนโรงเรียน

ประสาทวิทยาคาร 
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษา
มัธยมศึกษาสรุินทร ์ได้รบัรางวัลชนะเลิศ  48 
รายการ เหรียญทอง 101 เหรียญ เหรียญเงิน 
10 เหรียญ เหรียญเหรียญทองแดง 7 เหรียญ
และเข้าร่วม  4 รายการ 
ปีการศึกษา 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์

19 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร 

ครูสอนดี ระดับ BRONZE SMART TEACHER 
เป็นครูที่ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนา
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี  PLC  
จ านวนทั้งสิ้น 48 คน  ปีการศกึษา 2566 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สรุินทร ์

20 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชนะเลิศการประกวดวงดนตรีกันตรึม ประเภท
ทั่วไป “เทศกาลวันชา้งไทย  
จังหวัดสุรินทร์” ครั้งที่ 2 ประจ าปี พ.ศ.2566  
ถ้วยพระราชทานจากพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว 

จังหวัดสุรินทร ์

21 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

รองชนะเลิศอันดับ 1 ขบวนศิลปวัฒนธรรมวัน
ช้างไทย “เทศกาลวันช้างไทย  
จังหวัดสุรินทร์” ครั้งที่ 2 ประจ าปี พ.ศ.2566  

จังหวัดสุรินทร ์

22 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

รองชนะเลิศอันดับ2 การประกวดเรือมอัปสรา 
“เทศกาลวันช้างไทย จังหวัดสุรินทร์”  
ครั้งที่ 2 ประจ าปี พ.ศ.2566  

จังหวัดสุรินทร ์

23 นางสาวสลิลเกตน ์จันทรดี เป็นหัวหน้าหมวดผู้บ าเพ็ญประโยชน์ดีเด่น 
ระดับ 3 ดาว ปีการศึกษา 2565 

สมาคมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศ
ไทยในพระบรม
ราชินูปถัมภ์ 

24 Miss Prawatsri Ukard 
(นางสาวประวัตศิรี อุกอาจ) 

Having acquired high level of self – 
development  

ASIA PACIFIC REGION 
WORLD ASSOCIATION  

25 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

"โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
(Active Learning) เพื่อพัฒนาสมรรถนะ
ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช 2551    โดยเป็น 
"โรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้เพือ่ส่งเสริม
พหุปัญญา"  ระดับ สพม.สุรินทร ์ปีการศกึษา  
2566 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษามัธยมศกึษา
สุรินทร ์
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5. ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่ แหล่งเรียนรู้และกำรใช้ 
 5.1 อาคารเรียนและอาคารประกอบ จ านวน 12 หลัง ได้แก่ อาคารเรียน 5 หลัง อาคารโรงฝึกงาน  
4 หลัง  อาคารเอนกประสงค์ 1  หลัง  อาคารหอประชุม 1 หลังและอาคารโรงอาหาร 1 หลัง 
 5.2 จ านวนห้องเรียนทั้งหมด  84  ห้องเรียน แบ่งเป็น  ชั้น ม.1-6 = 15 : 15 : 15 : 13 : 13 : 13 

5.3 มีห้องสมุด ขนาด 256 ตารางเมตร มีหนังสอืทั้งหมด 20,745 เล่ม จ าแนกเป็น  3  ประเภท คือ 
หนังสือทั่วไป หนังสืออ้างอิง และหนังสืออิเล็กโทรนิกส ์
 5.4 โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จ านวน  253  เครื่อง ใช้เพื่อการเรียนการสอน 
จ านวน  189 เครื่อง ใช้เพื่อการสืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตได้จ านวน 10 เครื่องและใช้ในงานบรหิาร  
จ านวน 54 เครื่อง 

  
 

5.5 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน  
ตำรำงที่ 5.1 แสดงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภำยใน/ช่ือแหล่งเรียนรู้ สถิติกำรใช้จ ำนวนครั้ง/ป ี
1.ห้องเรียนสีเขียว 
2.ห้องจริยธรรม 
3.ลานประดู่(ลานพระ) 
4.สวนป่า(สวนพฤกษศาสตร์) 
5.ลานนักวิทยาศาสตร ์
6.ลานอาชพี(ลานแนะแนว) 
7.สวนเกษตร 
8.ลานกีฬา 
9.เวทีอเนกประสงค์ 
10.ศาลาอุ่นใจ 
11.ห้องสมุด 
12.ห้องแนะแนว 
13.ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร ์
14.ห้องอาเซียน 
15.ห้อง KM 
16.ห้อง Resource Center 
17.ห้องสมุด Education Hub 
18.หอประชุม 101/27. 
19.ห้องสภานักเรียน 
20.ห้องธนาคารโรงเรียน 
21.ห้องพยาบาล 

250 
120 
150 
150 
250 
300 
300 
500 
50 
50 

1,800 
1,500 
2,000 
250 
300 

1,800 
500 
300 
100 
500 

1,500 
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5.6 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
ตำรำงที่ 5.2 แสดงแหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรยีน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ชื่อ/สถำนที่/ที่อยู่
อำศัย 

เรื่อง ประกอบวิชำ/จ ำนวนครั้งต่อปี 

1. ปราสาทบ้านพลวง อารยะธรรมขอม ประวัติศาสตร ์4 ครั้ง/ปี 
2. ปราสาททนง อารยะธรรมขอม ประวัติศาสตร ์4 ครั้ง/ปี 
3. ปราสาทบ้านปราสาท อารยะธรรมขอม ประวัติศาสตร ์4 ครั้ง/ปี 
4. วัดป่าห้วยเสนง อบรมธรรมะ พระพทุธศาสนา 4 ครั้ง/ปี 
5. วัดปราสาทวนาราม กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 ครั้ง/ปี 
6. วัดป่าช้าจีน การฝึกสมาธ ิ พระพทุธศาสนา 4 ครั้ง/ปี 
7. สวนสาธารณะหนองกังแอน กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 ครั้ง/ปี 
8. ส านักงานเทศบาลต าบลกังแอน การฝึกงานกิจกรรมส่งเสริม

บุคลิกภาพ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 ครั้ง/ปี 

9. ที่ว่าการอ าเภอปราสาท การฝึกงาน/กิจกรรมวันส าคัญ
ของชาต ิ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน1 ครั้ง/ปี 

10. สถานีต ารวจภูธรปราสาท กิจกรรมส่งเสริการจราจร 
กิจกรรมต่อต้านยาเสพตดิ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 ครั้ง/ปี 

11. หมู่บ้านเกษตรอินทรีย์บ้านทัพไทย การศกึษาดูงานเชิงเกษตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2 ครั้ง/ปี 
12. ชุมชนท่องเที่ยวโอทอปนวัตวิถีบ้าน

พลวง 
การศกึษาดูงาน ชุมชน
ท่องเที่ยว สินค้าพื้นเมือง  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4 ครั้ง/ปี 

13. เขตรักษาพันธุ์สตัว์ป่าห้วยส าราญ 
อ.กาบเชิง 

ศึกษาธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2 ครั้ง/ปี 
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6. โครงสร้ำงหลักสูตร 
6.1 โครงสร้างเวลาเรียนและหน่วยกิต 
หลักสูตรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  พุทธศกัราช 2553 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2562) 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดโครงสร้างเวลาเรียน  ดังนี ้
 

 
กลุ่มสำระกำรเรยีนรู้/กจิกรรม 

เวลำเรียน 
ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้ ระดับตอน

ปลำย 
ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4-6 

ภาษาไทย 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 240 (6.0 นก.) 
คณิตศาสตร์ 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 240 (6.0 นก.) 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 (4.0 นก.) 160 (4.0 นก.) 160 (4.0 นก.) 300 (7.5 นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 (4.0 นก.) 160 (4.0 นก.) 160 (4.0 นก.) 320 (8.0 นก.) 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80 (2.0 นก.) 80 (2.0 นก.) 80 (2.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 
ศิลปะ 80 (2.0 นก.) 80 (2.0 นก.) 80 (2.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 
การงานอาชีพ 40 (1.0 นก.) 40 (1.0 นก.) 40 (1.0 นก.) 60 (1.5 นก.) 
ภาษาต่างประเทศ 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 120 (3.0 นก.) 240 (6.0 นก.) 
รวมเวลำเรียน (วิชำพื้นฐำน) 880  

(22 นก.) 
880  

(22 นก.) 
880  

(22 นก.) 
1,600  

(41 นก.) 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 360 
รายวิชาเพิ่มเติม ตามความพร้อม
และจุดเน้นของสถานศึกษา 

ไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกติ  หรือ 440 ชัว่โมง 
ไม่น้อยกว่า 
36 หน่วยกิต 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 
น้อยกว่ำ 3,080 ชั่วโมง 

ไม่น้อยกว่ำ 
3,080 ช่ัวโมง 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ก าหนดไว้ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ปีละ 120 ชั่วโมง และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-
6 จ านวน 360 ชั่วโมงนั้น เป็นเวลาส าหรับปฏิบัติกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณะประโยชน์  ในส่วนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ให้จัดสรรเวลาได้ปฏิบัติกิจกรรม  ดังนี้ 
  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม. 1-3)  รวม 3 ปี  จ านวน 45 ชั่วโมง 
  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม. 4-6)  รวม 3 ปี  จ านวน 60 ชั่วโมง 

 
6.2 เกณฑ์การจบหลักสตูรการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

     หลักสูตรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร พุทธศกัราช 2553  (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2562) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดเกณฑ์กลางส าหรับการจบหลักสูตร
การศกึษาเป็น  2 ระดับ คือ ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
     1 เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
  1) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 66 
หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 11 หน่วยกิต 
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  2) ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับผ่าน 
  3) ผู้เรียนมีผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับผ่าน 
  4) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน ในระดับผ่าน 
     2 เกณฑ์การจบระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
  1) ผู้เรียนต้องได้หน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 77 หน่วยกิต โดยเป็นรายวิชาพื้นฐาน 41 
หน่วยกิต และรายวิชาเพิ่มเติมไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
  2) ผู้เรียนมีผลการประเมิน การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ในระดับผ่าน 
  3) ผู้เรียนมีผลการประเมิน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับผ่าน 
  4) ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและมีผลการประเมิน ในระดับผ่าน 
 

 
7. ผลกำรด ำเนินกำรงำนในรอบปีที่ผ่ำนมำ 

7.1 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 
   มำตรฐำนด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

 
มาตรฐาน 

สรุปการประเมินระดับคณุภาพ 
ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

      

มาตรฐานที่ 1.2 คุณสมบัติที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

      

  มำตรฐำนด้ำนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 

มาตรฐาน 
สรุปการประเมินระดับคณุภาพ 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 
มาตรฐานที่ 2       
 มำตรฐำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 
มาตรฐาน 

สรุปการประเมินระดับคณุภาพ 
ยอดเย่ียม ดีเลิศ ดี ปานกลาง ก าลังพัฒนา 

มาตรฐานที่ 3       
 

7.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ปีการศึกษา 2563-2566 

ปีงบประมำณ (พ.ศ.) ค่ำคะแนน (ร้อยละ) ระดับผลกำรประเมิน หมำยเหต ุ
2563 76.32 B  
2564 - - ไม่ได้ประเมิน 
2565 85.14 A  
2566 95.92 AA  
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7.3 ผลการประเมินตามมาตรฐาน สมศ. (รอบ 3) 
      โรงเรียนประสาทวิทยาคาร     ได้การรับรอง           ไม่ได้การรับรอง 
ระดับคุณภาพ  ดีมาก          ดี        พอใช้ 
 
คุณภาพ 

มาตรฐานรายตัวบ่งชี ้
ตบช. 

1 
ตบช.

2 
ตบช.

3 
ตบช.

4 
ตบช.

5 
ตบช.

6 
ตบช.

7 
ตบช.

8 
ตบช.

9 
ตบช.
10 

ตบช.
11 

ตบช.
12 

ดีมาก                      
ดี               

พอใช ้              
ปรับปรุง             

 

 
7.4  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศกึษา ย้อนหลัง 3 ปี 

 
 
 
 
 

กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู ้

ปีกำรศึกษำ 2563 ปีกำรศึกษำ 2564 ปีกำรศึกษำ 2565 

|X S.D. C.V. 
ระดับ

คุณภำพ 

|X S.D. C.V. 
ระดับ

คุณภำพ 

|X S.D. C.V. 
ระดับ

คุณภำพ 
ภาษาไทย 3.04 0.96 31.59 ดี 3.08 1.11 35.94 ดี 3.17 0.98 30.92 ดี 

คณิตศาสตร ์ 2.54 1.12 44.11 ดี 2.71 1.19 43.96 ดี 2.57 1.11 43.32 ดี 
วิทยาศาสตร ์ 3.03 0.99 32.58 ดี 3.15 1.04 32.89 ดี 3.12 0.99 31.75 ดี 
สังคมศึกษา  
ศาสนาฯ 

3.42 0.89 26.00 ดี 3.39 0.98 28.90 ดี 3.43 0.92 26.88 ดี 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

3.71 0.65 17.43 ดีมาก 3.60 0.83 23.03 ดีมาก 3.57 0.86 24.17 ดีมาก 

ศิลปศึกษา 3.74 0.64 17.00 ดีมาก 3.55 0.85 23.93 ดีมาก 3.49 0.90 25.93 ดี 
การงานอาชพี
และเทคโนโลยี 

3.62 0.72 19.74 ดีมาก 3.49 1.10 25.48 ดี 3.70 0.66 17.96 ดีมาก 

ภาษาตา่ง 
ประเทศ 

3.07 1.00 32.41 ดี 3.09 1.10 35.68 ดี 3.03 1.05 34.53 ดี 

IS 3.67 0.83 22.52 ดีมาก 3.58 0.78 21.89 ดีมาก 3.72 0.77 20.64 ดีมาก 
ค่ำเฉลี่ยรวม 

(รำยปี) 
3.24 0.98 30.23 ดี 3.24 1.05 32.37 ดี 3.23 1.01 31.43 ดี 
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7.5 งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จรอ้ยละ 80 ขึ้นไป 
 

ล ำดับ
ท่ี 

ชื่องำน/โครงกำร/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน/หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ 

1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร ์

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาคณติศาสตร์สูงข้ึน 
- รายงานกจิกรรมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ 

2. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาไทยสูงข้ึน 
- รายงานกจิกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
- รายงานกจิกรรมค่ายภาษาไทย 

3. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาวทิยาศาสตร์สูงขึ้น 
- รายงานกจิกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
- รายงานกจิกรรมค่ายวทิยาศาสตร์ 
- รายงานกจิกรรมส่งเสรมิอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร์ 
 

4. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาการงานอาชพีสูงข้ึน 

5. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาศิลปะสูงข้ึน 

6. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาสุขศึกษาและพลศกึษาสูงข้ึน 
- รายงานกจิกรรมกีฬาภายนอก 

7. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาสังคมศกึษาสูงข้ึน 
- รายงานกจิกรรมค่ายธรรมะส่งเสริมจริยธรรม 
- รายงานกจิกรรมส่งเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- รายงานกจิกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
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ล ำดับ
ท่ี 

ชื่องำน/โครงกำร/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน/หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ 

8. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์รายวิชาภาษาตา่งประเทศสูงขึ้น 
- รายงานกจิกรรมวันครสิมาสต ์

9. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

-นักเรียนได้รว่มกิจกรรมพัฒนาทักษะตามหลักสตูรโรงเรียน
ทุกระดับชั้น 
-กิจกรรมส่งเสริมให้ลูกเสือมีจิตส านึกในการบ าเพ็ญ 
ให้ประโยชน์และมีความสามัคคีในหมู่คณะ     
- รายงานกจิกรรมค่ายกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- รายงานกจิกรรมวันคลา้ยวันสถาปนาลูกเสือไทย 
- รายงานกจิกรรมถวายราชสดดุี 

10. โครงการพัฒนาการสอนตามโครงการ 
Ed.Hub 

-นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการสามารถเรียนรู้และผ่านกิจกรรม                
ได้ร้อยละ 90 

11. โครงการพัฒนาพัฒนาทกัษะและ
กระบวนการทางคณติศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ ห้องเรียน SME 

-กิจกรรมพัฒนาทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์  ห้องเรียน SME 
- รายงานกจิกรรมค่ายพฒันาทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์ห้องเรียน SME 

12. โครงการจดัหาวัสดุเพื่อจดักิจกรรม 
การเรียนการสอน 

-บุคลากรมวีัสด ุอุปกรณ ์เพื่อจัดกจิกรรมการเรียนการสอน
อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

13. โครงการส่งเสริมการจดัการศกึษาอย่างมี
คุณภาพ 

-มีวัสด ุเพื่อใชจ้ัดท าเอกสารงานวิชาการอยา่งเพยีงพอ                                
-มีการวัดและประเมินผลทุกระยะ และประเมินผลผู้เรียนได้
อย่างรอบด้าน 
-โรงเรียนมีเอกสารการจดัการบริหารภายในโรงเรยีนที่
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

14. โครงการส่งเสริมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน -สพม.สรุินทร ์สนับสนุนวิทยากร งบประมาณในการติวเข้ม 
สาระวิชาส าคัญในการสอบระดับชาติ 
-การจัดนักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
- รายงานผลการแข่งขันกิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
- รายงานผลการน านกัเรยีนเข้าแข่งขันทางวิชาการ 

15. โครงการพัฒนาระบบบริการงานแนะแนว -ห้องเรียนแนะแนวมีวัสดุ อุปกรณ ์เพื่อจดักิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

16. โครงการพัฒนาด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมสู่โรงเรียนสีเขียว 

-รายงานกจิกรรมโรงเรียนสีเขียว 
-รางวัลโรงเรียนคาร์บอนต่ า 

17. โครงการเปิดโลกการศึกษาอาชพี -รายงานกจิกรรมเปิดโลกการศกึษาอาชีพ 
 



แผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  32 

ล ำดับ
ท่ี 

ชื่องำน/โครงกำร/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน/หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ 

18. โครงการปรับปรุงห้องเรียนแนะแนว -ห้องเรียนแนะแนวมีวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อจดักิจกรรมการเรียน
การสอนอยา่งเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

19. โครงการค่ายศกึษาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงและพัฒนาทักษะอาชีพวสิาหกิจ
ชุมชนเพื่อการมีงานท าของนักเรียน
แผนการเรียนธุรกิจ- คอมพิวเตอร ์

-มีการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มวิชางานธุรกิจ/อุตสาหกรรม 

20. โครงการพัฒนาภาษาอังกฤษ CEFR 
ส าหรับนักเรียน 

-มีการจัดกิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษ CEFR ส าหรับ
นักเรียน ห้องเรียน SME 

21. โครงการเสริมสรา้งประสบการณ์อาชีพ
(Work Experience) สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

-กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์อาชีพ(Work Experience) 
สาขาวิชา วทิยาศาสตรส์ขุภาพ 
- รายงานกจิกรรมเสริมสร้างประสบการณ์อาชพี(Work 
Experience) สาขาวิชา วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

22. โครงการอบรมและพัฒนาครูดา้นการ
วัดผลการเรียนรู ้

-กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูดา้นการวดัผลการเรียนรู้ 
- รายงานกจิกรรมการอบรมและพัฒนาครูดา้นการวดัผลการ
เรียนรู้ 

23. โครงการอบรมและพัฒนาครูดา้นพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

-กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูดา้นพัฒนาหลักสตูรและการ
จัดการเรียนรู ้
- รายงานกจิกรรมการอบรมและพัฒนาครูดา้นพฒันา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

24. โครงการตลาดนัดอาชพี 
 

-กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ 
- รายงานกจิกรรมจัดงานตลาดนัดอาชพี 

25. โครงการพัฒนาส านักงานศูนย์ HCEC 
 

- รายงานการด าเนินการศูนย์ HCEC 

26. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและ
สอบวัดระดับ CEFR  
 

-มีการจัดกิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษ CEFR ส าหรับ
นักเรียน 

27. 
 

โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา        
(โรงเรียนสุจริต) 

-กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูดา้นพัฒนาหลักสตูรและการ
จัดการเรียนรู ้
- รายงานกจิกรรมการอบรมและพัฒนาครูดา้นพฒันา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

28. 
 
 

โครงการปรับปรุงห้องเรียนพิเศษ SME -กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูดา้นพัฒนาหลักสตูรและการ
จัดการเรียนรู ้
- รายงานกจิกรรมการอบรมและพัฒนาครูดา้นพฒันา
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
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29. 
 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
ห้องสืบค้น โครงการห้องเรียนพิเศษ SME
สู่มาตรฐานสากล 

- ห้องสืบค้น โครงการหอ้งเรียนพิเศษ SMEสู่มาตรฐานสากล 
 

30. 
 

โครงการปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการ
ฟิสิกส ์
 

- ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
 

31. 
 

โครงการปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหาร
วิชาการ 
 
 

-ปรับปรุงส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

32. โครงการจดัซื้อวัสดุครุภณัฑ์กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

-มีวัสด ุ ครุภณัฑ์ คอมพวิเตอร์ อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงาน
บริหารงบประมาณอย่างเพียงพอ 
-รายงานด้านการเงิน 
-รายงานด้านพัสดุ 
- แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2564 
- ปฏิทินแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2564 
- รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 

33. โครงการบริการดา้นสาธารณูปโภค -นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษาไดร้ับความสะดวก 
ปลอดภัย ในการบริการด้านสาธารณูปโภคและตระหนักถึง
การประหยัดคา่สาธารณปูโภคและพลังงาน 
-โรงเรียนมีครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน                              
-โรงเรียนมีรถยนต์พร้อมใช้งาน 

34. โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานบุคคล -มีวัสด ุครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงาน
บริหารบุคคลอย่างเพียงพอ 
-ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่สนใจสู่
ระดับการแข่งขัน เช่น ระดับเขต ระดับจังหวัดและ 
ระดับภาค 
- ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องศึกษาได้รับการพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพทุกคน 
- ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องน าประสบการณ์ที่ไดร้ับมา
พัฒนางานอย่างมรีะบบ มีประสิทธิภาพเกดิประสทิธิผล 
ร้อยละ 100 

35. โครงการอบรมพัฒนาครเูพื่อเพิ่มศักยภาพ
ทาง ICT 
 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ 
- น าความรู้ท่ีได้รับมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
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36. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

-มีเครือข่ายคร ูผู้ปกครอง  
-จัดการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
-กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน 
-มีเครือข่ายนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาเป็นบุคคลที่สามารถรับ
ฟังและช่วยเหลือแก้ไขปัญหา ให้การแนะแนวเบ้ืองต้นกับ
เพื่อน เพื่อการตัดสินใจทีถู่กต้อง 
-รายงานกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา(YC) 

37. โครงการส่งเสริมการมีวนิัยคุณธรรมและ
จริยธรรมนักเรียน 

-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคา่นิยมอันพึงประสงค์  
ร้อยละ 95 
-นักเรียนแกนน า มีความสามารถใชท้ักษะช่วยเหลือและ
สอดส่องพฤติกรรมเพื่อนในชั้นเรียนได้ 

38. โครงการสภานักเรียน 
 

-ด าเนินงานกิจรรมสภานักเรียนในโรงเรียน 
-รายงานกิจกรรมต่าง ๆ ของสภานักเรียน 

39. โครงการวันส าคัญของชาติ -นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วมสืบสานประเพณี 
วัฒนธรรมในวันส าคัญรอ้ยละ  95 
-นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วมแสดงความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ร้อยละ  100 

40. โครงการวันส าคัญทางศาสนา - รายงานกจิกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
41. 

 
โครงการพัฒนากองทุนกูย้ืมเพื่อการศกึษา - รายงานการด าเนินการกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 

42. โครงการพัฒนางานภาคีเครือข่าย - มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างนอ้ย 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
- มีการประชุมภาคีเครือข่ายภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

43. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน
และบุคลากร 

- มีเวชภัณฑ์ ครุภณัฑ์ สือ่ในการด าเนินงานอนามยัโรงเรียน 
อย่างเพียงพอ                                   
- นักเรียนได้รับแบบบันทึกการตรวจสุขภาพดว้ยตนเองและ
ด าเนินการตามที่ก าหนดในแบบบันทึก  

44. โครงการพัฒนางานส านกังานกลุ่มงาน
บริหารทั่วไป 

-มีวัสด ุครุภัณฑ์  อุปกรณ์ส านักงานอย่างเพียงพอ 
 

45. โครงการเสริมสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

-กิจกรรรมส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการอ่านและ
ศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง 
-โรงเรียนมีทะเบียนคุมแหล่งเรียนรู้ 
- รายงานสถิติการใช้ห้องสมุดโรงเรียน 
- รายงานกจิกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
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46. โครงการบ ารุงรักษาและพัฒนาโปรแกรม 
DeOS 

- โรงเรียนมีโปรแกรม DeOS ส าหรับการดูแลนักเรียน 
 

47. โครงการพัฒนาศักยภาพสารวตัรนักเรียน 

 

- กิจกรรมอบรมสารวตัรนักเรียน 

 
48. โครงการจดัหาวัสดุครุภณัฑ์ห้องให้

ค าปรึกษาและห้องแนะแนว 
- แบบรายงานการให้ค าปรึกษาและห้องแนะแนว 

49. โครงการอบรมครดู้านการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนโดย
ใช้นวัตกรรม P.W.K.FAMILY 

- กิจกรรมอบรมครดู้านการพัฒนาการปฏิบัติงานระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนโดยใช้นวัตกรรม P.W.K.FAMILY 

50. โครงการพาน้องกลับบ้าน - รายงานโครงการพาน้องกลับบ้าน 

51. 
 

โครงการพัฒนาระบบประปาภายใน
โรงเรียน 

- โรงเรียนมรีะบบประปาภายในโรงเรียนที่มีคุณภาพ 

52. โครงการดูแลรกัษาความสะอาดอาคาร
สถานที่ 

- ห้องน้ าคร-ูนักเรียนสะอาดและเพียงพอ 
- บริเวณอาคารสถานที่สะอาดและมีบรรยากาศทีด่ี 

53. โครงการดูแลครุภัณฑ์และรถยนต์โรงเรียน 
 

-มีรถยนต์ใช้ในราชการทีส่ภาพพร้อมใช้งาน 
-ครุภัณฑพ์ร้อมใช้งาน 

54. 
 

โครงการพัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ - นักเรียนมีเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ และน าเสนอ
ผลงาน มีความคิดริ เริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 
- ครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านทางห้องประชุม  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนสามารถใช้ห้องประชุม  ในการประชุม 
สัมมนา ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนินไปอย่างมี
ประสทิธิภาพ 

55. โครงการบริการน้ าดื่มนักเรียน ครูและ
บุคลากร 

-ถังน้ าเย็นมีการเปลี่ยนไส้กรองตามก าหนดระยะเวลา 
-มีน้ าดื่มสะอาดส าหรับดืม่และอุปโภคเพียงพอ 

56. .โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน
และอาคารประกอบ 

-โรงเรียนมีอาคารเรียนและอาคารประกอบพร้อมใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

57. โครงการจดัหาครุภัณฑ์งานอาคารสถานที ่
 

- โรงเรียนมีครุภัณฑ์ใช้ในงานอาคารสถานที่อย่างพอเพียง 
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58. โครงการปรับปรุงระบบจราจรในโรงเรียน - โรงเรียนป้ายจราจรท าให้การจราจรในโรงเรียนคล่องตัว
และเกิดความปลอดภัยตอ่บุคลากร 

59. โครงการจดัหาและซ่อมแซม
เครื่องปรับอากาศ 

-โรงเรียนมีเคร่ืองปรับอากาศแลการบ ารุงรักษาเพื่อการใช้งานท่ี
เกิดประสิทธิภาพ 

60. โครงการก่อสร้างเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้
ประดับ 

- โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีไฟฟ้าส่องสว่างภายในสนาม
ฟุตบอลท่ีมีมาตรฐานและเหมาะสมกับการใช้งานย่ิงขึ้น 

61. โครงการส่งเสริมการบรหิารจัดการศึกษา 
 
 

-ผ่านการประเมินโรงเรียนพระราชทานรางวลัชมเชย ประดับ
ประเทศ  
-จัดหาครุภัณฑว์งดรุิยางค์ 
-กิจกรรมจดัหาครุภัณฑป์ระชุมทางไกล (Video conferent) 

62. โครงการจดัหาหนังสือเรียน จัดหาหนังสือเรียนแก่นักเรียนตามระดับชั้นครบทุกคน 
63. จ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน จ่ายค่าอุปกรณ์การเรียนแก่นักเรียนตามระเบียบทุกคน 
64. จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียน จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียนแก่นักเรียนตามระเบียบทุกคน 
65. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและ

สารสนเทศและอินเตอร์เน็ต 
(เช่าคอมพิวเตอร์) 

- นักเรียนทุกคนไดใ้ช้บรกิารในวิชาเรียนคอมพิวเตอร์ 
 

66. โครงการค่ายวิชาการ -โรงเรียนได้จัดค่ายตามโครงการค่ายวิชาการ 
67. โครงการกิจกรรมคุณธรรม ค่ายลูกเสือ  

ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
- รายงานการจดักิจกรรม ค่ายลูกเสือ ยุวกาชาด ผูบ้  าเพญ็
ประโยชน ์

68. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ 

- รายงานทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

69. โครงการพัฒนาผู้เรียนหอ้งเรียนพหุภาษา - ผู้เรียนไดพ้ัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพตามหลักสูตร 
- รายงานกจิกรรมการพฒันาผู้เรียนห้องเรียนพหุภาษา 
- รายงานผลคา่ยวิชาการ 
- รายงานผลคา่ยพุทธบุตร 
- รายงานผลคา่ยจตรุมิตรสัมพันธ ์
- รายงานผลการทศันศึกษาในประเทศ 
- รายงานผลการทศันศึกษาต่างประเทศ 
- รายงานผลการท า MOU กับต่างประเทศ 

70. โครงการพัฒนาผู้เรียนหอ้งเรียน
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ (SME) 

- ผู้เรียนไดพ้ัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพตามหลักสูตร 
- รายงานกจิกรรมการพฒันาผู้เรียนห้องเรียน SME 
- รายงานผลคา่ยวิชาการ 
- รายงานผลการทศันศึกษา 

 



แผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  37 

ล ำดับ
ท่ี 

ชื่องำน/โครงกำร/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน/หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ 

71. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากร (จ้างครูและบุคลากร) 

- โรงเรียนมีครูผู้สอนครบตามเกณฑ์มาตรฐาน                 
- โรงเรียนมีบุคลากรดูแลความสะอาดและความเรยีบร้อย
ของอาคารสถานที ่
-มีครูชาวต่างชาติพอเพียงกับวิชาภาษาต่างประเทศ 
ที่เปิดสอนตามหลักสูตร 

72. โครงการพัฒนาบริบทโรงเรียน - โรงเรียนมีอาคารสถานที่พร้อมใช้งาน 
- โรงเรียนมีบริบททัว่ไปและสิ่งแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้ 

73. 
 

โครงการคอมพวิเตอร์เพือ่การเรียนการ
สอนและพัฒนาสื่อ ICT 

- โรงเรียนมรีะบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

74. โครงการปรับปรุงโรงอาหาร -โรงอาหารอยู่ในสภาพด ีน่าใช ้ถูกหลักอนามัย 

75. โครงการอาหารกลางวัน -มีการสนับสนุนอาหารกลางวันแก่นักเรียนยากจน 

 

7.6 งาน/โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ได้ด าเนินการ 
ล ำดับ

ท่ี 
ชื่องำน/โครงกำร/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน/หลักฐำนยืนยันควำมส ำเร็จ 

 
 

-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางพัฒนาการศึกษาและนโยบายที่เก่ียวข้อง 

 

 
 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำมัธยมศึกษำสุรินทร์ ได้น ำแนวทำงกำรวิเครำะห์ควำมสอดคล้องของแผนใน
ระดับต่ำง ๆ ตำมมติคณะรัฐมนตร ีเมื่อวันที่ 4 ธนัวำคม 2560 ในกำรแบ่งแผนออกเป็น 3 ระดับ ได้แก่    
 แผนระดับที่ 1 ยทุธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืน ตำมหลักธรรมำภิบำลเพื่อ
ใช้เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกัน    ไปสู่
เป้ำหมำยดังกล่ำว  
   แผนระดับที่  2 หมำยถึง แผนซึ่ งเป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนประเทศในมิ ติต่ ำงๆ เพื่ อบรรลุ                      
ตำมเป้ำหมำยของยุทธศำสตร์ชำติ ซึ่งประกอบไปด้วย แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชำติ และนโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ เพื่อถ่ำยทอดไปสู่แนวทำง ในกำร
ปฏิบัติในแผนระดับที่ 3  
   แผนระดับที่  3 คือ แผนที่จัดท ำขึ้นโดยหน่วยงำนของรัฐ เพื่อถ่ำยทอดเป้ำหมำยและประเด็น                
กำรพัฒนำของแผนระดับที่ 1 และ 2 ไปสู่กำรปฏิบัติ หรือจัดท ำขึ้นตำมพันธกรณีหรืออนุสัญญำระหว่ำง ประเทศ 
ซึ่งรวมถึง แผนกำรศึกษำแห่งชำติ แผนปฏิบัติกำรด้ำน... แผนปฎิบัติรำชกำร... แผนปฏิบัติกำร ประจ ำปี  

ซึ่งวิเครำะห์ควำมสอดคล้องของแผนทั้ง 3 ระดับที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้ดังนี้  
2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)  
     2.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ (หลัก)  
  2.1.1.1 เป้ำหมำย   
   1. เป้ำหมำย 2.1 คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พรอ้มส ำหรับวิถชีีวิตในศตวรรษที ่21  
   2. เป้ำหมำย 2.2 สังคมไทยมีสภำพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชวีิต  
  2.1.1.2 ประเด็นยุทธศำสตร์   
   1. ประเด็น 4.1 กำรปรบัเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม  
   2. ประเด็น 4.2 กำรพฒันำศักยภำพคนตลอดชว่งชีวิต  
             3. ประเด็น 4.3 ปฏิรูปกระบวนกำรเรยีนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  
             4. ประเด็น 4.4 กำรตระหนักถึงพหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย     
 2.1.1.3 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตรช์ำต ิ       
   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีบทบำทในกำรจัดและส่งเสริมกำรศึกษำ                    
ขั้นพื้นฐำน ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำจนถึงมัธยมศึกษำตอนปลำย ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติด้ำน กำร
พัฒนำและเสริมสร้ำงทรัพยำกรมนุษย์ นอกจำกนี้ยังพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพผู้เรียนที่หลำกหลำย  ทั้งใน
ระดับต่ำง ๆ ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำ ระดับกำรศึกษำภำคบังคับ ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ผู้เรียน 
พิกำร ผู้เรียนด้อยโอกำส ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษ มีกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำ กำรพัฒนำ
หลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล กำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ และ
เสริมสร้ำงศักยภำพครู กำรยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำต่ำง ๆ ในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ให้สำมำรถ จัดกำรเรียนรู้
ให้แก่ผู้เรียนได้เต็มตำมศักยภำพ ทั้งควำมรู้ด้ำนวิชำกำร ทักษะอำชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
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     2.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 4 ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม (รอง)  
   2.1.2.1 เป้ำหมำย 2.1 สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ  
   2.1.2.2 ประเด็นยุทธศำสตร์ 4.1 กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทกุมิต ิ 

     2.1.2.3 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ  
        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีกำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำด้วยกำร
สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ในรำยกำรพื้นฐำน                    
5 รำยกำร ได้แก่ 1) ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 2) ค่ำหนังสือเรียน 3) ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 4) ค่ำเครื่องแบบ
นักเรียน และ 5) ค่ำกิจกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน ซึ่งกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำย ดังกล่ำวเป็นกำรสร้ำงควำมเป็น
ธรรมในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ ส ำหรับผู้มีรำยได้น้อยและ กลุ่มผู้ด้อยโอกำสทั่วประเทศ รวมทั้งกำรสร้ำง
โอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำในระดับพื้นที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดำร โรงเรียน
พื้นที่เกำะแก่ง และโรงเรียนในพื้นที่ข้ำงเคียงโครงกำร พัฒนำดอยตุง อันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริให้ได้รับโอกำส
ทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ  และกำรพัฒนำสื่อและเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อกำรศึกษำ โดยกำร
ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำด้ำนเทคโนโลยี ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศ (DLIT) เพื่อสร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ  
     2.1.3 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ด้ำนควำมมั่นคง (รอง)      
   2.1.3.1 เป้ำหมำย 2.2. บ้ำนเมืองมีควำมมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ  
     2.1.3.2 ประเด็นยุทธศำสตร ์ประเด็น 4.2กำรปอ้งกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง  
    2.1.3.3 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ  
   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนมีแผนกำรพัฒนำกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษจังหวัด
ชำยแดนภำคใต้ ให้กำรจัดกำรศึกษำพื้นที่ดังกล่ำวสอดคล้องกับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อำชีพให้เกิดควำม
สมำนฉันท์ และรู้รักสำมัคคี มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่ ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึง บุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำม
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน และแผนกำร ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดใน
สถำนศึกษำเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดในกลุ่มเด็กและ เยำวชนมิให้เป็นผู้ เสพรำยใหม่ พัฒนำ
กระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มีปัญหำ ยำเสพติด สร้ำงและพัฒนำระบบ
รองรับสนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกันและ 
แก้ไขปัญหำในกลุ่มเป้ำหมำย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีควำมมั่นคงในระยะยำวต่อไป  
      2.1.4 ยุทธศาสตร์ชาติที่ 6 ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจดักำรภำครัฐ (รอง)  

   2.1.4.1 เป้ำหมำย 2.1 ภำครฐัมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 2. เป้ำหมำย 2.3 ภำครัฐมคีวำมโปร่งใส 
ปลอดกำรทจุรติและประพฤติมิชอบ  
      2.1.4.2 ประเด็นยุทธศำสตร์   
  1. ประเด็น 4.1 ภำครฐัที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง ตอบสนองควำมตอ้งกำรและให้บริกำร
อย่ำงสะดวกรวดเร็ว โปรง่ใส   
  2. ประเด็น 4.2 ภำครฐับริหำรงำนแบบบูรณำกำรโดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็นเป้ำหมำยและ
เชื่อมโยงกำรพัฒนำในทกุระดับ ทุกประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพื้นที ่ 
  3. ประเด็น 4.6 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ     
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   2.1.4.3 กำรบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน             
มีแผนในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ ให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย มีกำรน ำนวัตกรรม 
เทคโนโลยีมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน  มีกำรพัฒนำนวัตกรรมเทคนิคกำรเรียนกำรสอน เพื่อป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตส ำหรับนักเรียน พัฒนำผู้น ำเยำวชนต่อต้ำนกำรทุจริต พัฒนำนวัตกรรมกำรสร้ำงเครือข่ำยและกำรมี
ส่วนร่วม ในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและพัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีกำรบริหำรงำนที่มีธรร
มำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกันกำรทุจริตทุกรูปแบบ  
     2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพำะที่เกี่ยวข้อง)   
   2.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   
    1. ประเด็นที่ 12 กำรพฒันำกำรเรียนรู้ (หลัก) (1.1) เป้ำหมำยระดับประเด็นของแผนแม่บท  
      เป้ำหมำยที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จ ำเป็น 
ของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถแก้ปัญหำปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อื่นได้อย่ำงมีประสิทธิผล เพิ่มขึ้น มี
นิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเน่ืองตลอดชีวิต (รหัสเป้ำหมำย 120001)  
          เป้ำหมำยที่ 2 คนไทยได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพตำมควำมถนัดและ ควำมสำมำรถ
ของพหุปัญญำดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 120002)  
การบรรลุเป้าหมาย  

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึงกำรพัฒนำ
หลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับกำรศึกษำที่มี
คุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะและ ศักยภำพในกำรประกอบ
อำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำ กำรศึกษำที่ยั่งยืน พัฒนำคุณภำพกำร
จัดกำรศึกษำให้เหมำะสมกับบริบทของพื้นที่ที่หลำกหลำย รวมถึง แนวโน้มของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและ
สอดคล้องกับกำรพัฒนำของประเทศ กำรพัฒนำคุณภำพ กำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศและพัฒนำและ
เสริมสร้ำงศักยภำพครู เพื่อพัฒนำศักยภำพครูให้มี ควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอดรับกับทักษะที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 กำรยกระดับคุณภำพ โรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณภำพ  
          (1.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  
                 แผนย่อยที่ 3.1 กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

แนวทางการพัฒนา   
  1. ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ส ำหรับศตวรรษที่ 21    
  2. เปลี่ยนโฉมบทบำท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่    
  3. เพิ่มประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับ ทกุประเภท       
  4. พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ   
  5. สรำ้งระบบกำรศึกษำเพื่อเป็นเลิศทำงวิชำกำรระดับนำนำชำต ิ 
เป้าหมายของแผนย่อย   
      คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะกำรเรียนรู้ และทักษะ ที่จ ำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 120101) กำรบรรลุ
เป้ำหมำย  
       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ เป้ำหมำย รวมถึงกำร
พัฒนำหลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและประเมินผล ให้ผู้เรียน ทุกระดับและทุกกลุ่ม ได้รับ 
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กำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีมำตรฐำน เกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะและศักยภำพในกำร
ประกอบอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรศึกษำที่ยั่งยืน              
ที่พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำให้เหมำะสมกับบริบทของ พื้นที่ที่หลำกหลำย รวมถึงแนวโน้มของสังคมที่
เปลี่ยนแปลงไปและสอดคล้องกับกำรพัฒนำของประเทศ กำรพัฒนำคุณภำพกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ
และพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพครู เพื่อพัฒนำ ศักยภำพครูให้มีควำมพร้อมในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน สอด
รับกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 กำรยกระดับคุณภำพโรงเรียนคุณภำพ เพื่อสร้ำงโอกำสให้นักเรียนเข้ำถึง
กำรศึกษำที่มีคุณภำพ ให้โรงเรียน มีควำมพร้อมในกำรบริหำรจัดกำร และกำรจัดกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพ มี
สภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ ด้วยกำรส่งเสริมด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน ทั้งอำคำรสถำนที่ แหล่ง
เรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์  ด้ำนจัดกำรศึกษำ ทั้งบุคลำกร หลักสูตรและกิจกรรม และด้ำนกำรมีส่วนร่วมของ
เอกชน บ้ำน วัด/ศำสนสถำนอื่น ๆ รัฐ และโรงเรียน เพื่อผลิตผู้เรียนที่มีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง และ
ชุมชนตลอดจนโรงเรียน เป็นศูนย์กลำงกำรเรียนรู้ของชุมชน  
แผนย่อยที่ 3.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
     แนวทางการพัฒนา    
 1. พัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำ    
 2. สรำ้งเส้นทำงอำชพี สภำพแวดลอ้มกำรท ำงำน และระบบสนับสนุนที่เหมำะสมส ำหรับผู้มี
ควำมสำมำรถพิเศษ  
 เป้ำหมำยของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อกำรส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพตำมพหุปัญญำ 
เพื่อประโยชน์ในกำรพัฒนำและกำรส่งต่อกำรพัฒนำให้เต็มตำมศักยภำพเพิ่มขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 120201) กำร
บรรลุเป้ำหมำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำร ให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึง 
กำรมีแผนกำรพัฒนำ/แนวทำง/รูปแบบ/เครื่องมือ/ฐำนข้อมูลระบบ อิเล็คทรอนิกส์ ระบบกำรส ำรวจแววนักเรียน
ผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมหลักพหุปัญญำ แบบสอบถำม ควำมคิดเห็นผู้บริหำร ครู ศึกษำนิเทศก์ นักเรียนและ
พ่อ แม่ ผู้ปกครองนักเรียนที่มีควำมสำมำรถพิ เศษ กำรวิจัย และพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ผู้มี
ควำมสำมำรถพิเศษตำมหลักพหุปัญญำ ติดตำมเชิงลึก พร้อมทั้งให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ และเป็นพี่เลี้ยง กำรพัฒนำ
หลักสูตรกระบวนกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและ ประเมินผล ให้ผู้เรียนทุกระดับและทุกกลุ่ม ทั้ง ได้รับกำรศึกษำ
ที่มีคุณภำพสอดคล้องกับศักยภำพ พร้อมทั้ง มีทักษะและศักยภำพในกำรประกอบอำชีพที่เหมำะสม กำรส่งเสริม
ให้มีกำรจัดกำรศึกษำให้กับนักเรียน ที่มีควำมสำมำรถพิเศษ กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษด้ำนวิทยำศำสตร์
และคณิตศำสตร์ กำรยกระดับ คุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนวิทยำศำสตร์จุฬำภรณรำชวิทยำลัย  กำรพัฒนำผู้มี
ควำมสำมำรถพิเศษ ด้ำนทัศนศิลป์ นำฏศิลป์ ดนตรี และกีฬำ กำรพัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษผ่ำนศูนย์
โอลิมปิกวิชำกำร 
     2.ประเด็นที่ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง)          

(2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภำพเพิ่มขึ้น ได้รับกำรพัฒนำ
อย่ำงสมดุล ทั้งด้ำนร่ำงกำยสติปัญญำ และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รัก
กำรเรียนรู้อย่ำงต่อเน่ือง ตลอดชีวิต (รหัสเป้ำหมำย 110001)  

กำรบรรลุเป้ำหมำย  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีบทบำทในกำรจัดและส่งเสรมิ 
กำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ให้ผู้เรียนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษำถึงมัธยมศึกษำตอนปลำย  
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  (2.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  
แผนย่อยที่ 3.2 กำรพัฒนำเด็กตั้งแต่ช่วงกำรตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย  

 แนวทางการพัฒนา  แนวทำงที่  3 จัดให้มีกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำร สมรรถนะ                  
และคุณลักษณะ ที่ดีที่สมวัยทุกด้ำนโดยกำรพัฒนำกลไกกำรสอนและปรับปรุงสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มี
คุณภำพตำมมำตรฐำน ที่เน้นกำรพัฒนำทักษะส ำคัญด้ำนต่ำง ๆ  

เป้าหมายของแผนย่อย  เด็กเกิดอย่ำงมีคุณภำพมีกำรพัฒนำกำรสมวยั สำมำรถเข้ำถึงบริกำรที่มี
คุณภำพมำกขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 110201)  

การบรรลุเป้าหมาย  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุ 
เป้าหมาย รวมถึงกำรสนับสนุนกำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำก่อนประถมศึกษำ ในพื้นที่รวมถึง

กำรพัฒนำเด็กปฐมวัยอย่ำงมีคุณภำพ และกำรด ำเนินโครงกำรบ้ำนนักวิทยำศำสตร์น้อยประเทศไทย  
แผนย่อยที่ 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น  

 แนวทางการพัฒนา   
 1. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพำะทักษะ ด้ำนกำรคิดวิเครำะห์ 
สังเครำะห์ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำที่ซับซ้อน ควำมคิดสร้ำงสรรค์ กำรท ำงำนร่วมกับผู้อื่น  
 2. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะด้ำนภำษำ ศิลปะ และควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี ที่สอดคล้องกับ
ควำมสำมำรถ ควำมถนัดและควำมสนใจ โดยเน้นเด็กและเยำวชนเป็นศูนย์กลำงของกำรเรียนรู้ เน้นให้เกิดองค์
ควำมรู้ได้ด้วยตัวเองตำมควำมสนใจและควำมถนัดของผู้เรียน โดยผ่ำนกำรออกแบบกำรเรียนรู้ที่มีครูคอยเป็น
ผู้สนับสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้กำรเรียนรู้สำมำรถ ตอบสนอง ควำมต้องกำรได้กับเด็ก
ทุกกลุ่ม  
 3. จัดให้มีกำรพัฒนำทักษะในกำรวำงแผนชีวิตและวำงแผนกำรเงิน ตลอดจนทักษะที่เชื่อมต่อกับโลก
กำรท ำงำน  
 4. จัดให้มีพัฒนำทักษะอำชีพที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศ กำรบ่มเพำะ กำรเป็นนักคิด 
นักนวัตกร และกำรเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สำมำรถอยู่ร่วมและท ำงำนภำยใต้ สังคมที่เป็นพหุ
วัฒนธรรม  
 5. จัดให้มีกลไกส่งเสริมและสนับสนุนบริกำรสุขภำพและอนำมัยที่เชื่อมต่อกันระหว่ำงสำธำรณสุขกับ
โรงเรียนหรือสถำนศึกษำ เพื่อเสริมสร้ำงศักยภำพด้ำนควำมฉลำดทำงเชำวน์ปัญญำ และควำมฉลำด ทำงอำรมณ์ 
ตลอดจนภูมิคุ้มกันด้ำนต่ำง ๆ ในกำรด ำเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น  
      เป้าหมายของแผนย่อย   
       วัยเรียน/วัยรุ่น มีควำมรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเครำะห์  รักกำรเรียนรู้ มีส ำนึก
พลเมือง มีควำมกล้ำหำญทำงจริยธรรม มีควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่ำงมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 110301)  
 การบรรลุเป้าหมาย  

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย รวมถึงกำร
ส่งเสริมกำรพัฒนำหลักสูตรและกระบวนกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย ให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีควำมรู้
และทักษะในศตวรรษที่ 21 กำรพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้ ในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน กำรจ้ำงครูวิทยำศำสตร์ 
คณิตศำสตร์ ในโรงเรียนประถมศึกษำ โรงเรียน ขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ โรงเรียนมัธยมศึกษำขนำดกลำงและ
ขนำดเล็กที่ประสบปัญหำขำดแคลนครู วิทยำศำสตร์และคณิตศำสตร์ กำรส่งเสริมนิสัยรักกำรอ่ำน                 
กำรพัฒนำระบบกำรประเมินและกำรประกัน คุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ กำรขับเคลื่อนงำนแนะแนวใน
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สถำนศึกษำและสร้ำงเสริมสมรรถนะ ผู้เรียนระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนเพื่อกำรศึกษำต่อและกำรมีงำนท ำ กำร
ขับเคลื่อนนักจิตวิทยำโรงเรียน ประจ ำเขตพื้นที่กำรศึกษำ กำรขับเคลื่อนกำรดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองเด็ก
นักเรียน กำรขับเคลื่อน หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ  
3. ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง)          
    (3.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  

เป้าหมาย  คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพิ่มขึ้น (รหัสเป้ำหมำย  
170001)  

 การบรรลุเป้าหมาย  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีระบบให้ควำมช่วยเหลือผู้เรียน 
กลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
    (3.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  

 แผนย่อยที่ 3.2 มำตรกำรแบบเจำะจงกลุ่มเป้ำหมำยเพื่อแก้ปัญหำเฉพำะกลุ่ม  
 แนวทางการพัฒนา   

  1. จัดให้มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำย โดยพัฒนำระบบ และกลไกในกำรให้
ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำรควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษ เพื่อให้สำมำรถให้ควำมช่วยเหลือกับ
กลุ่มเป้ำหมำยที่หลำกหลำยและครอบคลุมครบกลุ่ม อำทิ ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย
เหยื่อของควำมรุนแรงต่ำง ๆ และกำรค้ำมนุษย์ แรงงำนในภำคกำรผลิต ที่มีควำมเสี่ยง ผู้ติดเชื้อ และบุคคล          
ที่ต้องกำรกำรดูแลเป็นพิเศษ  
  2. ส่งเสริมและจัดหำโครงสร้ำงพื้นฐำนที่เหมำะสมให้ประชำกรกลุ่มต่ำงๆ โดยเฉพำะกลุ่มเด็ก -เยำวชน 
สตรี ผู้พิกำร ผู้สูงอำยุ และผู้ด้อยโอกำสทำงสังคม เพื่อให้เข้ำถึงบริกำรของรัฐและ โอกำสทำงสังคมได้อย่ำงเท่ำ
เทียม และส่งเสริมควำมมั่นคงด้ำนที่อยู่อำศัย   
  3. ระดมพลังควำมร่วมมือสร้ำงโอกำสและกำรมีส่วนร่วมของชุมชน โดยกำรส่งเสริม กำรจัดสวัสดิกำร
ชุมชนในรูปแบบพึ่งตนเอง ส่งเสริมให้ครอบครัวและชุมชนเป็นสถำบันพื้นฐำนในกำรจัดระบบ               กำร
คุ้มครองทำงสังคมแก่สมำชิกของตน โดยมีภำคีต่ำง ๆ เกื้อหนุนตำมศักยภำพ/ควำมพร้อมของแต่ละภำคี โดย
ภำครัฐส่งเสริมเสริมให้เกิดกำรประสำนควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน สนับสนุนกำรรวมกลุ่มองค์กรชุมชน  และ
เชื่อมโยงเป็นเครือข่ำย รวมทั้งมีกำรใช้กลไกทีม่ีอยู่แล้วในกำรเป็นทุนทำงสังคมให้เกิดประโยชน์สูงสุด           ต่อ
กำรคุ้มครองกลุ่มเป้ำหมำยในสังคม  
  4. สนับสนุนให้มีกำรพัฒนำและน ำใช้ระบบข้อมูลและเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพื่อกำรจัดสวัสดิกำรและ
สร้ำงหลักประกันทำงสังคมของทุกภำคส่วน อำทิ กำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูลกลำง สวัสดิกำรสังคม                
ที่เชื่อมโยงกับระบบฐำนข้อมูลต่ำง ๆ และส่งเสริมให้มีกำรแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่ำงภำคีพัฒนำต่ำง ๆ โดยเฉพำะ
ระดับครัวเรือนและชุมชน เพื่อน ำไปสู่กำรคุ้มครองทำงสังคมและหลักประกันทำงสังคม   

 เป้าหมายของแผนย่อย  มีระบบและกลไกในกำรให้ควำมช่วยเหลือกลุ่มเป้ำหมำยที่ต้องกำร               
ควำมช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 170201)  
การบรรลุเป้าหมาย   
 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน สนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำตั้งแต่ระดับ
อนุบำลจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จัดกำรศึกษำและพัฒนำสมรรถภำพเด็กพิกำรในโรงเรียนเฉพำะควำมพิกำร 
ในศูนย์กำรศึกษำพิเศษ จัดกำรศึกษำส ำหรับเด็กด้อยโอกำส ในโรงเรียนศึกษำสงเครำะห์ ในโรงเรียนเรียนร่วม 
ส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำนักเรียนในพื้นที่พิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพื้นที่สูง ในถิ่นทุรกันดำร โรงเรียนพื้นที่เกำะแก่ง 
และโรงเรียนในพื้นที่ข้ำงเคียงโครงกำรพัฒนำดอยตุง อันเน่ืองมำจำก พระรำชด ำริให้ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำ
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อย่ำงทั่วถึงและมีคุณภำพ ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำด้ำนเทคโนโลยี ทำงไกลผ่ำนดำวเทียม (DLTV) และ
เทคโนโลยีทำงไกลผ่ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ (DLIT)  
4. ประเด็นที่ 1 ความมั่นคง (รอง)  
     (4.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท   

  เป้าหมาย ประเทศชำติมีควำมมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น (รหัสเป้ำหำย 010001)                               
การบรรลุเป้าหมาย   
         ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ ให้เกิด ควำมสมำนฉันท์                  
อยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข ป้องกันเด็กและเยำวชนจำกยำเสพติด และแก้ไขปัญหำช่วยเหลือ เด็กที่ติดยำเสพติดให้
กลับตัวและกลับคืนสู่สังคม  
     (4.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  

  แผนย่อยที่ 3.2 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง  
แนวทางการพัฒนา   

  1. ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด มุ่งยึดแนวคิดกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดตั้งแต่ต้นน้ ำ-กลำง
น้ ำ-ปลำยน้ ำ ในกำรด ำเนินกำรอย่ำงเป็นระบบ  
  2. ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้  

เป้าหมายของแผนย่อย  
  1. ปัญหำควำมมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน ได้รับกำรแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบ ต่อกำรบริหำร (รหัส
เป้ำหมำย 010201)  
  2. ภำคใต้มีควำมสงบสุขร่มเย็น และพัฒนำประเทศ (รหัสเป้ำหมำย 010202) กำรบรรลุ
เป้ำหมำย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรพัฒนำกำรศึกษำ และแผนกำรเสริมสร้ำง
ภูมิคุ้มกันเพื่อสันติสุขในเขตพัฒนำพิเศษจังหวัดชำยแดนภำคใต้ ให้กำรจัดกำรศึกษำพื้นที่ดังกล่ำวสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์วิถีชีวิต วัฒนธรรม อำชีพให้เกิดควำมสมำนฉันท์ และรู้รักสำมัคคี มีควำมเข้ำใจซึ่งกันและกัน อยู่
ร่วมกันอย่ำงสันติสุข มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
อย่ำงทั่วถึง ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและมีขวัญก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน 
และแผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ ยำเสพติดในสถำนศึกษำเพื่อสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันยำเสพติดในกลุ่มเด็ก
และเยำวชนมิให้เป็นผู้เสพรำยใหม่  พัฒนำกระบวนกำรระบบติดตำม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและเยำวชนที่มี
ปัญหำยำเสพติด สร้ำงและพัฒนำ ระบบรองรับสนับสนุนกำรคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้ำงมำตรฐำนในกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำ ในกลุ่มเป้ำหมำย ซึ่งจะส่งผลให้ประเทศไทยมีควำมมั่นคงต่อไป  
5. ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง)  
     (5.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  
    เป้าหมาย  คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม และมีควำมรัก และภูมิใจในควำมเป็น            
คนไทยมำกขึ้น น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ในกำรด ำรงชีวิต สังคมไทยมีควำมสุข และเป็นที่
ยอมรับของนำนำประเทศมำกขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 100001)  
การบรรลุเป้าหมาย   
       ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ส่งเสริมให้นักเรียน ครู ผู้บริหำร  และบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำตระหนักรู้ เข้ำใจ และมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล ซึมซับคุณค่ำ แห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำงเป็น
ธรรมชำติ สร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในกำรท ำควำมดี สร้ำงเครือข่ำย ชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม  
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     (5.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  
    แผนย่อยที่ 3.1 กำรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่ำนิยม และกำรเสริมสร้ำง จิตสำธำรณะและกำรเป็น
พลเมืองที่ดี  
แนวทางการพัฒนา   
        แนวทำงที่ 2 บูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม  และด้ำนสิ่งแวดล้อม ในกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอนตำม พระรำชด ำริ และปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนรู้ทำงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรมของชำติ และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
รวมทั้งกำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้ง
ในประเทศและต่ำงประเทศ      

เป้าหมายของแผนย่อย   
 คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำมมำตรฐำนและสมดุล ทั้งด้ำนสติปัญญำ คุณธรรม
จริยธรรม มีจิตวิญญำณที่ดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตนปรับตัวเข้ำกับสภำพแวดล้อม ดีขึ้น (รหัสเป้ำหมำย 100101)  
การบรรลุเป้าหมาย   
        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีแผนกำรส่งเสริมให้นักเรียน  ครู ผู้บริหำร และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ ตระหนักรู้ เข้ำใจ และมีกระบวนกำรคิดอย่ำงมีเหตุผล  ซึมซับคุณค่ำแห่งคุณธรรมควำมดีอย่ำง
เป็นธรรมชำติและสร้ำงควำมรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในกำรท ำควำมดี  อีกทั้งสร้ำงเครือข่ำยชุมชนองค์กรแห่ง
คุณธรรม โดยขอควำมร่วมมือจำกหน่วยงำน และองค์กรที่ท ำงำน ด้ำนคุณธรรมอย่ำงเป็นรูปธรรม  
6. ประเด็นที่ 21 การตอ่ต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง)        
     (6.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท  

  เป้าหมาย  ประเทศไทยปลอดกำรทจุรติและประพฤติมิชอบ (รหัสเป้ำหมำย 210001)     
การบรรลุเป้าหมาย   

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เกีย่วกับ วัฒนธรรมและ
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
     (6.2) แผนย่อยของแผนแม่บท  

  แผนแม่บทย่อยที่ 3.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  แนวทางการพัฒนา   

      1. ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และกำรปลูกฝังและหล่อหลอม
วัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นกำรปรับ พฤติกรรม “คน”  
       2. ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มี ควำมใสสะอำด ปรำศจำก
พฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต เป็นภำครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภำพและตอบโจทย์ประชำชน  
 เป้าหมายของแผนย่อย   
 ประชำชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต (รหัสเป้ำหมำย 210101)          
 การบรรลุเป้าหมาย   
        ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีกำรพัฒนำนวัตกรรมเทคนิค กำรเรียนกำรสอนกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตส ำหรับนักเรียน พัฒนำผู้น ำเยำวชนต่อต้ำน กำรทุจริต พัฒนำนวัตกรรมกำร
สร้ำงเครือข่ำยและกำรมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและพัฒนำ ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มี
กำรบริหำรงำนที่มีธรรมำภิบำล ซื่อสัตย์สุจริตและป้องกัน กำรทุจริตทุกรูปแบบ  
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     2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570)  
  หมุดหมายการพัฒนา   

       1. หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์ กำรพัฒนำแห่ง
อนำคต (หลัก)  

  เป้าหมายการพัฒนา  
     เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงเต็มศักยภำพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะ ที่จ ำเป็นส ำหรับ

โลกยุคใหม่  มีคุณลักษณะตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสั งคม มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงอย่ำงพลิกโฉมฉับพลันของโลก สำมำรถด ำรงชีวิตร่วมกันในสังคม ได้อย่ำงสงบสุข  
  ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนำกำรเด็กสมวัยเพิ่มข้ึนเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผน  
  ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจำกกำรประเมินโปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมำตรฐำนสำกลไม่ถึงระดับพื้นฐำนของทั้ง 3 วิชำในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เมื่อสิ้นสุดแผน  
  ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยำวชนไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน  
กลยุทธ์การพัฒนา  
     กลยุทธ์ที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ  

กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 พัฒนำเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรรอบด้ำน  มีอุปนิสัยที่ดี โดย  
1) กำรเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครองและสร้ำงกลไกประสำน ควำมร่วมมือ เพื่อดูแลหญิง 

ตั้งครรภ์ให้ได้รับบริกำรที่มีคุณภำพ และดูแลเด็กให้มีพัฒนำกำรสมวัย ตั้งแต่อยู่ในครรภ์ – 6 ปี  
 2) กำรพัฒนำครูและผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มีควำมรู้และทักษะกำรดูแล ที่ เพียงพอ มีจิตวิทยำกำร
พัฒนำกำรของเด็กปฐมวัย สำมำรถท ำงำนร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองในกำรส่งเสริม พัฒนำกำรด้ำนกำรเรียนรู้ของ
เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัยตำมหลักกำรพัฒนำสมองและกระบวนกำร เรียนรู้แก่เด็ก ควบคู่กับกำร
พัฒนำกำรด้ำนร่ำงกำย สำธำรณสุข และโภชนำกำรเพื่อส่งเสริมให้เด็ก มีพัฒนำกำรที่ดีอย่ำงรอบด้ำนก่อนเข้ำ สู่
วัยเรียน  
 3) กำรยกระดับสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้ได้มำตรฐำน และจัดสรรทรัพยำกรที่เพียงพอส ำหรับกำร
ด ำเนินงำน เพื่อให้เป็นกลไกกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยรำยพื้นที่ที่มีคุณภำพ  
 4) กำรสร้ำงสภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้และกำรดูแลปกป้องเด็ก ปฐมวัย ให้มีพัฒนำกำรที่ดีรอบ
ด้ำน สติปัญญำสมวัย โดยกำรมีส่วนร่วมของครอบครัว ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภำคประชำสังคมและ
ภำคเอกชน รวมถึงพัฒนำระบบสำรสนเทศเด็กรำยบุคคล เพื่อกำรส่งต่อไปยังสถำนศึกษำและกำรพัฒนำที่
ต่อเน่ือง  
        กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนำผู้อยู่ในช่วงวัยกำรศึกษำระดับพื้นฐำน ให้มีควำมตระหนักรู้ในตนเองมีทักษะ
ดิจิทัลและมีสมรรรถนะที่จ ำเป็นต่อกำรเรียนรู้ กำรด ำรงชีวิตและ กำรท ำงำน โดย  
 1) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แนวใหม่ และขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถจัดกำรตนเอง 
มีควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร สำมำรถรวมพลังท ำงำนเป็นทีม มีกำรคิดขั้นสูง ด้วยกำรจัดกำรเรียนรู้          เชิง
รุกและขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติโดยน ำร่องกับสถำนศึกษำที่มีควำมพร้อม และมีมหำวิทยำลัยในพื้นที่สนับสนุน
ควำมรู้และควำมเชี่ยวชำญในด้ำนต่ำง ๆ  
 2) กำรยกระดับกำรอำชีวศึกษำ โดยกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรจัดกำรเรียนรู้ร่วมกับกลุ่มอำชีพ
ผู้ประกอบกำร และสถำบันอุดมศึกษำสำยปฏิบัติกำร เพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ ตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
มีงำนท ำและมีรำยได้ตำมสมรรถนะ และเป็นผู้ประกอบกำรใหม่ได้ 
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  3) กำรยกระดับกำรผลิตและพัฒนำครูทั้งในด้ำนปริมำณและคุณภำพ โดยวำงแผนจ ำนวนควำมต้องกำร
ครูในแต่ละสำขำ พัฒนำหลักสูตรกำรผลิตครูที่มีกำรเตรียมควำมพร้อม ด้ำนวิชำกำรและด้ำนทักษะกำรจัดกำร
เรียนรู้ กำรใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมผ่ำนแพลตฟอร์มออนไลน์ต่ำง ๆ พัฒนำระบบกำรคัดกรองที่สะท้อน
สมรรถนะวิชำชีพครู ปรับบทบำทของครูจำก “ผู้สอน” เป็น “โค้ช” ที่อ ำนวยกำรเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลำง และมุ่งสู่กำรยกระดับครูสู่วิชำชีพชั้นสูง  
 4) กำรปรับปรุงระบบวัดและประเมินผู้เรียนให้มีควำมหลำกหลำยตำมสภำพจริงตลอดจนมีกำรประเมิน
กำรเรียนรู้เพื่อปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เหมำะสมกับผู้เรียน เป็นรำยบุคคล ที่เชื่อมโยงสู่กำรท ำงำน
ในอนำคต  
 5) กำรพัฒนำระบบสนับสนุนกำรเรียนรู้ โดย (1) กำรแก้ไขภำวกำรณ์ถดถอย ของควำมรู้ในวัยเรียนโดย
สถำนศึกษำพัฒนำแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนที่เหมำะสม รวมทั้งส่งเสริม กำรจัดกำรเรียนรู้แบบผสมผสำน
และกำรเรียนรู้ที่บ้ำนในสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน (2) กำรพัฒนำระบบแนะแนว ให้มีประสิทธิภำพ โดยพัฒนำครูและผู้
ประกอบอำชีพแนะแนวให้สำมำรถร่วมวำงแผนเส้นทำงกำรเรียนรู้ กำรประกอบอำชีพ และกำรด ำเนินชีวิตของ
ผู้เรียนได้ตำมควำมสนใจ ควำมถนัด (3) พัฒนำสถำนศึกษำและ สร้ำงสังคมที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภัยทั้ง
ในสังคมจริง และสังคมเสมือน โดยพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน ทำงกำยภำพที่เหมำะสมกับกำรเรียนรู้ สร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้เรียน ถึงแนวทำงกำรอยู่ร่วมกันในสังคมอย่ำงสงบสุขบนหลักของ
กำรเคำรพควำมหลำกหลำยทั้งทำงควำมคิด มุมมองของคนระหว่ำงรุ่น และอัตลักษณ์ส่วนบุคคล เพื่อกำรวำง
อนำคตในกำรพัฒนำประเทศร่วมกัน กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้วิชำชีวิตในโรงเรียน ให้หลีกเลี่ยงยำเสพติด กำรพนัน 
และมีแนวปฏิบัติในกำรคุ้มครอง สวัสดิภำพของผู้เรียน โดยเฉพำะจำกกำรถูกกระท ำโดยวิธีรุนแรงทั้งทำงกำย 
ทำงวำจำ และกำรกลั่นแกล้ง ในรูปแบบต่ำงๆ (4) กำรปรับปรุงระบบกำรจัดสรรงบประมำณและทรัพยำกร
ทำงกำรศึกษำ ที่มุ่งเน้น กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนเป็นส ำคัญ และอยู่บนหลักควำมเสมอภำคและเป็นธรรม 
รวมถึงกำรพัฒนำ โครงสร้ำงพื้นฐำนทำงเทคโนโลยีและดิจิทัลให้มีควำมครอบคลุมในทุกพื้นที่ (5) กำรกระจำย
อ ำนำจ  ไปสู่สถำนศึกษำและเพิ่มบทบำทของภำคเอกชน และภำคประชำสังคมในกำรสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ 
โดยปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ ที่เอื้อให้สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำร ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ ด้ำน
วิชำกำร ด้ำนงบประมำณ และด้ำนบุคลำกร รวมทั้งขับเคลื่อนกำรสร้ำงนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ ตำมบริบทของ
โรงเรียนและพื้นที่ ตลอดจนส่งเสริมบทบำทของภำคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ ภำคประชำสังคม
ในกำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรร่วมลงทุนเพื่อกำรศึกษำ (6) กำรส่งเสริมผู้มีควำมสำมำรถ พิเศษโดยพัฒนำระบบ
เสำะหำและกลไกกำรบริหำรจัดกำรและส่งเสริมผู้มีควำมสำมำรถพิเศษตำมแนวคิด พหุปัญญำอย่ำงเป็นระบบ 
อำทิ กำรสนับสนุนทุนกำรศึกษำต่อ ฝึกประสบกำรณ์ท ำงำนวิจัยในองค์กรชั้นน ำ ตลอดจนส่งเสริมกำรท ำงำนที่ใช้
ควำมสำมำรถพิเศษอย่ำงเต็มศักยภำพ (7) ผู้มีควำมต้องกำรพิเศษได้รับ โอกำสและเข้ำถึงกำรศึกษำและแหล่ง
เรียนรู้ที่หลำกหลำย โดยสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำที่หลำกหลำยและ เหมำะสมเฉพำะกลุ่มให้เป็นทำงเลือกแก่
ผู้เรียนเพื่อยุติกำรออกกลำงคัน และพัฒนำกลไกสนับสนุนรวมถึง กำรปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อภำคเอกชน ภำค
ประชำสังคม             และองค์กำรที่ไม่แสวงหำก ำไรในกำรดูแล กลุ่มผู้มีควำมต้องกำรพิเศษ อำทิ กำรวำง
แนวทำงให้เอกชนสำมำรถจัดตั้งสถำนฝึกอบรมหรือมีส่วนร่วม รับผิดชอบในกำรพัฒนำผู้ต้องค ำพิพำกษำ  
 6) กำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง รวมถึง กำรรักษำขนบธรรมเนียม
ประเพณี วัฒนธรรม ค่ำนิยมไทยให้สอดคล้อง เหมำะสมกับบริบทในปัจจุบัน เพื่อให้เป็นพื้นฐำนของสังคมไทย
และเป็น “ซอฟต์พำวเวอร์” ในกำรสื่อสำรภำพลักษณ์ของประเทศไทยและ น ำเสนอควำมเป็นไทยสู่สำกล  
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
     กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย  
        1) ส่งเสริมให้ภำคส่วนต่ำง ๆ สร้ำงและพัฒนำเมืองเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้  และพื้นที่สร้ำงสรรค์                     
ที่หลำกหลำย ทั้ งพื้นที่ กำยภำพและพื้นที่ เสมื อนจริง โดยก ำหนดมำตรกำรจูงใจที่ เหมำะสมเพื่ อให้
สถำบันกำรศึกษำหน่วยงำนรำชกำรส่วนท้องถิ่น องค์กรพัฒนำเอกชน ภำคประชำสังคม ภำคเอกชนโดยเฉพำะ
ผู้ประกอบกำรหน้ำใหม่ (Startup) สร้ำงพัฒนำแหล่งเรียนรู้ และพื้นที่สร้ำงสรรค์ที่มีคุณภำพ มีสำระที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียนทุกกลุ่ม ครอบคลุมทุกพื้นที่ เข้ำถึงได้ง่ำยทั้งพื้นที่ กำยภำพและพื้นที่
เสมือนจริง เพื่อสร้ำงโอกำสในกำรเรียนรู้และใช้ประโยชน์ในกำรพัฒนำและแสดง ศักยภำพอย่ำงสร้ำงสรรค์ อัน
เป็นปัจจัยส ำคัญในกำรสร้ำงค่ำนิยมและพฤติกรรมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  2) สร้ำงสื่อกำรเรียนรู้ที่ไม่ทิ้งใครไว้ข้ำงหลัง โดยกำรสร้ำงสื่อที่ใช้ภำษำถิ่นเพื่อให้ประชำชนที่ไม่ได้ใช้
ภำษำไทยกลำงเป็นภำษำหลักเข้ำถึงได้ สื่อทำงเลือกส ำหรับผู้พิกำรทำงสำยตำและผู้พิกำรทำงกำรได้ยิน รวมถึง
สนับสนุนกลุ่มประชำกรที่มีข้อจ ำกัดทำงเศรษฐกิจให้เข้ำถึงสื่อในรำคำ ที่เข้ำถึงได้  
 3) กำรพัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิตของประเทศให้เกิดขึ้นอย่ำงเป็น รูปธรรม ที่สำมำรถเชื่อมโยงกำร
เรียนรู้ในทุกระดับและประเภททั้งในระบบสำยสำมัญ สำยอำชีพ กำรศึกษำ นอกระบบและตำมอัธยำศัยตั้งแต่
มัธยมศึกษำ อำชีวศึกษำ และอุดมศึกษำ และนอกระบบ เพื่อสร้ำงควำมคล่องตัวและเปิดทำงเลือกในกำรเรียนรู้
ให้กับผู้เรียนทุกระดับ  
 4) ก ำหนดมำตรกำรจูงใจ ให้ประชำชนพัฒนำตนเองด้วยกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเน่ืองตลอดชีวิตโดยจัดให้มี
แหล่งเงินทุนเพื่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต อำทิ กำรพัฒนำเครดิตกำรฝึกอบรม ส ำหรับคนทุกกลุ่มกำรจัดสรรสิทธิ
พิเศษในกำรเข้ำรับบริกำรฝึกอบรม กำรเข้ำชมแหล่งเรียนรู้ต่ำงๆ ส่งเสริมให้เอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทำง
กำรศึกษำ จัดท ำกิจกรรมควำมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร โดยก ำหนด เงื่อนไขกำรให้ใช้ผลิตภัณฑ์โดยไม่มี
ค่ำใช้จ่ำย  
     กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 พัฒนำทำงเลือกในกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ส ำหรับผู้ที่ไม่สำมำรถ เรียนในระบบกำรศึกษำ
ปกติ โดยจัดท ำข้อมูลและส่งเสริมกำรจัดท ำแผนกำรเรียนรู้ที่มีควำมยืดหยุ่นและ หลำกหลำยของกลุ่มเป้ำหมำย
เป็นรำยบุคคลหรือรำยกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถวำงเส้นทำงกำรเรียนรู้ ที่ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมำยในอนำคต
ของตนเอง และสำมำรถเทียบโอนประสบกำรณ์ได้ ทั้งนี้ ให้มีกำรพัฒนำบุคลำกรที่เกี่ยวข้องในทุกระดับให้มีควำม
เข้ำใจและมีสมรรถนะในกำรพัฒนำผู้เรียน กลุ่มเป้ำหมำยพิเศษที่มีควำมต้องกำรที่ซับซ้อน 
2. หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่ เพียงพอ เหมาะสม  
    เป้าหมายการพัฒนา  
       เป้าหมายที่ 1 ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลำยเป็นครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มีโอกำส ในกำรเลื่อนสถำนะทำง
เศรษฐกิจและสังคม จนสำมำรถหลุดพ้นจำกควำมยำกจนได้อย่ำงยั่งยืน         

     ตัวชี้วัดที่  1.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจำกครัวเรือนยำกจน ข้ำมรุ่นระดับ
มัธยมศึกษำตอนต้นไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยหรือเทียบเท่ำไม่ต่ ำกว่ำ                     
ร้อยละ 70  
             ตัวชี้วัดที่ 1.2 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น มีปัญหำ พัฒนำกำรไม่เป็นไปตำม
เกณฑ์ลดลงร้อยละ 20 
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กลยุทธ์การพัฒนา  
     กลยุทธ์ที่ 2 การสรา้งโอกาสที่เสมอภาคแกเ่ด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น  
   กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพ  
 ที่มีคุณภำพ จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยำกรที่จ ำเป็นแก่เด็กจำกครัวเรือนยำกจนข้ำมรุ่น เพื่อแบ่งเบำ
ภำระ ค่ำใช้จ่ำยด้ำนกำรศึกษำในโรงเรียนและกำรเรียนรู้ภำยนอกห้องเรียน ทั้งแหล่งเรียนรู้บนพื้นที่กำยภำพและ 
พื้นที่เสมือนจริงหรือออนไลน์ พร้อมทั้งพัฒนำระบบกำรเฝ้ำระวังและติดตำมช่วยเหลือเด็กยำกจนให้กลับ เข้ำสู่
ระบบกำรศึกษำหรือกำรพัฒนำทักษะอำชีพตำมควำมเหมำะสม  
3. หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  
    เป้าหมายการพัฒนา  

เป้าหมายที่ 1 กำรบริกำรภำครัฐ มีคุณภำพ เข้ำถึงได้  
     ตัวชี้วัดที่ 1.1 ควำมพึงพอใจในคุณภำพกำรให้บริกำรของภำครัฐ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 90       
เป้าหมายที่ 2 ภำครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว        
     ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผลกำรส ำรวจรัฐบำลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบ ดัชนีรัฐบำล อิเล็กทรอนิกส์ 

ดัชนีกำรมีส่วนร่วมทำงอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีกำรให้บริกำรภำครัฐออนไลน์ ไม่เกินอันดับที่ 40 
ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ ำกว่ำ 0.82  
กลยุทธ์การพัฒนา  
     กลยุทธ์ที่ 1 การพฒันาคุณภาพการให้บริการภาครฐัที่ตอบโจทย์ สะดวก  และประหยัด         

กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ยกเลิกภำรกิจกำรให้บริกำรที่สำมำรถเปิดให้ภำคส่วนอื่น ให้บริกำรแทนโดยยกเลิก
ภำรกิจกำรให้บริกำรของภำครัฐที่มีต้นทุนสูง เมื่อเทียบกับเอกชน หรือไม่มี ควำมจ ำเป็นที่ภำครัฐต้องด ำเนินกำร 
โดยพัฒนำกลไกและสร้ำงแรงจูงใจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภำคเอกชนวิสำหกิจเพื่อสังคม องค์กำรนอก
ภำครัฐ และภำคีกำรพัฒนำอื่น ๆ เข้ำมำด ำเนินกำรหรือร่วม ด ำเนินกำรในลักษณะนวัตกรรม               กำร
ให้บริกำรในกำรตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชนและกำรพัฒนำ ประเทศที่มีกำรร่วมรับผลประโยชน์และ
ควำมเสี่ยงในกำรด ำเนินกำร  

กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนกำรท ำงำนของภำครัฐควบคู่กับพัฒนำ กำรบริกำรภำครัฐในรูปแบบ
ดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ โดยปรับเปลี่ยนกระบวนกำรท ำงำนของภำครัฐ จำกกำรควบคุมมำเป็นกำรก ำกับดูแลหรือ
เพิ่มควำมสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพำะข้ันตอนกำรอนุมัติ อนุญำต ต่ำง ๆ พร้อมทั้งปรับกระบวนกำรท ำงำนภำครัฐ
โดยลดขั้นตอนที่ไม่จ ำเป็นและให้มีกำรเชื่อมโยง กำรให้บริกำรระหว่ำงหน่วยงำนให้เกิดกำรท ำงำนแบบบูรณำกำร 
โดยก ำหนดเป้ำหมำยกำรบริกำรภำครัฐ แบบเบ็ดเสร็จในทุกบริกำรที่ภำครัฐยังต้องด ำเนินกำรให้เกิดกำรบูรณำ
กำรระหว่ำงหน่วยงำนอย่ำงเป็น รูปธรรมตั้งแต่ระดับนโยบำย แผนงบประมำณ ก ำลังคนและกำรติดตำม
ประเมินผล ให้เป็นเอกภำพและมุ่งสู่ เป้ำหมำยร่วมกัน  
     กลยุทธ์ที่ 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างของภาครัฐ  

ให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้ำงและมีประสิทธิภำพเพื่อรองรับกำรเปลี่ยนแปลงที่เอื้อต่อกำรพัฒนำ 
ประเทศ  

กลยุทธ์ย่อยที่ 2.1 เร่งทบทวนบทบำทภำครัฐและกระจำยอ ำนำจกำรบริหำร จัดกำรภำครัฐโดยปรับ
บทบำทและภำรกิจใหม่ให้รองรับแนวทำงกำรพัฒนำประเทศและสถำนกำรณ์ ในอนำคต ส่งเสริมกำรกระจำย
อ ำนำจกำรบริหำรจัดกำรภำครฐั โดยเฉพำะในเรื่องโครงสร้ำงภำครัฐ อัตรำก ำลัง งบประมำณกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้
เกิดควำมยืดหยุ่น คล่องตัว มีประสิทธิภำพในกำรบริหำร ของส่วนรำชกำรและจังหวัดและแก้ไขปรับปรุง พัฒนำ
กฎหมำย กฎระเบียบ ให้เอื้อต่อกำรกระจำยอ ำนำจ ของส่วนรำชกำรและกำรบูรณำกำรกำรท ำงำนร่วมกันของ
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หน่วยงำนของรัฐ รวมทั้งส่งเสริมให้องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภำพพร้อมรับภำรกิจจำกส่วนกลำงไป
ด ำเนินกำรได้ ทั้งนี้ ควรมีกำรก ำหนดกลไก ที่สำมำรถให้หน่วยงำนของรัฐสำมำรถปรับเปลี่ยนกำรท ำงำนหรือ
สร้ำงนวัตกรรมโดยไม่ติดอยู่ภำยใต้กรอบ เงื่อนไขของกฎระเบียบเดิมโดยเร็วเป็นอนั ดับแรก  

กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 สร้ำงควำมโปร่งใสและธรรมำภิบำลภำครัฐ โดยเปิดเผย ข้อมูลผ่ำนเทคโนโลยีต่ำง ๆ 
ให้ประชำชน องค์กร เครือข่ำย และภำคีกำรพัฒนำต่ำง ๆ สำมำรถเข้ำถึงข้อมูล และมีส่วนร่วมในกำรให้ข้อมูล  
ข้อเท็จจริง ควำมคิดเห็น และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนรัฐผ่ำน ช่องทำงกำรติดต่อสื่อสำรระหว่ำง
กันที่หลำกหลำย มีกำรบูรณำกำรกำรบริหำรจัดกำรและน ำไปประกอบ กำรตัดสินใจของหน่วยงำนของรัฐในกำร
แก้ปัญหำและกำรพัฒนำร่วมกัน เพื่อลดกำรทุจริตคอร์รัปชัน        
     กลยุทธ์ที่ 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูลในการบริหาร จัดการเพื่อการพัฒนา
ประเทศ              

กลยุทธ์ย่อยที่ 3.1 ปรับเปลี่ยนข้อมูลภำครัฐทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล โดยจัดท ำ ข้อมูลส ำหรับกำรบริหำร
จัดกำรทรัพยำกรของประเทศทั้งในด้ำนงบประมำณ ทรัพยำกรบุคคลและข้อมูล อื่นของหน่วยงำนของรัฐทั้งหมด
อย่ำงบูรณำกำรให้ เป็นดิจิทัลที่มีมำตรฐำน ถูกต้อง ปลอดภัย พร้อมใช้งำน มีกำรจัดเก็บที่ ไม่ซ้ ำซ้อน                 
ไม่เป็นภำระกับผู้ให้ข้อมูล มีกำรเชื่อมโยงข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนของรัฐกับ ภำคเอกชน เพื่อให้เกิดกำรวิเครำะห์
และประมวลผลข้อมูลประกอบกำรตัดสินใจเชิงนโยบำยและกำรบริกำร ภำครัฐให้สอดคล้องกับบริบทกำรพัฒนำ
ได้อย่ำงเป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลที่จ ำเป็นต่อสำธำรณะ ในกำรใช้ประโยชน์ร่วมกันในกำรพัฒนำ
ประเทศ ทั้งนี้ เร่งพัฒนำระบบที่บูรณำกำรข้อมูลส ำหรับกำรบริหำร จัดกำรทรัพยำกรภำครัฐในภำพรวมที่ส ำคัญ
ต่อกำรตัดสินใจในเชิงนโยบำยให้แล้วเสร็จเป็นล ำดับแรก  

กลยุทธ์ย่อยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนกำรท ำงำนภำครัฐเป็นดิจิทัล โดยออกแบบกระบวนกำรท ำงำน
ใหม่ ยกเลิกกำรใช้เอกสำรและขั้นตอนกำรท ำงำนที่หมดควำมจ ำเป็นหรือมีควำมจ ำเป็นน้อยน ำเทคโนโลยีดิจิทั ล
มำประยุกต์ใช้ตลอดกระบวนกำรท ำงำน ตั้งแต่กำรวำงแผน กำรปฏิบัติงำนและกำรติดตำมประเมินผล 
โดยเฉพำะกำรให้บริกำรประชำชนและผู้ประกอบกำร ให้มีควำมคล่องตัว สะดวก รวดเร็ว มีช่องทำงและรูปแบบ
กำรให้บริกำรที่หลำกหลำยที่สอดคล้องกับ กำรท ำงำนแบบดิจิทัล  
     กลยุทธ์ที่ 4 การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร ให้มีทักษะที่
จ าเป็นในการให้บริการภาครัฐดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการ ภาครัฐให้เอื้อต่อการพัฒนา
ประเทศ  

กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 ปรับระบบกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลภำครัฐเพื่อดึงดูดและ รักษำผู้มีศักยภำพมำ
ขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศ โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรเชื่อมโยงแผนกลยุทธ์องค์กร และกลยุทธ์กำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคลที่สำมำรถด ำเนินกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในทำงปฏิบัติได้อย่ำงแท้จริง โดยจะต้องทบทวนแนว
ทำงกำรขับเคลื่อนภำรกิจเพื่อให้ภำครัฐมีขนำดและต้นทุนที่เหมำะสมตลอดจน ปรับเปลี่ยนต ำแหน่งงำนที่
สำมำรถถ่ำยโอนภำรกิจมำเป็นต ำแหน่งงำนหลักที่มีควำมจ ำเป็นต่อกำรพัฒนำ ประเทศ อีกทั้งปรับปรุงรูปแบบ
กำรจ้ำงงำนภำครัฐให้หลำกหลำย ยืดหยุ่น ครอบคลุมกำรจ้ำงงำนในรูปแบบ สัญญำ หรือรูปแบบกำรท ำงำนไม่
ตลอดชีพมำกขึ้น และลดกำรจ้ำงงำนแบบตลอดชีพเพื่อให้สำมำรถ ตอบสนองต่อบริบทและเงื่อนไขกำรจ้ำงงำน
ในปัจจุบันและดึงดูดผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถเข้ำมำปฏิบัติงำน ในภำครัฐเพื่อผลักดันภำรกิจไดอ้ย่ำงทันกำรณ์และ
มีประสิทธิภำพ พร้อมทั้งให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงพื้นที่ นวัตกรรม รูปแบบกำรจ้ำงงำนเพื่อให้กำรขับเคลื่อน
กำรเปลี่ยนแปลงเป็นไปอย่ำงรวดเร็วเป็นรูปธรรม และเหมำะสม รวมทั้งส่งเสริมกำรพัฒนำสมรรถนะบุคลำกร
ภำครัฐด้ำนดิจิทัลแบบองค์รวมตลอดจนพัฒนำ ทัศนคติ จริยธรรม องค์ควำมรู้ และทักษะ พร้อมทั้งพัฒนำระบบ
กำรประเมินผลบุคลำกรภำครัฐที่สำมำรถ ส่งเสริมและสะท้อนศักยภำพในกำรร่วมขับ เคลื่อนเป้ำหมำยของ
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ประเทศอย่ำงเป็นระบบทั้งในระดับองคก์ ระดับทีมและระดับบุคคล ตลอดจนระบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกร
บุคคลที่สำมำรถยกระดับกำรใช้ ทรัพยำกรบุคคลทุกคนให้เกิดควำมคุ้มค่ำและประโยชน์ต่อกำรพัฒนำประเทศ  
      กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 ยกเลิกกฎหมำยที่หมดควำมจ ำเป็นและพัฒนำกฎหมำยที่เอื้อ ต่อกำรพัฒนำประเทศ 
ตลอดจนปรับปรุงกระบวนกำรยุติธรรมให้มีประสิทธิภำพสูงขึ้น โดยภำครัฐต้องให้ ควำมส ำคัญกับกำรบังคับใช้
กฎหมำยที่จริงจัง กำรปรับเปลี่ยนบทบำทมำเป็นผู้อ ำนวยควำมสะดวกแก่ ภำคเอกชนและประชำชนในกำร
พัฒนำ และปฏิรูปกฎหมำยให้มีเป้ำหมำยที่วัดได้ในกำรสร้ำงควำมอยู่ดีมีสุข ของคนไทยและกำรเพิ่มขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ รวมทั้งปรับปรุงกระบวนกำรยุติธรรม ให้มีประสิทธิภำพสูงข้ึนและมีกำร
ท ำงำนระหว่ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องอย่ำงบูรณำกำร เพื่อให้เกิด กระบวนกำรท ำงำนที่รวดเร็ว เป็นธรรมต่อผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย และอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนได้อย่ำง ทั่วถึงรวมทั้งก ำหนดให้มีหน่วยงำนกลำง
ด ำเนินกำรเร่งรัดกำรปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่ล้ำสมัย ยกเลิก กฎหมำยที่หมดควำมจ ำเป็น ซ้ ำซ้อน หรือเป็น
อุปสรรคต่อกำรด ำเนินงำนและกำรปรับตัวให้ทันกำรณ์ ของภำครัฐโดยเฉพำะกฎหมำยที่ขัดกับกำรพัฒนำรัฐบำล
ดิจิทัลในทุกระดับและกฎหมำยที่เกี่ยวกับ กำรตรวจสอบกำรด ำเนินกำรของภำครัฐที่ต้องมุ่งเป้ำร่วมกันในกำร
พัฒนำประเทศ พร้อมทั้งจัดให้มี กำรพัฒนำและบูรณำกำรฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกฎหมำยของประเทศที่มีควำม
ปลอดภัยสูง สะดวก เข้ำถึงได้ง่ำย จ ำแนกประเภทตำมกำรใช้งำนของผู้ใช้บริกำร  
     2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ  
             นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 1 การเสริมสรา้งความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ  

1. เป้าหมายที่ 1 กำรธ ำรงรักษำไว้ซึ่งสถำบันพระมหำกษัตริย ์ 
2. ผลสัมฤทธิ ์ทุกภำคสว่นมีควำมรู้ควำมเข้ำใจและมีทัศนคติที่ดตี่อสถำบันพระมหำกษัตริย์  

มำกยิ่งข้ึน  
3. ตัวชี้วัด ควำมส ำเรจ็ของกำรจดัท ำชุดข้อมูลองค์ควำมรู้เกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษตัริย์  

และเผยแพร่ตำมช่องทำงประชำสัมพันธต์่ำง ๆ เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ภำยในปี 2570  
4. กลยุทธ์  

          กลยุทธ์หลักที่ 1 กำรปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษตัริย์         
           กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรที่เกี่ยวข้องจัดและพัฒนำหลักสูตรหรือกำร

เรียนรู้ เกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์ทั้ งในและนอกชั้นเรียน โดยมุ่งเน้นกำรสร้ำงควำมเข้ำใจและ                
กำรตระหนักถึงควำมส ำคัญของสถำบันพระมหำกษัตริย์ ในฐำนะศูนย์รวมจิตใจของประชำชนในชำติ         

           กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ส่งเสริมกำรจัดท ำและเผยแพร่ชุดข้อมูลควำมรู้เกี่ยวกับสถำบัน 
พระมหำกษัตริย์ พระรำชประวัติ พระรำชกรณียกิจ โครงกำรพระรำชด ำริ หลักกำรทรงงำน แก่เด็ก เย ำวชน 
และประชำชนทั่วไปโดยมุ่งเน้นกำรจัดท ำสื่อที่มีควำมทันสมัย มีกำรเผยแพร่ในหลำยช่องทำง รวมถึงมีกำรจัดท ำ
ระบบกำรบริหำรจัดกำรชุดข้อมูลระหว่ำงส่วนรำชกำร ภำคเอกชน และภำคประชำชน       

          กลยุทธ์หลักที่  2 กำรส่งเสริมกำรอยู่ร่วมกันของคนในชำติอย่ำงสันติ  และเคำรพ                  
ในควำมแตกต่ำงหลำกหลำยบนพื้นฐำนสิทธิมนุษยชน  

       กลยุทธ์ย่อยที่ 2.6 สร้ำงควำมตระหนักรู้เรื่องสิทธิมนุษยชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับ
ครอบครัว ชุมชน สถำนศึกษำ สถำนที่ท ำงำน ให้บุคคลตระหนักและปกป้องถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคำรพและ
ไม่ละเมิด สิทธิของบุคคลอื่น  

       กลยุทธ์ย่อยที่ 2.7 เสริมสร้ำงหรือพัฒนำประสิทธิภำพกลไกกำรบริหำรจัดกำรควำม
ขัดแย้ง และกำรแก้ ไขปัญหำกำรละเมิดสิทธิมนุษยชนและกำรถูกเลือกปฏิบัติ ในระดับหน่วยย่อย                    
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ตั้งแต่ระดับ ครอบครัว สถำนศึกษำ สถำนที่ท ำงำน และชุมชน รวมทั้ งเพิ่มช่องทำงกำรเข้ำถึงเพื่อร้องเรียนหรือ
ร้องทุกข์ กระบวนกำรยุติธรรมได้อย่ำงเสมอภำคและเท่ำเทียมกัน  
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 5 การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 1.เป้าหมายที่ 3 ประชำชนมีควำมเชื่อมั่นต่อกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้     
 2. ผลสัมฤทธิ ์กำรยอมรับและตระหนักถึงคุณค่ำของกำรอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง หลำกหลำย  
 3. ตั วชี้ วัด  ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรสร้ำงควำมเชื่ อมั่นต่อกำรป้องกันและแก้ ไขปัญหำ              
จังหวัดชำยแดนภำคใต้ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ภำยในปี 2570  

4. กลยุทธ์  
  กลยุทธ์หลักที่ 2 กำรยกระดับกำรพัฒนำที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและบริบทของพื้นที่        
           กลยุทธ์ย่อยที่ 2.2 พัฒนำศักยภำพและคุณภำพชีวิตของประชำชนในพื้นที่ โดยเสริมสร้ำง องค์
ควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นอย่ำงทั่วถึงผ่ำนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ กำรพัฒนำหลักสูตร ที่สอดคล้อ ง กับ
ควำมต้องกำรและวิถีชีวิต กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต กำรขยำยโอกำส กำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงไม่เลือก
ปฏิบัติ กำรเสริมสร้ำงบทบำทของครอบครัวและชุมชนให้มีควำมเป็นปึกแผน่ และสำมำรถพึ่งพำตนเองได้ กำร
ส่งเสริมกำรเรียนและใช้ภำษำที่หลำกหลำย ตลอดจนกำรแก้ไขปัญหำ ควำมยำกจน และลดควำมเหลื่อมล้ ำใน
พื้นที่     
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 7 การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  
 1. เป้าหมายที่ 2 ประเทศไทยสำมำรถป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
และเป็นรูปธรรม   
 2. ผลสัมฤทธิ ์หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและบุคลำกรที่ปฏิบัติงำนมีศักยภำพในกำรป้องกัน และแก้ไขปัญหำ
กำรค้ำมนุษย์ดีขึ้น รวมทั้งสำมำรถบูรณำกำรกำรท ำงำนกับทุกภำคส่วนเพื่อต่อต้ำน กำรค้ำมนุษย์ร่วมกัน  
 3. ตัวชี้วัด กำรพัฒนำภำคีเครือข่ำยภำคประชำสังคมในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรค้ำมนุษย์
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับปีฐำนปี 2569 ภำยในปี 2570  

4. กลยุทธ์  
     กลยุทธ์หลักที่ 2 กำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถและสมรรถนะในกำรป้องกัน และแก้ไขปัญหำ กำรค้ำ
มนุษย์  
  กลยุทธ์ย่อยที่ 2.4 จัดท ำและพัฒนำหลักสูตรกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำเพื่อให้เด็ก และ
เยำวชนสำมำรถป้องกันตนเองจำกกำรค้ำมนุษย์  
  กลยุทธ์ย่อยที่ 2.8 ส่งเสริมและพัฒนำกำรใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำกำรค้ำมนุษย์ โดยเฉพำะกำรปรำบปรำมกำรแสวงประโยชน์ทำงเพศต่อเด็กทำงอินเทอร์เน็ต กำรสืบสวน
สอบสวนเพื่อให้ได้มำซึ่งเส้นทำงกำรเงินและทรัพย์สิน 
นโยบายและแผนความมั่นคงที่ 8 การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
 1. เป้าหมายที่ 1 กำรป้องกันประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยไม่ให้เข้ำไปเกี่ยวข้องกับยำเสพติด  
 2. ผลสัมฤทธิ ์ประชำกรทุกกลุ่มเป้ำหมำยได้รับกำรป้องกันจำกยำเสพติด  
 3. ตัวชี้วัด สัดส่วนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับยำเสพติดต่อประชำกรลดลง 8 คน ต่อประชำกร 1,000 คน 
ภำยในปี 2570  

4. กลยุทธ์  
  กลยุทธ์หลักที่  1 กำรเสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน             
และสังคมให้มีภูมิคุ้มกันและสภำวะแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรสร้ำงพื้นที่ปลอดภัยและลดควำมต้องกำรยำเสพติด     
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  กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 สร้ำงภูมิคุ้มกันระดับบุคคล ด้วยกำรเสริมสร้ำงทัศนคติและควำมรู้เท่ำทัน 
ยำเสพติดทั้งกำรเสพและกำรค้ำ รวมถึงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและส่งเสริมกิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ให้สอดคล้อง
กับแต่ละกลุ่มเป้ำหมำย ทั้งรูปแบบ เน้ือหำ วิธีกำร และช่องทำงกำรสื่อสำร และให้ควำมส ำคัญ กับกำรมีส่วนร่วม
ของกลุ่มเป้ำหมำยในทุกขั้นตอน  

2.3 แผนระดับที่ 3  
      2.3.1 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579  

        เป็นแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำระยะยำว โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคน สำมำรถ
เข้ำถึงโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มี ประสิทธิภำพ 
พัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำน และกำรพัฒนำประเทศ 
เพื่อให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำได้น ำไปเป็นกรอบและแนวทำง กำรพัฒนำกำรศึกษำ และกำร
เรียนรู้ส ำหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ภำยใต้บริบทเศรษฐกิจและสังคม ของประเทศและ
ของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและควำมคิด สร้ำงสรรค์ รวมทั้งควำมเป็นพลวัตร เพื่อให้ประเทศไทยสำมำรถ
ก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำงไปสู่ ประเทศที่พัฒนำแล้ว ซึ่งภำยใต้กรอบแผนกำรศึกษำแห่ งชำติ 
พ.ศ. 2560-2579 ได้ก ำหนด สำระส ำคัญส ำหรับบรรลุเป้ำหมำยของกำรพัฒนำกำรศึกษำใน 5 ประกำร ได้แก่ 
กำรเข้ำถึงโอกำส ทำงกำรศึกษำ (Access) ควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ (Equity) คุณภำพกำรศึกษำ (Quality) 
ประสิทธิภำพ (Efficiency) และตอบโจทย์บริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปีข้ำงหน้ำ  และมี
ยุทธศำสตร์ 6 ประกำร คือ 1) กำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่นคงของสังคม และประเทศชำติ 2) กำรผลิตและ
พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 3) กำรพัฒนำ
ศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค และควำมเท่ำ
เทียมทำงกำรศึกษำ 5) กำรจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 6) กำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติได้ก ำหนด ประเด็นกำร
พัฒนำไว้ 23 ประเด็น                  มีประเด็นที่เกี่ยวข้อง กับกำรศึกษำโดยเฉพำะ คือ ประเด็นที่ 11 กำรพัฒนำ
ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้    

      
     2.3.2 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
              กระทรวงศึกษำธิกำร ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยน ำ

กรอบแนวทำงและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ ทรัพยำกร
มนุษย์แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นกำรพัฒนำคนตลอดช่วงชีวิต และกำรพัฒนำ กำรเรียนรู้ 
แผนกำรปฏิรูปประเทศ (ด้ำนกำรศึกษำ ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนำเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13                   
(พ.ศ. 2566-2570) เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (SDG4) รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 
ประเด็นอื่นที่เกี่ยวข้อง นโยบำยพื้นฐำนแห่งรัฐตำมกฎหมำย นโยบำย รัฐบำล และนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร 
มำใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำยของแผนปฏิบัติ รำชกำร ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหรือเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ยุทธศำสตร์และแนวทำงหรือมำตรกำรกำร
ด ำเนินงำน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ เพื่อให้ทุกส่วนรำชกำรในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
ใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร  ซึ่งมีสำระส ำคัญ 6 เรื่อง ได้แก่ 1) กำรจัดกำรศึกษำเพื่อ
ควำมมั่นคงของสังคมและประเทศ 2) กำรผลิตและ พัฒนำก ำลังคน เพื่อสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศ 3) กำรพัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 4) กำรสร้ำงโอกำสเข้ำถึง
บริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและ เสมอภำค 5) กำรจัดกำรศึกษำเพื่อกำรสร้ำงเสริมคุณภำพชีวิตที่
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เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6) กำรพัฒนำ ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้ทันสมัย มีประสิทธิภำพตำมหลัก
ธรรมำภิบำล  

     2.3.3 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566–2570) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  

              ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
(พ.ศ. 2566–2570) เพื่อก ำหนดทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ให้สำมำรถรองรับกำรเปลี่ยนแปลงที่ส ำคัญ
และส่งผลกระทบต่อระบบกำรศึกษำ ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะได้มีควำมมั่นคงและยั่งยืน และ
หน่วยงำนในสังกัดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนทุกระดับสำมำรถ น ำแผนพัฒนำกำรศึกษำ
ขั้นพื้นฐำน (พ.ศ. 2566-2570) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ไปใช้เป็นกรอบและแนวทำง
ในกำรด ำเนินงำนต่อไป โดยกำรก ำหนดเป้ำประสงค์ ตัวชี้วัด แนวทำงกำรพัฒนำภำยใต้กลยุทธ์ 4 เรื่อง กลยุทธ์ที่ 
1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกำสและควำมเสมอ
ภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัยเรียนทุกคน กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับ คุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพ กำรบริหำรจัดกำรศึกษำ  

     2.3.4 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566–2570) ส านักงานคณะกรรมการ การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  

              ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี                     
(พ.ศ. 2566-2570) เพื่อใช้เป็นกรอบในกำรก ำหนดแนวทำงและเป้ำหมำย ในกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน และเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำย ที่
ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561-2580 แผน
แม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2566-2570) แผนกำร
ศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560-2579 แผนปฏิบัติรำชกำรระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) กระทรวงศึกษำธิกำร และ
แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (พ.ศ. 2566-2570)  ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน รวมทั้ง
ใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล กำรด ำเนินงำน โดยก ำหนดกลยุทธ์หน่วยงำน เป้ำหมำย ตัวชี้วัด 
แนวทำงกำรพัฒนำ และแผนงำน/โครงกำร ส ำคัญ ภำยใต้กลยุทธ์ใน 4 ด้ำน ได้แก่ 1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ
ให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 2) สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับประชำกรวัย
เรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ 4) เพิ่ม
ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำเพื่อใช้ในกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนของ
ประเทศต่อไป  

 
2.4 นโยบายที่เกี่ยวข้อง 
2.4.1 นโยบายรัฐบาล (นายเศรษฐา ทวีสิน) 
1) นโยบายในการบริหารราชการแผ่นดินของคณะรัฐมนตรี(ที่เกี่ยวข้องกับส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) (ที่มา : ส านักงบประมาณ) 
1.1) ข้อ 3 นโยบำยระยะกลำงและยำว 
1.1.1) นโยบำยหลัก 3.2 กำรสรำ้งโอกำส 

(1) นโยบำย 3.2.3 กำรบริหำรในรูปแบบของกำรกระจำยอ ำนำจ 
      นโยบำยย่อย 3.2.3.2 กำรจัดกำรปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยใช้เทคโนโลยี 

ที่ทันสมัยในกำรให้บริกำร 
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(2) นโยบำย 3.2.6 กำรปฏิรูปกำรศึกษำ สรำ้งสังคมกำรเรียนรู้ตลอดชีวติ 
      นโยบำยย่อย 3.2.6.1 กำรปฏิรูปกำรศกึษำและสรำ้งสังคมแห่งกำรเรียนรูต้ลอดชีวติ 

(3) นโยบำย 3.2.7 กำรพัฒนำคร ูดูแลนักเรียนทัง้สุขภำพกำย และใจ 
      นโยบำยย่อย 3.2.7.1 กำรพัฒนำคุณภำพของครทูัง้ประเทศ 
      นโยบำยย่อย 3.2.7.3 กำรแก้ไขปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศกึษำ 
1.1.2) นโยบำยหลัก 3.3 กำรสรำ้งคุณภำพชีวติ 
          นโยบำย 3.3.7 กำรผลกัดันกฎหมำยสนับสนุนสิทธิและควำมเท่ำเทียมของคนทุกกลุ่ม 

นโยบำยย่อย 3.3.7.3 กำรสนับสนุนให้มีควำมร่วมมือระหว่ำงรฐักับประชำชนประชำชนกับ 
ประชำชนที่มีควำมแตกต่ำงทำงควำมคิด ศำสนำ และอุดมกำรณ์ ให้สำมำรถอำศัยอยู่รว่มกันได้อยำ่งสันติสุข
ภำยใต้หลักนิตธิรรมที่เข้มแข็ง 
 1.2) ข้อ 4 นโยบำยวำงรำกฐำนและโครงสร้ำงพื้นฐำนใหม่ 

นโยบำยหลัก 4.1 กำรวำงรำกฐำนและโครงสรำ้งพื้นฐำนใหม่ 
นโยบำย 4.1.6 กำรธ ำรงดูแลรักษำทรัพยำกรธรรมชำติ 
นโยบำยย่อย 4.1.6.2 กำรสร้ำงทรพัยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพทัดเทียมประเทศอื่น 

2) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
2.1) ปฏิรูปกำรศึกษำและสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชวีิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย 

ภูมิใจในชำต ิ
2.2) เสริมสร้ำงศกัยภำพของผู้เรียนตำมควำมถนดั ส่งเสริมกำรอำ่น เพื่อสร้ำงอนำคตสรำ้งรำยได้ 

กระจำยอ ำนำจกำรศึกษำให้ผู้เรียนได้เข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงทัว่ถึง มีอุปกรณ์กำรเรียนที่เหมำะสมตอ่ผู้เรียน 
แต่ละวัยและใช้ระบบเทคโนโลยีกำรศกึษำสมัยใหม่ 

2.3) จัดท ำหลักสูตรและให้ค ำแนะน ำที่เหมำะสมกับควำมรู้ควำมสนใจของผู้เรียน 
2.4) ส่งเสริมงำนวิจัยและพัฒนำทั้งในดำ้นสังคม ด้ำนวิทยำศำสตร์ประยุกต์ (Applied Science) 

และกำรวิจัยข้ันแนวหน้ำ (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดกำรพฒันำองค์ควำมรู้และเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

2.5) กำรศึกษำประวตัิศำสตร์ควำมเป็นมำของประเทศและกำรปลูกฝังควำมรักในสถำบันหลักของชำติ
เพื่อให้มีควำมพร้อมต่อกำรเปลี่ยนแปลงทำงเศรษฐกิจ สังคม และกำรเมืองของโลกสมัยใหม่อย่ำงมีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

2.6) ควำมมีคุณภำพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว เพื่อช่วยใหน้ักเรียนได้รับค ำแนะน ำ 
ด้ำนเนื้อหำของวิชำกำรและกำรเข้ำถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อกำรตดัสินใจเลือกเรียนและประกอบอำชีพ 
รวมไปถึงกำรดูแลสุขภำพกำยและสุขภำพใจของนักเรียนทุกคน 

2.7) ส่งเสริมกำรสร้ำงรำยได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษำทั้งสำยวชิำกำรและสำยอำชพีให้มีรำยได้ 
จำกวชิำที่เรียน โอกำสฝกึงำนระหว่ำงเรียน เพื่อสร้ำงบุคลำกรที่มีทักษะและควำมสำมำรถตรงต่อควำมต้องกำร 
ของกำรจ้ำงงำน 

2.8) แก้ไขปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำทีเ่ป็นรำกฐำนส ำคัญของควำมเหลื่อมล้ ำ 
ทำงเศรษฐกิจที่เกดิขึ้นในสังคมไทย 
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2.4.2 นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลต ารวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ) 
1) ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1.1) ปรับวิธีกำรประเมินวิทยฐำนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
1.1.1) ปรับระบบกำรประเมินวิทยฐำนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เน้นตำมสภำพจริง 

ลดกำรท ำเอกสำร ลดขั้นตอนกำรประเมิน ไม่ซับซ้อน ไม่ยุ่งยำก และเป็นธรรม โดยเน้นผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
ตำมช่วงวัยเป็นส ำคัญ ค ำนึงถึงสภำพบริบทของสถำนศึกษำ และสอดคล้องกับกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำยเพื่อไม่ให้
เป็นกำรสร้ำงภำระงำนให้แก่ครูจนเกินไป 

1.1.2) ปรับระบบกำรประเมินเพื่อเลื่อนขั้นเงินเดือนและกำรประเมินวิทยฐำนะให้มีควำมเชื่อมโยงกัน 
และออกแบบกำรประเมินให้สำมำรถน ำไปใช้กับกำรประเมินต่ำง ๆ ได้อย่ำงหลำกหลำย 

1.1.3) น ำเทคโนโลยีเข้ำมำเป็นส่วนหนึ่งของกำรประเมินวิทยฐำนะ และสนับสนุนอุปกรณ์ส ำหรับใช้ใน
กำรประเมินให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1.2) ครูและบุลำกรทำงกำรศึกษำคืนถ่ิน (โยกย้ำยกลับภูมิล ำ เนำด้วยควำมโปร่งใส ไม่มีกำรซื้อขำย 
ต ำแหน่ง) 

1.2.1) ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรย้ำย กำรช่วยรำชกำร ให้มีควำมชัดเจนและยืดหยุ่นตำมแต่กรณี 
รวมทั้ง กำรใช้บทลงโทษอย่ำงเข้มงวดและเด็ดขำดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจำกกำรเรียกรับผลประโยชน์ในกำร
โยกย้ำยหรือแต่งตั้ง 

1.2.2) สถำบันผลิตครูและหน่วยใช้ครู ร่วมกันส ำรวจควำมต้องกำรครูในแต่ละสำขำวิชำที่ขำดแคลน 
ในแต่ละพื้นที่ รวมทั้งพิจำรณำให้ผู้เรียนที่ส ำเร็จกำรศึกษำกลับมำเป็นครูหรือครูผู้ช่วยในภูมิล ำ เนำเดิมของตน 
 1.3) แก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

1.3.1) สร้ำงควำมเข้ำใจที่ถูกต้องในกำรวำงแผนกำรใช้เงินและกำรเก็บออมเงินให้ครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ รวมทั้งปลูกฝังผู้ที่ได้รับกำรบรรจุใหม่ ให้มีควำมรู้ สร้ำงวินัยกำรบริหำรจัดกำรเงินได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

1.3.2) หน่วยงำนต้นสังกัดประสำนกำรจัดกำรให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้รีไฟแนนซ์
(Refinance) หรือรวมหนี้เป็นก้อนเดียว เพื่อลดภำระกำรผ่อนช ำระหนี้จำกหลำยที่ โดยลดดอกเบี้ยให้ถูกลง
ระยะเวลำผ่อนส่งยำวขึ้น สำมำรถช ำระเงินต้นเพิ่มเติมจำกเงินที่ผ่อนช ำระเป็นรำยงวดได้ 

1.3.3) พักช ำระดอกเบ้ียให้แก่ครูทุกคนที่เป็นลูกหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครู และสถำบันกำรเงิน 
โดยรัฐบำลจ่ำยดอกเบ้ียให้แก่ผู้มีวงเงินกู้ไม่เกิน 1,000,000 บำท เป็นระยะเวลำ 3 ปี โดยลูกหนี้ช ำระเพียงเงินต้น
เพื่อสร้ำงขวัญก ำลังใจและลดภำระค่ำใช้จ่ำยของครูไทยทั่วประเทศ 

1.4) จัดหำอุปกรณ์กำรสอนและสวัสดิกำร (1 ครู 1 Tablet) 
1.4.1) สนับสนุน จัดหำอุปกรณ์ ในกำรช่วยจัดกำรเรียนกำรสอนต่ำง ๆ 
1.4.2) สนับสนุนจัดหำแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภำพ สำมำรถเชื่อมโยงระบบออนไลน์ 

รองรับกำรใช้งำนให้เพียงพอกับจ ำนวนครูผู้สอน เพื่อสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่มีประสิทธิภำพและ
ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

1.4.3) บูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงภำคเอกชน (ผู้เป็นเจ้ำของสัมปทำนสัญญำณอินเทอร์เน็ต
ควำมเร็วสูง และภำครัฐ ในกำรพัฒนำเครือข่ำยสัญญำณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ที่มีกำรสอน) 

 
1.4.4) สนับสนุนงบประมำณ เป็นงบลงทุนทำงด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน เพื่อพัฒนำให้ครอบคลุม 

ทั้งด้ำน Hardware , Software และ Peopleware 
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2) ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.1) เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงำนท ำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง” 

มีระบบหรือแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่ำใช้จ่ำย เพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ  
(1 นักเรียน 1 Tablet) 

2.1.1) ส่งเสริมบทบำทของภำคเอกชนให้มีส่วนร่วมในกำรสนับสนุนและจัดกำรศึกษำและกำรให้
ค่ำตอบแทนที่เหมำะสมในระหว่ำงกำรเรียนหรือฝึกอำชีพ สร้ำงโอกำสกำรมีงำนท ำ ซึ่งจะเป็นส่วนส ำคัญในกำร
ผลักดันแรงงำนเข้ำสู่ตลำดได้เร็วยิ่งข้ึน 

2.1.2) ส่งเสริมกำรจัดกำรอำชีวศึกษำระบบทวิภำคีอย่ำงจริงจัง ออกแบบระบบกำรเรียนกำรสอน 
ในแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ เรียนที่ไหนก็ได้ และร่วมกับสถำนประกอบกำร เพื่อพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ และ
สมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำร รวมทั้งสื่อสำรให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภำคส่วน ไม่ว่ำจะเป็น
สถำนประกอบกำร ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษำ ให้เห็นถึงควำมส ำคัญในกำรจัดกำรศึกษำอำชีวศึกษำ
ระบบทวิภำคีอย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง 

2.1.3) สนับสนุน จัดหำอุปกรณ์ ในกำรช่วยส่งเสริมกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.1.4) สนับสนุนจัดหำแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภำพ สำมำรถเชื่อมโยงระบบออนไลน์รองรับกำร

ใช้งำนให้ เพียงพอกับจ ำนวนผู้ เรียนระดับมัธยมศึกษำปีที่  4 - 6 และระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพ 
ชั้นปีที่ 1 - 3 เพื่อสนับสนุนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับพัฒนำกำรของโลกยุคดิจิทัล 

2.1.5) บูรณำกำรควำมร่วมมือระหว่ำงภำคเอกชน (ผู้เป็นเจ้ำของสัมปทำนสัญญำณอินเทอร์เน็ต
ควำมเร็วสูง และภำครัฐ ในกำรพัฒนำเครือข่ำยสัญญำณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพื้นที่) 

2.1.6) พัฒนำแอปพลิเคชัน เพื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบออนไลน์ โดยจัดท ำเนื้ อหำสำระกำรเรียนรู้ให้
ครอบคลุมหลักสูตรกำรเรียนรู้และวิธีกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

2.1.7) จัดท ำระบบหรือแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสำมำรถเข้ำสู่แหล่งควำมรู้โดยไม่มีค่ำใช้จ่ำย 
เพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำ น ำแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้แห่งชำติ มำผสมผสำนกำรเรียนกำรสอนแบบเดิ มในห้องเรียน 
กับกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียนจะมีโอกำสเข้ำร่วมกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ และขยำยกำรเรียนรู้ ไปถึงประชำชนทุกช่วงวัย  
ทั่วประเทศ ให้มีโอกำสทำงกำรศึกษำ เข้ำถึงเนื้อหำสำระที่มีคุณภำพ และมีประโยชน์ อันจะน ำไปสู่กำรเกิดผล
สัมฤทธิ์ทำงด้ำนกำรศึกษำของผู้เรียน รวมถึงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของประชำชนในภำพรวมของประเทศ 

2.1.8) พัฒนำกำรศึกษำผ่ำนระบบกำรสะสมหน่วยกำรเรียนรู้ (Credit Bank System) 
เพื่อเปิดโอกำสให้ผู้เรียนและประชำชนได้เรียนและท ำงำนไปในเวลำเดียวกัน สำมำรถวำงแผนกำรเรียนรู้ได้ตำม
ควำมต้องกำรของผู้เรียน ตำมเวลำ สถำนที่ที่เหมำะสมกับสภำพและควำมสนใจ โดยสำมำรถน ำควำมรู้หรือ
ควำมสำมำรถ ที่ได้จำกทักษะ ประสบกำรณ์กำรท ำงำน กำรฝึกอบรม หรือกำรเรียนรู้ ทั้งจำกสถำนศึกษำหรือ
สถำบันกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งเทียบโอนเป็นหน่วยกิตมำสะสมไว้ส ำหรับเทียบคุณวุฒิหรือ
ควำมสำมำรถในกำรท ำงำน ทั้งในระบบกำรศึกษำและนอกระบบกำรศึกษำได้ 

2.1.9) ผู้เรียนสำมำรถเปลี่ยนสำขำที่เรียนในขณะที่เข้ำรับกำรศึกษำแล้ว เพื่อให้ตรงกับควำมถนัด 
และควำมต้องกำรของผู้เรียน และตรงตำมตลำดแรงงำนที่ปรับเปลี่ยนไปตำมบริบทของสังคมโดยอิสระ 
 2.2) 1 อ ำเภอ 1 โรงเรียนคุณภำพ 

2.2.1) จัดให้มีกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพต้นแบบอย่ำงน้อย 1 โรงเรียนในแต่ละอ ำเภอหรือเขตพื้นที่
กำรศึกษำ เพื่อน ำร่องกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ สนับสนุนโครงสร้ำงพื้นฐำน สื่อ อุปกรณ์และงบประมำณใน
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กำรปรับปรุงสภำพแวดล้อม และบริบทของโรงเรียนให้สอดคล้องกับกำรเรียนรู้ปัจจุบัน เน้นกำรมีส่วนร่วมของ
ทุกภำคส่วน เช่น บ้ำน (ครอบครัว) ผู้น ำทำงศำสนำ และโรงเรียน เพื่อร่วมกันพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

2.2.2) จัดสรรงบประมำณอย่ำงต่อเน่ืองทุกปีงบประมำณ เพื่อให้กำรด ำเนินงำนและกำรวำงแผน 
เกิดควำมต่อเน่ืองและเป็นรูปธรรม 
  2.2.3) จัดสรรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพิ่มเติม โดยใช้เกณฑ์พิเศษหรือมีงบประมำณครู  
อัตรำจ้ำงเพิ่มเติมในวิชำเอกที่ขำดแคลน 
  2.2.4) สร้ำงเสริมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ และกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 2.3) ระบบแนะแนวกำรเรียน (Coaching) และเป้ำหมำยชีวิต 
  2.3.1) พัฒนำและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ ให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงโลกโดยมุ่งพัฒนำ
ผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำให้มีทักษะที่เหมำะสมและจ ำเป็นต่อกำรด ำรงชีวิต และมีหลักสูตรที่ตอบสนองต่อควำม
สนใจและควำมต้องกำรของผู้เรียน เพื่อให้มีรำยได้ระหว่ำงเรียน จบแล้วมีงำนท ำสอดคล้องกับควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำน 
  2.3.2) จัดให้มีระบบแนะแนวทำงส ำหรับผู้เรียน (Coaching) ตั้งแต่ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษำ 
และระดับมัธยมศึกษำ เพื่อให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทำงกำรเรียนและเป้ำหมำยชีวิตที่ตนเองชอบสำมำรถ
ปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลำกำรเรียน 
  2.3.3) เน้นนวัตกรรมกำรเรียนรู้แบบ STEM Education (วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศำสตร์ 
และคณิตศำสตร์) ให้ครอบคลุมมำกยิ่งขึ้น มุ่งเน้นทักษะจำกกำรปฏิบัติจริง และเสริมควำมสำมำรถด้ำน  
Soft Skill ควบคู่กับกำรพัฒนำ 
  2.3.4) ประสำนควำมร่วมมือกับกรมสุขภำพจิตและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง ในกำรแก้ปัญหำสุขภำพจิต
ของผู้เรียน เพื่อให้ค ำปรึกษำแก่ผู้เรียนให้สำมำรถอยู่ในสถำนศึกษำได้อย่ำงมีควำมสุข 
 2.4) กำรจัดระบบวัดผลรับรองมำตรฐำนวิชำชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสำมำรถเรียนเพิ่ม 
เพื่อรับประกำศนียบัตรในกำรประกอบอำชีพ 
  2.4.1) ผู้เรียนและประชำชนสำมำรถน ำหน่วยกิตที่สะสมมำใช้ส ำหรับเทียบคุณวุฒิ รับรองมำตรฐำน
วิชำชีพ เพื่อรับประกำศนียบัตรในกำรประกอบอำชีพน ำไปใช้ต่อยอดในกำรเรียนและควำมก้ำวหน้ำในกำรท ำงำน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทั้งยื่นข้อเสนอขอรับเงินเดือนที่เหมำะสมกับประสบกำรณ์ที่มี 
  2.4.2) เปิดโอกำสให้ผู้เรียนสำยอำชีวศึกษำ สำมำรถขอรับกำรรับรองมำตรฐำนวิชำชีพได้ในระหว่ำงที่
ก ำลังศึกษำอยู่ในระบบ เพื่อให้ผู้เรียนมีทำงเลือกที่จะมีรำยได้ระหว่ำงเรียนควบคู่กับกำรท ำงำนไปพร้อมกัน และ
สำมำรถที่จะขอกำรรับรองมำตรฐำนวิชำชีพ เพื่อยกระดับศักยภำพของตนเอง รวมทั้งกำรลดระยะเวลำในกำร
เข้ำสู่ตลำดแรงงำนและเปิดโอกำสทำงกำรศึกษำที่ยืดหยุ่นต่อกำรประกอบอำชีพ 

2.5) กำรจัดท ำระบบวัดผลเทียบระดับกำรศึกษำ และประเมินผลกำรศึกษำเพื่อให้ผู้เรียนที่มควำม
สำมำรถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลำในระบบ ประหยัดเวลำประหยัดค่ำใช่จำ่ย 

2.5.1) จัดท ำระบบกำรเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลกำรเรียน ทักษะ ควำมรู้ ประสบกำรณ์หรือ
สมรรถนะ จำกระบบเดียวกันแต่ต่ำงสถำนศกึษำ หรือจำกระบบหน่ึงไปสู่อีกระบบหนึ่ง หรือจำกตำ่งประเทศเพื่อ
ใช้ประโยชน์ในกำรเข้ำศึกษำ หรือกำรรับรองระดบักำรศึกษำต่ำงสถำนศึกษำหรือต่ำงระบบได้ หรอืไปสะสมเพื่อ
ประโยชน์ในกำรได้รับกำรรับรองคุณวุฒิ หรือเพื่อประโยชน์ในกำรประกอบอำชีพหรือวชิำชพี และผู้เรียนที่มี
ควำมสำมำรถเป็นเลิศ สำมำรถเรียนในระดับที่สูงขึ้นโดยไม่ยึดติดกับระยะเวลำในกำรศึกษำ 
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2.5.2) จัดระบบวัดแววและควำมถนัดของผู้เรียนเป็นรำยบุคคล โดยสำมำรถปรับเปลี่ยนแผนกำรเรียน
ในระหว่ำงเรียนได ้รวมทัง้กำรแนะแนวเลือกเรียนตำมเส้นทำงอำชีพ ควำมถนัดและควำมสนใจเพื่อส่งเสริม
ศักยภำพของผู้เรียนในอนำคต 

2.6) มีรำยได้ระหว่ำงเรียน จบแล้วมีงำนท ำ (Learn to Earn) 
2.6.1) กำรจัดกำรอำชีวศึกษำระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ต่อเนื่อง) เป็นกำรจัดกำรศึกษำ

วิชำชีพอย่ำงต่อเน่ือง เพื่อพัฒนำสมรรถนะก ำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนในสำขำ
ที่มีควำมจ ำเป็นเร่งด่วนที่ตรงควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ แผนกำรศึกษำแห่งชำติ เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ กรอบคุณวุฒิแห่งชำติและกรอบ
คุณวุฒิอำชีวศึกษำแห่งชำติ ด้วยควำมร่วมมืออย่ำงเข้มแข็งและต่อเนื่องกับภำคประกอบกำร  องค์กรวิชำชีพ 
และภำคีเครือข่ำยที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นรูปแบบกำรเรียนรู้สู่กำรปฏิบัติ เพื่อสร้ำงทักษะอำชีพและทักษะชีวิตให้
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำมีควำมพร้อมในกำรเข้ำสู่อำชีพได้ทันต่อควำมต้องกำรก ำลังคนของประเทศ และอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข 

2.6.2) จัดหำเงินกองทุน เพิ่มนักเรียนสำยอำชีวศกึษำ น ำเข้ำสู่ตลำดแรงงำน โดยประสำนกับกระทรวง
แรงงำน เพื่อให้นักเรียนนักศึกษำที่จบมำ มีตลำดรองรับ สำมำรถประกอบอำชีพได้ทั้งภำยในประเทศและ
ต่ำงประเทศ 

2.6.3) จัดให้มีกำรเชื่อมโยงหลักสูตรของสำยอำชวีศึกษำกับมำตรฐำนวิชำชีพตำ่ง ๆ เพื่อเป็นกำรเสริม
ศักยภำพแก่ผู้เรียน (Upskill) หรือเพิ่มพูนทักษะใหม่ (Reskill) โดยได้รับกำรรับรองตำมเกณฑ์มำตรฐำนวิชำชพี
และผู้เรียนจะได้รับใบประกำศนียบัตรตำมสมรรถนะอำชีพ เพื่อน ำไปใช้ประกอบกำรสมัครงำนและกำรขอข้ึน
เงินเดือนและกำรประกอบวิชำชีพ ทั้งนี้ผู้เรียนอำจจะเป็นผู้ที่อยู่ในระบบกำรศึกษำหรือนอกระบบกำรศกึษำก็ได้ 

2.6.4) จัดให้มีกำรอบรมอำชีพเสริมในชุมชน เพื่อเป็นกำรเสริมสร้ำงทักษะใหม่ (New Skill) 
เพิ่มสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียนและประชำชนทัว่ไป เช่น ช่ำงไฟฟ้ำ ช่ำง
ประปำ ช่ำงแอร ์กำรค้ำขำย กำรเกษตร ฯลฯ เพือ่เป็นเครื่องมือในกำรช่วยผู้เรียนและประชำชนลดรำยจ่ำยใน
ครัวเรือนและอำจสร้ำงเป็นอำชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 
 2.4.3 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

1) ลดภำระครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1.1) พัฒนำวธิีกำรประเมินวิทยฐำนะครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
1.2) พัฒนำหลักเกณฑ์วธิีกำรแต่งตั้ง โอน ย้ำยของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้สำมำรถปฏิบัติ

หน้ำที่ในภูมิล ำเนำ ทีต่รงกับควำมประสงค์ของตนเอง เน้นพิจำรณำด้วยควำมโปร่งใส และไม่มีกำรทุจริต 
คอร์รัปชัน 

1.3) แก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 
1.4) จัดหำอุปกรณ์กำรสอนและสวัสดิกำรให้เพียงพอและเหมำะสม 
2) ลดภำระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2.1) เรียนได้ทุกที ่ทุกเวลำ (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงำนท ำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลำง” 

มีระบบหรือแพลตฟอร์มกำรเรียนรู ้โดยผู้เรียนไมต่้องเสียค่ำใช้จำ่ย เพื่อสรำ้งควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
2.2) จัดให้มีโรงเรียนคุณภำพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ ำเภอ 
2.3) พัฒนำระบบกำรแนะแนวกำรเรียน (Coaching) และเป้ำหมำยชีวิตให้เป็นรูปธรรมสุขภำพจิตของ

ผู้เรียน เพื่อให้ค ำปรึกษำแก่ผู้เรียนให้สำมำรถอยู่ในสถำนศึกษำได้อย่ำงมีควำมสุข 
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2.4) กำรจัดท ำระบบวัดผลรับรองมำตรฐำนวิชำชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสำมำรถเรียนเพิ่มเพื่อรับ
ประกำศนียบัตรในกำรประกอบอำชีพ 

2.5) กำรจัดท ำระบบวัดผลเทียบระดับกำรศึกษำ และประเมินผลกำรศึกษำเพื่อให้ผู้เรียนที่มี
ควำมสำมำรถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลำในระบบ ประหยัดเวลำและประหยัดค่ำใชจ่่ำย 

2.6) ผู้เรียนเรียนรู้และมีรำยไดร้ะหว่ำงเรียน จบแล้วมีงำนท ำ (Learn to Earn) 
2.4.4 นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2567-2568 และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 -2568 

1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสูก่ารปฏิบัติ 
1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถำนศึกษำ เพื่อกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำ 

ที่ยั่งยืน 
1.2) ขับเคลื่อนพระบรมรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของในหลวงรัชกำลที ่10 สู่กำรปฏิบัติ 
1.3) ปลูกฝังควำมรักในสถำบันหลักของชำต 
2) จัดการเรียนรู้ประวัตศิาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.1) พัฒนำกำรจดักำรเรยีนรู้ประวัติศำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม และประชำธิปไตยในสังคม 

ร่วมสมัย 
2.2) พัฒนำนวตักรรมกำรจัดกำรเรียนรู้ประวัตศิำสตร์ หน้ำที่พลเมือง ศีลธรรม ประชำธิปไตย 

และส่งเสริมควำมรักชำต ิศำสน์ กษัตริย ์สู่ห้องเรยีนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมยัและหลากหลาย 
3.1) ส่งเสริมให้มีกำรต่อยอดแนวคิดกำรจดักำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนำ 

สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 
3.2) พัฒนำศักยภำพและคุณลักษณะผู้เรียนตำมควำมถนัด ควำมสนใจ ดว้ยกำรเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 
3.3) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงคด์้ำนสิ่งแวดล้อม และจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์ 

ฟื้นฟู ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 4) ส่งเสริมการอ่าน เพือ่เป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

4.1) ส่งเสริมกำรอ่ำนเพือ่กำรเรียนรู้ตลอดชีวติ 
4.2) พัฒนำควำมสำมำรถด้ำนกำรอำ่นตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA 
5) ส่งเสริม สนับสนุนกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้ำนกำรท ำประโยชน์เพื่อส่วนรวม กำรมีจิตอำสำ ท ำควำมดี 

ด้วยหัวใจ 
5.2) สร้ำงผู้น ำด้วยกระบวนกำรลกูเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม 

พัฒนำผู้เรียนอื่น ๆ 
5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภำนักเรียน ชุมนุม ชมรม และกำรมีส่วนรว่มให้เกิดวิถีประชำธิปไตย 

ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอยำ่งสร้ำงสรรค์ 
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6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
6.1) พัฒนำองค์ควำมรู้ เจตคติและทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ส ำหรับเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ 
6.2) สร้ำงเครือข่ำยบูรณำกำรควำมร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษระหว่ำง 

สถำนศึกษำกับทีมสหวิชำชีพ 
6.3) นิเทศ ก ำกับ ติดตำม โดยร่วมมือกับเครือข่ำยในทุกภำคส่วน 
7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
7.1) ส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพผู้เรียนตำมพหุปัญญำ 
7.2) พัฒนำผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ ด้ำนคณิตศำสตร์ ด้ำนวิทยำศำสตร์ ด้ำนภำษำ ด้ำนทัศนศิลป์ 

ด้ำนดนตรี ด้ำนนำฏศิลป์ ด้ำนกีฬำ และด้ำนอื่น ๆ 
7.3) ส่งเสริมควำมเป็นเลิศของผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ และ Soft Power อย่ำงเต็มศักยภำพ 

เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
8.1) ปรับปรุงโครงสร้ำงพื้นฐำนทำงกำยภำพของสถำนศึกษำ เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น 

มีควำมสุข เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
8.2) สร้ำงเครือข่ำยและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

และสถำนศึกษำ 
8.3) สร้ำงภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ไม่ให้เข้ำไปข้องเกี่ยวกับยำเสพติด 
8.4) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลควำมปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ผ่ำนระบบ OBEC Safety Center 
9) เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
9.1) พัฒนำระบบกำรป้องกัน กำรเฝ้ำระวัง และกำรดูแลชว่ยเหลือเด็กกลุม่เสี่ยง เด็กตกหล่น 

เด็กออกกลำงคัน เด็กไรส้ัญชำต ิเด็กพื้นที่สูงในถิน่ทุรกันดำรและพื้นที่เกำะ ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นรำยบุคคล 
เพื่อไม่ให้หลุดจำกระบบกำรศกึษำ โดยบูรณำกำรควำมร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง 

9.2) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีควำมตอ้งกำรจ ำเป็นพิเศษ เด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำสได้รับโอกำส
เข้ำถึงกำรศึกษำ แหล่งเรยีนรู้ และกำรฝึกอำชพีทีห่ลำกหลำยเหมำะสมตำมศักยภำพ เพื่อให้มีทักษะ 
ในกำรด ำเนินชีวิต สำมำรถพึ่งตนเองได้ 

10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
10.1) พัฒนำผู้บริหำรส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผู้บริหำรกำรศึกษำผู้บริหำร

สถำนศึกษำ และบุคลำกรส่วนกลำง ให้เป็นผู้น ำเชิงกลยุทธ์ น ำนโยบำยสูก่ำรปฏิบัติ และมีทักษะในกำรบริหำร
สถำนกำรณ ์

 10.2) พัฒนำสมรรถนะศึกษำนิเทศก์ ในกำรนิเทศ และกำรชี้แนะ ( Coaching) 
 10.3) พัฒนำสมรรถนะครู ดำ้นภำษำอังกฤษ ภำษำจีน เทคโนโลยีดิจทิัล กำรจดักำรเรียนรู้ 

จิตวิญญำณควำมเป็นครู และทักษะอื่นที่จ ำเป็น 
 10.4) พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มคีวำมรู้และสมรรถนะด้ำนวิชำกำร ด้ำนทกัษะ 

กำรจดักำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
    ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
1.1) ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีกำร กำรแต่งตั้ง กำรยำ้ย กำรชว่ยรำชกำร และกำรขอมีและเลื่อนวิทย

ฐำนะ 
  1.2) พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศข้ำรำชกำรครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 

2) การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
2.1) จัดตั้งศูนย์และสถำนีแก้หนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทกุระดบั 
2.2) จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ และแนวทำงแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
2.3) ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำหนี้สินครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
3) การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.1) จัดท ำแผนกำรบริหำรจดักำรโรงเรียนขนำดเล็ก และโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ 
3.2) จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส ำหรับโรงเรียนขนำดเล็ก และโรงเรียนขยำยโอกำส 

ทำงกำรศึกษำ 
3.3) เสนอปรับเกณฑ์อัตรำก ำลังผู้บริหำรสถำนศกึษำ ครูและบุคลำกรสำยสนับสนุน 
3.4) จัดท ำค ำสั่งมอบอ ำนำจเกี่ยวกับกำรจัดซื้อจดัจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครฐั โดยให้ส ำนักงำน 

เขตพื้นที่กำรศึกษำเป็นผู้ด ำเนินกำรแทนโรงเรียนที่มีจ ำนวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน 
3.5) จัดท ำรูปแบบกำรบริหำรเจ้ำหน้ำทีธุ่รกำร ในโรงเรียนขนำดเล็กและโรงเรียนขยำยโอกำส 

ทำงกำรศึกษำ 
3.6) สร้ำงและใช้แพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมกำรใช ้DLTV 
4) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
4.1) ส ำรวจรำยกำรประเมิน กำรรำยงำนข้อมูล และโครงกำรของสถำนศึกษำ 
4.2) จัดท ำรูปแบบและแนวทำงกำรประเมินเพื่อลดภำระของสถำนศึกษำ 
4.3) ติดตำมผลกำรประเมินตำมแนวทำงเพื่อลดภำระกำรประเมินของสถำนศึกษำ 
5) สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
 5.1) เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำ 

และส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน 
 5.2) สรรหำ บรรจุและแต่งตั้ง โยกยำ้ย ตำมหลกักำรบริหำรกจิกำรบ้ำนเมืองที่ดี ยดึถือระบบ 

คุณธรรม และควำมโปร่งใส 
 5.3) จัดซื้อจัดจำ้งวัสด ุครุภัณฑ์ อำหำรกลำงวัน อย่ำงมีคุณภำพและถูกตอ้งตำมระเบียบกฎหมำย 

ที่เกี่ยวข้อง 
6) การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 
6.1) พัฒนำกำรสื่อสำรทกุช่องทำง 
6.2) ติดตำมและวิเครำะห์ประเด็นข่ำวที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำ 
6.3) ผลิตและเผยแพร่สือ่ประชำสัมพันธ ์เพื่อส่งเสริมภำพลกัษณ์ สพฐ. 
6.4) สร้ำงเครือข่ำย และประยุกต์ใช้ AI เพื่อกำรประชำสัมพันธ ์
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1) การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1.1) จัดหำเครื่องมือ พรอ้มอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทนัสมัยส ำหรับกำรเรียนรู้ 
1.2) จัดหำระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสงูของสถำนศึกษำ 
1.3) พัฒนำ ส่งเสริม และขับเคลื่อนกำรจัดกำรเรยีนรู้ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้เทคโนโลยีดิจทิัล 

ให้แก่ผู้เรียนทุกที่ทุกเวลำ 
2) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
 2.1) พัฒนำระบบกำรแนะแนวและกำรชี้แนะแนวทำง (Coaching) 
 2.2) พัฒนำครูแนะแนวแกนน ำ และพัฒนำให้ครทูุกคนให้กำรแนะแนวนกัเรียนได้ 
 2.3) ส่งเสริมสุขภำพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Heroและส่งเสริมสุขภำพกำยรอบดำ้น 
3) ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
3.1) พัฒนำระบบกำรเทยีบโอนควำมรู้ และประสบกำรณ์เพื่อใชใ้นกำรสะสมหน่วยกิต 

และผลกำรเรียนของผู้เรียน ผ่ำนระบบธนำคำรหน่วยกิต (Credit Bank) 
3.2) พัฒนำระบบธนำคำรหน่วยกิตดจิิทัล 
3.3) เชื่อมโยง API ระหว่ำงสถำนศึกษำ หน่วยงำนต้นสังกัด และระบบธนำคำรหน่วยกิตแห่งชำติ 
4) 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
4.1) จัดท ำแผนกำรพัฒนำโรงเรียนคุณภำพ 
4.2) ก ำหนดเกณฑ์มำตรฐำนโรงเรียนคุณภำพ 
4.3) สนับสนุนและพัฒนำโรงเรียนคุณภำพที่สอดคล้องกับบริบทและควำมต้องกำร เพื่อกำรจัด 

กำรศกึษำที่มีคุณภำพ 
5) เสริมสรา้งทักษะอาชพี และการมีรายไดร้ะหว่างเรียน 
5.1) พัฒนำนักธรุกิจน้อยมีคุณธรรม น ำสู่เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ 
5.2) ส่งเสริมให้นักเรียนท ำงำนหำรำยไดใ้นช่วงปิดภำคเรียนฤดูร้อน 
5.3) ส่งเสริมประสบกำรณ์อำชีพของนักเรียนในจงัหวัดชำยแดนภำคใต้ 
5.4) พัฒนำต่อยอดห้องแล็บสอนอำชีพ ในโรงเรยีนต้นแบบสหกรณ์โรงเรยีน 
5.5) ส่งเสริมกำรศึกษำรว่มหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ทวิศึกษำ) ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย 
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เป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน Sustainable Development Goals – SDGs 
 1. เป้าหมายที่ 4 (Goal) สร้างหลักประกันวา่ทกุคนมีการศึกษาทีม่ีคุณภาพอย่างครอบคลุม 
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (SDG04) 

เป้าหมายย่อย (Target) 
1) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.1 สร้ำงหลักประกันวำ่เด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จกำรศึกษำระดับ

ประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จำ่ย น ำไปสู่ผลลัพธ์ทำงกำรเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0401) 

2) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.2 สร้ำงหลักประกันวำ่เด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนเข้ำถึงกำรพัฒนำ 
กำรดูแล และกำรจัดกำรศึกษำระดับก่อนประถมศึกษำ ส ำหรับเด็กปฐมวยัที่มีคุณภำพ เพื่อให้เด็กเหล่ำนั้นมี
ควำมพร้อมส ำหรับกำรศกึษำระดับประถมศึกษำ ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0402) 

3) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.4 เพิ่มจ ำนวนเยำวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้อง รวมถึงทักษะทำงดำ้น
เทคนิคและอำชีพส ำหรับกำรจำ้งงำน กำรมีงำนทีม่ีคุณค่ำ และกำรเป็นผู้ประกอบกำร ภำยในปี พ.ศ. 2573 
(SDG0404) 

4) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.5 ขจัดควำมเหลี่อมล้ ำทำงเพศในกำรศึกษำและสร้ำงหลักประกันว่ำกลุ่มที่
เปรำะบำงซึ่งรวมถึงผู้พิกำร ชนพื้นเมือง และเด็กเข้ำถึงกำรศึกษำและกำรฝึกอำชีพทุกระดับอย่ำงเท่ำเทียม 
ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0405) 

5) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.6 สร้ำงหลักประกันวำ่เยำวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชำยและหญิงในสัดส่วนสูง 
สำมำรถอ่ำนออกเขียนได้และค ำนวณได ้ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0406) 

6) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.7 สร้ำงหลักประกันวำ่ผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับส่งเสริม
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน รวมไปถึงกำรศึกษำส ำหรบักำรพัฒนำอยำ่งยั่งยืนและกำรมีวิถีชวีิตที่ยั่งยืน 
สิทธิมนุษยชน ควำมเสมอภำคระหวำ่งเพศ กำรสง่เสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุขและกำรไม่ใช้ควำมรุนแรง 
กำรเป็นพลเมืองของโลก และควำมชื่นชมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรทีว่ัฒนธรรมมสี่วนร่วม 
ให้เกิดกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG0407) 

7) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.A สร้ำงและยกระดับสถำนศึกษำ ตลอดจนเครื่องมอืและอุปกรณ์กำรศกึษำที่
อ่อนไหวต่อเด็ก ผูพ้ิกำร และเพศภำวะ และจัดใหม้ีสภำพแวดล้อมทำงกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปรำศจำกควำม
รุนแรงครอบคลุมและมีประสิทธิผลส ำหรับทุกคน (SDG040A) 

8) เป้ำหมำยย่อยที่ 4.C เพิ่มจ ำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำนทำงควำมร่วมมือระหวำ่ง
ประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศพัฒนำน้อยที่สุดและรัฐก ำลัง
พัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี พ.ศ. 2573 (SDG040C) 
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2. เป้าหมายที่ 11 (Goal) ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง 
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน (SDG011) 

เป้าหมายย่อย (Target) 
เป้ำหมำยย่อย 11.4 เสรมิควำมพยำยำมที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทำงวัฒนธรรมและทำงธรรมชำติ

(SDG1104) 
3. เป้าหมายที่ 16 (Goal) ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคน 

เข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ (SDG016) 
เป้าหมายย่อย (Target) 
1) เป้ำหมำยย่อย 16.1 ลดควำมรุนแรงทุกรูปแบบและอัตรำกำรตำยที่เกีย่วข้องในทุกแห่งให้ลดลงอย่ำง

มีนัยส ำคัญ (SDG01601) 
2) เป้ำหมำยย่อย 16.4 ลดกำรลักลอบเคลื่อนย้ำยอำวุธและเงิน เสริมควำมแข็งแกร่งของกระบวนกำร

ติดตำมและกำรส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไป และต่อสู้กับอำชญำกรรมที่จดัตั้งในลักษณะองคก์รทกุรูปแบบ 
ภำยในปี 2573 (SDG01604) 

3) เป้ำหมำยย่อย 16.5 ลดกำรทุจริตในต ำแหน่งหน้ำที่และกำรรับสินบนทุกรูปแบบ (SDG01605) 
 
2.4.5 สาระส าคัญแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ .ศ. 2566 ไปพลางก่อน )  ของส านั กงานคณ ะกรรมก ารการศึกษาขั้ นพื้ นฐาน 
 แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 (งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 ไปพลำงก่อน) ระหว่ำงเดือนตุลำคม 2566 ถึงเดือนพฤษภำคม 2567 ของส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีสำระส ำคัญภำพรวม ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ผลสัมฤทธิ์และเป้ำหมำยกำร
ให้บริกำรหน่วยงำน ภำยใต้กลยุทธ์หน่วยงำน 4 เรื่อง รำยละเอียดดังนี้ 
       1. วิสัยทัศน์  
  “องค์กรคุณภำพ สร้ำงคนดี มีควำมสุข”  
    2. พันธกิจ  
  1) ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำเพื่อควำมเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมศักยภำพและ 
เพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน และพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมหลักสูตร และทักษะที่จ ำเป็นต่อ
อนำคตในศตวรรษที่ 21 
   2) พัฒนำผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมเชี่ยวชำญในกำรจัดกำรศึกษำ 
ที่ตอบสนองทิศทำงกำรพัฒนำประเทศ 

3) พัฒนำสถำนศึกษำและระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำทุกระดับให้มีควำมปลอดภัย 
และสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพื่อเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
   4) เพิ่มโอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล้ ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำ 
อย่ำงทั่วถึงและเท่ำเทียม 
    

5) พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรของหน่วยงำนในสังกัดให้มีประสิทธิภำพ และประสิทธิผล 
เหมำะสมกับบริบท  
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3. ผลสัมฤทธิ์   
  1) ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่ำทันสื่อ 
และเทคโนโลยี ในกำรด ำเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับกำรศึกษำในสถำนศึกษำที่มีควำม ปลอดภัย 
   2) ผู้เรียนได้รับกำรบริกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอย่ำงทั่วถึง เสมอภำค และเท่ำเทียม 
   3) ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำทักษะควำมรู้ และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีสมรรถนะ 
ที่เหมำะสมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมช่วงวัย รวมถึงได้รับกำรส่งเสริมควำมเป็นเลิศเต็มตำมศักยภำพ 
   4) หน่วยงำนและสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 4 กลยุทธ์หน่วยงาน  
  กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรยีนทุกคน 
   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
  
รายละเอียดแผนปฏิบัติการ  
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรยีนทุกคน 

1. เป้าหมาย 
             1.1) ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกำสเข้ำรับกำรพัฒนำที่เหมำะสมตำมวยั 

    1.2) ประชำกรวัยเรยีนระดับกำรศกึษำภำคบังคับ ได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเสมอภำค 
จนจบกำรศึกษำภำคบังคบั 
      1.3) ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ได้รบักำรส่งเสริมให้ไดร้ับโอกำสทำงกำรศึกษำอยำ่งเสมอ
ภำคจนจบกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
      1.4) เด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส ได้รับโอกำสทำงกำรศกึษำที่มีคุณภำพ 

    1.5) ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษไดร้ับกำรสง่เสริมและพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
    1.6) เดก็กลุ่มเสี่ยงที่จะออกจำกระบบกำรศึกษำ เด็กตกหล่น และเด็กออกกลำงคันไดร้ับกำร

ช่วยเหลือให้ได้รับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

2. ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย   

ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ร้อยละของสถำนศึกษำทีจ่ัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำยเหมำะสมกับ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 80 

2 ร้อยละของสถำนศึกษำมกีำรน ำข้อมูลสำรสนเทศ มำใช้ในกำรรับและให้บริกำร
กำรศกึษำ รวมถึงกำรส่งต่อ ผู้เรียน ระดับปฐมวัยและกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนอย่ำง
เป็นระบบ 

ร้อยละ 93 

3 จ ำนวนของผู้เรียนที่เป็นผู้พิกำร ผูด้้อยโอกำส ไดร้ับกำรศกึษำที่เหมำะสม ตำม
ควำมจ ำเป็นและศักยภำพ 

ไม่น้อยกว่ำ 
2,000,000 คน 

4 ร้อยละของนักเรียนยำกจนที่ได้รับเงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐำนส ำหรับนักเรียน
ยำกจน 

ร้อยละ 100 
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ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

5 ร้อยละของเด็กออกกลำงคัน ระดับกำรศึกษำภำคบังคับ กลับเข้ำสู่ระบกำรศึกษำ 
หรือได้รับกำรศึกษำ ดว้ยรูปแบบที่เหมำะสม 

ร้อยละ 85 

6 ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ ได้รับกำรส่งเสริมศักยภำพ 
ที่เหมำะสม 

ร้อยละ 80 

  
 3. แนวทางการพัฒนา  
       การสนับสนุนโครงสร้างพื้นฐาน 
        3.1) พัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
เป็นรำยบุคคล เป็นฐำนข้อมูลในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ รวมทั้งบูรณำกำรและเชื่อมโยงฐำนข้อมูลกับหน่วยงำน
อื่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อดูแลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจำกระบบกำรศึกษำ 
         3.2) ส่งเสริม สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง ประสำนงำนกับหน่วยงำน 
อื่น ๆที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยำกรเพื่อแก้ปัญหำควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
   3.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในกำรสร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ 
ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกพื้นที่เข้ำถึงกำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพ 
   3.4) พัฒนำระบบสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โดยบุคคล ครอบครัว 
(Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชำชีพ และสถำนประกอบกำรในศูนย์กำรเรียนตำม
มำตรำ 12 แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 
   3.5) พัฒนำระบบแพลตฟอร์มในกำรส่งต่อ ติดตำม และค้นหำนักเรียน เพื่อช่วยเหลือ 
เด็กตกหล่น เด็กออกกลำงคันให้กลับเข้ำสู่ระบบกำรศึกษำ หรือได้รับกำรศึกษำด้วยรูปแบบที่เหมำะสม 
   3.6) ก ำหนดแนวทำง และกระบวนกำรในกำรส่งต่อนักเรียนให้ได้รับกำรศึกษำในระดับ 
ที่สูงขึ้น หรือมีทักษะอำชีพในกำรด ำรงชีวิต 
   3.7) พัฒนำรูปแบบและวิธีกำรจัดกำรเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอ ำนวยควำมสะดวก สื่อบริกำร 
และควำมช่วยเหลืออื่นใดทำงกำรศึกษำ รวมทั้งกระบวนกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสมกับกำรพัฒนำ
ศักยภำพของเด็กพิกำร 
  การดูแล ส่งเสริมการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษาของผู้เรียน 
   3.8) จัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษได้รับโอกำสในกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
   3.9) สร้ำงกำรศึกษำทำงเลือกและกำรศึกษำตลอดชีวิต (Lifelong learning) ที่หลำกหลำย 
ให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้ำหมำยพิเศษ และกลุ่มเปรำะบำง ในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ และมีพื้นฐำนกำร
ประกอบอำชีพหรือทักษะอำชีพ อย่ำงเท่ำเทียม 
   3.10) ส่งเสริมเด็กพิกำรและเด็กด้อยโอกำส มีโอกำสได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพ มีทักษะชีวิต  
ทักษะวิชำกำร และทักษะวิชำชีพ สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นสำมำรถพึ่งตนเองได้ตำมศักยภำพของแต่ละ
บุคคล 
   3.11) ส่งเสริมสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำแบบเรียนรวมให้มีคุณภำพ และเกิดกำรบูรณำกำร 
อย่ำงยั่งยืน 
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   3.12) จัดสรรงบประมำณเป็นกำรเฉพำะส ำหรับผู้เรียนที่มีควำมจ ำเป็นพิเศษ เพื่อแก้ไขปัญหำ
ด้ำนควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงสถานศึกษาที่มีคุณภาพทุกพื้นที่ 
   3.13) จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยำกรที่จ ำเป็น รวมถึงประสำนกำรสนับสนุนทรัพยำกร 
แก่สถำนศึกษำในพื้นที่ลักษณะพิเศษ พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดำร และพื้นที่เกำะ เพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
   3.14) พัฒนำโรงเรียนคุณภำพ โรงเรียนที่สำมำรถด ำรงอยู่ได้อย่ำงมีคุณภำพ (Stand Alone) 
ให้สำมำรถเพิ่มโอกำสทำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนให้กับประชำกรวัยเรียนและผู้เรียนได้อย่ำงมีคุณภำพ 
 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

1. เป้าหมาย 
1.1) เด็กปฐมวัยในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีพัฒนำกำรสมวัย 
1.2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีควำมรักในสถำบันหลักของชำติและยึดมั่นกำร

ปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้ำที่อย่ำงมีควำม
รับผิดชอบ มีจิตสำธำรณะ มีควำมรักและควำมภูมิใจในควำมเป็นไทย 

1.3) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน 
สอดคล้องกับศักยภำพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 

1.4) ผู้บริหำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ควำมรู้ ควำมเชี่ยวชำญ จรรยำบรรณและมำตรฐำนวิชำชีพ และจิตวิญญำณควำมเป็นครู 

1.5) สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพื่อกำรบรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน  
(Sustainable Development Goals : SDGs)  ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.6) สถำนศึกษำ สำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบกำรวัดและประเมินผล
เพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ควำมถนัดและควำมสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล (Personalized Learning)      
   
      2. ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย  

ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตรแกนกลำง 
ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 95 

2 ร้อยละของผู้เรียนปฐมวัยในสังกัดมีพัฒนำกำรสมวัย ทั้งดำ้นรำ่งกำย 
จิตใจ วินัย อำรมณ ์สังคม และสติปัญญำ 

ร้อยละ 95 

3 ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จ ำเป็น 
ในศตวรรษที ่21 

ร้อยละ 95 

4 ร้อยละของผู้เรียนได้รับกำรส่งเสริมพหุปัญญำ จำกกำรคัดกรอง/ส ำรวจแวว/ 
วัดควำมสำมำรถควำมถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 70 

5 ร้อยละของสถำนศึกษำทีส่อนในระดับมัธยมศึกษำตอนต้นส่งเสริมกำรประเมิน
ควำมฉลำดรู้ตำมแนวทำงกำรประเมิน PISA ให้กบันักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษำตอนต้นเพื่อเตรียมควำมพร้อมรับกำรประเมินระดับนำนำชำต ิ

ร้อยละ 80 
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ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

6 สัดส่วนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ที่มีผลกำรทดสอบ O-NET ใน  
4 วิชำหลัก(ภำษำไทย ภำษำอังกฤษ คณติศำสตร ์และวิทยำศำสตร์)ตั้งแต่ 
ร้อยละ50ขึ้นไป ต่อจ ำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่3 ที่เข้ำรับกำร
ทดสอบ (ร้อยละในแต่ละวิชำภำษำไทย: ภำษำองักฤษ :คณิตศำสตร์: 
วิทยำศำสตร์) 

83 : 10 : 7 : 8 

7 ร้อยละของสถำนศึกษำในสังกัดที่มีหลักสูตรสถำนศึกษำที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ควำมถนัดและควำมสนใจของผู้เรียน 

 ร้อยละ 80 

8 ร้อยละของสถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรสรำ้ง
นวัตกรรมกำรบริหำร เพือ่พัฒนำผู้เรียนตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

ร้อยละ 70 

9 ร้อยละของสถำนศึกษำทีม่ีกำรจดักำรเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning)และมี
กำรวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน(Assessment for 
Learning) ด้วยวิธีกำรทีห่ลำกหลำย เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล 
(Personalized Learning) 

 ร้อยละ 80 

10 ร้อยละของสถำนศึกษำทีม่ีกำรส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียน ครูให้เข้ำถึง
แพลตฟอร์มสื่อกำรเรียนรู้ที่ใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกำรวัด ประเมิน และ
พัฒนำผู้เรียน เพื่อส่งเสรมิกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล ส ำหรับผู้เรียนทุกชว่งวยั 

ร้อยละ 100 

11 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำควำมสำมำรถทำง
ภำษำอังกฤษตำมกรอบมำตรฐำน CEFR 

ร้อยละ 90 

12 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่สำมำรถบริหำรจัดกำรและจดักำร
เรียนรู้เชิงรุกที่ส่งผลตอ่กำรพัฒนำสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน 

ร้อยละ 60 

13 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่น ำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้หรือกำรปฏิบัติงำน 

ร้อยละ 100 

      
3. แนวทางการพัฒนา 

     คุณภาพผู้เรียน 
     3.1) จัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัย ทั้งดำ้นรำ่งกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์  สังคม และ
สติปัญญำ 
 3.2) ส่งเสริมให้ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมรู ้มีทักษะ
กำรเรียนรู ้และทักษะทีจ่ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่ำงครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีควำมรักในสถำบันหลักของ
ชำต ิยึดมั่นกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขและน้อมน ำพระบรมรำ
โชบำยด้ำนกำรศึกษำของพระบำทสมเด็จพระวชริเกล้ำเจ้ำอยู่หัว สู่กำรปฏิบัติ  
 3.3) พัฒนำและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับกำรพัฒนำพหุปัญญำรำยบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง/ส ำรวจ
แวว/วัดควำมสำมำรถ ควำมถนัด สถำนศึกษำจัดกำรเรียนรูท้ี่หลำกหลำยตอบสนองควำมแตกต่ำง 
ทำงพหุปัญญำของผู้เรียน โดยครูออกแบบกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสอดคล้องตำมบริบทและวัฒนธรรม 
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ค ำนึงถึงควำมแตกต่ำงของแต่ละบุคคลตำมควำมถนัด ควำมสนใจ ส่งผลตอ่กำรพัฒนำผู้เรียนให้เตม็ตำมศักยภำพ 
3.4) จัดกำรศกึษำตำมขีดควำมสำมำรถของผู้เรียนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ควำมถนัดและศักยภำพของแต่

ละบุคคล วำงรำกฐำนกำรศึกษำเพื่ออำชีพให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำร
พัฒนำประเทศ 
  3.5) พัฒนำผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้ำนกำรอำ่น คณติศำสตร ์กำรคิดขั้นสูง นวตักรรม 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และภำษำตำ่งประเทศ เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันเชื่อมโยง 
สู่อำชีพและกำรมีงำนท ำ มีทักษะอำชพีที่สอดคลอ้งกับควำมต้องกำรของประเทศ 
  3.6) ส่งเสริม พัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลและดำ้นกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ที่น ำไปสู่ Digital Life & Learning 
  3.7) ส่งเสริมให้นักเรียนน ำควำมรู้ดำ้นเทคโนโลยีมำใช้ในชวีิตประจ ำวันและหำรำยไดร้ะหว่ำงเรียน 
  3.8) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถำนศึกษำจัดกำรศึกษำเพื่อสร้ำงเสริมคุณภำพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 
 คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3.9) ส่งเสริมให้ครูสำมำรถจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้ำงสรรค์นวตักรรม 
(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 

3.10) ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีกำรพัฒนำตนเองทำงวิชำชีพอยำ่งต่อเน่ือง มี
จรรยำบรรณ และจิตวิญญำณควำมเป็นครู 

3.11) พัฒนำศักยภำพครูในด้ำนกำรวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เพื่อส่งเสริมกำรเรียนรู้เป็นรำยบุคคล (Personalized 
Learning) เช่น กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรแบบ Intensive Training กำรอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) 
กำรอบรม แบบเรียนรู้ด้วยตนเอง (e-learning) เป็นต้น 
  

หลักสูตรและอ่ืน ๆ 
3.12) พัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัย หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน และหลักสูตร 

สถำนศึกษำบนฐำนมโนทัศน์ที่หลำกหลำย เช่น Career Education , Competency Building , Creative 
Education 

3.13) พัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศกึษำปฐมวัยตำมมำตรฐำนสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ 
  3.14) พัฒนำระบบคลังข้อสอบมำตรฐำนในกำรประเมินคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนเพื่อให้บริกำรแก่
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศกึษำ และสถำนศึกษำในรูปแบบออนไลน์ 

3.15) พัฒนำและส่งเสริมนวัตกรรมกำรศึกษำและกำรเรียนรู ้เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำของ
ผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน  
  3.16) พัฒนำและส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มกำรจดักำรเรียนรู้อัจฉริยะ ที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อกำรสอนที่มีคณุภำพ และกำรประเมินและพัฒนำผู้เรียนเพื่อส่งเสรมิกำรเรียนรู้เป็น
รำยบุคคล (Personalized learning) ส ำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

3.17) บูรณำกำรกำรศึกษำเพื่อกำรศึกษำต่อดำ้นอำชีพและกำรประกอบอำชีพหรือกำรมีงำนท ำตำม
ควำมต้องกำรและควำมถนัดของผู้เรียน 
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3.18) สนับสนุนกำรปรับปรุงหลักสูตรและกำรพฒันำครู สำยสำมัญ ปฐมวัย กำรศึกษำพิเศษ 
กำรศกึษำตำมอัธยำศัย ให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่ สนับสนุนกำรพัฒนำระบบและกระบวนกำรบริหำรจัดกำร 
กระบวนกำรฝึกประสบกำรณ์วชิำชพีครูและระบบกำรนิเทศกำรศึกษำ และกำรสอนงำนของครพูีเ่ลี้ยง 
ในสถำนศึกษำ 
  3.19) ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนำศักยภำพบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ (HCEC)เป็นศูนย์กลำงในกำร
พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโดยใชพ้ื้นที่เป็นฐำน 
  3.20) พัฒนำศึกษำนิเทศก์ รูปแบบ วิธีกำรนิเทศทีส่่งเสริมกำรจดักำรเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
เพื่อตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
  3.21) พัฒนำศึกษำนิเทศก์และผู้บริหำรสถำนศึกษำให้มีสมรรถนะในกำรนิเทศกำรศึกษำและกำรพัฒนำ
งำนวิชำกำรที่ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงำนและวิธีกำรพัฒนำงำนตำมมำตรฐำน
ต ำแหน่ง 
  
กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

1. เป้าหมาย 
1.1) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสถำนศึกษำ มีกำรน ำ

ระบบข้อมูลสำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ในกำรบริหำรจดักำรและกำรให้บริกำรอยำ่งมปีระสิทธิภำพ 
1.2) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสถำนศึกษำ มรีะบบ

กำรบริหำรจัดกำรที่ได้มำตรฐำน 
  1.3) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสถำนศึกษำมีระบบ
กำรจดัสรรทรัพยำกร โดยเฉพำะอัตรำก ำลังและงบประมำณที่มีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 

1.4) ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสถำนศึกษำมีกำร
ส่งเสริมกำรมีสว่นร่วมทีม่ีประสิทธิภำพ เหมำะสมกับบริบท 
  1.5) สถำนศึกษำในพื้นทีน่วัตกรรมกำรศึกษำ สถำนศึกษำที่อยูใ่นเขตพื้นที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียน
คุณภำพ ได้รับกำรพัฒนำประสิทธิภำพที่เหมำะสมกับบริบท 
 
     2. ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย  

ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
1 ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน  

มีกำรพัฒนำบริหำรจัดกำร และกำรให้บริกำรกำรศึกษำด้วยเทคโนโลยีดจิทิัล 
ร้อยละ 98 

2 ร้อยละของสถำนศึกษำทีม่ีผลกำรประกันคุณภำพภำยในระดับดีเลิศขึ้นไป ร้อยละ 80 
3 ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำ 

ขั้นพื้นฐำนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA Online 
ร้อยละ 90 

4 ร้อยละของสถำนศึกษำน ำร่องในพื้นที่นวัตกรรมกำรศึกษำสถำนศึกษำในเขต
พื้นที่ลักษณะพิเศษ เขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้เขตพัฒนำ
พิเศษภำคตะวันออก (EEC)สถำนศึกษำเขตพัฒนำเศรษฐกิจพิเศษ SEZและ

ร้อยละ 100 
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ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
โรงเรียนคุณภำพ ไดร้ับกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรจดักำรศึกษำตำมบริบท
พื้นที่ 

5 ร้อยละของโรงเรียนคุณภำพที่มีกำรบริหำรจดักำรและกำรใช้ทรพัยำกร 
ร่วมกันได้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 

ร้อยละ 85 

6 จ ำนวนครั้งของประชำกรที่เข้ำถึงระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลหลักสตูรสือ่และ
แหล่งเรียนรู้ระดับกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน ของสพฐ 

1,000,000 ครั้ง 

7 ร้อยละของโครงกำรของหน่วยงำนในสังกัด สพฐ. ที่บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
ตำมค่ำเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ 

 ร้อยละ 50  

8 ร้อยละควำมส ำเร็จของกระบวนงำนที่ได้รับกำรปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัล 
(สัดส่วนของกระบวนงำนที่ปรับเปลี่ยนให้เป็นดิจิทัลต่อกระบวนงำน 
ทั้งหมดที่สำมำรถปรับเปลี่ยนให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล) 

ร้อยละ 60 

     
  3. แนวทางการพัฒนา 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มกีารน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3.1) พัฒนำระบบสำรสนเทศในหน่วยงำนทุกระดบัให้มีระบบข้อมูลจัดกำรและรำยงำน 
(ปพ. Online/ระบบรำยงำนผลต่อพระรำชบัญญัติอ ำนวยควำมสะดวก/พระรำชบัญญัติคุ้มครองขอ้มูลส่วน
บุคคล/ระบบสำรสนเทศเพื่อกำรบริหำรจดักำรของสถำนศึกษำ/ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ/ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (นักเรียน ครแูละบุคลำกรทำงกำรศกึษำ สถำนศึกษำ (อำคำร ครุภัณฑ์))/
ด้ำนบุคลำกร) 

 
3.2) พัฒนำระบบพื้นฐำนทำงเทคโนโลยีให้ครอบคลุมทั้งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำ 

ขั้นพื้นฐำน (กำรให้ควำมช่วยเหลือด้ำนเทคโนโลยีพื้นฐำน พัฒนำบุคลำกรให้มีทักษะพื้นฐำนด้ำนเทคโนโลยี 
กำรใช้โครงข่ำยอินเทอร์เน็ต กำรใช้อุปกรณ์ดำ้น ICT และกำรพัฒนำSoftware) อย่ำงคุ้มค่ำและมีประสิทธิภำพ
สูงสุด 
  3.3) สร้ำง พัฒนำและส่งเสริมกำรใช้ระบบบริหำรด้ำนกำรจดักำรศึกษำพื้นฐำนที่ดีส ำหรับสถำนศึกษำ
ให้เป็นระบบเดียวเพื่อลดภำระงำนครู ลดควำมซ้ ำซ้อนของระบบงำนและกำรจดัเก็บข้อมูล 
  3.4) จัดหำอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่เหมำะสมในทุกระดับและเพียงพอต่อควำมต้องกำรของกำรด ำเนินงำน 
สนับสนุนงบประมำณด้ำนเทคโนโลยีแก่ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน/ส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศกึษำ/สถำนศึกษำให้ครบถ้วน โดยวิธกีำรต่ำง ๆ รวมถึงกำรประสำนสนับสนุนจำกส่วนรำชกำร 
และภำคีเครือข่ำย เพื่อรองรับกำรท ำงำน และกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
  3.5) ปรับปรุงระเบียบ กฎหมำย แนวปฏิบัติให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวกับกำรบริหำรจัดกำร
ด้วยเทคโนโลยีดิจทิัล 
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 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษามีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

3.6) ส่งเสริม สนับสนุนกำรประกันคุณภำพของหน่วยงำนในสังกัด 
  3.7) พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีที่สอดคล้อง
กับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้ำน 
  3.8) พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และกำรปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา 
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตราก าลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 3.9) จัดสรรงบประมำณที่สอดคล้องกับประสิทธภิำพและประสิทธิผลทำงกำรศกึษำที่เกิดขึ้น โดยจดัสรร
งบประมำณในรูปแบบวงเงินรวม (Block Grant) 
  3.10) ปรับเงินอุดหนุนค่ำใช้จำ่ยรำยหัวผู้เรียนให้เหมำะสมกับสถำนกำรณป์ัจจุบัน 
  3.11) ปรับจ ำนวนเงินข้ันต้นและจัดสรรให้แก่สถำนศึกษำเพื่อกำรจดักำรศึกษำให้เหมำะสม 
กับสภำพปัจจุบัน 
  3.12) ปรับโครงสร้ำงองค์กรให้ยืดหยุ่นทันสมัยรองรับกำรเปลี่ยนแปลง 
  3.13) ปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ วิธีกำรให้มีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรงำนบุคคล 
  3.14) จัดกรอบอัตรำก ำลังที่เหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์ปัจจุบันทั้งข้ำรำชกำรพลเรอืน
สำมัญ/ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และสำยสนับสนุน เช่น พนักงำนรำชกำรลูกจ้ำงประจ ำ ลูกจ้ำง
รำยปี (ครูอตัรำจ้ำง นักกำรภำรโรง ธรุกำรโรงเรียน พี่เลี้ยงเด็กพิกำร) และอื่น ๆ 
  3.15) เสริมสร้ำงขวัญก ำลังใจในควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชพี และกำรยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลำกร 
 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา 
มีการสง่เสริมการมสี่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
  3.16) บูรณำกำรเชื่อมโยงข้อมูลระหว่ำงหน่วยงำนในกำรจดักำรศึกษำ (Open Data/Data Catalog) 
ทั้งในและนอกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
  3.17) ส่งเสริมควำมรว่มมือระหว่ำงสถำนศึกษำทัง้ในและนอกสังกัด เพื่อบรูณำกำรกำรใช้ทรัพยำกรของ
สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โดยใช้พื้นที่เป็นฐำนให้เกิดประสิทธิภำพสูงสดุ 
สำมำรถจดักำรเรียนรู้ไดอ้ย่ำงมีคุณภำพ โดยน ำเทคโนโลยีเข้ำมำสนับสนุน 
  3.18) ส่งเสริมทุกภำคส่วนให้มีส่วนร่วมในกำรจดักำรศกึษำ สนับสนุนทรพัยำกร (มำตรกำรทำงภำษี 
บุคลำกร สิ่งอ ำนวยควำมสะดวก) 
  3.19) ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรก ำกับ ตดิตำม ตรวจสอบ กำรบริหำรจดักำรศึกษำจำกภำคส่วนต่ำง 
ๆ 
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 สถานศึกษาในพื้นที่ลักษณะพิเศษ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพ ท่ีเหมาะสมกับบริบท 
  3.20) ส่งเสริมสนับสนุนสถำนศึกษำในพื้นที่ลักษณะพิเศษ ให้ได้รับกำรพฒันำกำรจัดกำรศกึษำ 
ที่เหมำะสมตำมบริบทของพื้นที่ 
  3.21) บูรณำกำรกำรบรหิำรจัดกำรทุกภำคส่วนในพื้นที่นวัตกรรมกำรศกึษำอย่ำงต่อเน่ืองในกำร 
จัดกำรศึกษำ 
  3.22) ขยำยผลนวัตกรรมที่ใช้ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำจำกพื้นที่นวตักรรมกำรศึกษำสูพ่ื้นที่อื่น ๆ 
สถำนศึกษำอื่น ๆ 
  3.23) พัฒนำสถำนศึกษำในสังกัดให้มีคุณภำพ ยัง่ยืน สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่โดยเฉพำะโรงเรียน
คุณภำพประถมศึกษำ และมัธยมศึกษำ โรงเรียนที่สำมำรถด ำรงอยู่ได้อย่ำงมีคุณภำพ(Stand Alone) 
สถำนศึกษำตำมโครงกำรพระรำชด ำริ 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมคีวามปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
1. เป้าหมาย 
1.1) ผู้เรียน คร ูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้รบักำรดูแลดำ้นควำมปลอดภัย และสำมำรถ 

ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ ำ 
  1.2) สถำนศึกษำ ได้รับกำรพัฒนำให้มีควำมปลอดภัย และจัดกำรศกึษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  1.3) สถำนศึกษำ ได้รับกำรส่งเสริมให้มีควำมรว่มมือกับหน่วยงำนภำยนอกที่เกี่ยวข้องเพื่อควำม
ปลอดภัยของผู้เรียน 
  1.4) ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
 
      2. ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
1 ร้อยละของผู้เรียน ที่มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ และทักษะเพื่อรับมือกับภัย

คุกคำมรูปแบบใหม่ทุกรปูแบบและทุกประเภท 
ร้อยละ 100 

2 ร้อยละของสถำนศึกษำทีม่ีกำรประเมินควำมเสี่ยง และมีแผน/มำตรกำร 
กิจกรรมในกำรสรำ้งควำมตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะ 
ในกำรรับมือด้ำนควำมปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ 
และมีกำรด ำเนินกำรตำมแผนอย่ำงเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 

      
3. แนวทางการพัฒนา  

 3.1) สนับสนุน พัฒนำ และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่ำง ๆ ที่มีผลกระทบต่อควำม
ปลอดภัยในกำรด ำเนินชวีิต เพื่อสำมำรถด ำเนินชวีิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่ำงถูกต้อง 
  3.2) จัดกจิกรรมในกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือกำรซักซ้อมในกำรรับมือกบัภัย
พิบัติและภัยคุกคำมรูปแบบต่ำง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอำจต้องเผชิญ และมีแผน/มำตรกำร 
ในกำรรับมือกับโรคอุบัตใิหม่และโรคอุบัติซ้ ำที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม ่เพือ่ให้สถำนศึกษำเป็นพื้นที่ปลอดภัย 
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  3.3) พัฒนำระบบและกลไกในกำรดูแลควำมปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และ
สถำนศึกษำ ให้ไดร้ับควำมปลอดภัยจำกภัยทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อกำรเปลี่ยนแปลงโดยเปิดให้มี
ช่องทำงกำรรอ้งเรียนหรอืแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง คร ูเพื่อสื่อสำรกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำ
ขั้นพื้นฐำนโดยตรง รวมถึงกำรใช ้Big Data และแอปพลิเคชันในกำรเฝ้ำระวังเชิงรุก เพื่อสำมำรถ 
คำดกำรณ์ภัยทีอ่ำจเกดิขึ้นในอนำคต กำรซักซ้อมในกำรรับมือกับภัยพิบัตแิละภัยคุกคำมรูปแบบต่ำง ๆ ที่ผู้เรียน 
อำจต้องเผชิญ และส่งเสริมกำรเชื่อมโยงฐำนข้อมูลทั้งหน่วยงำนในสังกัดและหน่วยงำนภำยนอก ให้สำมำรถ 
แก้ไขปญัหำด้ำนควำมปลอดภัยได้อย่ำงทันท่วงที 
  3.4) พัฒนำสถำนศึกษำให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยส ำหรับผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
โดยกำรสนับสนุนหรือประสำนกำรสนับสนุนทรัพยำกรเพื่อให้อำคำรเรียนอำคำรประกอบของสถำนศึกษำ 
ให้เอื้อต่อกำรเรียนรู้ และควำมปลอดภัยของผู้เรยีน ครู และบุคลำกรทำงกำรศกึษำ รวมถึงส่งเสรมิ และประสำน
กำรสนับสนุนบุคลำกรดำ้นจิตวทิยำ และบุคลำกรด้ำนควำมปลอดภัย เพือ่ให้เกิดควำมปลอดภัยกบัผู้เรียน ครู
และบุคลำกรทำงกำรศกึษำ 
  3.5) ส่งเสริมและสนับสนุนสถำนศึกษำ ให้มีควำมร่วมมือกับหน่วยงำนภำคีเครือข่ำยที่เกี่ยวข้อง เช่น 
กระทรวงมหำดไทย กระทรวงสำธำรณสุข และส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด  
เป็นต้น เพื่อเสริมสร้ำงควำมปลอดภัยของผู้เรียนให้มีทักษะในกำรป้องกันและปรับตัว 
  3.6) ส่งเสริมให้มีกำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนควำมปลอดภัย และจัดท ำแผนบริหำรจัดกำรด้ำนควำม
ปลอดภัยของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศกึษำขั้นพื้นฐำน รวมถึงแผนด ำเนินธุรกิจอยำ่ง
ต่อเน่ืองส ำหรับกำรบริหำรควำมพร้อมต่อสภำวะวิกฤต (BCP) และจัดระบบควำมปลอดภัยในภำพรวม 
ให้เหมำะสมตำมบริบทของพื้นที ่
  3.7) ผลักดันให้เกิดกำรออก/ปรับปรุงกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมำตรกำร 
ระดับประเทศ เพื่อสนับสนุนควำมปลอดภัยให้ผู้เรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษา 
 



ส่วนที่ 3 
สาระส าคัญแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 
ภาพแห่งความส าเร็จโรงเรียนมาตรฐานสากล ( World- Class Standard  School ) 

 

1. ลักษณะการเป็นมาตรฐานสากล ประกอบดว้ย 
       1.1  การจดัการเรียนการสอน ( หลักสตูรและการสอน ) 
       1.2  บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 

2. คุณลักษณะโรงเรียนมาตรฐานสากลมีดังนี้ 
      2.1  ผู้เรียนมีศกัยภาพเป็นพลโลก ( World  Citizen )  เป็นเลิศวิชาการ สื่อสารสองภาษา  ล้า้หน้าทาง 
            ความคิด ผลิตงานอย่างสรา้งสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
      2.2  การจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล ( World - Class Standard ) 
      2.3  บริหารจดัการดว้ยระบบคุณภาพ ( Quality  System Management ) 

3. วัตถุประสงค์โรงเรียนมาตรฐานสากล 
     3.1  พัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก  ( World  Citizen )   
     3.2  ยกระดับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล ( World - Class Standard ) 
     3.3  ยกระดับการบรหิารจัดการด้วยระบบคุณภาพ ( Quality  System Management ) 

 
ทิศทางของสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ (VISION) 
 

วิสัยทัศน์ปี 2567-2570  
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล  เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค 

เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิน่ โดยน้อมน้าตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 

พันธกิจ (MISSION) 
 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน การบริหารจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา ให้เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภมูิภาค 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา ให้สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ให้พร้อมสู่สังคมโลก 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยี 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชพี 
7. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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เป้าประสงค์  (GOAL)  
 

1. สถานศึกษามีการบริหารจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐานสากล 
2. สถานศึกษามีการจัดการศึกษา ให้เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค 
3. สถานศึกษามีการจัดการศึกษา ให้สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ผู้เรียนมีสมรรถนะส้าคัญในศตวรรษที ่21 ให้พร้อมสู่สังคมโลก 
5. สถานศึกษามีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อ และเทคโนโลยี 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาสู่ความเป็นมืออาชีพ 
7. สถานศึกษาและเครือข่ายทางการศึกษามกีารบูรณาการวัฒนธรรมท้องถ่ินร่วมกัน 

 
ประเด็นกลยุทธ์/กลยุทธ์ (STRATEGY ISSUES) 

 

1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชพี 
3. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนรว่มเชิงคุณภาพ 
4. พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
 

กลยุทธ์/
เป้าประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัดหลัก 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 

การสื่อสารและการคดิคา้นวณ  
96 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 2) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการวิเคราะห์และคิด
อย่างมวีิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

96 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 86 กลุ่มบริหารวิชาการ 
 4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสือ่สาร 
100 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา 

86 กลุ่มบริหารวิชาการ 

 6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องาน
อาชีพ 

96 กลุ่มบริหารวิชาการ 
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กลยุทธ์/
เป้าประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชี้วัดหลัก 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
ผู้รับผิดชอบ 

1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่

สถานศึกษาก้าหนด  
96 กลุ่มบริหารทั่วไป 

 2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

96 กลุ่มบริหารทั่วไป 

 3) ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

96 กลุ่มบริหารทั่วไป 

 4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิต
สังคม 

96 กลุ่มบริหารทั่วไป 

ประเด็นกลยุทธ์ที่  2  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 

 1) ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงและสามารถ น้าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจา้วันได ้

98 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 2) ครูมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

100 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 3) ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 100 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 4) ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และน้าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
100 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 5) ครูมีการมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

95 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 1) สถานศึกษาการมีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์ 
และพันธกิจ ที่สถานศึกษาก้าหนดชดัเจน 

ยอดเย่ียม กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

 2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม ทั้ง 4 กลุ่มงาน 
 3) ด้าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพ

ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทกุ
กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเย่ียม กลุ่มบริหารวิชาการ 

 4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 

ยอดเย่ียม กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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กลยุทธ์/เป้าประสงค์
เชิงกลยุทธ์ 

ตัวชีว้ัดหลัก 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 
ผู้รับผิดชอบ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาสภาพแวดล้อม 

 1) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเย่ียม กลุ่มบริหารทั่วไป 

 2) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ 

ยอดเย่ียม กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
เอกลักษณ์ (Uniqueness)    โรงเรียนมาตรฐานสากล  

   
อัตลักษณ์ (Identity)      ไหว้งาม  

          
ค่านิยมองค์กร  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ใช ้PRASAT Model 
P = Participation (การมีส่วนร่วม ในการน้าองคก์รอย่างมวีิสัยทัศน์) 
R = Resource (การจัดการโดยใช้ข้อมูลจริงเพื่อพัฒนาสนองเป้าหมายความส้าเร็จในอนาคต) 
A = Accountability (ความรับผิดชอบต่อสังคมโลก) 
S = Satisfaction  (พึงพอใจผลลพัธ์และคุณคา่ที่เกิดขึ้นกับบุคลากรและองค์กร) 
A = Accomplish (มุ่งมั่นการพัฒนาเชิงระบบสู่ความเป็นเลิศ) 
T - Technology (ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพือ่ให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน)  
 
วัฒนธรรมองค์กร   ร่วมคิด รว่มทา้ รว่มภาคภูมใิจ ผลของงานการพัฒนา 
 
ปรัชญาโรงเรียน     ทน.โต  เสฏโฐ  มนุสเสสุ  “ผู้ที่ได้ฝึกตนดีแล้วเป็นผู้ประเสริฐในหมู่มนุษย์” 
 
คติพจน์ของโรงเรียน   สามัคคี  มีวินัย ใฝ่วิชา กฬีาเด่น  

 



ส่วนที่ 4 
กรอบวงเงินงบประมาณและรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

รายรับงบประมาณ 
 

ค ำนวณจำกยอดนักเรียน 10 มิถุนำยน 2566 และยอดประมำณกำรรับในภำคเรียนที่ 1/2567 

1. รำยรับเงินอุดหนุนค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน (อดุหนุนทั่วไป) 
1.1  ภำคเรียนที่ 2/2566 
      ม. ต้น     1,730   คน ×  1,890  บำท      =  3,269,700 บำท 
      ม. ปลำย  1,430   คน  × 2,052 บำท      =  2,934,360 บำท 
1.2  ภำคเรียนที่ 1/2567  
      ม. ต้น     1,730   คน ×  1,890  บำท      =  3,269,700 บำท 
      ม. ปลำย  1,430   คน  × 2,052 บำท      =  2,934,360 บำท 

       รวมประมำณกำรรบัเงินอุดหนุน ประจ ำปีงบประมำณ  2567 จ ำนวน   12,408,120  บำท 
2. รำยรับเงินอุดหนุนรำยหัวอื่นๆ   
 2.1 ค่ำหนังสือเรียน 1/2567  
     ม.1  จ ำนวน  580 คน  X 699 บำท =  405,420  บำท 
     ม.2  จ ำนวน  580 คน X 863 บำท  =  500,540  บำท 
     ม.3  จ ำนวน  570  คน X 928 บำท =  528,960 บำท 
     ม.4  จ ำนวน  480 คน X 1,257 บำท =  603,360 บำท 
     ม.5  จ ำนวน  480 คน  X 1,263 บำท = 606,240 บำท 
     ม.6  จ ำนวน  470 คน X 1,109 บำท =  521,230 บำท 
            รวม    3,165,750  บำท 

2.2 ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน  
ภำคเรียนที่ 2/2566 ม.ตน้     1,730  คน ×  260  บำท = 449,800 บำท 

                        ม.ปลำย  1,430  คน  × 260 บำท = 371,800 บำท 
ภำคเรียนที่ 1/2567 ม.ตน้     1,730  คน ×  260  บำท = 449,800 บำท 

               ม.ปลำย  1,430  คน  × 260 บำท  = 371,800 บำท 
รวม    1,643,200  บำท 

2.3 ค่ำเครื่องแบบนักเรียน      
ภำคเรียนที่ 1/2567   ม.ต้น     1,730  คน ×  500  บำท = 865,000 บำท 

               ม.ปลำย  1,430  คน  × 550 บำท  = 786,500 บำท 
                        รวม    1,651,500  บำท 
 
 
 



  81 

แผนปฏิบัติกำรโรงเรียนประสำทวิทยำคำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

                                                                                                                                                                      

 2.4 ค่ำกจิกรรมพัฒนำคณุภำพผู้เรียน     
ภำคเรียนที่ 2/2566 และภำคเรียนที่ 1/2567    

    ม.ต้น     1,730  คน ×  950  บำท = 1,643,500 บำท 
                     ม.ปลำย  1,430  คน  × 1,026  บำท  = 1,467,180บำท 

                   รวม     3,110,680   บำท 
  รวมประมำณกำรรับเงินอุดหนุนรำยหัวอื่นๆ ประจ ำปีงบประมำณ  2567  =  9,571,130 บำท  
3. รำยรับงบประมำณเงินรำยได้สถำนศึกษำ 

3.1 กิจกรรมพัฒนำห้องเรียนพิเศษ 
3.1.1 กิจกรรมพัฒนำห้องเรียนพหุภำษำ คนละ 10,000 บำทตอ่ภำคเรียน 
ภำคเรียนที่ 2/2566 ม.ตน้     75   คน ×  10,000  บำท = 750,000 บำท 

             ม.ปลำย  62   คน  × 10,000 บำท  = 620,000 บำท 
ภำคเรียนที่ 1/2567 ม.ตน้     74   คน ×  10,000  บำท = 740,000 บำท 

             ม.ปลำย  69   คน  × 10,000 บำท  = 690,000 บำท 
            รวม  2,800,000  บำท 
 3.1.2 กิจกรรมพัฒนำห้องเรียนวิทยำศำสตรฯ์ (SME) คนละ 7,500 บำทต่อภำคเรียน 

ภำคเรียนที่ 2/2566 ม.ตน้     108  คน ×  7,500  บำท = 810,000  บำท 
               ม.ปลำย  78   คน ×  7,500  บำท = 585,000 บำท 

ภำคเรียนที่ 1/2567 ม.ตน้     108  คน ×  7,500  บำท = 810,000  บำท 
               ม.ปลำย  93   คน ×  7,500  บำท = 697,500 บำท 

            รวม  2,902,500  บำท 
3.2 เงินบ ำรุงกำรศึกษำและเงินระดมทรัพยำกรเพือ่กำรศกึษำ 

3.2.1 ค่ำจ้ำงบุคลำกรที่ปฏิบัติงำนในสถำนศึกษำ 
  ภำคเรียนที ่2/2566      2,900   คน ×  500  บำท = 1,450,000  บำท 

        ภำคเรียนที ่1/2567      2,900   คน ×  500  บำท = 1,450,000  บำท 
3.2.2 ค่ำจ้ำงครูที่มีควำมเชี่ยวชำญในสำขำเฉพำะ 
  ภำคเรียนที ่2/2566      2,900   คน ×  100  บำท = 290,000  บำท 

        ภำคเรียนที ่1/2567      2,900   คน ×  100  บำท = 290,000  บำท 
3.2.3 ค่ำจ้ำงครูชำวตำ่งประเทศ 
  ภำคเรียนที ่2/2566      2,900   คน ×  350  บำท = 1,015,000  บำท 

        ภำคเรียนที ่1/2567      2,900   คน ×  350  บำท = 1,015,000  บำท 
3.2.4 ค่ำคอมพิวเตอร์เพือ่กำรศกึษำ 
  ภำคเรียนที ่2/2566      2,900   คน ×  200  บำท = 580,000 บำท 

        ภำคเรียนที ่1/2567      2,900   คน ×  200  บำท = 580,000  บำท 
3.2.5 เงินพัฒนำบริบทโรงเรียน 
  ภำคเรียนที ่2/2566      2,900   คน ×  400  บำท = 1,160,000 บำท 

        ภำคเรียนที ่1/2567      2,900   คน ×  400  บำท = 1,160,000  บำท 
             รวม  8,990,000  บำท 
 



  82 

แผนปฏิบัติกำรโรงเรียนประสำทวิทยำคำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

                                                                                                                                                                      

3.3 รำยรับจำกโรงอำหำร           150,000 บำท                                      
     รวม    150,000 บำท 
รวมประมำณกำรรับเงินรำยได้สถำนศึกษำประจ ำปีงบประมำณ  2567  = 14,842,500    บำท 
 
4. รำยรับเงินปัจจัยพื้นฐำน (ใช้ข้อมูลปี 2566 เป็นฐำน)         262,500 บำท 
 
         รวมงบประมาณทั้งสิ้น         37,084,250 บาท 

 

 
      การจัดสรรงบประมาณประเภทเงินอุดหนุนรายหัวประจ าปีงบประมาณ 2567 
 
ยอดเงินอุดหนุน ประจ ำปีงบประมำณ  2567  จ ำนวน   12,408,120  บำท 
ด้ำนบริหำร (ส ำรองจ่ำย) ร้อยละ 10         จ ำนวน    1,240,812  บำท 
หักค่ำใช้จำ่ยประจ ำ     จ ำนวน    3,782,482  บำท 
คงเหลือน ำมำจัดสรร      จ ำนวน    7,384,826  บำท 

 การจัดสรรงบประมาณ 
ด้ำนวิชำกำร ร้อยละ 80    คิดเป็นเงิน    5,907,861  บำท 
 ด้ำนทัว่ไป  ร้อยละ 20   คิดเป็นเงิน    1,476,965  บำท 
  

 

การจ าแนกตามด้านต่าง ๆ  

1. ด้านวิชาการ 
      1. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร ์      120,000 บำท 

  2. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย   167,200 บำท 
  3. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้เรียนรู้
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 270,000 บำท 

  4. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ 148,012 บำท 

  5. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระศิลปะ 206,590 บำท 
  6. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและ 
     พลศึกษำ 300,000 บำท 
  7. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้กำรสังคมศึกษำ  
       ศำสนำและวัฒนธรรม 150,000 บำท 

  8. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุม่สำระกำรเรียนรู้ต่ำงประเทศ 290,000 บำท 

  9. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 105,000 บำท 
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  10. โครงกำรพัฒนำคณุภำพของส ำนักงำน  Ed.Hub 60,000 บำท 
  11. โครงกำรพัฒนำทักษะเพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
สู่มำตรฐำนสำกล 60,000 บำท 
  12. โครงกำรจัดหำวัสดุอุปกรณ์เพื่อจดักิจกรรมกำรเรียนกำรสอนอยำ่งมีคุณภำพ
สู่มำตรฐำนสำกลโดยน้อมน ำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 560,000 บำท 
  13. โครงกำรส่งเสริมกำรจดักำรศึกษำอย่ำงมีคณุภำพสู่มำตรฐำนสำกลบน
พอเพียง 405,000 บำท 

  14. โครงกำรส่งเสริมพฒันำคุณภำพผู้เรียน 50,000 บำท 
  15. โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนและระบบบริกำรงำนแนะแนว 5 
บริกำร 99,175 บำท 
  16. โครงกำรพัฒนำดำ้นพลังงำนและสิ่งแวดล้อมสู่โรงเรียนสีเขียวประสำทวิทยำ
คำร 100,000 บำท 

  17. โครงกำรพัฒนำห้อง RESOURCE CONFERENCE  ROOM 150,000 บำท 
  18. โครงกำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้ ห้องสืบค้น โครงกำรห้องเรียนพิเศษ SME  
สู่มำตรฐำนสำกล 80,000 บำท 

  19. โครงกำรห้องเรียนคุณภำพ โครงกำรห้องเรยีนพิเศษ SME 60,000 บำท 
  20. โครงกำรอบรมและพัฒนำคร ูในกำรวดัประเมินผลกำรจัดกระบวนกำรเรียน
กำรสอนอยำ่งมีคุณภำพ ได้มำตรฐำนสำกล  เสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21  บูรณำกำรวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยน้อมน ำตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 35,000 บำท 

  21. โครงกำรพัฒนำส ำนักงำนศูนย์ HCEC 10,000 บำท 
  22. โครงกำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจดักำรกลุม่บริหำรงบประมำณและ  
       สนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 120,000 บำท 

   23. โครงกำรจดัหำครภุัณฑ์ส ำนักงำนงบประมำณ 75,000 บำท 
   24. โครงกำรพัฒนำบคุลำกรด้ำนบริหำรงบประมำณเพื่อเพิ่มคุณภำพกำร
ปฏิบัติงำน 55,884 บำท 

  25. โครงกำรพัฒนำครแูละบุคลำกรสู่มืออำชพี 655,000 บำท 

  26. โครงกำรอบรมพัฒนำครูเพื่อเพิ่มศักยภำพทำง ICT 20,000 บำท 

  27. โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรกิจกำรนักเรียน 220,000 บำท 

  28. โครงกำรพัฒนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  291,000 บำท 

  29. โครงกำรส่งเสริมกำรมีวินัยคุณธรรมและจรยิธรรมนักเรียน 50,000 บำท 

  30. โครงกำรสภำนักเรยีน 95,000 บำท 

  31. โครงกำรวันส ำคัญของชำต ิ 68,000 บำท 
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  32. โครงกำร To be number one 90,000 บำท 

  33. โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 55,000 บำท 

  34. โครงกำรพัฒนำงำนชุมชนและภำคีเครือข่ำย 50,000 บำท 

  35. โครงกำรส่งเสริมสขุภำพอนำมัยนักเรียนและบุคลำกร 120,000 บำท 

  36. โครงกำรพัฒนำงำนส ำนักงำนกลุ่มบริหำรทัว่ไป 100,000 บำท 

  37. โครงกำรเสริมสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู ้ 166,000 บำท 
  38. โครงกำรปรับปรุงรกัษำและพัฒนำโปรแกรม DeOS และโปรแกรมอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 30,000 บำท 

  39. โครงกำรปรับปรุงพัฒนำห้องปฏิบัติกำรเคม ี 121,000 บำท 
  40. โครงกำรพัฒนำสถำนศึกษำพอเพียงสู่กำรเป็นศูนย์กำรเรียนรู้ตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 100,000 บำท 

รวม 5,907,861   บาท  
 2. ด้านทั่วไป 

 
 

    1. โครงกำรพัฒนำระบบประปำภำยในโรงเรียน 300,000 บำท 

  2. โครงกำรดูแลรักษำควำมสะอำดโรงเรียน 100,000 บำท 

  3. โครงกำรจัดหำเครื่องมือ ซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์และรถยนต์โรงเรียน 242,965 บำท 

  4. โครงกำรพัฒนำงำนโสตทัศนูปกรณ ์ 100,000 บำท 

  5. โครงกำรบรกิำรน้ ำดืม่นักเรียน ครูและบุคลำกร 100,000 บำท 

  6. โครงกำรจัดหำและซ่อมบ ำรุงเครื่องปรับอำกำศ 500,000 บำท 
  7. โครงกำรจัดหำโต๊ะพบัขำวพร้อมผ้ำคลุมโต๊ะ- 104,000 บำท 

  8. โครงกำรจัดท ำชั้นวำงต้นไม้ในโรงเรียน 30,000 บำท 

รวม 1,476,965   บาท 
  

3. บริหาร 
       1. โครงกำรส่งเสริมกำรบริหำรจดักำรศึกษำ 1,240,812   บำท 

 4. ค่าใช้จ่ายประจ า 
   1 โครงกำรดูแลสำธำรณูปโภค   3,782,482   บำท 

           รวมทั้งสิ้น              12,408,120  บาท   
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การจัดสรรงบประมาณประเภทประเภทเงินอุดหนุนรายหัวอื่นๆ 

 ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

     รำยรับงบประมำณประเภทเงินอุดหนุนรำยหัวอื่นๆ 
 1. ค่ำหนังสือเรียน     3,165,750 บำท 
 2. ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน     1,643,200   บำท 
 3. ค่ำเครื่องแบบนักเรียน     1,651,500   บำท 
 4. ค่ำกจิกรรมพัฒนำคุณภำพผู้เรียน   3,110,680    บำท 
     4.1 กิจกรรมวิชำกำร     622,136 บำท 
     4.2 กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/ยุวกำชำด/กีฬำ/บ ำเพ็ญฯ   622,136  บำท 
     4.3 ทัศนศึกษำ     777,670 บำท 
     4.4 กำรบริกำรสำรสนเทศ/ICT     1,088,738 บำท 
           รวม  9,571,130 บำท 

 
 
 
 

การจัดสรรงบประมาณประเภทเงินรายได้สถานศึกษาประจ าปีงบประมาณ  2567 
 

     
 รำยรับจำกเงินรำยได้สถำนศึกษำ  

    1. รำยรับงบประมำณเงินรำยได้สถำนศึกษำจำกนักเรียน 
1.1 กิจกรรมพัฒนำห้องเรียนพหุภำษำ     2,800,000    บำท 
1.2 กิจกรรมห้องเรียนวทิยำศำสตร ์คณิตศำสตรแ์ละภำษำอังกฤษ 2,902,500    บำท 

  1.3 ค่ำจ้ำงครูผู้เชี่ยวชำญ ครูชำวต่ำงชำติและบุคลำกรในสถำนศึกษำ 5,510,000    บำท 
  1.4 กิจกรรมพัฒนำบริบทโรงเรียน        2,320,000    บำท 
  1.5 ค่ำคอมพิวเตอร์เพื่อกำรศกึษำ     1,160,000   บำท 
       รวม           14,692,500    บำท 
    

น ำมำจัดสรรให้กลุ่มบริหำรวชิำกำร (ข้อ 1.1-1.2)  5,702,500    บำท 
น ำมำจัดสรรให้กลุ่มบริหำรงำนบุคคล (ข้อ 1.3)    5,510,000    บำท 
น ำมำจัดสรรให้กลุ่มบริหำรทัว่ไป (ข้อ 1.4-1.5)    3,480,000    บำท 
 

    2. รำยรับจำกโรงอำหำร                 150,000    บำท 
น ำมำจัดสรรให้กลุ่มบริหำรทัว่ไปทั้งหมด      150,000    บำท 
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การจัดสรรงบประมาณประเภทเงินปัจจัยพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

รำยรับเงินปัจจัยพื้นฐำน (ใช้งบปี 66 เป็นฐำน)   262,500 บำท 
น ำมำจัดสรรให้กลุ่มบริหำรวชิำกำร  262,500 บำท 

 

         รวมงบประมาณทั้งสิ้น         37,084,250 บาท 

 

 

 

 

. 
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ตารางแสดงการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
ประเภท เงินอุดหนุนการศึกษา 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
คณิตศำสตร ์

1.1 กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียน
กลุ่มสำระฯคณิตศำสตร์ 

100,000 1,3 นำงสำวสุภำ คดินุนำม 

1.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทำง
คณิตศำสตร ์

20,000 1,3 นำงสำวสุภำ คดินุนำม 

รวม 120,000 
2. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
ภำษำไทย 

2.1 เพิ่มผลสัมฤทธิ์กำรเรยีนกำร
สอนกลุ่มสำระฯภำษำไทย 

100,000 1,3 นำยประวิทย์ วงษ์เก่ำ 
นำงสำวจริำพร เกษำมำ 

2.2 กิจกรรมวันสุนทรภู่และ 
วันภำษำไทย 

35,000 1,3 นำงสำวจริำพร เกษำมำ 

2.3 พัฒนำและผลิตหนังสือ
ประกอบกำรเรียนรู้ภำษำไทย 

32,200 1,3 นำยไพโรจน์  กำ้นอินทร ์

รวม 167,200 
3. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 

3.1 กิจกรรมจัดหำสื่ออุปกรณ์
กำรจดักำรสอน 

150,000 1,3 นำงสำวจรุีพร  ยอดอินทร์ 
นำงสำวพรผกำ ดนเสมอ 

3.2 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนำ
ศักยภำพผู้เรียน 

50,000 1,3 นำงศิรินภำ หอมขจร 

3.3 กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ 40,000 1,3 นำงสำวจรุีพร  ยอดอินทร์ 

3.4 กิจกรรมจัดหำสื่อห้องสมุด 30,000 1,3 นำงสำวเยำวเรช  หมู่ด ี

รวม 270,000 
  4. โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู ้
กำรงำนอำชพี 

4.1 กิจกรรมพัฒนำกำรสอน 
คหกรรม 

22,000 1,3 นำงสำวศัลย์ทนีย์ กัญญำพันธ์ 
นำงสำวกุสุมำ เก้ำศักดำ 

4.2 กิจกรรมพัฒนำกำรสอนงำน
เกษตร 

20,000 1,3 นำงกมลทิพย ์ ทองหย่อน 
นำงสำวน้ ำตำล ปัญญำเฟื่อง 

4.3 กิจกรรมพัฒนำกำรสอน
อุตสำหกรรม 

55,652 1,3 นำยสุรัตน์  โสมกุล 
นำยสุขสันต์ ชุ่มชื่นด ี

4.4 กิจกรรมพัฒนำกำรสอนงำน
ธุรกิจและบัญช ี

30,360 1,3 นำงนำรีรตัน์ สุขจ ำนงค ์
นำงสำวพรรณิภำ อยู่สบำย 

4.5 กิจกรรมเปิดโลกงำนอำชีพ 20,000 1,3 นำงนำรีรตัน์ สุขจ ำนงค ์

รวม 148,012 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

  5. โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
ศิลปะ 

5.1 กิจกรรมพัฒนำกำรจดักำร
เรียนกำรสอน 

100,000 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำและ
คณะ 

5.2 กิจกรรมซ่อมแซมเครื่องดนตรี 7,990 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำ 

5.3 กิจกรรมสัปดำห์ศิลปะ 5,000 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำ 

5.4 กิจกรรมพัฒนำดนตรีไทย
และดนตรีพื้นเมือง 

50,600 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำ 

5.5 กิจกรรมพัฒนำคุณภำพวง
ดนตรีสตริง 

40,000 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำ 

5.6 กิจกรรมดนตรียำมเที่ยง 3,000 1,3 นำยยรรยงค ์ โสติยำ 

รวม 206,590 

  6.  โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้สุข
ศึกษำและพลศึกษำ 

6.1 กำรจดัหำพัสดุเพื่อจดักำร
เรียนกำรสอนสุขศึกษำและ 
พลศึกษำ 

50,000 1,3 นำยบุญเสริม เพ็งแจ่ม 

6.2 กำรจดัหำอุปกรณ์กฬีำ
ส ำหรับกำรเรียน 

150,000 1,3 นำยบุญเสริม เพ็งแจ่ม 

6.3 กิจกรรมแข่งขันกีฬำภำยใน 100,000 1,3 นำยบุญเสริม เพ็งแจ่ม 

รวม 300,000 
7. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
สังคมศึกษำ ศำสนำ
และวัฒนธรรม 

7.1 กิจกรรมพัฒนำศักยภำพกำร
จัดกำรสอน 

45,000 1,3 นำงทิพวรรณ ยืนยง 
นำงบังอร สหัสชำต ิ

7.2 กิจกรรมมำรยำทไทย 20,000 1,3 นำงปรำณี โลห์เซ ่
7.3 กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน
คุณภำพ 

35,000 1,3 นำงอรวรรณ นธีนำม 

7.4 กิจกรรมสังคมอุดมปญัญำ 10,000 1,3 นำงสำวธดิำลกัษณ์  ทว ี

7.5 กิจกรรมค่ำยประวตัศิำสตร์ 10,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

7.6 กิจกรรมค่ำยนิติศำสตร ์ 10,000 1,3 นำยกฤษฎำ นิสัยกล้ำ 
7.7 กิจกรรมวันส ำคัญทำงศำสนำ 10,000 1,3 นำงสิรินุช ปฐมชำต ิ

ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 
7.8 กิจกรรมศึกษำแหล่งเรียนรู้
รัฐสภำประชำธิปไตย 

10,000 1,3 นำงสำวพัชรำภรณ ์ สำสขุ 

รวม 150,000 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

8. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนกลุ่ม
สำระกำรเรียนรู้
ภำษำตำ่งประเทศ 

8.1 พัฒนำศักยภำพกำรเรียนกำร
สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้
ภำษำตำ่งประเทศ 

100,000 1,3 นำงสำวถิรวรรณ ระดมสขุ 

นำงษิตตำกำญจน ์ชนธำดำ
นำงสำวสุภำพร ศรีทนษำ 

8.2 วันคริสต์มำส 30,000 1,3 นำงสำวสลิลเกตน ์จันทรดี 
8.3 ส่งเสริมอัจฉริยภำพ
ภำษำตำ่งประเทศที่สอง 

40,000 1,3 นำยเฉลิมพล วิโรจน์รัตน ์

8.4 ค่ำยส่งเสริมอัจฉริยภำพ
ภำษำอังกฤษ 

30,000 1,3 นำงพิมพ์นิกำ จงรักษ์ศิลำภำ 
นำงสำวธัญลกัษณ์ ยอดทอง 

8.5 วันส ำคัญภำษำต่ำงประเทศที่
สอง 

20,000 1,3 นำงสำวกัญญำวีณ ์จูมทอง 

8.6 กำรส่งเสริมกำรสอบวัดระดับ
ภำษำส ำหรับภำษำจีน-ญี่ปุ่น 

20,000 1,3 นำงสำวสุภำพร ศรีทนษำ 

8.7 แลกเปลี่ยนภำษำและ
วัฒนธรรม ไทย-อเมริกำ (MOU) 

50,000 1,3 นำงเขมรัศมี  สุบันนำรถ 

รวม 290,000 
9.  โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน
กิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน 

9.1 สวนสนำมเน่ืองในวันคล้ำยวัน
สถำปนำคณะลูกเสือแห่งชำต ิฯ 

10,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

9.2 วันถวำยรำชสดุด ี 5,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 
9.3 จัดหำวัสดคุรุภัณฑ์เพื่อกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียน 

90,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

รวม 105,000 
10. โครงกำรพัฒนำ
ส ำนักงำน
Education Hub 

10.1 กิจกรรมพัฒนำคุณภำพ
ส ำนักงำน Education Hub  

60,000 1,3 นำงฉวีวรรณ วินทะไชย 
 

รวม 60,000 
11.โครงกำรพัฒนำ
ทักษะเพื่อเสริมสร้ำง
สมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษที ่21 สู่
มำตรฐำนสำกล 

11.1 กิจกรรมค่ำยพัฒนำทักษะ
เพื่อเสริมสร้ำงสมรรถนะผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 สู่มำรตรฐำนสำกล 
 

60,000 1,3 นำยอำทิตย ์ แกว้สังข์ 

รวม 60,000 
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2. กลุ่มบริหารวิชาการ 

ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 

ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรจัดหำ
วัสดุเพื่อจดักิจกรรม
กำรเรียนกำรสอน
อย่ำงมีคุณภำพอย่ำง
มีคุณภำพสู่
มำตรฐำนสำกลโดย
น้อมน ำตำมหลัก
ปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

   1.1 กำรจดัซื้อวัสดกุระดำษ
ส ำเนำเอกสำร 

300,000 1,2,3 นำงวำรุณี แก้วสังข ์

   1.2 วัสดุหมึกส ี 100,000 1,2,3 

   1.3 วัสดุหมึกสีด ำ 100,000 1,2,3 

   1.4 ปำกกำกรีนบอร์ด ไวท์
บอร์ด พร้อมอุปกรณ ์

50,000 1,2,3 

  1.5 ส ำเนำเอกสำรประกอบกำร
สอน 
 

10,000 1,2,3 

รวม 560,000 

2. โครงกำรส่งเสริม
กำรจดักำรศึกษำ
อย่ำงมีคุณภำพสู่
มำตรฐำนสำกลบน
พอเพียง 

2.1 กำรพัฒนำงำนวัดผล
ประเมินผล 

 1,3 งำนวัดผลประเมินผล 

   2.1.1 วัสดุวดัผลประเมินผล 40,000 1,3 นำยอำทิตย ์ แกว้สังข์ 

   2.1.2 วัสดุส ำนักงำนวชิำกำร 60,000 1,3  

   2.1.3 พัฒนำระบบกำรเลือก
วิชำ/ระบบกิจกรรม ออนไลน์ 
ระบบบันทึก ปพ.5 
อิเล็กทรอนิกส ์

10,000 1,3  

2.2 กำรพัฒนำงำนทะเบียน  2 งำนทะเบียน 

 2.2.1 กำรพัฒนำงำนทะเบียน 100,000 2 นำงรัชน ี

อุดมสินำนนท ์ 2.2.2 กำรรำยงำนผลกำรเรียน 20,000 2 
2.3 กำรพัฒนำงำนประกนั
คุณภำพกำรศกึษำ 

 2 งำนประกันคุณภำพ
กำรศกึษำ 

   2.3.1 กำรจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
เพื่อพัฒนำงำนและเตรียม
ประเมินงำนประกันคุณภำพ
กำรศกึษำ 

20,000 2 นำงอ ำภำ ลัดดำไสว 

   2.3.2 กำรนิเทศกำรจดักำร
เรียนรู้ 

5,000 2 นำงสำวอ ำไพศรี  สืบเทพ 

2.4 กำรรับนักเรียน 50,000 2 นำงวำรุณี  แก้วสังข์ 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

 2.5 กิจกรรมลดเวลำเรียนเพิ่ม
เวลำรู ้

20,000 1,3 นำงสำวถิรวรรณ ระดมสขุ 

2.6 กิจกรรมกำรสอนกำรศึกษำ
ค้นคว้ำดว้ยตนเอง (IS) 

20,000 1,3 นำงสำวถิรวรรณ ระดมสขุ 

2.7 กิจกรรมเปิดบ้ำนประสำท
วิทยำคำร 

30,000 1,3 นำงอ ำภำ ลัดดำไสว 

2.8 กิจกรรมนิทรรศกำรภำยใน
และภำยนอก 

30,000 2 นำงวำรุณี แก้วสังข ์

รวม 405,000 
3. โครงกำรส่งเสริม
พัฒนำคุณภำพผู้เรียน 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนำ
คณุภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ 

50,000 1,3 นำงวำรุณี  แก้วสังข์ 

รวม 50,000 
4. โครงกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนและ
ระบบบริกำรงำน
แนะแนว 5 บริกำร 

4.1 กิจกรรมเสริมสร้ำง
ประสบกำรณ์อำชพี (Work 
Experience)สำขำวิชำ 
วิทยำศำสตร์สุขภำพ 

12,675 1,3 นำงสำววลีวรรณ  วดัตรง 

4.2 กิจกรรมเปิดโลกกำรศึกษำ
อำชีพ 

30,000 1,3 นำงพิมพ์ฤดี ประเสริฐสังข ์

4.3 กิจกรรมพำน้องกลับมำเรียน 1,500 1,3 นำงสำวศริิปิน หมำยลึกดี 
4.4 กิจกรรมพัฒนำระบบกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนกิจกรรม
แนะแนว 

20,000 1,3 นำงพิมพ์ฤด ีประเสริฐสังข์ 

4.5 กิจกรรมพัฒนำระบบกำร
บริกำรงำนแนะแนว (ครุภัณฑ์) 

35,000 1,3 นำงพิมพ์ฤด ีประเสริฐสังข์ 

รวม 99,175 
5. โครงกำรพัฒนำ
ด้ำนพลังงำนและ
สิ่งแวดล้อมสู่
โรงเรียนสีเขียว
ประสำทวิทยำคำร 

5.1 กิจกรรมค่ำยอนุรกัษพ์ลังงำน 60,000 1,2 นำยอำทิตย ์ แกว้สังข์ 
5.2 กิจกรรมรณรงค ์จัดท ำสื่อ
และรับกำรประเมินโรงเรยีน
คำร์บอนต่ ำ 
 

40,000 1,2 

รวม 100,000 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

6.โครงกำรพัฒนำ
ห้อง RESOURCE 
CONFERENCE  
ROOM 

6.1 กิจกรรมจัดหำครุภณัฑ์ 
ระบบไฟฟ้ำ และปรับปรุงห้อง 
RESOURCE CONFERENCE  
ROOM 

150,000 3 นำงฉวีวรรณ วินทะไชย 
 

รวม 150,000 

7.โครงกำรพัฒนำ
แหล่งเรียนรู้ ห้อง
สืบค้น โครงกำร
ห้องเรียนพิเศษ SME 
สู่มำตรฐำนสำกล 

7.1 พัฒนำแหล่งเรียนรู้ ห้อง
สืบค้น โครงกำรห้องเรียนพิเศษ 
SME 
 

80,000 1,3 นำยอำทิตย ์แก้วสังข์ 

 

รวม 80,000 

8.โครงกำรห้องเรียน
คุณภำพ โครงกำร
ห้องเรียนพิเศษ SME 
 

8.1 กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน
คุณภำพ โครงกำรห้องเรยีนพิเศษ 
SME 

60,000 1,3 นำยอำทิตย ์แก้วสังข์ 

 

รวม 60,000 

9. โครงกำรอบรม
และพัฒนำครู ใน
กำรวัดประเมินผล
กำรจดักระบวนกำร
เรียนกำรสอนอย่ำงมี
คุณภำพ ฯ 

9.1 กิจกรรมอบรมและพฒันำครู
ด้ำนกำรวดัผลกำรเรียนรูฯ้ 
 
 
 

35,000 1,3 นำยอำทิตย ์ แกว้สังข์ 

รวม 35,000 

10.โครงกำรพัฒนำ
ส ำนักงำนศูนย์ 
HCEC 

10.วัสดุส ำนักงำน HCEC 10,000 1,3 นำงเขมรัศมี สุบันนำรถ 
 

รวม 10,000 
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3. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรพัฒนำ
ระบบกำรบริหำร
จัดกำรกลุ่มบริหำร
งบประมำณและ       
สนับสนุนกำรจัดกำร
เรียนกำรสอน 

1.1 จัดหำวัสดคุรุภัณฑก์ลุ่ม
บริหำรงบประมำณ 
 
 
 

120,000 2 ว่ำที่ ร.ต.หญิงพนิดำ  
สุระศร 

รวม 120,000 
2. โครงกำรบรกิำร
ด้ำนสำธำรณูปโภค 

2.1 ค่ำไฟฟำ้ 2,679,482 2 งำนกำรเงิน 
2.2 ค่ำโทรศพัท ์ 1,500 2 งำนกำรเงิน 
2.3 ค่ำน้ ำประปำ 700 2 งำนกำรเงิน 
2.4 ค่ำส่งไปรษณียภัณฑ์ 1,000 2 งำนกำรเงิน 
2.5 ค่ำอินเตอร์เน็ต 700,000 2 งำนกำรเงิน 
2.6 ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง 400,000 2 งำนกำรเงิน 
รวม 3,782,482   

3. โครงกำรจัดหำ
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
งบประมำณ 

3.1 กิจกรรมจัดหำครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์
 

75,000 2 นำงมะลิวัลย์ เป็นสมรักษ์ 
 

 75,000 
4. โครงกำรพัฒนำ
บุคลำกรดำ้นบริหำร
งบประมำณเพื่อเพิ่ม
คุณภำพกำร
ปฏิบัติงำน 

4.1 กิจกรรมส่งบุคลำกรเข้ำอบรม
ด้ำนงบประมำณ 
 
 

55,884 2 นำงนำรีรตัน์ สุขจ ำนงค ์

 

 55,884 
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4. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรพัฒนำ
ครูและบุคลำกรสู่มือ
อำชีพ 

1.1 กำรพัฒนำงำนส ำนักงำน 50,000 2 นำงกนกพร สำคเรศ 

1.2 กำรพัฒนำครูดำ้นเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

25,000 2 นำยฐิติพันธ์ มุตุมำจันทร ์

1.3 กำรพัฒนำผลงำนจำกกำร
ปฏิบัติหน้ำที่ 

35,000 2 นำยพรหม ผกูดวง 

1.4 กิจกรรมกำรศึกษำดงูำน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

200,000 2 นำงยุวดี  ผูกดวง 

1.5 กำรเชิดชูครูเกียรติครู
ประสำทวิทย ์

10,000 2 นำงนภกุล ไตรเรืองกุล 

1.6 กำรพัฒนำครูดำ้นทกัษะ
สื่อสำร 

35,000 2 นำงเขมรัศมี สุบันนำรถ 

1.7 กำรพัฒนำประชุมสมัมนำ
พัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชพี 

300,000 2 นำงสำวบัณฑิตำ เปรียบนำน 

รวม 655,000 
2. โครงกำรอบรม
พัฒนำครูเพื่อเพิ่ม
ศักยภำพด้ำน ICT 

2.1 กิจกรรมอบรมพัฒนำครูเพื่อ
เพิ่มศักยภำพด้ำน ICT 
 

20,000 2 นำงศิริจันทร์ เกตุชำต ิ
 

รวม 20,000 
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5.กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรพัฒนำ
ระบบบริหำรกิจกำร
นักเรียน 

1.1 กิจกรรมยินดีต้อนรบัสู่รั้วแสด
ขำว 

20,000 1,3 นำยยุทธภูมิ มพีรหมด ี

1.2 กิจกรรมศิษย์น้อมบูชำคร ู 30,000 1,3 นำยยุทธภูมิ มพีรหมด ี

1.3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน
ชั้น ม. 6 

40,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

1.4 กิจกรรมกำรประชุม
ผู้ปกครองชั้นเรียน 

30,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

1.5 กิจกรรมพัฒนำระบบ
สำรสนเทศงำนกิจกำรนักเรียน 

100,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

รวม 220,000 
2. โครงกำรพัฒนำ
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

35,000 1,3 นำงพิมพ์ฤดี ประเสริฐสังข์ 

2.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้ำนนักเรียน 126,000 1,3 นำงสำวศิริปิน หมำยลึกดี 
 

2.3 กิจกรรมอบรมนกัเรยีนเพื่อน
ที่ปรึกษำ 

35,000 1,3 นำงสำวศิริปิน หมำยลึกดี 
 

2.4 กิจกรรมพัฒนำกองทุน กยศ 20,000 1,3 นำงสำววลีวรรณ  วัดตรง 

2.5 กิจกรรมกำรส่งต่อนกัเรียน 15,000 1,3 นำงพิมพ์ฤดี ประเสริฐสังข์ 

2.6 กิจกรรมสำรสนเทศงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

30,000 1,3 นำงสำววลีวรรณ  วัดตรง 

2.7 กิจกรรมควำมเป็นเลิศงำน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

30,000 1,3 นำงพิมพ์ฤดี ประเสริฐสังข์ 

รวม 291,000 
3. โครงกำรส่งเสริม
กำรมวีินัยคุณธรรม
และจริยธรรม
นักเรียน 

 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมวินัย 30,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

 3.2 กิจกรรมกำรจัดท ำป้ำย
เครื่องแบบนักเรียน 

10,000 1,3 

3.3 กำรจดัท ำคู่มือครู นกัเรียน 
ผู้ปกครอง 

10,000 1,3 

รวม 50,000 
4. โครงกำรสภำ
นักเรียน 

4.1 กิจกรรมส่งเสริมสภำนักเรียน 95,000 1,3 นำยยุทธภูมิ มพีรหมด ี

 
รวม 95,000 
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ชือ่งาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

5. โครงกำรวันส ำคัญ 

ของชำต ิ

5.1 วันลอยกระทง 20,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.2 วันแม่แห่งชำติ 20,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.3 วันปิยมหำรำช 5,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.4 วันเฉลิมพระชนมพรรษำ
สมเด็จพระเจ้ำอยู่หวั 

7,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.5 วันเฉลิมพระชนมพรรษำ
สมเด็จพระรำชิน ี

4,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.6 วันคล้ำยวันพระรำชสมภพ 
รัชกำลที่ 9 

4,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.7 วันคล้ำยวันสวรรคต 
รัชกำลที่ 9 

4,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

5.8 วันแห่เทียนเข้ำพรรษำ 4,000 1,3 นำยสุคนธ์ ส ำรำญใจ 

รวม 68,000 
6. โครงกำร To be 
number one 

6.1 จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวยัรุ่น 50,000 1,3 นำงช่อเพชร ศรีทร 

6.2 กิจกรรมเสริมสร้ำงพฒันำ 
EQ  40,000 

1,3 

รวม 90,000 
7. โครงกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำยำ
เสพติดใน
สถำนศึกษำ 

7.1 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
5,000 1,3 ว่ำที่ ร.ต.เสกสรร จุฬำ 

นำยอัษฎำวุธ สุขจ ำนงค ์
7.2 กิจกรรมรณรงค์ต่อตำ้นยำ
เสพติด 10,000 

1,3 นำยอัษฎำวุธ สุขจ ำนงค ์

7.3 กิจกรรมอบรมแกนน ำ
ป้องกันยำเสพติดในสถำนศึกษำ 40,000 

1,3 นำยณรงกรณ์  กะกำรด ี

รวม 55,000 
8. โครงกำรพัฒนำ
งำนชุมชนและภำคี
เครือข่ำย 

8.1 พัฒนำงำนชุมชนและภำคี
เครือข่ำย 

20,000 2 นำยยุทธภูมิ มพีรหมด ี

 
8.2 ศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่น
สุรินทร ์

30,000 2 

รวม 50,000 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ 
มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผดิชอบ 

9. โครงกำรส่งเสริม
สุขภำพอนำมัย
นักเรียนและ
บุคลำกร 

9.1 กิจกรรมกำรจัดหำเวชภัณฑ์ 
ครุภัณฑ์งำนอนำมัย 

35,000 1,2,3 นำงสำวจตุพร จำมิกรณ ์

9.2 กิจกรรมเฝ้ำระวังภำวะ
โภชนำกำร 

5,000 1,2,3 นำงสำวจตุพร จำมิกรณ ์

9.3 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภำพ 

15,000 1,2,3 นำงสำวจตุพร จำมิกรณ ์

9.4 กิจกรรมเฝ้ำระวังโรคติดตอ่ 30,000 1,2,3 นำงสำวจตุพร จำมิกรณ ์
9.5 กิจกรรมพัฒนำงำนส ำนักงำน
อนำมัย 35,000 

1,3 นำงสำวจตุพร จำมิกรณ ์

รวม 120,000 
10. โครงกำรพัฒนำ
งำนส ำนักงำนกลุ่ม
บริหำรทั่วไป 

10.1 วัสดุครุภัณฑ์เพื่อพฒันำงำน
บริหำรทั่วไป 

100,000 1,3 นำงสำวนงลักษณ ์วินทะ
ไชย 

 100,000 
11. โครงกำร
เสริมสร้ำงสังคมแห่ง
กำรเรียนรู ้
 

11.1 กิจกรรมพัฒนำ
ทรัพยำกรห้องสมดุ 

50,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.2 กิจกรรมพัฒนำห้องสมุดดิ
จิตัล 

30,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.3 กิจกรรมอนุรักษ์และซ่อม
บ ำรุงทรพัยำกรห้องสมุด 

15,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.4 กิจกรรมพัฒนำและ
เสริมสร้ำงบรรยำกำศกำรเรียนรู ้

37,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.5 กิจกรรมสัปดำห์ห้องสมุด  15,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.6 กิจกรรมกำรแข่งขันตอบ
ค ำถำมจำกหนังสือสำรำนุกรม
ไทยฯ 

7,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.7 กิจกรรมส่งเสริมกำรอ่ำน
ตำมรอยเจำ้ฟำ้นักอ่ำนฯ 

7,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

11.8 กิจกรรมยวุบรรณำรักษ์ 5,000 1,3 นำงสำวรชยำ บุญอินทร ์

รวม 166,000 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

12. โครงกำร
พัฒนำและ
บ ำรุงรักษำ
โปรแกรม DeOS 
และโปรแกรมอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 

12.1 กำรบ ำรุงรักษำระบบ
โปรแกรม DeOS และโปรแกรม
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
 

30,000 1,3 นำยฐิติพันธ์ มุตุมำจันทร์ 

รวม 30,000 

13. โครงกำร
ปรับปรุงพัฒนำ
ห้องปฏิบัติกำรเคมี 
 

13.1 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร ์ 20,000 1,3 นำงสำวปัทมำ มีพรหมดี 

13.2 พัฒนำห้องปฏิบัติกำรเคม ี 101,000  

รวม 121,000 

14.โครงกำร 
พัฒนำสถำนศึกษำ
พอเพียงสู่กำรเป็น
ศูนย์กำรเรียนรูต้ำม
หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

14.1 พัฒนำสถำนศึกษำพอเพียง
สู่กำรเป็นศูนย์กำรเรียนรูต้ำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

100,000 1,3 นำงวำรุณี แก้วสังข ์

 

รวม 100,000 

15.โครงกำรพัฒนำ
ระบบประปำ
ภำยในโรงเรียน 

15.1 กิจกรรมปรับปรุงระบบ
ประปำภำยในโรงเรียน 

300,000 
 

2 นำยสุรัตน์ โสมกุล 

รวม 300,000 
16. โครงกำรดูแล
รักษำควำมสะอำด
อำคำรสถำนที ่

16.1 กิจกรรมกำรรักษำควำม
สะอำดอำคำรสถำนที ่

100,000 1,2,3 นำยสุรัตน์ โสมกุล 

 100,000 
17. โครงกำรจัดหำ
เครื่องมือ ซ่อม
บ ำรุงครุภัณฑ์และ
รถยนต์โรงเรียน 

17.1 กิจกรรมซ่อมบ ำรุงครุภัณฑ์ 92,965 2 นำยสุรัตน์ โสมกุล 
17.2 กิจกรรมซ่อมบ ำรุงรถยนต์ 
 

150,000 2 นำยสุรัตน์ โสมกุล 

รวม 242,965 
18. โครงกำร
พัฒนำงำน
โสตทัศนูปกรณ ์

18.1 กิจกรรมพัฒนำงำน
โสตทัศนูปกรณ ์

100,000 2 นำยสุขสันต์ ชุ่มชื่นด ี

รวม 100,000 
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ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ มาตรฐาน
โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

19. โครงกำรบรกิำร
น้ ำดื่มนักเรียน ครู
และบุคลำกร 

19.1 กิจกรรมปรับปรุงระบบ
กรองน้ ำดื่ม 

100,000 2 นำยเยี่ยม ศรีทร 

รวม 100,000 
20. โครงกำรจัดหำ
และซ่อมแซม
เครื่องปรับอำกำศ 

20.1 กิจกรรมจัดหำครุภณัฑ์
เครื่องปรับอำกำศและซ่อมบ ำรุง 

500,000 2 นำยสุรัตน์ โสมกุล 

รวม 500,000 

21. โครงกำรจัดหำ
โต๊ะพับขำวพร้อม
ผ้ำคลุมโต๊ะ 

21.1 จัดซื้อโต๊ะพับขำว 30 ตัว 54,000 2 นำงสำวนันทภัค จันทำ 

21.2 จัดซื้อผ้ำคลุมโต๊ะ 25 ผืน 50,000   

รวม 104,000 

22. โครงกำรจัดท ำ
ชั้นวำงต้นไม้ใน
โรงเรียน 

22.1 จัดท ำชั้นวำงต้นไมใ้น
โรงเรียน 

30,000 2 นำงสำวนันทภัค จันทำ 

รวม 30,000 

6. งานบริหาร 
ชื่องาน/โครงการ กิจกรรม งบประมาณ มาตรฐาน

โรงเรียน 

กลุ่มงาน/บุคลากร 
ที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรส่งเสริม
กำรบริหำรจัด
กำรศกึษำ 

1.1 ส่งเสริมกำรบริหำรจดั
กำรศกึษำ 

1,240,812 1,2,3 ผู้บริหำร 

รวม 1,240,812 
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ประเภทเงินอุดหนุนรายหัวอื่นๆ 

  ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ท่ีได้รับจัดสรร 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 

1. ค่ำหนังสือเรียน 3,165,750 1,3 กลุ่มบริหำรงบประมำณ 
2. ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 1,643,200 1,3 กลุ่มบริหำรงบประมำณ 
3. ค่ำเครื่องแบบนักเรียน 1,651,500 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
4. กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 3,110,680 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
4.1 กิจกรรมวิชำกำร  622,136 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 

4.2 กิจกรรมคุณธรรม/ลกูเสือ/ 
ยุวกำชำด/ผูบ้ ำเพ็ญประโยชน์ 

622,136 1,3 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

4.3 กิจกรรมทัศนศึกษำ  777,670 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 

4.4 กำรบริกำรสำรสนเทศ/ICT   1,088,738 1,3 งำนศูนย์คอมพิวเตอร ์
รวม 9,571,130     

ประเภทเงินรายได้ห้องเรียนพเิศษ  (เงินบ ารุงการศึกษา)   

  ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรพัฒนำผู้เรียนห้องเรียนพหุ
ภำษำ Multilingual Program (MP) 

2,800,000 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
งำน Ed.hub 

2. โครงกำรพัฒนำผู้เรียนห้องเรียน 
วิทยำศำสตร์ คณติศำสตร์ และ
ภำษำอังกฤษ (SME) 

2,902,500 1,3 กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
งำนห้องเรียน SME 

รวม 5,702,500 
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ประเภทเงินรายได้จากผู้เรียน (เงินบ ารุงการศึกษาและระดมทรัพยากร)   

  ชือ่โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
มาตรฐาน 
โรงเรียน 

กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรเพิ่มประสทิธภิำพ 
กำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร   

5,510,000 2,3 กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

2. โครงกำรคอมพิวเตอรเ์พื่อ
กำรศกึษำ 

1,160,000 2 กลุ่มบริหำรทั่วไป 

3. โครงกำรพัฒนำบริบทโรงเรียน 2,320,000 2 กลุ่มบริหำรทั่วไป 
รวม 8,990,000 

ประเภทเงินรายได้จากโรงอาหาร  
  ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร มาตรฐานโรงเรียน กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรปรับปรุงโรงอำหำร 150,000 2 งำนอำคำรสถำนที ่

รวม 150,000 
 

ประเภทเงินปัจจัยพื้นฐาน  
ชื่อโครงการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร มาตรฐานโรงเรียน กลุ่มงานที่รับผิดชอบ 

1. โครงกำรอำหำรกลำงวัน
นักเรียนยำกจน 

262,500   1 ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

รวม 262,500   
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ตารางแสดงการจัดสรรงบประมาณ  ประเภทเงินอุดหนุนการศึกษา (อุดหนุนทั่วไป)  
รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม แยกตามกลุ่มบรหิาร / กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

  1,3 120,000 นางสาวสุภา คิดนุนาม 

1.1 การพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการท างาน
เป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี 
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น   
การเสียสละ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 

1. ผลการเรียนเฉลี่ยระดับ
สถานศึกษาเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 3 
2. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวชิาในกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
3 
3. นักเรียนร้อยละ  95  มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
ในระดับดี 
 

1,3 100,000 นางสาวสุภา คิดนุนาม 

1.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ทางคณิตศาสตร ์

1.  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับ
การพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ ใน
กิจกรรม คิดเลขเร็ว   เอแมท  โซดุกุ  
และเวทคณิต    
2.  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในรายวิชาคณิตศาสตร์ให้สูงขึ้น 
 

1. นักเรียนเข้าร่วมโครงการแข่งขัน 
กิจกรรม คิดเลขเร็ว เอแมท  โซดุกุ  
และเวทคณิต  จ านวน  1,000  คน 
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางคณิตศาสตร์ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะทาง
คณิตศาสตร์ ได้ร้อยละ 100 

1,3 20,000 นางสาวสุภา คิดนุนาม 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. โครงการพัฒนาการจัด 

การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย 

   167,200 นายประวิทย์ 
วงษ์เก่า 
 

2.1 กิจกรรมพัฒนาการเรียน 
การสอนกลุ่มสาระฯภาษาไทย 

1. ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย
ให้สูงขึ้น 
2. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมอัน
พึงประสงค ์
3. พัฒนาสื่อและแหล่งการเรียนรู้ให้มาก
ขึ้นและมีความหลากหลาย 
พัฒนาครูและบุคลากร ให้มีวัฒนธรรม
การท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 

1. มีผลการเรียนเฉลี่ยระดับ
สถานศึกษาเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 
3 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
3. มีสื่อและแหล่งการเรียนรู้เพียงพอ
และเหมาะสม 
4. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
อย่างเหมาะสม 
 

1,3 100,000 นางสาวจิราพร  
เกษามา 

 2.2 กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

1. นักเรียนได้แสดงความสามารถทาง
ทักษะภาษาไทย 
2. นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด  
การแก้ปัญหา  และประยุกต์ความรู้มาใช้
ในการท างาน 
3. นักเรียนตระหนักในคุณค่าของ
ภาษาไทยและความเป็นไทย กตัญญูต่อ
บุคคลท่ีมีคุณูปการต่อภาษาไทย   

1. นักเรียนร้อยละ 95 มีโอกาสได้
แสดงความสามารถทางทักษะ
ภาษาไทย 
2. นักเรียนร้อยละ 95  มีทักษะ
กระบวนการคิด  การแก้ปัญหา  และ
ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการท างาน 
3. นักเรียนร้อยละ 95  มีความ
ตระหนักในคุณค่าของภาษาไทยและ
ความเป็นไทย กตัญญูต่อบคุคลท่ีมี
คุณูปการต่อภาษาไทย   

1,3 35,000 นางสาวจิราพร  
เกษามา 
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ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 2.3 กิจกรรมพัฒนาและผลิต

หนังสือประกอบการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1. พัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านภาษาไทย
ให้สูงขึ้น 
2. เพ่ิมศักยภาพการเรียนสอนให้สูงขึ้น 
 

1. นักเรียนร้อยละ 95 มีการพัฒนา
คุณภาพด้านภาษาไทยให้สูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรร้อยละ 95 มีการ
พัฒนาการเรียนการสอนให้สูงขึ้น 

1,3 32,200 นายไพโรจน์  
ก้านอินทร์ 
 

3. 
 
 

โครงการพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

   270,000 นางสาวจุรีพร  
ยอดอินทร์ 

3.1 กิจกรรมการพัฒนาสื่อ
อุปกรณ์การจัดการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างาน
เป็นทีม การเป็นผู้ตามท่ีดีการยอมรับ
ความคิดเห็นของผู้อื่น การเสียสละ 
 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 
2. นักเรียน ร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
ในระดับดี  

1,3 150,000 นางสาวจุรีพร  
ยอดอินทร์ 
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ล าดับที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 3.2 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ

ผู้เรียน 
1.เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ท่ีหลากหลาย
ในเนื้อหาวิชาท้ังทฤษฎีและวิธีการปฏิบัติ
จริง  ท่ีก่อให้เกิดการ เรียนรู้อย่างยั่งยืน
ในตัวผู้เรียน 

1. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ คิดเป็นร้อยละ  80 

1,3 50,000 นางศริินภา  
หอมขจร 

3.3 สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างาน
เป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดีการยอมรับ
ความคิดเห็นของผู้อื่น การเสียสละ  
2. เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักเรียนทุกระดับชั้น ได้พัฒนาความรู้
ความสามารถทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์   
        

1. นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม  
การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดีการยอมรับ 
ความคิดเห็นของผู้อื่นร้อยละ 90 ขึ้นไป 
2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถทาง
วิทยาศาสตร์เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า       
ร้อยละ 50 
3. นักเรียน ร้อยละ 95 คุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
ในระดับดี 

1,3 40,000 นางสาวจุรีพร  
ยอดอินทร์ 

3.4 กิจกรรมจัดหาสื่อห้องสมดุ
วิทยาศาสตร์ 
 
 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. ส่งเสริมให้นักเรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียนและ 
มีค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 
2. นักเรียน ร้อยละ 95 ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
และมีค่านิยมอันพึงประสงค์  
ในระดับดี 

1,3 30,000 นางสาวเยาวเรช 
หมู่ดี 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. โครงการพัฒนาการจัด 

การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

  1,3 148,012 นางกมลทิพย์  
ทองหย่อน 

4.1 กิจกรรมพัฒนาการสอน 
คหกรรม 

1. เพื่อให้ครูและบุคลากรของกลุ่มสาระ
การงานอาชีพได้พัฒนาศักยภาพการเรียน
การสอนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อผู้เรียน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ที่
หลากหลายในเนื้อหาวิชาท้ังทฤษฎีและ
วิธีการปฏิบัติจริง  ที่ก่อให้เกิดการ เรียนรู้
อย่างยั่งยืนในตัวผู้เรียนพร้อมท้ังได้รับ
ประโยชน์สูงสุดในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู 
3. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ครูผู้สอน
สามารถพัฒนาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้นท่ีท าการสอน 
ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการเรียนรู้  

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ
มีวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
ร้อยละ 80 
2. ครูพัฒนาผู้เรียนตรงตามมาตรฐาน
ตัวชี้วัดของหลักสูตร ร้อยละ 100 
3. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 80 

1,3 128,012 นางสาวศัลย์ทนีย์ 
กัญญาพันธ ์
นางสาวกุสุมา  
เก้าศักดา 
นางสาวน้ าตาล      
ปัญญาเฟื่อง 
นายสุรัตน ์  
โสมกุล 
นายสุขสันต์  
ชุ่มชื่นดี 
นางนารีรัตน์  
สุขจ านงค ์
นางสาวพรรณิภา 
 อยู่สบาย 

4.2 กิจกรรมพัฒนาการสอนงาน
เกษตร 

4.3 กิจกรรมพัฒนาการสอน
อุตสาหกรรม 

4.4 กิจกรรมพัฒนาการสอนงาน
ธุรกิจและบัญช ี

4.5 กิจกรรมเปิดโลกงาน
อาชีพ 

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
รายวิชางานธุรกิจให้สูงขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานเป็นทีม  
การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี การยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื้น การเสียสละ 

1.นักเรียนกลุ่มรายวิชางานธุรกิจ 
มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงขึ้น 
อย่างน้อยร้อยละ  3 

1,3 20,000 นางนารีรัตน์  
สุขจ านงค์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5. 
 
 
 
 

 
 

โครงการพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้กลุ่มสาระฯศิลปะ 

  1,3 206,590  

5.1 การพัฒนาการสอนกลุ่ม
สาระฯศิลปะ 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯศิลปะทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
การเสียสละ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะ  เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 3 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
ในระดับ ดี 

1,3 100,000 นายยรรยงค ์  
โสติยา 

5.2 กิจกรรมซ่อมแซมเครื่อง
ดนตรี 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯศิลปะทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
การเสียสละ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ศิลปะ  เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 3 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
ในระดับ ดี 

1,3 7,990 นายยรรยงค ์  
โสติยา 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 5.3 สัปดาห์ศิลปะ 1. เพื่อส่งเสริมนักเรียนทางด้านวง

ดุริยางคใ์ห้มีคุณภาพท่ีดีขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี 
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
4. เพ่ือบริการหน่วยงานและชุมชนใน
กิจกรรมต่างๆ 

1. ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 80 

1,3 5,000 นายยรรยงค ์  
โสติยา 

5.4 กิจกรรมพัฒนาดนตรีไทย
และดนตรีพื้นเมือง 

1. โรงเรียนมีวงกนตรไทยท่ีมีคุณภาพดี 
2. นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม การ
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี การยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่น การเสียสละ 
3. หน่วยงานและชุมชนได้รับการ
บริการในกิจกรรมต่างๆ 

1,3 50,600 นายยรรยงค ์  
โสติยา 

5.5 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพวง
ดนตรีสตริง 

1. โรงเรียนมีวงสตริงท่ีมีคุณภาพดี 
2. นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม การ
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี การยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่น การเสียสละ 
3. หน่วยงานและชุมชนได้รับการ
บริการในกิจกรรมต่างๆ 

1,3 40,000 นายยรรยงค ์  
โสติยา 

5.6 กิจกรรมดนตรียามเที่ยง 
 

1. โรงเรียนมีวงสตริงท่ีมีคุณภาพดี 
2. นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม การ
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี การยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่น การเสียสละ 
3. หน่วยงานและชุมชนได้รับการ
บริการในกิจกรรมต่างๆ 

1,3 3,000 นายยรรยงค ์  
โสติยา 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
6. โครงการพัฒนาการจัด 

การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

  1,3 300,000 นายบุญเสริม  
เพ็งแจ่ม 

6.1 กิจกรรมจัดหาวัสดุจัดการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระฯ สุข
ศึกษาและพลศึกษา 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯสุขศึกษาและพลศึกษาทุก
ระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  
ในระดับ ดี 

1,3 50,000 นายบุญเสริม  
เพ็งแจ่ม 

6.2 การจัดหาอุปกรณ์กีฬา
ส าหรับการเรียน 

1,3 150,000 นายบุญเสริม  
เพ็งแจ่ม 

 6.3 กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรักการออก
ก าลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และขบวนการท างานเป็นกลุ่ม 
2. เพ่ือคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาของ
โรงเรียนและส่งเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่างๆ 

1. นักเรียนรักการออกก าลังกาย ใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และขบวนการ
ท างานเป็นกลุ่ม ร้อยละ 95 ของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

1,3 100,000 นายบุญเสริม  
เพ็งแจ่ม 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
7. โครงการพัฒนาการจัด 

การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา 

  1,3 150,000 นางสิรินุช ปฐมชาต ิ
 

7.1 กิจกรรมการพัฒนาการสอน
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษาทุกระดับให้
สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น การ
เสียสละ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ เพิ่มขึ้นไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 5 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
จริยธรรมในระดับ ดี 
 

1,3 45,000 นางทิพวรรณ ยืนยง 
นางบังอร สหัสชาติ 

7.2 กิจกรรมมารยาทไทย 
 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
ในระดับ ดี 

1,3 20,000 นางปราณี โลห์เซ่ 

7.3 กิจกรรมพัฒนาปรับปรุง
ห้องเรียนคุณภาพ 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษาทุกระดับให้
สูงขึ้น 
 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษา  เพ่ิมขึ้นไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 5 

1,3 35,000 นางอรวรรณ นธีนาม 

7.4 กิจกรรมสังคมอุดมปัญญา 1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษาทุกระดับให้
สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการ
ท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  
การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น การ
เสียสละ  

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ เพิ่มขึ้นไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 5 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
จริยธรรมในระดับ ดี 
 

1,3 10,000 นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 

7.5 กิจกรรมค่ายประวัติศาสตร์ 1,3 10,000 ว่าที ่ร.ต.เสกสรร จุฬา 



111 
 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 7.6 กิจกรรมค่ายนิติศาสตร ์

 
1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษาทุกระดับให้สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างาน
เป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  การ
ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น การ
เสียสละ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติและความส าคัญของวัน
มาฆบูชา วันวิสาขบูชา และวัน
อาสาฬหบูชา 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 5 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
จริยธรรมในระดับ ดี 
 

1,3 10,000 นายกฤษฎา นิสัย
กล้า 

7.7 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 1,3 10,000 นางสิรินุช ปฐมชาติ 
ว่าที ่ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

7.8 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้
รัฐสภาประชาธิปไตย 

1,3 10,000 นางสาวพัชราภรณ์  
สาสุข 

8. 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

  1,3 290,000 นางสาวถิรวรรณ  
ระดมสุข 

8.1 กิจกรรมการพัฒนาการสอน
กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 

1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศทุกระดับให้
สูงขึ้น 
2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างาน
เป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี  การ
ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น การ
เสียสละ  
3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเพ่ิมขึ้น  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  
ในระดับ ดี 
 

1,3 100,000 นางษิตตากาญจน์ 
ชนธาดา 
นางสาวสุภาพร ศรี
ทนษา 

8.2 กิจกรรมวันคริสมาสต์ 1,3 30,000 นางสาวสลิลเกตน์ 
จันทรดี 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 8.3 กิจกรรมส่งเสริมอัจฉริยภาพ

ภาษาต่างประเทศท่ีสอง 
 
 
 
 
 

 

1. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก
ทางด้านพหุภาษาและ 
พหุวัฒนธรรม 
2. เพ่ือพัฒนาส่ือการเรียนรู้ภายใน
ห้องเรยีนภาษาต่างประเทศที่สอง 
3. เพ่ือสร้างเครือข่ายการศึกษากับ
โรงเรียนศูนย์พัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศท่ีสอง 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเพ่ิมขึ้น  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 
2. โรงเรียนมีเครือข่าย
ภาษาต่างประเทศท่ีสองเพ่ิมขึ้น 
 

1,3 40,000 นายเฉลิมพล  
วิโรจน์รัตน์ 

8.4 กิจกรรมส่งเสริมอัจฉริยภาพ
ทักษะภาษาอังกฤษ 

1. เพื่อให้นักเรียนเห็นประโยชน์และ
ความส าคัญของภาษาอังกฤษและ
ภาษาตา่งประเทศที่สอง 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึก เรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ จากประสบการณ์
จริงได้อยา่งทั่วถึง 
 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนเฉลี่ยวิชาในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเพ่ิมขึ้น  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 5 
2. โรงเรียนมีเครือข่าย
ภาษาต่างประเทศท่ีสองเพ่ิมขึ้น 

 

1,3 30,000 นางพิมพ์นิกา  
จงรักษ์ศิลาภา 
นางสาวธัญลักษณ์ 
 ยอดทอง 

8.5 กิจกรรมส าคัญภาษาต่าง 
ประเทศที่ 2 

1,3 20,000 นางสาวกัญญาวีณ์  
จูมทอง 

8.6 กิจกรรมส่งเสริมการสอบวัด
ระดับส าหรับภาษาจีน - ญี่ปุ่น 

1,3 20,000 นางสาวสุภาพร  
ศรีทนษา 

8.7 แลกเปลี่ยนภาษาและ
วัฒนธรรม ไทย-อเมริกา (MOU) 

  1,3 50,000 นางเขมรัศมี  สุบันนา
รถ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
9. โครงการพัฒนาการจัดการเรียน  

การสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  1,3 105,000 งานกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
9.1 สวนสนามเนื่องในวันเฉลิม
พระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

1. เพื่อแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
2. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนได้ฝึก
ระเบียบแถว ระเบียบวินัยและความ
พร้อมเพรียงและสามัคคีในหมู่คณะ 

1. ลูกเสือไดค้วามจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย ์ร้อยละ 100 
2. ลูกเสือได้สวนสนามฝึกการมี
ระเบียบ วินัยและความพร้อมเพรียง
และสามัคคี ร้อยละ 100 

1,3 10,000 นายสุคนธ์  
ส าราญใจ 

9.2 กิจกรรมถวายราชสดุดี 1. เพ่ือให้ลูกเสือได้ระลึกและกตัญญูผู้มี
พระคุณต่อกิจการลูกเสือ 
2. เพ่ือให้ลูกเสือได้พัฒนาการท้ังด้าน
ร่างกาย  อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
3. เพ่ือให้ลูกเสือมีจิตส านึกในการบ าเพ็ญ
ประโยชน์และมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
4. เพ่ือให้ลูกเสือได้ฝึกระเบียบแถว 
ระเบียบวินัย ความพร้อมเพรียงและ
สามัคคีในหมู่คณะ 

1. ลูกเสือมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม สติปัญญาเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 95 
 

1,3 5,000 นายสุคนธ์  
ส าราญใจ 

9.3 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
การสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. เพื่อบริหารจัดการกิจกรรมได้คล่องตัว 
2. เพื่อเตรียมสื่อ นวัตกรรมการสอน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีวัสดุ
อุปกรณ์ และสื่อ เพ่ือจัดการเรียนการ
สอนอย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 

1,3 90,000 นายสุคนธ์  
ส าราญใจ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
10. 
 
 
 

โครงการพัฒนาส านักงาน
โครงการ Ed.Hub 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีอินเทอร์เน็ตในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีสื่อและอุปกรณ์ในการ
เรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ และส่งผล
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น กิจกรรมการเรียนสอน 

  1. ห้องเรียนพิเศษ โครงการพัฒนา
ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษา
ในภูมิภาค (Education Hub) มี
ห้องเรยีนคุณภาพในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้
อย่างมีประสิทธิภาพ จ านวน 6 
ห้องเรียน 
2. นักเรียนห้องเรียนพิเศษ โครงการ
พัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลาง
การศึกษาในภูมิภาค (Education 
Hub) มีอินเทอร์เน็ตในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ    
3. มีวสัดุ  ครุภัณฑ์  คอมพิวเตอร์  
อุปกรณ์ ส านักงานในโครงการ  
Education Hub ให้เพียงพอ 
 4. ครูผู้สอนและนักเรียนมีสื่อและ
อุปกรณ์ในการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ และส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

1,3 60,000 นางฉวีวรรณ  
วินทะไชย 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
11. 

 
 
 

พัฒนาทักษะเพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
สู่มาตรฐานสากล 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนโครงการพิเศษ SME
พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
2. เพ่ือให้นักเรียนโครงการพิเศษ SME
น าเสนอข้อมูลจากการท าโครงการทาง
คณิตสาสตร์และโครงงานทาง
วิทยาศาสตร์ได้ 

1. นักเรียนโครงการพิเศษ SME 
ร่วมกิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
2. นักเรียนโครงการพิเศษ SME
สามารถน าเสนอข้อมูลจากการท า
โครงการทางคณิตสาสตร์และ
โครงงานทางวิทยาศาสตร์ได้ 

1,3 60,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 
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กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. 
 
 
 
 
 

โครงการจัดหาวัสดุเพื่อจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน 

  1,2,3 560,000 งานวิชาการ 

1.1 การจัดซื้อวัสดุกระดาษส าเนา
เอกสาร 

1. เพ่ือให้มีวัสดุกระดาษถ่ายเอกสาร 
70 แกรม A4 เพ่ือใช้จัดท าเอกสาร
ประกอบการเรียน  เอกสารของ
โรงเรียน  และเคร่ืองมือวัดผล
ประเมินผลอย่างเพียงพอ 
2.  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1. ผู้เรียนได้รับสื่อ สิ่งพิมพ์ท่ี
นอกเหนือจากหนังสือเรียนตาม 
สาระวิชา ตัวชี้วัด ร้อยละ 100 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
โรงเรียนสูงขึ้นร้อยละ 3 

1,2,3 300,000 นางวารุณี   
แก้วสังข์ 

1.2 การจัดซื้อวัสดุหมึกพิมพ์ 1. เพ่ือให้มีวัสดุหมึกพิมพ์ กระดาษไข 
เพ่ือใช้จัดท าเอกสารประกอบการเรียน  
เอกสารของโรงเรียน  และเคร่ืองมือ
วัดผลประเมินผลอย่างเพียงพอ 
2.  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1. ผู้เรียนได้รับสื่อ สิ่งพิมพ์ท่ี
นอกเหนือจากหนังสือเรียนตาม 
สาระวิชา ตัวชี้วัด ร้อยละ 100 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
โรงเรียนสูงขึ้นร้อยละ 3 

1,2,3 100,000 นางวารุณี   
แก้วสังข์ 

1.3 วัสดุส าหรับเคร่ืองถ่ายเอกสารสี 1. เพ่ือให้มีวัสดุหมึกพิมพ์ กระดาษปก 
และลวดเย็บกระดาษ เพ่ือใช้จัดท า
เอกสารประกอบการเรียน  เอกสารของ
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 
2.  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

1. ผู้เรียนได้รับสื่อ สิ่งพิมพ์ท่ี
นอกเหนือจากหนังสือเรียนตาม 
สาระวิชา ตัวชี้วัด ร้อยละ 100 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
โรงเรียนสูงขึ้นร้อยละ 3 

1,2,3 100,000 นางวารุณี   
แก้วสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.4 การจัดซื้ออุปกรณ์การสอน

กระดานกรีนบอร์ด 
1. เพ่ือให้ครูและนักเรียนมีสื่อ / 
เอกสารประกอบการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

1. ครูมีวัสดุที่ใช้ในการเรียนการ
สอนร้อยละ 100 

1,2,3 50,000 นางวารุณี   
แก้วสังข์ 

1.5 ส าเนาเอกสารประกอบการ
เรียนการสอน 

1,2,3 100,000 นางวารุณี   
แก้วสังข์ 

2. โครงการส่งเสริมการจัดการศึกษา   1,2,3 405,000 กลุ่มบริการวิชาการ 

2.1 การพัฒนางานวัดผล
ประเมินผล 

1. เพ่ือให้มีวัสดุ เพ่ือใช้จัดท าเอกสาร
ประกอบการเรียน เอกสารของโรงเรียน  
และเคร่ืองมือวัดผลประเมินผลอย่าง
เพียงพอ 
2.เพ่ือให้มีการวัดและประเมินผลทุก
ระยะ และประเมินผลผู้เรียนได้อย่าง
รอบด้าน 

1.งานวัดผลประเมินผลและวิชาการ
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องพึงพอใจร้อยละ 90 

1,3 - งานวัดผลการศึกษา 

2.1.1 การพัฒนางานวัดผลฯ 1. เพ่ือให้มีวัสดุ เพ่ือใช้จัดท าเอกสาร
ประกอบการเรียน  เอกสารของ
โรงเรียน  และเคร่ืองมือวัดผล
ประเมินผลอย่างเพียงพอ 

1.งานวัดผลประเมินผลและวิชาการ
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องพึงพอใจร้อยละ 90 

1,3 40,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 

2.1.2 การพัฒนางานส านักงาน
วิชาการ 

1. เพ่ือให้มีวัสดุ เพ่ือใช้จัดท าเอกสาร
ประกอบการเรียน  เอกสารของ
โรงเรียน  และเคร่ืองมือวัดผล
ประเมินผลอย่างเพียงพอ 

1. งานวัดผลประเมินผลและ
วิชาการมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจร้อยละ 90 

1,3 60,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 2.1.3 พัฒนาระบบการเลือกวิชา/

ระบบกิจกรรม ออนไลน์ ระบบ
บันทึก ปพ.5 อิเล็กทรอนิกส์ 

1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาระบบ
เลือกวิชาเลือกและกิจกรรมในระบบ
ออนไลน์ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตของ
โรงเรียน 

1. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศใน
ด้านพฤติกรรมนักเรียน 
2. ผู้ปกครอง นักเรียน คร ูและ
ผู้บริหาร สามารถใช้งานร่วมกันได ้

1,3 10,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 

2.2 การพัฒนางานทะเบียน 1. เพ่ือพัฒนางานทะเบียนให้เหมาะสม
กับโครงสร้างและมีประสิทธิภาพ 

1. ผู้รับบริการงานทะเบียนมีความ 
พึงพอใจในการบริการ ร้อยละ 90 

2  งานทะเบียน 

2.2.1 การพัฒนางานทะเบียน 1. เพ่ือพัฒนางานทะเบียนให้เหมาะสม
กับโครงสร้างและมีประสิทธิภาพ 

1. ผู้รับบริการงานทะเบียนมีความ 
พึงพอใจในการบริการ ร้อยละ 90 

2 100,000 นางรัชนี 
อุดมสินานนท์ 

2.2.2 การรายงานผลการเรียน 1. เพ่ือพัฒนางานทะเบียนให้เหมาะสม
กับโครงสร้างและมีประสิทธิภาพ 

1. ผู้รับบริการงานทะเบียนมีความ 
พึงพอใจในการบริการ ร้อยละ 90 

2 20,000 นางรัชนี 
อุดมสินานนท์ 

2.3 โครงการพัฒนางานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1. เพ่ือให้การจัดการเอกสารการบริหาร
ในโรงเรียนถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพภายในระดับ ดีเยี่ยม 

2  งานประกันคุณภาพ 

2.3.1 การจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
เพ่ือพัฒนางานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารและจัด
การศึกษาตามมาตรฐานสากล 
2. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารงานประกัน
คุณภาพให้ดีขึ้น 

1. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพภายในระดับ ดีเยี่ยม 
 

2 20,000 นางอ าภา ลัดดาไสว 

2.3.2 การนิเทศการจัดการเรียนรู้ 1 เพ่ือก ากับ นิเทศ และบริหารจัดการ
เรียนรู้ 
 

1. ครูและบุคลากร มี 
มีเอกสารแผน การจัดการเรียนรู้และ
เอกสารที่เก่ียว ข้องพร้อมรับการนิเทศ 
ร้อยละ 100 

2 5,000 นางสาวอ าไพศร ี  
สืบเทพ 

2.4 การรับนักเรียน 
 

1. โรงเรียนมีกิจกรรมรับนักเรียนตาม
แผนรับนักเรียนประจ าปีการศึกษา 

1. มีจ านวนนักเรียนตามแผนรับ
นักเรียนประจ าปีการศึกษา 

2 50,000 นางวารุณี 
แก้วสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 2.5 กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม

เวลารู้ 
1. โรงเรียนสามารถขับเคลื่อนการน า
หลักสูตรสถานศึกษา ไปสู่การปฏิบัติได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการของ
หลักสูตร 
2.เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริม
และพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของ
นักเรียนแต่ละบุคคล 
3. เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถการ
บริหารจัดการเวลาเรียน และจัด
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ได้
อย่างเหมาะสม ท้ังด้านวิชาการ ด้าน
ปฏิบัตินักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพตามความสนใจและถนัดของ
แต่ละบุคคล 

1. การท างานเป็นทีม สังเกต
พฤติกรรมการปฏิบัติ 
2. ทักษะการแก้ปัญหา 
3. ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
4. คุณธรรม จริยธรรม (มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละอดทน มุ่งมั่น
ในการทางานกตัญญู 

1,3 20,000 นายชวลิต  คุชิตา 

2.6 กิจกรรมการสอนการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 
 

1. โรงเรียนด าเนินการจัดการเรียนการ
สอน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 
 

2. นักเรียนทุกคนได้เรียนวิชา
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 
 

1,3 20,000 นายยุทธภูมิ  
มีพรหมดี 
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 2.7 การเปิดบ้านประสาทวิทยา

คาร 
1. เพื่อสานสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง
ชุมชน ศิษย์เก่าและองค์กรอื่นๆ  
2. เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา 
ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชนและองค์กรอื่นๆ 
 

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมงานมีความ 
พึงพอใจ 
2. จ านวนของผู้ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

1,2,3 30,000 นางสาวอ าภา   
ลัดดาไสว 

2.8 กิจกรรมนิทรรศการภายในและ
ภายนอก 

1,3 30,000 นางวารุณี แก้วสังข์ 

3. โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

1. เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางวิชาการแก่นักเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพของ
ตนเองในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ระดับจังหวัด และระดับ 
ประเทศต่อไป 

1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่าง ๆ ได้รับรางวัล ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 

1,3 50,000 นางวารุณี 
แก้วสังข์ 

4. โครงการพัฒนาระบบบริการงาน
แนะแนว 5 บริการ 
 

1. เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริการแนะ
แนวครบท้ัง 5 บริการ 

1. ผู้รับบริการงานแนะแนวพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

1,3 99,175 นางพิมพ์ฤดี  
ประเสริฐสังข์ 

4.1 โครงการเสริมสร้าง
ประสบการณ์อาชีพ (Work 
Experience)สาขาวิชา 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

1. เพ่ือให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-
6 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จังหวัด
สุรินทร์  ได้ส ารวจความต้องการความ
สนใจท่ีเกี่ยวข้องกับโลกของการท างาน 
จากการสัมผัสงานในสภาพจริงจากผู้
ประกอบอาชีพหรือเจ้าของกิจการและ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
 

1.นักเรียนร้อยละ 90 ท่ีเข้าร่วม
โครงการได้พัฒนาคุณลักษณะที่
เกี่ยวข้องกับการท างานท่ีสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน  
  
 

1,3 12,675 นางสาววลีวรรณ  วัด
ตรง 
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  2.เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาคุณลักษณะที่
เกี่ยวข้องกับการท างานท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถวางแผนและ
ตัดสินใจเลือกเส้นทางการศึกษาและ
การประกอบอาชีพในอนาคตได้
สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ 
และความถนัด 
 4. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างผู้ปกครอง สถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ในการจัด
การศึกษาเพื่อการมีงานท า 

2. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ
วางแผนและตัดสินใจเลือกเส้นทาง
การศึกษาและการประกอบอาชีพใน
อนาคตได้สอดคล้องกับความต้องการ 
ความสนใจ และความถนัด 
3.ครูผู้ดูแล ร้อยละ 100 ออกส ารวจ
นักเรียนท่ีฝึกประสบการณ์อาชีพ 

   

 4.2 กิจกรรมเปิดโลกการศึกษา
อาชีพ 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักเข้าใจตนเอง 
ว่านักเรียนมีความชอบ ความถนัดและ
ความสนใจในการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ  
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจ
วิชาชีพในกลุ่มงานวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ว่ามีลักษณะการท างาน การท างาน
ร่วมกับผู้ร่วมวิชาชีพ และบรรยากาศ
การท างาน 
 3. เพ่ือให้นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพท่ีเป็นอาชีพสุจริตและเกิดแรง
บันดาลใจในการส่งเสริมพัฒนาตนเอง 
พัฒนาวิชาชีพ  

1. นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจวิชาชีพ
ในกลุ่มงานวิทยาศาสตร์สุขภาพ ว่ามี
ลักษณะการท างาน การท างาน
ร่วมกับผู้ร่วมวิชาชีพ และบรรยากาศ
การท างานในสถานประกอบการจริง   
2. นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพท่ี
เป็นอาชีพสุจริตและเกิดแรงบันดาลใจ
ในการส่งเสริมพัฒนาตนเอง พัฒนา
วิชาชีพ 

1,3 30,000 นางพิมพ์ฤดี ประเสริฐ
สังข์ 
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4.3 กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
 
 
 

1. เพ่ือติดตามค้นหานักเรียนตกหล่น
และนักเรียนออกกลางคัน  
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับสิทธิและโอกาส
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน 
3. เพ่ือให้นักเรียนท่ีกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา ได้รับการศึกษาจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

1. บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
2. ครูท่ีปรึกษามีข้อมูลทุกด้านในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1,3 1,500 นางสาวศิริปิน หมาย
ลึกด ี

4.4 กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการ
เรียนการสอนกิจกรรมแนะแนว 

1. เพื่อเพิ่มศักยภาพการบริการแนะ
แนวครบท้ัง 5 บริการ 

1. ผู้รับบริการงานแนะแนวพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

1,3 20,000 นางพิมพ์ฤดี ประเสริฐ
สังข์ 

4.5 กิจกรรมพัฒนาระบบการบริการ
งานแนะแนว (ครุภัณฑ์) 

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพบริการงานแนะ
แนวโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้เป็น 
แหล่งเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ ทันสมัย 
สภาพแวดล้อมบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
การเรียนรู้ 

1. มีงานแนะแนวที่มีส่ือการสอน
เคร่ืองคอมพิวเตอร ์และมีระบบเสียง
จากล าโพงเครื่องขยายเสียง 

1,3 35,000 นางพิมพ์ฤดี ประเสริฐ
สังข์ 

5. โครงการพัฒนาด้านพลังงานและ
สิ่งแวดล้อมสู่โรงเรียนสีเขียว 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพโรงเรียนและเข้า
รับการประเมินโรงเรียนสีเขียว ปี 2563 
จาก กฟผ. และ สพฐ.  
2. เพ่ือจัดท าสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์
อนุรักษ์พลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม 
3. เพ่ือด าเนินกิจกรรมอนุรักษ์พลังงาน
และสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของ
โครงการโรงเรียนสีเขียว 
4. เพ่ือจัดอบรมวิทยากรแกนน าด้าน
การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
ของโครงการโรงเรียนสีเขียว 

1. โรงเรียนมีการด าเนินกิจกรรมด้าน
การอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่อง และส่งผลงานเข้า
ประกวดโครงการโรงเรียนสีเขียว  
ในปี 2565 
2. นักเรียนและบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในกิจกรรมของโครงการ 

1,2 100,000 นายอาทิตย์   
แก้วสังข์ 
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  5. เพ่ือสร้างจิตส านึก ขยายองค์ความรู้ 

และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านการ
ผลิตและบริโภค ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาตามแนว
ศาสตร์พระราชาสู่การน าไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 
6. เพ่ือให้โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
มีวินัยและจิตส านึกท่ีดีในการเลือกผลิต
และบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
สู่โรงเรียนสังคมคาร์บอนต่ า 
7. เพ่ือยกระดับโรงเรียนประสาทวิทยา
คารให้เป็นส านักงานด้านการศึกษาเป็น
โรงเรียนสีเขียว 
8. เพ่ือส่งเสริมความรู ้ผลิตสื่อ  
จัดกิจรรมและบูรณาการสาระ 
การเรียนรู้ท่ีเกี่ยวข้องด้านการเลือกผลิต
และเลือกซื้อท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตามนโยบาย Thailand 4.0 
9. เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านวงจรชีวิตของ
ผลิตภัณฑ ์(LCA) เพ่ือส่งเสริมการลด
คาร์บอนในสถานศึกษา 

 1,2 80,000 นายอาทิตย์   
แก้วสังข์ 
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6. โครงการพัฒนาห้อง RESOURCE 

CONFERENCE  ROOM 
 
  

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีห้อง RESOURCE 
CONFERENCE ROOM ท่ีมีคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีห้องประชุม สัมมนา  และ
อุปกรณ์ในการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้รองรับการประชุมออนไลน์ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง
มีคุณภาพ 
3. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่ือและอุปกรณ์ในการเรียนการ
สอนท่ีมีประสิทธิภาพ และส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 

1. โรงเรียนมีห้อง RESOURCE 
CONFERENCE ROOM ท่ีมีคุณภาพ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีห้องประชุม สัมมนา  ให้
รองรับการประชุมออนไลน์ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพ 
3. นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษามีส่ือและอุปกรณ์ในการเรียน
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ และส่งผล
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

3 150,000 นางฉวีวรรณ วินทะ
ไชย 
 

7. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้อง
สืบค้น โครงการห้องเรียนพิเศษ 
SME 
 
 

1. เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ให้มีความ
พร้อมใช้งานตามวัตถุประสงค์ 
2. เพ่ือเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลท่ีเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 

1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ให้มีความ
พร้อมใช้งานตามวัตถุประสงค ์
2. โรงเรียนมีแหล่งสืบค้นข้อมูลที่
เพียงพอต่อการใช้งาน 

2 80,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 
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8. 
 
 

กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียน
คุณภาพ โครงการห้องเรียนพิเศษ 
SME 
 
 

1. เพื่อพัฒนาห้องเรียน โครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME ให้มีความพร้อม 
2. เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้ห้องเรียน โครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME มีห้องเรียนที่มี
คุณภาพ และมีมาตรฐาน 
4. เพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนพิเศษ SME  
ท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานสากล  
จ านวน 6 ห้อง 
2. นักเรียนและบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในกจิกรรมของโครงการ 

2 60,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 

9. 
 
 
 
 
 
 

โครงการอบรมและพัฒนาครูด้าน
การวัดผลการเรียนรู้ 

1.เพ่ือจัดอบรมครูในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร
เข้าใจกระบวนการและวิธีวัดและ
ประเมินผลท่ีถูกต้อง ตามท่ี
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
2. เพ่ือให้ครูและบุคลากรสามารถสร้าง
แบบทดสอบ ได้อย่างมีมาตรฐาน 
2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ครูผู้สอน
สามารถพัฒนาการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม
ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้นท่ี ท าการ
สอน ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการ
เรียนรู้จนบรรลุตามมาตรฐาน 

1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการ
วัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
และจัดการเรยีนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ  80 
2.. ครู/บุคลากรโรงเรียนประสาท
วิทยาคาร มีความรู้ความเข้าใจเรื่อง
กระบวนการวัดและประเมินผล  
การสร้างข้อสอบมาตรฐาน  การ
วิเคราะห์ข้อสอบ 
 

1,3 35,000 นายอาทิตย์ แก้วสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
10. 

 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาส านักงานศูนย์ 
HCEC 

1. เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุ / อุปกรณ์ต่างๆ 
เพ่ือใช้ในส านักงาน HCEC 
2. เพ่ือให้ส านักงาน HCEC ได้มีอุปกรณ์
ในการสนับสนุนการด าเนินงานต่าง ๆ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

1. มีอุปกรณ์ในการใช้ในห้องสอบและ
ส านักงาน  ศูนย์พัฒนาศักยภาพ
บุคคลเพื่อความเป็นเลิศ 
(HCEC)ร้อยละ 80 

2.  ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ
ความเป็นเลิศ (HCEC)ได้มี
อุปกรณ์ในส านักงานได้ใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,3 10,000 นางเขมรัศมี สุบันนารถ 
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รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม  แยกตามกลุ่มบริหาร / กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
กลุ่มงานบริหารงบประมาณให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น   
2. เพ่ือจัดหาจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ท่ีให้
การบริหารจัดการ และสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนในกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณให้เพียงพอและให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารและ
จัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล 

1. มีวัสด ุครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์
อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณให้เพียงพอ 
3. มีแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2562 

2 120,000 ว่าท่ีร้อยตรีหญิง
พนิดา  สุระศร 

2. โครงการบริการด้านสาธารณูปโภค 1. เพ่ือเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่าย  
ค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียน /เพ่ือให้ครูและ
บุคลากร / เพ่ือให้โรงเรียนได้รับความ
สะดวก ปลอดภัย ในการบริการด้าน
สาธารณูปโภคและตระหนกัถึงการ
ประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 
3. เพ่ือสนองนโยบายการประหยัด
พลังงาน 

1. ค่าสาธารณูปโภคทุกรายการลดลง
เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ 
2561 

2 3,803,200 งานการเงิน 

2.1 ค่าไฟฟ้า 2 2,700,000 นางนารีรัตน์ 
สุขจ านงค ์

 
2.2 ค่าโทรศัพท์ 2 1,500 
2.3 ค่าน้ าประปา 2 700 
2.4 ค่าส่งไปรษณียภัณฑ์ 2 1,000 
2.5 ค่าอินเตอร์เน็ต 2 700,000 
2.6 ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 2 400,000 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. โครงการจดัหาครุภัณฑ์ส านักงาน

งบประมาณ 
1. เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานใน
โรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
2. เพ่ือมีครุภัณฑ์ใช้ในส านักงานบริหาร
งบประมาณ 

1. มีวัสด ุครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์
อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณให้เพียงพอ 
 

2 75,000 นางมะลิวัลย์ เป็น
สมรักษ ์

4. โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน
บริหารงบประมาณเพื่อเพิ่ม
คุณภาพการปฏิบัติงาน 

1.  เพ่ือจัดอบรมครูและบุคลากร ใน
กลุ่มบริหารงบประมาณโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร ในการอบรมความรู้
เกี่ยวกับการเงินและพัสดุ ของโรงเรียน
เพ่ือพัฒนางานของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น  รวมท้ังการ
ปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามระเบียบ 
การเงินและพัสดุ ของครู 
2  เพ่ือสร้างองค์ความรู ้และความรู้
ความเข้าใจ ในการปฏิบัติงาน ด้าน
การเงินและพัสดุได้อย่างถูกต้อง ตาม
ระเบียบ ของครูและบุคลากรทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ในโรงเรียนประสาท 
วิทยาคารและทุกกลุ่มงาน 
3.  เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรท่ีปฏิบัติงานทางด้านการเงิน
และพัสดุ  สามารถพัฒนาการองค์
ความรู ้ท่ีทันสมัย  และสามารถปฏิบัติ 
งานได้อย่างเหมาะสมถูกต้อง ตาม
ระเบียบกฎหมายการเงิน และการพัสดุ 
สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

1. ครูทุกลุ่มงานบริหารงบประมาณมี 
ความรู ้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานทางด้านการเงินและพัสดุ 
สามารถเบิกจ่ายเงิน ได้อย่างถูกต้อง 
ตามระเบียบ ร้อยละ    80 
2. ครู/บุคลากร กลุ่มบริหาร
งบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยา
คาร มีความรู้ความเข้าใจในแนวทาง
ปฏิบัติ  งานทางด้านการเงินและพัสดุ 
สามารถด าเนินการเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณและนอกงบประมาณ ได้
อย่างถูกต้อง สร้างผลงานเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการการบริหารจัด
การศึกษาได้อย่างยั่งยืน 

2 55,884 นางนารีรตัน์ สุข
จ านงค ์
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รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม  แยกกลุม่บริหาร / กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. . โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรสู่มืออาชีพ 

   655,000 นายพรหม ผูกดวง 

1.1 การพัฒนางานส านักงาน
บุคคล 
 

1. เพ่ือให้มีอุปกรณ์ส านักงานใช้อย่าง
สะดวก รวดเร็วและคล่องตัว 
2. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารกลุ่ม
บริหารงานบุคคลให้ดียิ่งขึ้น 

1. มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้ในส านักงานและ
บริการอย่างพอเพียงได้ 
ร้อยละ  100  
2. การบริหารจัดการสะดวกรวดเร็ว  
มีการพัฒนางานท่ีดีขึ้น ไดร้้อยละ 80  

2 50,000 นางกนกพร 
สาคเรศ 

1.2 การพัฒนาครูด้าน
เทคโนโลยีดิจิตัล 

1. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องเข้าร่วม
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2567 ร้อยละ 90 
 

1. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องน าความรู้
และประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนางาน
อย่างเปน็ระบบและมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล   

2 25,000 นายฐิติพันธ ์มุตุมา
จันทร์ 

1.3 การพัฒนาผลงานจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 
 

1. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
สามารถพัฒนาตนเองเพ่ือมีวิทยฐานะ
หรือเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น 

2 35,000 นายพรหม ผูกดวง 

1.4 กิจกรรมการศึกษาดูงาน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยา-
คาร ได้มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาการ   
 

2. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องน า
ประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนางานอย่างมี
ระบบ มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
ร้อยละ 100 

1,2 200,000 นางยุวดี  ผูกดวง 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.5 การเชิดชูครูเกียรติครู

ประสาทวิทย์ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยา-
คาร เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้คู่
คุณธรรม   
2. เพื่อเป็นการสร้างขวัญก าลังใจ  และ
สร้างความผูกพันท่ียั่งยืนต่อหน่วยงาน 
สมาชิก เพื่อนร่วมงานในองค์กรของ
ตนเอง 

1. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องร่วม
กิจกรรมพัฒนาบุคลากรตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ 2563 ทุกคน 
2. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องน า
ประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนางานอย่างมี
ระบบ มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
ร้อยละ 100 

1,2 10,000 นางนภกุล  
ไตรเรืองกุล 

1.6 การพัฒนาครูด้านทักษะ
สื่อสาร 

1. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 
2. เพ่ือน าความรู้ท่ีได้รับมุ่งมั่นพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร  ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพ 
2. น าความรู้ท่ีได้รับมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียน
ให้เต็มตามศักยภาพ 
3. พัฒนาผลสัมฤทธ์ินักเรียนให้สูงขึ้น 

2 35,000 นางเขมรัศม ี 
สุบันนารถ 

1.7 การพัฒนาประชุมสัมมนา
พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

2 300,000 นางสาวบัณฑิตา 
เปรียบนาน 

2 โครงการอบรมพัฒนาครูเพื่อ
เพ่ิมศักยภาพด้าน ICT 
 
 
 
 

1. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 
2. เพ่ือน าความรู้ท่ีได้รับมุ่งมั่นพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร  ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณภาพ 
2. น าความรู้ท่ีได้รับมุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียน
ให้เต็มตามศักยภาพ 
3. พัฒนาผลสัมฤทธ์ินักเรียนให้สูงขึ้น 
 

2 
 

20,000 นางศิริจันทร์  
เกตุชาต ิ

 
 
 
 



131 
 

รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม  แยกกลุม่บริหาร / กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

 
ล าดับ ชือ่โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหาร
กิจการนักเรียน 

1. เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับตัวอยู่
ในสังคมใหม่ได้อย่างมีความสุข 
2. เพ่ือให้นักเรียนมีความพร้อมท่ีจะ
ปฏิบัติตนอยู่ในโรงเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1,4 ร่วม
กิจกรรม ร้อยละ  100 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1,4 
สามารถปรับตัวเพื่อเรียนรู้และอยู่ใน
โรงเรียนได้อย่างมีความสุขไม่ก่อให้เกิด
ปัญหาด้านการเรียนและการปรับตัวได้ 
ร้อยละ 95 

1,3 220,000 นายยุทธภูมิ มี
พรหมด ี

1.1 กิจกรรมยินดีต้อนรับสู่รั้ว
แสดขาว 

1,3 20,000 นายยุทธภูมิ มี
พรหมด ี

1.2 กิจกรรมศิษย์น้อมบูชาคร ู 1. เพ่ือให้นักเรียนได้ระลึกและกตัญญ ู
ผู้มีพระคุณ 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงความเคารพ
ต่อครู 

1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 95 
2. ครูและบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 
95 

1,3 30,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

1.3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
นักเรียนชั้น ม. 6 

1. เพ่ือเป็นการแสดงความยินดีและ 
ความชื่นชม ในความส าเร็จของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3,6 ท่ีมี
ความมานะ พยายามในการศึกษาจน
จบหลักสูตร 
2. เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ 
อันดี ระหวา่งคณะครูกับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ทุกแผนการเรียนได้
มีกิจกรรมร่วมกัน  
 

1. นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ  95 
2. นักเรียนชั้น ม.3 และ ม. 6 มีความ
ภาคภูมิใจในความส าเร็จและมุ่งมั่นที่จะ
จบหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ร้อยละ  95 

1,3 40,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 1.4 กิจกรรมการประชุม

ผู้ปกครองชั้นเรียน 
1. เพื่อรายงานผลภาพรวมของนักเรียน 
ในด้านการเรียน ความประพฤต ิ 
การปรับตัว ศักยภาพและอื่นๆ 

1. ผู้ปกครองมาร่วมประชุม 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 
 

1,3 30,000 นายธีรนันท์  
นามเสริมศรี 

1.5 กิจกรรมพัฒนาระบบ
สารสนเทศงานกิจการนักเรียน 

1. เพื่อรายงานผลภาพรวมของนักเรียน 
ในด้านการเรียน ความประพฤต ิ 
การปรับตัว ศักยภาพและอื่นๆ 

1. มีระบบสารสนเทศในการบริหาร
กิจการนักเรียน ร้อยละ 95 

1,3 100,000 นางพิมพ์ฤดี  
ประเสริฐสังข์ 

2. โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

   291,000 นางพิมพ์ฤดี  
ประเสริฐสังข์ 

2.1 กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 

1. เพ่ือรายงานผลภาพรวมของนักเรียน
ในด้านการเรียน ความประพฤติ การ
ปรับตัว ศักยภาพและอื่นๆ 
2. เพ่ือให้ครูท่ีปรึกษาได้มีข้อมูลของ
ครอบครัวนักเรียนในเชิงลึก
ประกอบการวางแผนจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาได้ตรง
จุดและทันเหตุการณ์ 
3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีของ
เครือข่ายผู้ปกครอง ครู นักเรียน และ
ความร่วมมือระหว่างบ้านและ 
โรงเรียนในการป้องกัน แก้ไข และ
พัฒนานักเรียน 

1. บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
 

1,3 35,000   นางพิมพ์ฤดี  
ประเสริฐสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 2.2 กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 1. เพื่อให้ครูท่ีปรึกษาได้มีข้อมูลของ 
ครอบครัวนักเรียนในเชิงลึกประกอบ 
การวางแผนจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริม 
ป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาได้ตรงจุดและ
ทันเหตุการณ์ 
1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีและความ
ร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียนในการ
ป้องกนั แก้ไข และพัฒนานักเรียน 

1. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านจาก 
ครูท่ีปรึกษาทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 
 

1,3 126,000 นางสาวศิริปิน 
หมายลึกดี 
 

2.3 กิจกรรมอบรมนักเรียน
เพ่ือนท่ีปรึกษา 

1. เพื่อให้นักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา YC  
มีแนวทางในการจัดกิจกรรมเพื่อ 
ลดปัญหาด้านพฤติกรรมในโรงเรียน 

1. นักเรียนเครือข่ายเพ่ือนท่ีปรึกษา  
มีความสามารถใช้ทักษะชีวิต และเทคนิค
ในการส่งต่อเพื่อนท่ีประสบปัญหาได้ 

1,3 35,000 นางสาวศิริปิน 
หมายลึกดี 
 

2.4 กิจกรรมพัฒนากองทุน กยศ 1. เพ่ือให้การด าเนินงานกองทุนเงินให้
กู้ยืมเพื่อการศึกษากระจายโอกาส
ส าหรับนักเรียนท่ีมีความประสงค์             
จะขอกู้ได้อย่างท่ัวถึง 
2. เพ่ือให้การบริการนักเรียนกองทุนฯ 
ผู้ปกครองนักเรียน เป็นไปได้อย่าง
รวดเร็ว ถูกต้อง 
3. เพ่ือก าหนดรูปแบบ ปฏิทินในการ
ปฏิบัติงาน การบริหารส านักงาน 
เอกสารต่างๆอย่างเป็นระเบียบเพ่ือการ
สืบค้นได้รวดเรว็และเป็นปัจจุบัน 

1. นักเรียนระดับชั้น ม. 4 – ม. 6 ท่ีมี
ความประสงค์กู้กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อ
การศึกษา 
2. ผู้ปฏิบัติงานกองทุนฯ สามารถ
ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนท่ีมีความ
ประสงค์กู้ยืมฯ ทราบอย่างท่ัวถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
3. จัดระบบข้อมูล เอกสารต่างๆได้อย่าง
เป็นระบบ สามารถสืบค้นเพื่อด าเนินงาน
และรายงานได้ถูกต้อง ตรงเวลา 

1,3 20,000 นางสาววลีวรรณ  
วัดตรง 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 2.5 กิจกรรมการส่งต่อนักเรียน 
 
 
 
 

1. เพ่ือติดตามค้นหานักเรียนตกหล่น
และนักเรียนออกกลางคัน  
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับสิทธิและโอกาส
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน 
3. เพ่ือให้นักเรียนท่ีกลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา ได้รับการศึกษาจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

1. บุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมเพ่ือพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
2. ครูท่ีปรึกษามีข้อมูลทุกด้านในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1,3 15,000 นางพิมพ์ฤดี 
ประเสริฐสังข์ 

2.6 กิจกรรมสารสนเทศงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 

1. เพ่ือด าเนินงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้ความช่วยเหลือ ดูแลนักเรียน 
ซึ่งเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหาต่าง 
ๆ ท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

1. คุณภาพห้องเรียน  บรรยากาศ  แหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
2.นักเรียนตัดสินใจเลือกศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพ 

1,3 30,000 นางสาววลีวรรณ  
วัดตรง 

2.7 กิจกรรมความเป็นเลิศงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. เพ่ือรายงานผลภาพรวมของนักเรียน
ในด้านการเรียน ความประพฤติ การ
ปรับตัว ศักยภาพและอื่นๆ 
2. เพ่ือให้ครูท่ีปรึกษาได้มีข้อมูลของ
ครอบครัวนักเรียนในเชิงลึก
ประกอบการวางแผนจัดกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาได้ตรง
จุดและทันเหตุการณ์ 
3. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีและความ
ร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียนในการ
ป้องกัน แก้ไข และพัฒนานักเรียน 

1. ครูท่ีปรึกษาได้รายงานผลภาพรวมของ
นักเรียนในด้านการเรียน ความประพฤติ 
การปรับตัวศักยภาพและด้านอ่ืนๆ ให้
ผู้ปกครองรับทราบ เพ่ือร่วมกันวาง
แนวทางในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
และสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน
ปัญหาด้านต่างๆได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 

1,3 30,000 นางพิมพ์ฤดี 
ประเสริฐสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. โครงการส่งเสริมการมีวินัย

คุณธรรมและจริยธรรมนักเรียน 
1. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
ส านึกในความเป็นไทยท่ีจะเป็นพลเมือง
ดีของชาติ 
3. เพื่อป้องกันปัญหาพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ และมารยาทท่ีดีงามของคน
ไทย 

1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 90 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัยมีพฤติกรรมท่ีดี 
ร้อยละ 80 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง และครู  
มีคู่มือ ร้อยละ 95 

1,3 50,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมวินัย
นักเรียน 

1,3 30,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

3.2 กิจกรรมการจัดท าป้าย
เคร่ืองแบบนักเรียนและติด
กระจก 

1,3 10,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

3.3  การจัดท าคู่มือครู นักเรียน
ผู้ปกครอง 

1,3 10,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

4. โครงการสภานักเรียน 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
ส านึกในความเป็นไทยท่ีจะเป็นพลเมือง
ดีของชาติ 

1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 90 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัยมีพฤติกรรมท่ีดี 
ร้อยละ 80 

1,3 95,000 นายประวิทย์  
วงษ์เก่า 

5. โครงการวันส าคัญของชาติ  1. เพ่ือให้นักเรียนร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาติ 
2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
3.  เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วม
สืบสานประเพณี วัฒนธรรมในวันส าคัญ
ร้อยละ  95 
2. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วม
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์ 
ร้อยละ  100 

1,3 68,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.1 กิจกรรมวันลอยกระทง 1,3 20,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 1,3 20,000 นายสุคนธ ์
ส าราญใจ 

5.3 กิจกรรมวันปิยะมหาราช 1,3 5,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.4 กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

1,3 7,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 
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 5.5 กิจกรรมวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี 
1. เพ่ือให้นักเรียนร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาติ 
2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
3.  เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วม
สืบสานประเพณี วัฒนธรรมในวันส าคัญ
ร้อยละ  95 
2. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร่วม
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย ์ 
ร้อยละ  100 

1,3 4,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.6 วันคล้ายวันพระราชสมภพ  
รัชกาลท่ี 9 

1,3 4,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.7 วันคล้ายวันสวรรคตรัชกาล 
ท่ี 9 

1,3 4,000 นายสุคนธ์ 
ส าราญใจ 

5.8 วันแห่เทียนเข้าพรรษา 
1,3 4,000 นายสุคนธ์ 

ส าราญใจ 
6. 
 

โครงการ To be number one    90,000  
6.1 จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น 
 
 

1. เพ่ือให้มีห้อง To be number 
one ท่ีพร้อมท้ังวัสดุอุปกรณ์ประจ า
ห้องเป็นไปตามเกณฑ ์ส าหรับ
ปฏิบัติงาน จ านวน 1 ห้อง 
2. เพ่ือให้มีศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่น พร้อม
ท่ีจะให้บริการแก่นักเรียน 1 ศูนย์ 
3. เพ่ือพัฒนางาน To be number 
one ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

1.มีห้อง To be number one  1  ห้อง 
2.มีศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น  1 ศูนย ์
3.มีการจัดกิจกรรมและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมด้านยาเสพติดอย่างน้อย 5 ครั้ง/
ปี 
4.นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ปลอดภัย
จากสารเสพติด 

1,3 50,000 นางช่อเพชร 
ศรีทร 

6.2 กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา EQ 
 
  

1,2,3 

40,000 

 

7. โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

   55,000  

7.1 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 1. เพ่ือป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 

2. เพ่ือลดจ านวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยงท่ี
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

 

1. นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น ได้ร่วม
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก  

2. นักเรียนเครือข่ายเพ่ือนท่ีปรึกษา มี
ความสามารถใช้ทักษะชีวิตและ
เทคนิคในการส่งต่อเพื่อนท่ีประสบ
ปัญหาได้ 

 5,000 ว่าท่ี ร.ต.เสกสรร 
จุฬา 

นายอัษฎาวุธ สุข
จ านงค์ 

 



137 
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 7.2 กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยา

เสพติด 
 

1. เพ่ือป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 

2. เพ่ือลดจ านวนนกัเรียนกลุ่มเสี่ยงท่ี
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

 

3. นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น ได้ร่วม
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก  

4. นักเรียนเครือข่ายเพ่ือนท่ีปรึกษา มี
ความสามารถใช้ทักษะชีวิตและ
เทคนิคในการส่งต่อเพื่อนท่ีประสบ
ปัญหาได้ 

 

10,000 

นายอัษฎาวุธ 
สุขจ านงค ์

7.3 กิจกรรมอบรมแกนน าป้องกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
 

 

40,000 

นายณรงกรณ์   
กะการดี 

8. โครงการพัฒนางานภาคีเครือข่าย 1. มีการ ประชุม คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 
อย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง 
2. เพ่ือเป็นไปตามระเบียบการประชุม
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. เพ่ือให้คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
ระดับดีมาก 

2 50,000 นายยุทธภูมิ  
มีพรหมดี 

9. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียนและบุคลากร 

1. เพ่ือให้มีเวชภัณฑ ์ครุภัณฑ์ สื่อใน
การด าเนินงานอนามัย 
2. เพ่ือให้นักเรียนในโรงเรียนประสาท
วิทยาคารได้รับการตรวจสุขภาพ  
เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังปัญหาด้าน
สุขภาพ 
3. เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนประสาทวิทยา
คาร  มีความกระตือรือร้นในการดูแล
สุขภาพตนเอง 

1. มีเวชภัณฑ ์ครุภัณฑ ์สื่อในการ
ด าเนินงานอนามัยโรงเรียน คิดเป็นร้อย
ละ  100 
2. นักเรียนได้รับแบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพด้วยตนเองและด าเนินการตามท่ี
ก าหนดในแบบบันทึก คิดเป็นร้อยละ 
100 
 

1,2,3 120,000 งานอนามัย 

9.1 กิจกรรมการจัดซื้อเวชภัณฑ ์
ครุภัณฑ์งานอนามัย 

1,2,3 35,000 นางสาวจตุพร 
จามิกรณ์ 

9.2 กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะ
โภชนาการเจริญเติบโตให้สมวัย 

1,2,3 5,000 

9.3 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

1,2,3 15,000 

9.4 กิจกรรมเฝ้าระวังโรคติดต่อ 1,2,3 30,000 
9.5 กิจกรรมพัฒนางานส านักงาน
อนามัย 

1,2,3 35,000 
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10. โครงการพัฒนางานส านักงานกลุ่ม

บริหารท่ัวไป 
1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
กลุ่มงานบริหารท่ัวไปให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น   
2. เพ่ือจัดหาจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ท่ีให้
การบริหารจัดการ และสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนในกลุ่มงาน
บริหารท่ัวไปให้เพียงพอและให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 

1. มีวัสด ุครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์
อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงานบริหาร
ท่ัวไปให้เพียงพอ 
 

2 100,000 
 

นางสาวนงลักษณ์   
วินทะไชย 

11. โครงการเสริมสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1. สนับสนุนการเรียนการสอน 
2. สร้างนิสัยรักการอ่าน การค้นคว้า 
และพัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ 
3. สร้างทักษะการแสวงหาความรู้ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเกิด
การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5. ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญ
ของห้องสมุด 
 

1. นักเรียนเข้าใช้บริการร้อยละ 80 ของ
นักเรียนท้ังโรงเรียน 

2. มีทรัพยากรห้องสมุดรายการใหม ่
และรายการเดิมที่สมบูรณ์พร้อม
ให้บริการเพ่ิมขึ้น 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านร้อยละ 80 ของนักเรียนท้ังหมด 

4. ห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

 166,000 งานห้องสมุด 

11.1 กิจกรรมพฒันา
ทรัพยากรห้องสมุด 

1,3 50,000 นางสาวรชยา 
บุญอินทร์ 

11.2 กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดดิ
จิตัล 

1,3 30,000 

11.3 กิจกรรมอนุรักษ์และซ่อม
บ ารุงทรัพยากรห้องสมุด 

1,3 15,000 

11.4 กิจกรรมพัฒนาและ
เสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ 

1,3 37,000 

11.5 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด  1,3 15,000 
11.6 กิจกรรมการแข่งขันตอบ
ค าถามจากหนังสือสารานุกรมไทย 

1,3 7,000 

11.7 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ตามรอยเจ้าฟ้านักอ่านฯ 

1,3 7,000 

11.8 กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 1,3 5,000 
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12. โครงการบ ารุงรักษาและพัฒนา
โปรแกรม DeOS  

1. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเช็คชื่อเข้าแถว
ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน  
2. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมท่ีต่อเนื่องจาก
การเช็คชื่อเข้าแถวด้วยการสแกน
บาร์โค้ดจากบัตรประจ าตัวนักเรียน  
ดังนี้ 
    2.1 การบันทึกคะแนนพฤติกรรม
ด้านบวก และด้านลบ พร้อมรูปภาพ 
    2.2 การบันทึกการตรวจเครื่องแต่ง
กาย ทรงผม 
3. เพ่ือพัฒนาระบบสารสนเทศต่อไปนี้ 
  3.1 รายงานการเช็คชื่อในรูปแบบ
ต่างๆ เช่น สรุปการมาสายเกิน 20 %  
เป็นต้น 
   3.2 สรุปการเช็คชื่อเข้าแถว การ
ตรวจเครื่องแต่งกาย/ทรงผม รวมถึง
สรุปรายงานย้อนหลัง 
 4. เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนา
โปรแกรมอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบ
บริหารงานของโรงเรียน 

1. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศในด้าน
พฤติกรรมนักเรียน 
2. ผู้ปกครอง นักเรียน คร ูและ
ผู้บริหาร สามารถใช้งานร่วมกันได ้
 

2 30,000 นายฐิติพันธ์  
มุตุมาจันทร์ 

 
 
 
 
 
 



140 
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13. โครงการปรับปรุงพัฒนา

ห้องปฏิบัติการเคมี 
 

1. เพ่ือพัฒนาห้องปฏิบัติการทางเคมี 
ให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ 
สสวท. 
2. เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้ห้องเรียนวิทยาศาสตร์มี
ห้องเรียนท่ีมีคุณภาพ และมีมาตรฐาน 
4. เพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการเคมีท่ีมี
มาตรฐาน 1 ห้อง 
2. นักเรียนและบุคลากรได้ใช้
ห้องปฏิบัติการเคมีในการเรียนรู ้

2 121,000 นางสาวปัทมา  
มีพรหมด ี

14. โครงการพัฒนาสถานศึกษา
พอเพียงสู่การเป็นศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือให้โรงเรียนจัดการบริหาร
การศึกษาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ  
3.  เพ่ือขยายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่โรงเรียนเครือข่าย 
4. เพ่ือให้ชุมชนเข้ามีส่วนร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตอยู่อย่าง
พอเพียง 
5. เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนให้มีแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ
อยู่อย่างพอเพียง  
6. เพ่ือพัฒนา ฐานการเรียนรู้และแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา 

1.สถานศึกษาม ีฐานการเรียนรู้ และ
แหล่งเรียนรู้ ตามได้มาตรฐานและ
เพียงพอ 
2. ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องมี
แผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้าง
คุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียงและ
ชิ้นงาน ได ้ร้อยละ 100 
3. นักเรียน คร ูผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษามีวิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 
4. มีการร่วมมือ ระหว่างโรงเรียน และ
เครือข่ายในการด าเนินการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1,2,3 100,000 นางวารุณี  
แก้วสังข์ 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
15. โครงการพัฒนาระบบประปา

ภายในโรงเรียน 
1. เพ่ือซ่อมบ ารุงอาคารเรียนเพื่อใช้
ประโยชน์ในการเรียนการสอน 
2. เพื่อซ่อมบ ารุงโต๊ะเก้าอี้นักเรียนให้
สามารถใช้งานได้ยาวนาน 
3. เพื่อปรับปรุงระบบน้ าประปา 
4. เพื่อปรับปรุงระบบเสียงตามสายงาน
ประชาสัมพันธ์ 
5. เพ่ือปรับปรุงระบบจราจรในโรงเรียน 

1. อาคารเรียนมีห้องเรียนใช้แข็งแรง
ปลอดภัย 
2. ห้องเรียนมีสภาพน่าอยู่และใช้
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
3. การบริหารจัดการสะดวกรวดเร็ว 
มีการพัฒนางานท่ีดีขึ้น ได้ร้อยละ  100 

2 300,000 งานอาคาร
สถานท่ี 
นายสุรัตน์   
โสมกุล   

16. โครงการดูแลรักษาความสะอาด
อาคารสถานท่ี 

 1. เพ่ือรักษาความสะอาดห้องน้ าครู
นักเรียน 
 2. เพ่ือรักษาความสะอาดอาคาร
สถานท่ีให้สภาพบรรยากาศทั่วไปดู
สะอาด 

1. มีห้องน้ าท่ีสะอาดและใช้เพียงพอ  
ร้อยละ 100 
 

1,2,3 100,000 งานอาคาร
สถานท่ี 
นายสุรัตน ์  
โสมกุล   

17. โครงการจัดหาเคร่ืองมือ ซ่อม
บ ารุงครุภัณฑ์และรถยนต์โรงเรียน 

1. เพ่ือซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์เพื่อใช้
ประโยชน์ ในการเรียนการสอน 
2. เพ่ือซ่อมบ ารุงรถยนต์โรงเรียนให้
สามารถใช้งานได้ยาวนาน 

1. โรงเรียนมีครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน 
2. โรงเรียนมีรถยนต์โรงเรียนพร้อมใช้
งาน 

2 242,965 งานอาคาร
สถานท่ี 

17.1 กิจกรรมซ่อมบ ารงุครุภัณฑ์ 2 150,000 นายสุรัตน ์  
โสมกุล   17.2 กิจกรรมซ่อมบ ารุงรถยนต์ 200,000 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

18. โครงการพัฒนางาน
โสตทัศนูปกรณ์ 

1. เพ่ือใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์
ส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียนให้รู้จัก
การศึกษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูล 
ท่ีเป็นเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และทันต่อ
เหตุการณ์ 
2. เพ่ือใช้ในการประชุม สัมมนา 
ส่งเสริมการปฏิบัติงานของโรงเรียนให้
ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือสนับสนุนกระบวนการเรียนการ
สอนเสริมได้อย่างสะดวก รวดเร็วขึ้น 
และเพียงพอต่อความต้องการ 

1. นักเรียนมีเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ และน าเสนอผลงาน มี
ความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงาน
ด้วยความภาคภูมิใจ 
2. ครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนผ่านทางห้องประชุม  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. บุคลากรในโรงเรียนสามารถใช้ห้อง
ประชุม  ในการประชุม สัมมนา 
ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียน
ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

2 100,000 นายสุขสันต์  
ชุ่มชื่นดี 

19. โครงการบริการน้ าดื่มนักเรียน ครู
และบุคลากร 

1. เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรมีน้ า
ดื่มสะอาดภายในโรงเรียน 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนครูและ
บุคคลากรมีน้ าดื่มสะอาดไว้ดื่มภายใน
โรงเรียน 

2 
 

100,000 นายเย่ียม  ศรีทร 

20. โครงการจัดหาและซ่อมแซม
เคร่ืองปรับอากาศ 

1. เพ่ือจัดซื้อ ดูแลรักษาปรับอากาศ 
และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องให้อยู่ในสภาพท่ี
สมบูรณ์พร้อมใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้ระบบปรับอากาศใช้งาน
อยา่งประหยัดพลังงาน 
3. เพ่ือยืดอายุการใช้งานของระบบ
ปรับอากาศให้มีระยะเวลานาน
ยิ่งขึ้น   

1. มีเคร่ืองปรับอากาศ และอุปกรณ์ท่ี
เกี่ยวข้องใหอ้ยู่ในสภาพท่ีสมบูรณ์
พร้อมใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มีระบบปรับอากาศใช้งานอย่าง
ประหยัดพลังงาน 

3. เคร่ืองปรับอากาศมีอายุการใช้งานท่ีมี 
ประสิทธิภาพ   

2 500,000 นางสาวนันทภัค  
จันทา 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

21.  โครงการจัดหาโต๊ะพับขาวพร้อม
ผ้าคลุมโต๊ะ 
 

1.เพ่ือให้โรงเรียนประสาทวิทยาคารมี
โต๊ะพับขาว พร้อมผ้าคลุมโต๊ะท่ีใช้ใน
การจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

1.โรงเรียนมีโต๊ะพับขาว ท่ีใช้ในการจัด
กิจกรรมต่างๆของโรงเรียนท่ีเพียงพอ
ต่อการใช้บริการ 

2 104,000 นางสาวนันทภัค  
จันทา 

22. 
 
 
 
 
 

โครงการจัดท าชั้นวางต้นไม้ใน
โรงเรียน 

1.เพ่ือสร้างโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้
ประดับ ในการดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้
ประดับใหเ้รียบร้อย และขยายพันธุ์ 
2.เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ในการฝึก
ประสบการณ์จริงให้กับนักเรียน 
3.เพ่ือลดรายจ่ายของโรงเรียน 

1. โรงเรียนมีโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้
ประดับ ในการดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้
ประดับให้เรียบร้อย และขยายพันธุ์ท่ีมี
มาตรฐานมั่นคงแข็งแรง 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้การดูแล
และขยายพันธุ์ไม้ดอกไมป้ระดับใน
การฝึกประสบการณ์จริงให้กับ
นักเรียน เป็นการลดรายจ่ายในการ
จัดซื้อไม้ดอกไม้ประดับของโรงเรียน 

2 30,000 นางสาวนันทภัค  
จันทา 

 
รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม  แยกกลุม่บริหาร / กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

งานบริหาร 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษา 1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   
2. เพ่ือจัดหาจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ท่ีให้การ
บริหารจัดการ และสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียนให้เพียงพอ
และให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารและ
จัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล 

1. มีวัสด ุครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์อุปกรณ์
ส านักงานส าหรับงานบริหารท่ีเพียงพอ 
2. ค่าใช้สอยและค่าไปราชการครู บุคลากร
แลนักเรียนเพียงพอ 
3. ค่าสาธารณูปโภคและค่าใช้จ่ายประจ า
เพียงพอ 

1,2,3 1,240,812 
 

ผู้บริหาร 
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รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม   
ประเภทเงินอุดหนุนการศึกษาโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  

 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ค่าหนังสือเรียน 1. นักเรียนมีหนังสือเรียนตาม

หลักสูตร 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีหนังสือเรียนตาม
หลักสูตร 

1,3 
3,165,750 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 1. นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนตาม
เกณฑ์ 

1. นักเรียนมีอุปกรณ์การเรียนตามเกณฑ์ 1,3 
1,643,200 

กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 1. นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียนใหม่ 1. นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียนใหม่ 1,3 1,651,500 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

4. โครงการค่ายวิชาการ /  
กิจกรรมวิชาการ 

1. เพ่ือพัฒนาทักษะพื้นฐานวิชาต่าง ๆ 
และสร้างเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

1. นักเรียนร้อยละ  80 มีความรูค้วามเข้าใจใน
ทักษะพื้นฐานวิชาต่างๆ สร้างเจตคติท่ีดีต่อ 
การเรียน 

1,3 622,136 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

5. โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม/
ลูกเสือ/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญ 

1. เพ่ือให้ลูกเสือ ยุวกาชาด และ 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ชั้น ม. 1.2.3  มี
ประสบการณ์ในการอยู่ค่ายพักแรม 

1. ลูกเสือ ยุวกาชาด และผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
ชั้น ม.1,2,3  มีประสบการณ์ในการอยู่ค่าย 
พักแรม ร้อยละ 100 

1,3 622,136 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

6. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานท่ี 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้นอก
ห้องเรียน และเป็นการเปิดโลกทัศน์
ให้กับนักเรียน 

1. นักเรยีนร้อยละ 90 มีความมั่นใจในการใช้
ชีวิตอยู่ในสังคมมากขึ้นและมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้น  

1,3 777,670 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

7 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและอินเตอร์เน็ต 
 

1. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบอินเตอร์เน็ต
บริการอย่างเพียงพอและทั่วถึง 

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
บริการระบบอินเตอร์เน็ตอย่างท่ัวถึง 

1,3 1,088,738 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม   
ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา  ห้องเรียนพิเศษ 

 
ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนาผู้เรยีนห้องพหุภาษา 
 
 
 

1. เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีจะใช้ในการ
ปฏิบัติงานในโครงการ Education  
Hub อย่างเพียงพอเหมาะสมสะดวก
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะความรู้
ภาษาอังกฤษที่ได้ศึกษาในโรงเรียนไปใช้
ถ่ายทอดให้ผู้อื่น 
3. เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะความรู้
ภาษาอังกฤษ และเป็นการเปิดโลกทัศน์
ให้กับนักเรียน 
4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียนด้วย
บรรยากาศท่ีผ่อนคลายมีความรู้ความ
เข้าใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่นตนเอง
และประเทศเพ่ือนบ้าน 

1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน
ในโครงการ Education  Hub มี
ความสะดวกรวดเร็วตรงตามเวลา
ก าหนดเวลาและมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ90 
2. นักเรียนมีทักษะภาษาอังกฤษ
ในการถ่ายทอดความรู้ความ
คิดเห็นได้อย่างคล่องแคล่วมั่นใจ 
3. นักเรียนมีความมั่นใจในการใช้
ภาษาอังกฤษมากขึ้น และเป็นการ
เปิดโลกทัศน์ให้กับนกัเรียน 
4. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษนอกห้องเรียน
ด้วยบรรยากาศที่ผ่อนคลายมี
ความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรม
ของท้องถิ่นตนเองและประเทศ
เพ่ือนบ้าน 
 

1,3 2,800,000 งาน ED.Hub 
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ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 โครงการพัฒนาผู้เรียนห้องเรียน

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์ 
 
 
 

1. เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีจะใช้ในการ
ปฏิบัติงานในโครงการ อย่างเพียงพอ
เหมาะสมสะดวกรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษที่ได้ศึกษาในโรงเรียนไปใช้
ถ่ายทอดให้ผู้อื่น 
3. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียนด้วย
บรรยากาศท่ีผ่อนคลายมีความรู้ความ
เข้าใจในวัฒนธรรมของท้องถิ่นตนเอง
และประเทศเพ่ือนบ้าน 

1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน
ในโครงการ มีความสะดวกรวดเร็ว
ตรงตามเวลาก าหนดเวลาและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ90 
2. นักเรียนมีทักษะความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษในการถ่ายทอด
ความรู้ความคิดเห็นได้อย่าง
คล่องแคล่วมั่นใจ 
3. เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้เนื้อหาใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษนอกห้องเรียน
ด้วยบรรยากาศที่ผ่อนคลายมี
ความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรม
ของท้องถิ่นตนเองและประเทศ
เพ่ือนบ้าน 
 

1,3 2,902,500 งาน ห้องเรียน 
SME 
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รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม   
ประเภทเงินรายได้สถานศึกษา  ระดมทรัพยากรจากผู้เรียน 

 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร   
1. เพ่ือจัดจ้างครูอัตราจ้างในการ
ด าเนินการเรียนการสอนให้เพียงพอกับ
นักเรียนและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือจัดจ้างบุคลากรท างานบริการใน
โรงเรียนเพียงพอกับการบริหารจัดการ
และมีประสิทธิภาพ 

1. มีครูจ้างสอนพอเพียงกับความ
ต้องการ ร้อยละ 100 
2. มีบุคลากรท างานบริการในโรงเรียน
เพียงพอ ร้อยละ 90 

2,3 5,510,000 กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

2. 
 
 

โครงการคอมพิวเตอร์เพ่ือการ
เรียนการสอน 

1. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับความรู้ท่ี
หลากหลายจากการใช้เทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย  ก่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
พร้อมท้ังได้รับประโยชน์สูงสุดในการฝึก
ปฏิบัติและสืบค้นข้อมูล 
2. ส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถพัฒนาการ
เรียนรู้ท่ีเหมาะสมให้กับผู้เรียนจนบรรลุ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
3. เพื่อให้ชุมชน เยาวชนสามารถเข้ามาใช้
สื่อเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลเพื่อ
ศึกษาหาความรู้และพัฒนาชุมชนให้
ก้าวหน้า 

1. นักเรียนได้สืบค้นข้อมูลและสามารถ
น าความรู้และประสบการณ์ท่ีมีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรของโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร ใช้เทคโนโลยีเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนของตนเองให้ได้ผลดียิ่งขึ้น 
ร้อยละ90 

 

1,2,3 1,160,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 

3. โครงการพัฒนาบริบทโรงเรียน 1 เพ่ือพัฒนาบริบทโรงเรียนประสาท
วิทยาคารให้มีคุณภาพเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

1 ผู้เรียนมีความพึงพอใจในบริบทที่มี
คุณภาพเหมาะสม ร้อยละ 90 

2 2,320,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม   
ประเภทเงินรายได้จากโรงอาหาร  

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการปรับปรุงโรงอาหาร 1 เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายใน 

โรงอาหารให้น่าใช้งาน 
1 ระดับความพึงพอใจของผู้เรียนและ
บุคลากรในโรงเรียนต่อการรับบริการ
จากโรงอาหาร ระดับ ดีมาก 

2 150,000 งานอาคารสถานท่ี 

 

รายละเอียดโครงการ/กจิกรรม   
ประเภทเงินปัจจัยพื้นฐาน ประจ าภาคเรียนที ่ 2/2566 และ 1/2567  

 

ล าดับ ชื่อโครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วัด มาตรฐาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการอาหารกลางวัน 

นักเรียนยากจน 
1 เพ่ือส่งเสริมนักเรียนด้อยโอกาสให้มี
อาหารกลางวันรับประทาน 

1 นักเรียน ม.1,2,3 ได้รับทุนอาหาร
กลางวันตามเกณฑ์การคัดเลือก 
ร้อยละ 100 

1 262,500 ระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 5 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 

 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ เป็นเครื่องมือส าคัญในการปฏิบัติงานเพื่อส่งมอบผลผลิตการ

ให้บริการการศกึษาที่เชือ่มโยงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายรัฐบาล แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศที่เกี่ยวข้อง แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิฉบับที่ 13 แผนการศึกษาแห่งชาติ 
(พ.ศ. 2560-2579) นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ โยบายและจุดเน้น Quick Win ส านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีกระบวนการน าแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

5.1 แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มัธยมศึกษาสุรินทร์ 

เป็นเครื่องมือที่ก าหนดกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานด้านการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่
เชื่อมโยง สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 แผนปฏิบัติ
ราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566-
2570) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2568 และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อให้การบริหารแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลสูงสุด ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการให้บริการของหน่วยงาน และการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน จึงก าหนดแนวทางในการบริหารแผนสู่การ
ปฏิบัติ ตังนี้ 

5.1.1 สร้างความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกระดับ ทั้ง ครู  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ฯ  
ผู้ปกครองนักเรียน และชุมชนที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ เกิดการยอมรับให้ความร่วมมือสนับสนุน
การด าเนินการ 

5.1.2 จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีให้มีความชัดเจนและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
5.1.3 มีการบูรณาการ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร พ.ศ. 2567 -2570     

สู่แผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย กลยุทธ์ และก าหนดแผนงาน/
กิจกรรม/โครงการ/ผลผลิต/ให้สอดคล้องกัน งบประมาณ 

5.1.4 มีการก ากับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตามแผน 
ปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งในระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
 

5.2 เงื่อนไขความส าเร็จ 
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จะส่งผลให้เกิด

เป้าหมายที่ก าหนดไว้ ด้วยเงื่อนไขความส าเร็จ ดังนี้ 
5.2.1 การด าเนินงานและขับเคลื่อนสอดคล้องตามนโยบายต้นสังกัด 
 



แผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ประจ าปีงบประมาณ  2567  150 
 

                                                                                                                                                                      

5.2.2 การมีแผนและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ โดยมีการก าหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัด 
ผู้รับผิดชอบและก าหนดเวลาที่เหมาะสมชัดเจน  

5.2.3 การได้รับการสนับสนุนทรัพยากรที่ต่อเนื่อง ทั้งงบประมาณ บุคลากร เวลา ในการด าเนินการ     
ที่ต่อเน่ืองและครอบคลุมทุกโครงการ 

5.2.4 การมีส่วนร่วมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ภาคีเครือข่ายและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเผื่อสนับสนุนการด าเนินงานตามแผน 

5.2.5 การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล โปร่งใส เป็นธรรม มีผลผลิตและผลลัพธ์ที่ชัดเจน 
เป็นไปตามยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อให้หน่วยงานและองค์กรที่เกี่ยวข้อง เชื่อมั่นในการด าเนินงานและให้ความ
สนับสนุนทรัพยากรอย่างต่อเน่ือง 

5.2.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการน านโยบายการบริหารจัดการตาม
รูปแบบ PRASAT Model และ TPS Model for School สู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษา จึงส่งผลให้การ
บริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ 

5.2.7 การใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน 
(LS) และระบบสนับสนุน ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา และการเรียนการสอน 
ภายในสถานศึกษา 

5.3 บทบาทของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
เพื่อให้แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของโรงเรียนประสาทวิทยาคารประสบผลส าเร็จ 

ด าเนินการ ดังนี้  
5.3.1 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร น าแผนปฏิบัติการของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สู่การปฏิบัติ  โดยจัดท าแผนปฏิบัติการ ที่ประกอบด้วยโครงการและตัวชี้วดัที่สอดกับนโยบายต้นสังกัดและบริบท
ของสถานศึกษา สามารถน าไปสู่การปฏิบัติที่บรรลุผล 

5.3.2 ด าเนินงานตามเป้าหมายให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาทรัพยากร  เพื่อการปฏิบัติงานที่
เพียงพอ มีการนิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานที่เหมาะสม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยไม่เพิ่มภาระงานให้ครูนอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน 

5.4 การติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
การติดตาม ประเมินผล และรายงาน เป็นกระบวนการที่ส าคัญในการบริหารจัดการศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือวัดความส าเร็จของการด าเนินงาน ของโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้มี
ประสิทธิภาพ และก าหนดกรอบแนวทางการติดตาม ประเมินผล ดังนี้ 

5.4.1 กรอบการติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 
(1) นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐานงบประมาณ       

พ.ศ. 2567-2568 และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(2) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนประสาทวิทยาคาร พ.ศ. 2566 
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5.4.2 แนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(1) การรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(2) การรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self Assessment Report : SAR)    

พ.ศ. 2566 

ทั้งนี้การบริหารงบประมาณค านึงถึงความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัด และเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายที่เกี่ยวข้อง โดยด าเนินการด้วยความถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณและ
ระเบียบวิธีการบริหารงบประมาณ การเงิน การคลัง 

http://www.thaischool.in.th/_files_school/64100765/data/64100765_1_20220530-135536.pdf
http://www.thaischool.in.th/_files_school/64100765/data/64100765_1_20220530-135536.pdf
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ค าสั่งปฏิบัติหน้าที่ 



 
ค ำสั่งโรงเรียนประสำทวทิยำคำร 

ท่ี  ๔๕๖ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

--------------------------------------------- 
                
 อาศัยอ านาจพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช ๒๕๕๖ มาตรา 
๓๙ (๔) และส่วนราชการ ๓๔ (๒)  ผู้อ านวยการสถานศึกษามีหน้าที่ (๑) บริหารสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย  
กฎระเบียบข้อบังคับของราชการและของสถานศึกษาหรือส่วนราชการรวมนโยบายและวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา
หรือส่วนราชการ  เพื่อให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนประสาทวิทยาคารเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้อง
กับนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธ์ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ของ
ส านักงานเขตพื้นที่การมัธยมศึกษาสุรินทร์ โรงเรียนจึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขึ้น  
ส าหรับเป็นแนวทางในการด าเนินงานในสถานศึกษา โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงแต่งตั้งบุคลากรเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของโรงเรียนด าเนินงานไปด้วยความเรียบร้อยบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ดังบัญชีรายชื่อแนบท้ายค าสั่งนี้ 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งได้ปฏิบัติหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มก าลังความสามารถ  เพื่อให้เกิดผลดี
แก่ทางราชการต่อไป 
 
        สั่ง ณ วันที ่๑๐  ตลุาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
       

 
ลงชื่อ  

  (นายชนะศึก จินดาศรี) 
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
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บัญชีรำยชื่อแนบท้ำย  ค ำสั่งโรงเรียนประสำทวทิยำคำรที่ ๔๕๖ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ลงวันที ่๑๐ ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
------------------------------------------ 

๑. คณะกรรมการฝา่ยอ านวยการ   
๑.  นายชนะศึก จินดาศรี    ประธานกรรมการ 

  ๒.  นายไพศาล กลา้แข็ง    รองประธานกรรมการ 
๓.  นางเถลิง มั่นวงศ ์     กรรมการ 

  ๔.  นางอภริด ีมีสต ิ    กรรมการ 
  ๕.  ว่าที ่ร.ต.สุพนธ ์ วังคะพันธ์   กรรมการ 
  ๖.  นางนารรีัตน์ สุขจ านงค์   กรรมการ 

๗.  นายสรุัตน ์โสมกุล    กรรมการ 
๘.  นายพรหม  ผูกดวง    กรรมการ 
๙.  นางสาวารุณ ีแก้วสังข ์   กรรมการ 
๑๐.  นางมะลิวัลย์  เป็นสมรักษ ์   กรรมการและเลขานุการ 
๑๑.  นางสาวนาวรรณ ชะเนติยัง   กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๑๒.  นายเฉลิมพล  วิโรจน์รัตน ์   กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๑๓.  นายกรภัทร์  มณ ี    กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

      มีหน้าที่  ให้ค าแนะน าปรึกษาก ากับติดตามและสนับสนุนการด าเนินงาน  
      

         ๒. คณะกรรมการฝา่ยด าเนินงาน  
  ๑.  นางอภริด ี มีสต ิ    ประธานกรรมการ 

๒.  นายไพศาล  กล้าแข็ง    กรรมการ 
  ๓.  นางเถลิง มั่นวงศ ์    กรรมการ 

๔.  ว่าที ่ร.ต.สุพนธ ์ วังคะพันธ์   กรรมการ 
๕.  นางนารรีัตน์  สุขจ านงค์   กรรมการ 
๖.  นายสุรัตน ์ โสมกุล    กรรมการ 
๗.  นายพรหม  ผูกดวง    กรรมการ 
๘.  นางวารุณี  แก้วสังข ์    กรรมการ 
๙.  นางพิมพ์ฤด ีประเสรฐิสังข ์   กรรมการ 
๑๐.นายสุคนธ์ ส าราญใจ       กรรมการ 
๑๑.ว่าที ่ร.ต.เสกสรร จฬุา       กรรมการ 
๑๒.นางฉวีวรรณ วินทะไชย      กรรมการ 
๑๓.นายอาทติย์ แกว้สังข ์          กรรมการ 
๑๔.นายประวิทย ์ วงษ์เก่า   กรรมการ 
๑๕.นางสาวสุภา คิดนุนาม      กรรมการ 
๑๖.นางสาวจุรพีร  ยอดอินทร์      กรรมการ 
 



-๓- 
 
๑๗.นางสิรินุช ปฐมชาต ิ      กรรมการ 
๑๘.นายบุญเสริม เพ็งแจม่       กรรมการ 
๑๙.นางกมลทพิย ์ทองหย่อน    กรรมการ 
๒๐.นายยรรยงค์ โสติยา        กรรมการ 
๒๑.นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข      กรรมการ 
๒๒.นายสุขสันต์  ชุ่มชื่นดี    กรรมการ 
๒๓.นางสาวอ่อนจิต ยางงาม   กรรมการ 
๒๔.นางสาวยอดกัลยาณ ีลับแล   กรรมการ 
๒๕.นางสาวพัชราภรณ์ สาสุข   กรรมการ 
๒๖.นางสาวสุมณฑา มีสขุ       กรรมการ 
๒๗. นายไพโรจน ์ก้านอนิทร์   กรรมการ 
๒๘.นายกิตติศักดิ์  สิทธสิมบูรณ์      กรรมการ 
๒๙. นางมะลิวัลย ์ เป็นสมรักษ์   กรรมการและเลขานุการ 
๓๐. นางสาวนาวรรณ ชะเนติยัง      กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๓๑. นายเฉลิมพล  วิโรจน์รัตน ์   กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๓๒. นายกรภัทร ์ มณ ี             กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

 มีหน้าที่ ด าเนินการรวบรวมโครงการจากกลุ่มบรหิารงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานระดับชั้น และงาน
กิจกรรมพิเศษ  เพื่อจัดประชุมจัดสรรงบประมาณ  โดยคัดเลือกจากโครงการและกิจกรรมที่สนองนโยบาย
สถานศึกษาและนโยบายต้นสังกัด  และเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ต่อไป 

 
         ๓. คณะกรรมการฝ่ายจดัท ารูปเล่ม   
  ๑. นางมะลิวัลย ์ เป็นสมรักษ์   หัวหน้า 
  ๒. นางสาวนาวรรณ ชะเนติยัง   ผู้ช่วย 
  ๓. นายเฉลิมพล  วิโรจนร์ัตน์   ผู้ช่วย 

๔. นายกรภัทร ์ มณ ี    ผู้ช่วย 
๕. นางสาววาสุนีย์  กลด ี    ผู้ช่วย 

 มีหน้าที่ น าผลการจดัสรรงบประมาณ  มาจัดพิมพ์และจัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗  ให้เรียบร้อยสมบูรณ์   

 
…………………………………………………….. 

      
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

 

ชื่อแผนงาน   พัฒนาคณุภาพผู้เรียนตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

ชื่อโครงการ    พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนคณติศาสตร ์
ลักษณะโครงการ         ใหม ่         ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวสุภา  คิดนุนาม 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       1 ธันวาคม  2567 –  15 สิงหาคม  2567  ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซึ่งแนวทางการจัด
การศึกษา ปฏิรูป   การเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วิธีการเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอนซึ่งมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ที่  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ซึ่งนักเรียนและครูต้อง
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพทักษะทางด้านคณิตศาสตร์ ตามหลักสูตรทุกคน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงจดัโครงการนี้ข้ึนเพื่อนักเรียนทุกคนมี
พัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและมีคุณภาพ  และส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รบัการพัฒนาความรู้และทักษะทาง
คณิตศาสตร์อยา่งเต็มตามศักยภาพ ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรูค้วามสามารถในรูปแบบและวิธีการ
ต่างๆ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รายวิชาคณิตศาสตร์ทุกระดับให้สูงข้ึน 
2.2 เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาและมีทักษะในการคิดที่เป็นเหตุเป็นผลสามารถค้นหา

ความรู ้และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที่หลากหลายและมีประจักษ์พยานที่
ตรวจสอบได ้

2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนรู้จักการท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามที่ด ี การยอมรับความคิดเห็น                   
ของผู้อื่น การเสียสละ  

2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนเกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ  
     (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้น  
     (2)  บุคลากรกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 23 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ 
     (1)  ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคิดเห็นในระดับดี 
     (2)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ทุกระดับทีสู่งข้ึนร้อยละ 3 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - ครูทุกคนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - นางสาวสุภา  คิดนุนาม 
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ ธันวาคม 2566- 

กรกฎาคม 
2567 

- เจ้าหน้าที่พัสด ุ

3.1 กิจกรรมพัฒนาการจดัการเรียน 
การสอนคณติศาสตร ์
 

 
ธันวาคม 2566- 
สิงหาคม 2567 
 

100,000 
 
 

 

นางสาวสุภา  คิดนุนาม 
 
 

 
3.2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ 
   3.2.1  กิจกรรมแข่งขัน A – math 
   3.2.2  กิจกรรมแข่งขัน Sudoku 
   3.2.3 กิจกรรมคิดเลขเร็ว 
   3.2.4 กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร ์

18 สิงหาคม.
2567 

20,000 
 

 
นางสาวปวีณา จันทร์น้อย 
นางวรรณา โรจนร์ัตน์ 
นางเพ็ญนภา   โสติยา 
นางสาวสุภา  คิดนุนาม 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567 - นางวรรณา วิโรจน์รตัน์
และคณะ 

5. ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

สิงหาคม 
2567 

- นางวรรณา วิโรจน์รตัน์
และคณะ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000  บาท 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ธันวาคม  2566 –  15 สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป         จ านวน  120,000.-  บาท 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
7.2 กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรพัย์โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
7.3 ข้าราชการครู  จ านวน  22 คน  ครูอตัราจ้าง  1 คน 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

 

8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพิ่มขึ้น 
 ร้อยละ 3 

แบบทดสอบ 
ปพ.5 

แบบสอบถาม,แบบสังเกต 

2.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรมจริยธรรมและ 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ ในระดับ ดี 

ปพ.5 แบบสอบถาม,แบบสังเกต 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ  

      (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ร้อยละ 80 ได้เข้ารว่มกิจกรรม 
9.2  เชิงคุณภาพ 
        (1)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรท์ุกระดับที่สูงขึ้น 

        (2)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร ์
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพฒันาการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์   

ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

 
ล าดับ

ท่ี 

 
รายการ 

งบประมาณ  
รวมเป็นเงิน 

(บาท) 
ค่าวัสดุ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

1 โต๊ะเหล็ก 3.5 ฟตุ  6000 2 ตัว 12,000 
2 ตู้เหล็ก 2 บาน มือจับบิด 6,500 1 หลัง 6,500 
3 ล าโพงล้อลากเคลื่อนที่  ขนาด 15 นิ้ว 8,000 1 ตัว 8,000 
4 ไมค์สาย 10 เมตร  1,200 1 ชุด 1,200 
5 โต๊ะพับขาว ขนาด 60*150*75  CM 1,500 3 ตัว 4,500 
6 กรอบเกียรติบัตร 140 40 อัน 5,600 
7 คลิปบอร์ด A4 คละส ี 100 25 อัน 2,500 
8 กระดาษเกียรติบัตร A4 มีขอบ 300 4 ห่อ 1,200 
9 กระดาษการ์ดสีขาว 180 แกรม 120 20 2,400 
10 ขาตั้งไมค์ 800 1 อัน 800 
11 ชุดล าโพงประจ าห้องเรียน 9,000 6 ชุด 54,000 
12 กระดาษ A3 260 5 กล่อง 1,300 
     
     
     
     
     
     
     
     

รวมเงิน (ตัวอักษร)                  (-หนึ่งแสนบาทถ้วน-) 100,000 
 
 
 
 
 
 
 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร ์
กิจกรรมแข่งขัน A – math เกมต่อสมการ, Sudoku , และ คิดเลขเร็ว  

ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 กระดาน A-MATH  ไม้หมุน - 3 กระดาน 2,000 6,000 
2 เบ้ีย A-Math  20 ชุด  250 5,000 
3 อาหารและของว่างคุณครู 25  คน - 25 ชุด 100 2,500 
4 กรอบเกียรติบัตร - 24 อัน 150 3,600 
5 ป้ายไวนิลโครงการ - 1ป้าย - 2,900 

รวม 20,000 
รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน 20,000 บาท    (สองหมื่นบาทถ้วน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดม้าตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ พัฒนาศกัยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่         ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานที่  1, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายประวิทย์  วงษ์เก่า และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พฤศจิกายน  2566 –  30 สิงหาคม  2567    ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัดการศึกษา  
ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วธิีการเรียนการสอนแหล่งการ
เรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนประสาทวทิยา
คาร มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ที ่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ตัวบ่งชีท้ี่  1.2  
คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน   
 ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีนักเรียน จ านวน 3,173 ซึ่งนักเรียนต้องได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามหลักสตูรทกุคน 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจดัโครงการนี้ข้ึนเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามชว่งวยั
และมีคุณภาพ   

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
    1.  เพื่อยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยให้สูงขึ้น 
    2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมอันพึงประสงค์  
    3. กลุ่มสาระการเรียนรู้มีสื่อและแหล่งการเรยีนมากขึ้นและมีความหลากหลาย 
    4. นักเรียนตระหนักในคุณค่าของภาษาไทยและความเป็นไทย  กตัญญูต่อบุคคลที่มีคุณูปการต่อภาษาไทย 
    5. นักเรียนสามารถบูรณาการสาระการเรียนรูภ้าษาไทยเพื่อปรับใช้ไดอ้ย่างเหมาะสม 
    6. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระวรรณคดีและวรรณกรรมไทยระดับสูงข้ึน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1 เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
         นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ระดบัชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  จ านวน  3,173  คน 
    
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสูงข้ึน 
    2. นักเรียนร้อยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมอันพึงประสงค ์
    3. นักเรียนร้อยละ 100  ตระหนักในคุณค่าของภาษาไทยและความเป็นไทย  กตัญญตู่อบุคคลที่มีคุณูปการ
ต่อภาษาไทย 
    4. นักเรียนสามารถบูรณาการสาระการเรียนรูภ้าษาไทยเพื่อปรับใช้ไดอ้ย่างเหมาะสม 
    5. นักเรียนร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระวรรณคดีและวรรณกรรมไทย
ระดับสูงข้ึน 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 16 พ.ค. 2567 - นายประวิทย์  วงษ์เก่า 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ก.ค. 2567 - นายประวิทย์  วงษ์เก่า 
3. กิจกรรม ก.ค. 2566  

– ส.ค. 2567 
  

3.1 พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอน
กลุ่มสาระฯภาษาไทย 

พฤศจิกายน 2566 
– กรกฎาคม 2567 

100,000 นางสาวจริาพร เกษามา 

3.2 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย มิถุนายน – 
กันยายน 2567 

35,000 นางสาวสพุัตรา  อุปมัย 

3.3 กิจกรรมพัฒนาหนังสือประกอบการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

1 กรกฎาคม – 30 
สิงหาคม 2567   

32,200 นายไพโรจน์  กา้นอินทร ์

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1-5 ก.ย.2566 -  
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

6-10 ก.ย.2566 -  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 167,200.- 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 พฤศจิกายน 2566 –  สงิหาคม  2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
  เงินอุดหนุนทั่วไป  167,200 บาท    
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
    1. กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
    2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  16  คน 
    3. กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ  และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

8.ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุม้กันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการสามารถมีผลการเรยีนเฉลี่ยของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกช่วงชั้นเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 

การทดสอบ,ปพ.5 แบบทดสอบ 
แบบสังเกต 

2. นักเรียนร้อยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมอันพึง
ประสงค์  

การประเมิน, 
การสังเกต,ปพ 5 

แบบประเมิน, 
แบบสังเกต 

3. นักเรียนร้อยละ 100  ตระหนักในคุณคา่ของภาษาไทย
และความเป็นไทย  กตัญญูต่อบุคคลที่มีคุณูปการต่อ
ภาษาไทย 

การประเมิน, 
การสอบถาม 

แบบประเมิน, 
แบบสอบถาม 

4. นักเรียนร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสาระวรรณคดีและวรรณกรรมไทยระดับสูงข้ึน 

การประเมิน, 
การสอบถาม 

แบบประเมิน, 
แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
   9.1  เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทกุระดับชั้น  จ านวน  3,173  คน เข้าร่วมกิจกรรม 
  9.2  เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงขึ้น 
       2. นักเรียนร้อยละ 100  มีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
       3. กลุ่มสาระการเรยีนรู้มีสื่อและแหล่งการเรียนมากขึ้นและมีความหลากหลาย 
       4. ครูและบุคลากรร้อยละ  100  มีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับที่ รายละเอียดของพัสดุที่จะจดัซื้อ/
จัดจ้าง 

จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้างคร้ัง
หลังสุด หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้างต่อ
หน่วยขณะนี ้

จ านวนเงนิ 

1 โต๊ะเหล็ก 3.5 ฟุต 1 ตัว   5,500 - 5,500 - 
2 ตู้เหล็ก 2 บานเปิดมือจับฝัง 2 หลัง   5,500  11,000  
3 หมึก  cannon G2000 สีด า 3 หลอด   480 - 1,440 - 
4 หมึกcannon G2000 สีเหลือง 3 หลอด   480 - 1,440 - 
5 หมึก cannon G2000 สีชมพู 3 หลอด   480 - 1,440 - 
6 หมึกcannon G2000 สีฟ้า 3 หลอด   480 - 1,440 - 
7 หมึก cannon G2010 สีด า 3 หลอด   420 - 1,260 - 
8 หมึก cannon G2010 สีชมพู 3 หลอด   420 - 1,260 - 

9 หมึก cannon G2010 สีเหลือง 3 หลอด   420 - 1,260 - 

10 หมึก cannon G2010 สีฟ้า 3 หลอด   420 - 1,260 - 

11 ป้ายสามเหล่ียมตั้งโต๊ะอะคริลิคใส  14 อัน   135 - 1,890 - 

12 แฟ้มโชว์เอกสารมีไส้  แบบ 3 ห่วง  41 แฟ้ม   135 - 5,535 - 
13 แผ่นใสปกรายงาน เอ4 100 แผ่น 10 ห่อ   250 - 2,500 - 

14 กระดาษ เอ3  70 แกรม 500 แผ่น 3 รีม   300 - 900 - 

15 กระดาษการ์ดขาว 150 แกรม 42 ห่อ   115 - 4,830 - 
16 สีไม้คลอรีน 36 สี 11 กล่อง   250 - 2,750 - 

17 สีไม้คลอรีนยาว 60 สี 1 กล่อง   450  450  
18 เทปโฟมกาวสองหน้า 3 เมตร 11 ม้วน   175 - 1,925 - 
19 เทปสติ๊กเกอร์ตีเส้น ขนาด 5 มม.9 

หลา สีเงิน 
6  ม้วน   25 - 150 - 

20 กระดาษการ์ดสี เอ4 180 แกรม 50 
แผ่น 

6 ห่อ   125 - 750 - 

21 สก็อตเทปใส 2 นิ้ว 45 หลา 9 ม้วน   45 - 405 - 
22 กาวลาเท็กซ์ 16 ออนซ์ 5 ขวด   45  225  
23 บอร์ดโครงงาน 3 พับ มีจั่ว ไม่มีขา

ตั้ง 
2 ชุด   1,500 - 3,000 - 

24 ฟิวเจอร์บอร์ดโครงงาน 3 พับ 1 แผ่น   230 - 230 - 
25 กระดาษสติ๊กเกอร์ใส เอ4 50 แผ่น 5 ห่อ   250 - 1,250 - 
26 กระดาษโน้ตกาวในตัว Post-it 

แฟล็ก 5 ส ี
3 ห่อ   85 - 255 - 

27 กระดาษโปสเตอร์แข็งสี  20 แผ่น   10 - 200 - 
28 เครื่องเย็บกระดาษ เบอร์10   5 กล่อง   95 - 475 - 

29 กระดาษรายงานมีเส้นบรรทัด 3 แพ็ค   25  75  



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ล าดับที่ รายละเอียดของพัสดุที่จะจดัซื้อ/
จัดจ้าง 

จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้างคร้ัง
หลังสุด หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้างต่อ
หน่วยขณะนี ้

จ านวนเงนิ 

30 ปากกาสีเกาหลี moaami 36 สี 4 กล่อง   256 - 1,024 - 
31 เทปกาวสองหน้าบาง 12 mm 3

เมตร 
23 ม้วน   45 - 1,035 - 

32 เทปผ้าติดสันหนังสือ 1.5 นิ้ว คละสี 5 ม้วน   45 - 225 - 
30 ปากกาลบค าผิด เปเปอร์เมท 5 อัน   85 - 425 - 
32 กรรไกรตราช้าง 8 นิ้ว 8 อัน   90 - 720 - 
33 แฟ้มเสนอเซน 2 เล่ม   165 - 330 - 
34 ไส้แฟ้ม 5 แพ็ค   90 - 450 - 
35 เครื่องช่วยสอน 1 ตัว   3,890 - 3,890 - 
36 สีเมจิก มาสเตอร์อาร์ท 12 สี  31 แพ็ค   95 - 2,945 - 
37 สีเมจิก ตราม้า 12 สี 3 แพ็ค   110  330  
38 กระดาษปกสีคละสี 180g  5 ห่อ   135 - 675 - 

39 ที่เย็บกระดาษแบบเข้าเล่มเอกสาร 1 ตัว   1,490 - 1,490 - 
40 กระดาษสติ๊กเกอร์ขาวด้าน เอ4 50 

แผ่น 
1 ห่อ   250  250 - 

41 ตู้ใส่หนังสือ 6 ช่อง 1 ตัว   1,500 - 1,500 - 
42 ลวดเย็บกระดาษส าหรับเข้าเล่ม  2 ตัว   150 - 300 - 
43 ไม้ขนไก่เล็ก 2 อัน   145 - 290 - 
44 คัตเตอร์ตราช้างใหญ่  3 อัน   95 - 285 - 
45 คัตเตอร์เล็ก 1 ด้าม   25  25  
46 ใบมีดคัตเตอร์ตราช้างขนาดใหญ่

ปลายแหลม 
3 อัน   60 - 180 - 

47 ใบมีดคัตเตอร์ตราช้างขนาดเล็ก
ปลายแหลม 

1 อัน   55  55  

48 เครื่องเหลาดินสอ sdi ขนาดกลาง 2 เครื่อง   390 - 780 - 

49 ปากกาเน้นข้อความ 5 ด้าม   30 - 150 - 
50 ปากกาน้ าเงินลบได้  3 ด้าม   55 - 165 - 
51 เครื่องเจาะกระดาษ 2 รู ขนาดใหญ ่ 2 เคร่ือง   490 - 980 - 
52 แผ่นยางรองตัดขนาดเอ4 2 แผ่น   150 - 300 - 
53 กระดาษกาวย่น 1.5 นิ้ว  9 แผ่น   45 - 405 - 
54 เทปผ้าติดสันหนังสือ 2 นิ้ว 45 หลา 

คละสี 
6 ม้วน   50 - 300 - 

55 กระดาษโฟโต 180 g 100แผ่น 2 ห่อ   450 - 900 - 
56 สีไม้คลอรีน 12 สี 5 กล่อง   85 - 425 - 
57 ปากกาน้ าเงิน 22 ด้าม   5 - 110 - 
58 คลิปหนีบกระดาษ 108 51 ตัว   7 - 357 - 
59 คลิปหนีบกระดาษ 110 36 ตัว   5  180 - 
60 ลวดเสียบกระดาษสีเงิน 300 ชิ้น 5 กล่อง   100 - 500 - 
61 ถังขยะแบบเหยียบขนาดเล็ก 1 ถัง   89  89 - 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ล าดับที่ รายละเอียดของพัสดุที่จะจดัซื้อ/
จัดจ้าง 

จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้างคร้ัง
หลังสุด หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้างต่อ
หน่วยขณะนี ้

จ านวนเงนิ 

62 เม้าท์ไวเลส  2 ตัว   490  980 - 
63 กาวลาเท็กซ์ 32 ออนซ์ 1 ขวด   70  70 - 
64 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 5 เมตร 1 ม้วน   250  250 - 
65 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 12 mm 2 ม้วน   85  170  
66 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 21 mm 2 ม้วน   90  180  
67 ชั้นไม้ 3 ช้ัน โล่ง 2 หลัง   490  980  
68 ชั้นอะคริลิค 5 ชั้น เอ4 2 หลัง   890  1,780  
69 ปากกาเน้นข้อความ 3 ด้าม   30  90  
70 ปากกาเน้นข้อความแบบเจล 3 ด้าม   40  120  
71 คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะยี่หอ้ SVOA 

CPU CORE 13 HARDISK SSD 
256 GB 

1 เครื่อง   14,950  14,950  

72 กระดาษมันป ู 20 แผ่น   5  100  
73 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หน้า (คละสี) 25 แผ่น   6  150  
74 กระดาษบัตรค า 4 แพ็ค   95  380  
75 กระดาษหนังไก่ A3 1 แพ็ค   690  690  
76 กระดาษกาวย่นสีธรรมชาติ 4 ม้วน   35  140  
77 น้ ายาเช็ดกระจก 1 ขวด   60  60  
78 โต๊ะญี่ปุ่น 5 ตัว   350  1,750  

รวมเงินตัวอักษร   (   หนึ่งแสนบาทถ้วน        )  100,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย   

กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับที ่ รายละเอียดของพัสดุทีจ่ะจัดซื้อ/ 
จัดจ้าง 

จ านวนหน่วย ราคาซื้อต่อ
หน่วย 

จ านวนเงิน 

1. ค่าเช่าชุดการแสดง 20 ชุด 500 -     10,000 - 
2. ค่าจ้างเหมาแต่งหน้า-ท าผม 20 คน 600 - 12,000 - 
3. ค่าจ้างเหมาเครื่องเสียง 1 งาน    2,000 - 2,000 - 
4. ค่าอาหารวา่ง   1  มื้อ 60 คน        25 - 1,500 - 
5. ค่าอาหารกลางวันนักแสดง 60 คน  50  3,000 - 
6. ค่าจ้างเหมาสถานที ่ 1 งาน      175 - 1,500 - 
7. ค่าวัสด ุ    5,000  

รวมเงิน   (สามหมื่นห้าพนับาทถ้วน)     35,000 - 
 
 

กิจกรรมพัฒนาและผลติหนังสืออ่านประกอบการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที ่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได ้

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1. ค่าเอกสารเข้าเล่ม - 460 70  32,200 
      

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  32,200 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 



 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่     ✓ ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่  1 พัฒนาคณุภาพผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที ่1.1-1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวจรุีพร  ยอดอินทร์ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 ธันวาคม  2566 –  30 กรกฎาคม  2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัดการศึกษา  
ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน เนื้อหาสาระ วิธีการเรียนการสอนแหล่งการเรียนรู ้ 
และกระบวนการเรียนรูใ้นชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศกึษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตวับ่งชี้ที่  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่  1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
 ปีการศึกษา 2567  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีนักเรียน จ านวน 3,173 คนซึ่งนักเรียนต้องได้รับ การ
ส่งเสริมการเรียนดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามหลักสตูรทกุคน 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจดัโครงการนี้ข้ึน เพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามชว่งวยั 
และมีคุณภาพ   

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูร้ายวชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับให้สูงข้ึน 
2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรูท้ี่หลากหลายในเนื้อหาวิชาทั้งทฤษฎีและวิธีการปฏิบัติจริง  ทีก่่อให ้

เกิดการเรียนรู้อย่างยั่งยนืในตัวผู้เรียน 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามที่ด ี การยอมรับความคิดเห็น                   

ของผู้อื่น การเสียสละ  
2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ  
     (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน 
     (2)  บุคลากรกลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 32 คน  
           พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน ครูอตัราจ้าง 1 คน  
3.2 เชิงคุณภาพ 
     (1)  ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคิดเห็นในระดับดี 
     (2)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับที่สูงขึ้น 
     (3)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

  



 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา 

ด าเนินการ 

งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

ค่าใช้สอย ค่าตอบ 

แทน 

ค่าวัสดุ 

1.ประชุมครูวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

สิงหาคม-
กันยายน 
2566 

   ครูกลุ่มสาระ
การเรียนรูว้ิทยา 
ศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566    แผนงาน 
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ และจัดท า
โครงการ 

1 ธ.ค.66- 
30 ก.ค.67 

   พัสด ุ
 

 3.1 กิจกรรมจดัหาสื่อวสัดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ภาคเรียนที่  
1/2567 

  150,000 นางสาวพรผกา  
ดนเสมอ 

 3.2 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน 

ภาคเรียนที่  
1/2567 

  50,000 นางศิรินภาหอม
ขจร 

 3.3 กิจกรรมวันวทิยาศาสตร ์ ภาคเรียนที่ 
1/2567 

  40,000 นางสาวจรุีพร   
ยอดอินทร ์

 3.4 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพครูวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

  0 นางพีรยา  
โปร่งจิต 

 3.5 กิจกรรมจดัหาสื่อหอ้งสมุด
วิทยาศาสตร ์

ภาคเรียนที่ 
2/2566 

  30,000 นางสาวเยาวเรช  
หมู่ดี 

 3.6 กิจกรรมค่ายสะเต็มศึกษา ภาคเรียนที่  
1/2567 

    ใช้ใน 
โครงการ
เรียนฟรี  
15 ปี   

นายพิชิตพล  
เพ่งพิศ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1-5 ก.ย. 
2567 

    

5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ
ตามแบบที่แผนงานก าหนด 

1-5 ก.ย. 
2567 

   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 270,000 (สองแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน) 

 



 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ธันวาคม 2566 –  กรกฎาคม  2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  270,000 บาท   

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.3  ข้าราชการครู  จ านวน  32 คน  พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน ครอูัตราจ้าง 1 คน 

8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า ร้อยละ 3 

แบบทดสอบ 
ปพ.5 

แบบสอบถาม,
แบบสังเกต 

2.  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและ 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ ในระดับ ดี 

ปพ.5 
แบบสอบถาม,
แบบสังเกต 

 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ  

     (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน ได้เข้าร่วมกจิกรรม 
9.2  เชิงคุณภาพ 
       (1)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับที่สูงขึ้น 
       (2)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 
 

 



 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการ 
 โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมจดัหาสื่อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ 
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

 

1 วัสดุอุปกรณก์ารสอน 
สาระวิทยาศาสตร ์ 
ม.ต้น 

    70,000 1 ชุด 70,000 

2 วัสดุอุปกรณก์ารสอน 
สาระเคมี 

    25,000 1 ชุด 25,000 

3 วัสดุอุปกรณก์ารสอน 
สาระชีววิทยา 

    25,000 1 ชุด 25,000 

4 วัสดุอุปกรณก์ารสอน 
สาระฟิสกิส ์

    20,000 1 ชุด 20,000 

4 วัสดุอุปกรณก์ารสอน
สาระเทคโนโลย ี

    10,000 1 ชุด 10,000 

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     150,000 บาท   (หน่ึงแสนห้าหมื่นบาทถ้วน)   
หมายเหตุ ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
 
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสง่เสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

 

1 วัสดุจดักิจกรรม     30,000 1 ชุด 30,000 
2 ค่าใช้สอย     20,000 1 ชุด 20,000 
         

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน    50,000 บาท   (ห้าหมื่นบาทถ้วน)   
 
 
 
 



 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสปัดาห์วันวิทยาศาสตร ์
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

 

1 อาหารว่างและน้ าดื่ม 40 100 
ชุด 

    4,000 

2 เครื่องเสียงและเวที 5,000 1 ชุด     6,000 
3 พานดอกไม ้ 500 4 ชุด     2,000 
4 ป้ายไวนิล 1,500 1 แผ่น     1,500 
6 วัสดุเพื่อเป็นรางวัล

ส าหรับนักเรียน 
    100 150 15,000 

7 วัสดุอุปกรณ์อื่นๆที่ใช้
เตรียมจัดกจิกรรม และ
ตกแต่งสถานที ่

      11,500 

        40,000 
รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     40,000 บาท   ( สีห่มื่นบาทถ้วน)   

 
ชื่อกิจกรรม  จัดหาสื่อหอ้งสมุด 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

 

1 ค่าวัสดุและ
ครุภัณฑ ์

    30,000 1 ชุด 30,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน     30,000 บาท   ( สามหมื่นบาทถ้วน)   
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ชื่อโครงการ พัฒนาศกัยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่         ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์ข้อสพฐ. ขอ้ที่ 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกมลทิพย ์ ทองหย่อนและคณะ 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชพี 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 พฤศจิกายน 2566 – 16 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซึ่งแนวทางการจัด
การศึกษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธีการเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 1 
ด้านคุณภาพศิษย์ ความสามารถในการคิด ตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนมีทักษะชีวิต 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสม
ตามช่วงวัยและมีคุณภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับตลาดนัดได้อย่างมี
คุณภาพ 

2.เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุปัญญาดี
ขึ้น 

3. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับความรู้ที่หลากหลายจากการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ก่อให้เกิด                   
การเรียนรู้ที่ทันสมัย 

4. น าผลงานที่เป็นฝีมือของตนเองมาจัดจ าหน่ายเพื่อหารายได้เสริมระหว่างเรียน 
5. เพื่อฝึกลักษณะนิสัย การช่วยเหลือตนเอง การประหยัด การแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง  
6. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการท างาน ท างานร่วมกับผู้อื่นได้และพึ่งตนเอง 
7. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีกระบวนการในการท างาน มีความคิดวิเคราะห์ วางแผน ปรับปรุงและ

พัฒนางานได้ 
8. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมด้านความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ขยัน ประหยัด อดทนใน

การท างาน 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
 (1) นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชัน้ 
 (2) ข้าราชการครูกลุ่มสาระการงานอาชพีโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 11 คน 



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 (1) นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนั ดและความสามารถของ                      

พหุปัญญา 
 (2) นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.: หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 14 กันยายน 2566 -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
การงานอาชพี 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 18 กนัยายน 2566 - 
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ 1 พฤศจิกายน 2566 – 

31 สิงหาคม 2567 
- 

4. จัดท าโครงการ 4 ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 2567 

- 

5. สรุป /ประเมินโครงการ 1 – 30 กันยายน 2567 - 
5.1 กิจกรรมเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนคหกรรม 
(ครูศัลย์ทนีย์และครูกุสุมา) 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนการเกษตร   
(ครูกมลทิพย์และครูน้ าตาล) 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนอุตสาหกรรม 
(ครูสุรัตน์ ครูสุขสันต์ ครเูย่ียมและครูนันทภัค) 
-จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนงานธุรกิจ
และบัญชี(ครูนารีรัตน์ครพูรรณิภาและครูคเชนทร)์ 
-กิจกรรมเปิดโลกงานอาชีพ (ครูนารรีัตน์) 

 
 
 
 
 
1 พฤศจิกายน 2566 – 

31 สิงหาคม 2567 

 
22,000 

 
20,000 

 
55,652 

 
30,360 

 
20,000 

 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

15-20 กันยายน 2567  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 20-30 กันยายน 2567  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 148,012 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 ตุลาคม 2566 –  31 สิงหาคม 2567 
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 148,012 บาท 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1. กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 2. กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 3. ขา้ราชการคร ู จ านวน 11 คน 
 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปัญญาที่ดีขึ้น 

แบบทดสอบ 
ปพ.5 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

2.นักเรียนร้อยละ 90 มคีุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ ในระดับด ี 

ปพ.5 
แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

3.นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปัญญาที่ดีขึ้น 

สอบถาม แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

4.นักเรียนมีความสามารถในการคิด การแก้ไขปัญหา และการใช้
ทักษะชีวิต สอดคลอ้งกับสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสตูร
แกนกลาง 

การร่วมกจิกรรม 
ภาพถ่าย 
สอบถาม 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

5.นักเรียนได้เรียนรู้การประกอบธุรกจิเพื่อการจ าหน่ายสร้างรายได ้
จากการน าทรพัยากรในชุมชนมาแปรรูปให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

การร่วมกจิกรรม 
ภาพถ่าย 

     สอบถาม  

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  ด้านปริมาณ 
  (1) นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชัน้ ได้เข้าร่วมการเรียนรู ้
 

9.2  ด้านคุณภาพ 
          (1) นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของ                   

พหุปัญญา 
          (2) นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
          (3) นักเรียนมีความสามารถในการคิด การแก้ไขปัญหา และการใช้ทักษะชีวิต สอดคล้องกับ

สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลาง  
          (4) นักเรียนได้เรียนรู้การประกอบธุรกิจ เพื่อการจ าหน่ายสร้างรายได้ จากการน าทรัพยากร

ในชุมชนมาแปรรูปให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
 

 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณโครงการ พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ 
 ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวด ระยะเวลาใน

การปฏิบัติงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รายจ่าย
อื่นๆ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรยีน 
การสอนคหกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ครูศัลย์ทนยี์และ 
ครูกุสุมา 

  22,000 
 

  
 
 

 
 
1 พฤศจิกายน 

2566 – 
16 สิงหาคม 

2567 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรยีน 
การสอนการเกษตร 
ผู้รับผิดชอบ ครูกมลทิพย์และ 
ครูน้ าตาล 

  20,000 
 

 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรยีน 
การสอนอตุสาหกรรม 
ผู้รับผิดชอบ ครูสุรัตน ์ครูสุขสันต์ 
ครูเย่ียม และครูนันทภัค 

  55,652 
 

 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การเรยีน 
การสอนงานธุรกจิและบัญชี 
ผู้รับผิดชอบ  ครูนารีรัตน์ 
ครูพรรณิภา ละครูคเชนทร ์

  30,360  

กิจกรรมเปิดโลกงานอาชพี  
ผู้รับผิดชอบ ครูนารรีัตน ์

  20,000  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  โครงการพฒันาคุณภาพผู้เรียนและการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายยรรยงค์ โสติยา และคณะ             
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน      พฤศจิกายน2566 – สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2535 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษาปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน เน้ือหาสาระ วธิีการเรียนการสอน 
แหล่งเรียนรู้ และกระบวนการเรียนรูใ้นชุมชน สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2563 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ แบ่งรายละเอียด
ได้ดังนี ้

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู้ และตามวิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีคุณภาพเพื่อเป็นศูนย์กลางการศึกษาใน
ภูมิภาคเทียบเคียงมาตรฐานสากลและยึดหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ซึ่งทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
โรงเรียนประสาทวิยาคาร เห็นถึงความส าคัญในการพัฒนากระบวนการเรยีนรู้ด้านศิลปะผ่านการปฏิบัติจริง ซึ่ง
มีนักเรียนสนใจ แต่ขาดอปุกรณ์ทางดนตร ีอุปกรณ์ทางทัศนศิลป์ และทางนาฏศิลป์ ในการฝึกสอนและฝึกซ้อม 
จึงต้องจัดหาและซ่อมแซมเพิ่มเติม เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ตรงกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนคือ
การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ เพื่อเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค เทียบเคียงมาตรฐานสากล
และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทกุระดบัให้สูงข้ึน 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนรู้จักการท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามที่ด ีการยอมรับความคดิเห็น 

ของผู้อื่น 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนเกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนประสาทวทิยาคาร ระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173 คน มีการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนในรายวิชากลุ่มสาระศิลปะ  
 3.1.2 นักเรียนกิจกรรมทศันศิลป์ ดนตร ีและนาฏศิลป์ โรงเรียนประสาทวทิยาคาร สามารถบริการ
หน่วยงานและชุมชนได้ 
    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1 ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคิดเห็นในระดับดี 

3.2.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนมีทักษะในการสร้างสรรค์ สร้างจินตนาการทางงานศิลปะ ดนตรีและ
นาฏศิลป์ในระดับที่สูงข้ึน 

3.2.3 นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค ์ 
3.2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ในระดับที่สูงขึ้น 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 1 ต.ค. 2566 -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566 -  
3. กิจกรรม 
3.1  กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอน 
3.2  กจิกรรมซ่อมแซมเครื่องดนตร ี
3.3  กจิกรรมสัปดาห์ศิลปะ 
3.4  กจิกรรมพัฒนาวงดนตรีไทยและ 
ดนตรพีื้นเมือง 
3.8  กจิกรรมพัฒนาคุณภาพวงดนตรีสตริง 
3.9 กิจกรรมดนตรียามเที่ยง 

พ.ย. 66 – ส.ค. 67 
พ.ย. 66 – ส.ค. 67 
พ.ย. 66 – ม.ค. 67 
ธ.ค. 66 – มี.ค. 67 
ก.พ. 66 – มี.ค. 67 
พ.ย. 66 – ม.ค. 67 
พ.ย. 66 – ก.พ. 67 

 
100,000.- 
7,990.- 
5,000.- 
50,600.- 
40,000.- 
3,000.- 

นายยรรยงค ์ โสติยา 
และคณะครูกลุ่มสาระ
ศิลปะทุกคน 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 6-10 ส.ค. 2567  
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

11-15 ส.ค. 2567  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 16-20 ส.ค. 2567  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น -สองแสนหกพันห้าร้อยเก้าสิบบาทถ้วน-    206,590.- 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม 2567 ปีงบประมาณ 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  206,590 บาท 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
7.1 สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
7.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะโรงเรียนประสารทวิทยาคาร 
7.3 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
7.4 กลุ่มงานแผนงานและงานพัสดุโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 3 

ปพ.5 แบบสอบถาม.แบบสังเกต 

2. นักเรียนร้อยละ 95 มคีุณธรรมจริยธรรม 
และค่านิยมอันพึงประสงค์ ในระดับ ดี 

ปพ.5 แบบสอบถาม.แบบสังเกต 

3. นักเรียนกิจกรรมศิลปะ ดนตร ีและนาฎศิลป์ กลุ่ม
พิเศษได้ร่วมแสดง รว่มกจิกรรมต่างๆ ในโรงเรียนและ
ชุมชน 

แบบสอบถามและ
การสังเกต 

แบบสอบถาม.แบบสังเกต 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ทุกระดับชั้นมีโอกาสฝกึทักษะทางงานศิลปะ ดนตรี
และนาฏศิลป์ 
       9.1.2  นักเรียนมีส่วนร่วมกับหน่วยงานและชุมชน ในด้านการบรกิารในกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งงาน
ศิลปะ ดนตร ีและนาฎศลิป์ 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1  โรงเรยีนประสาทวิทยาคารมีนกัเรียนที่มี ความสามารถสร้างงานศิลปะที่มีคุณภาพ 
    9.2.2  นักเรียนประสาทวิทยาคาร มีโอกาสศึกษางานศิลปะที่มากขึ้น 
       9.2.3  นักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมและคา่นิยมอันพึงประสงค์ 

 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการจัดการเรยีนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 
 

ล าดับที ่ รายการ 
ค่าจัดซื้อ/
จัดจ้าง 

รวมเงิน 

1 จัดหาวัสดุการสอนทัศนศิลป์ 30,000 30,000 
2 จัดหาวัสดุการสอนนาฏศลิป์ 30,000 30,000 
3 จัดหาวัสดุการสอนดนตร ี 40,000 40,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-หน่ึงแสนบาทถ้วน-) 100,000.- 
 
 

กิจกรรม ซ่อมแซมเครื่องดนตร ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที ่ รายการ 
จ านวนหน่วย
ที่มีและใช้งาน

ได ้

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 สายกีตาร์โปร่ง - 5 ชุด 250.- 1,250.- 
2 สายกีตาร์ไฟฟ้า - 5 ชุด 250.- 1,250.- 
3 สายกีตาร์โปร่ง แยก สาย 1 - 10 เส้น 25.- 250.- 
4 สายกีตาร์โปร่ง แยก สาย 2 - 4 เส้น 30.- 120.- 
5 สายกีตาร์ไฟฟ้า แยก สาย 1 - 10 เส้น 25.- 250.- 
6 สายกีตาร์ไฟฟ้า แยก สาย 2 - 4 เส้น 30.- 120.- 
7 สาย Eclectic Bass  - 2 ชุด 1,000.- 2,000 
8 ปลั๊กไฟ - 3 เส้น 500.- 1,500 
9 ขาตั้งกีตาร ์ - 5 ตัว 250.- 1,250 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-เจ็ดพันเก้าร้อยเก้าสิบบาทถว้น-) 7,990.- 
 

กิจกรรม สัปดาห์ศิลปะ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
ค่าจัดซื้อ/
จัดจ้าง 

รวมเงิน 

1 การจดักิจกรรมสัปดาห์ศลิปะ 1 สัปดาห์ก่อนสอบ 5,000.- 5,000.- 
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-ห้าพันบาทถ้วน-) 5,000.- 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการจัดการเรยีนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรม พัฒนาวงดนตรีไทยและพื้นเมือง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 
 

ล าดั
บที ่

รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 โหวด  2 ตัว 300 600 
2 แคน  2 เต้า 2,000 4,000 
3 โปงลาง(ขายืน)  2 ผืน 7,500 15,000 
4 กลองยาวอีสาน (กลองยาว 4  

ร ามะนา1 ขาตั้ง) 
 1 ชุด 13,000 13,000 

5 เครื่องก ากับจังหวะ(ฉาบใหญ่  
ฉาบเล็ก ฉิ่ง) 

 1 ชุด 3,500 3,500 

6 พิณไฟฟ้า  1 ตัว 4,500 4,500 
7 พิณเบส  1 ตัว 6,500 6,500 
8 ไหซอง  1 ราง 3,500 3,500 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-ห้าหมื่นหกร้อยบาทถ้วน-) 50,600.- 
 

กิจกรรม พัฒนาคุณภาพวงดนตรีสตริง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที ่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 Effect Guitar  1 ตัว 25,000 25,000 
2 กีตาร์ไฟฟ้า  1 ตัว 15,000 15,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-สี่หมื่นบาทถ้วน-) 40,000.- 
 
 

กิจกรรม ดนตรียามเที่ยง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ระฆังราว  1 ตัว 3,000 3,000 
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-สามพันบาทถ้วน-) 3,000.- 

 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ชื่อโครงการ พัฒนาศกัยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่     ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่  1 พัฒนาคณุภาพผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที ่1.1-1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายบุญเสริม เพ็งแจ่ม 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศกึษา 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พฤศจิกายน 2566 – 31 สิงหาคม  2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจดั
การศกึษา  ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วิธีการเรียนการสอน
แหล่งการเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ที่  1.1  ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       
ตัวบ่งชี้ที่  1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   

  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีนักเรียน จ านวน 3,173 คน  ห้องเรียนจ านวน 84 ห้องเรียน ซึ่งนักเรียน
ต้องได้รับการส่งเสริมการเรียนด้านสุขภาวะทกุคน  ตามหลักสูตรทุกคน โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจดักิจกรรมต่าง 
ๆ ทั้งการเรียนการสอนในห้องเรียน  กิจกรรมกฬีาสีภายในโรงเรียนและกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอก
โรงเรียนในระดับตา่ง ๆ เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะ คุณลกัษณะและผลสัมฤทธิ์ในด้านตา่งๆของนักเรียนให้
สมบูรณ์   

กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจัดโครงการนี้ข้ึนเพื่อนักเรียนทุกคนมี
พัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและมีคุณภาพ   

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 ครูและนักเรียนมีวัสดุ-อุปกรณ์กีฬาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและใช้ออกก าลังกายได้อย่าง

เพียงพอร้อยละ 100 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักการออกก าลังกายและได้ใช้วัสดุ-อุปกรณ์กีฬาอย่างเพียงพอ เพื่อให้ครู    

ในกลุ่มสาระฯมีวัสดุ-อุปกรณ์กีฬาใช้อย่างเพียงพอต่อการเรียนการสอน ฝึกซ้อม และแข่งขันกีฬา 
2.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี   การยอมรับความคิดเห็น                   

ของผู้อื่น  
2.4 เพื่อพัฒนาทักษะความสามารถนักกีฬาของโรงเรียนให้ที่สูงขึ้นและส่งเข้าร่วมแข่งขันภายนอก

โรงเรียน 
2.5 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1 เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
         1. นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน  3,173  คน 
ได้เลือกเล่นกีฬาอย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจ 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
1.  มีวัสดุ-อุปกรณ์กีฬาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและใช้ออกก าลังกายได้อย่างเพียงพอร้อยละ 

100 
2.  ครูและนักกีฬาของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ได้เข้ารว่มการแข่งขันกีฬาภายนอกอยา่งทั่วถึง 

ทุกชนิดกีฬา 
3. นักเรียนร้อยละ 95 มคีุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่   กลุ่มสาระการเรียนรู ้
สุขศึกษาและพลศึกษา 2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   

3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ 
3.1 จัดหาวัสดุส าหรับการเรียนการสอน 

3.2 จัดหาอุปกรณ์กฬีาส าหรับการสอน 
3.3 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

 

  
 
1 พฤศจิกายน 2566 – 
31 สิงหาคม  2567  

 

 
50,000 
150,000 
100,000 

 
4. จัดท าโครงการ 
5. สรุป /ประเมินโครงการ 
6.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 300,000.- 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 พฤศจิกายน 2566 –  สิงหาคม  2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  300,000  บาท    

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1 กลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

8. ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุม้กันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. มีวัสด-ุอุปกรณก์ีฬาใชใ้นการจัดการเรียนการสอน
และใช้ออกก าลังกายได้อย่างเพียงพอร้อยละ 100 

แบบทดสอบ 
ปพ.5 

แบบสอบถาม, 
แบบสังเกต 

2. ครูและนักกีฬาของโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาภายนอกตามความถนัดและความ
สนใจได้อย่างทัว่ถึงทุกชนิดกีฬา 

แบบทดสอบ 
ปพ.5 

แบบสอบถาม, 
แบบสังเกต 

3. นักเรียนร้อยละ 95 มคีุณธรรมจริยธรรมและ 
ค่านิยมอันพึงประสงค์ ในระดับ ดี 

ปพ.5 
แบบสอบถาม, 
แบบสังเกต 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

     (1) นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ทกุระดับชั้น จ านวน 3,173 คน ได้เข้าร่วมกจิกรรม 
     (2) นักเรียนรกัการออกก าลังกายและได้แข่งขันกีฬา ท ากิจกรรมอยา่งมีความสุขและอย่างเพยีงพอ 
9.2  เชิงคุณภาพ 
     (1)  มีวัสด-ุอุปกรณก์ีฬาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและใช้ออกก าลังกายได้อยา่งเพียงพอ 

ร้อยละ 100 
           (2) ไดต้ัวแทนนักกฬีาของโรงเรียนเพื่อส่งเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ และตอ่ยอดในกฬีา
ระดับสูงต่อไป 

     (3) นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 
 

 
        



กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 

แบบประมาณการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา  

ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วย

ที่มีและใช้
งานได ้

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน (บาท) 

1 วัสดุส าหรับการเรียนการสอน   50,000 
300,000  2 จัดหาอุปกรณก์ีฬาส าหรบัการสอน   150,000 

3 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน   100,000 
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-สามแสนบาทถ้วน-) 300,000 

 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  กลยุทธ์ที่ 1  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสิรินุช  ปฐมชาติ และคณะครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน     1 ตุลาคม 2566 - 15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 ไดก้ าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกด้าน  ซึ่งแนวทางการจดัการศึกษาปฏิรูป
การเรียนการสอน โดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน  แหล่งเรียนรู้และ
กระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน  ซึ่งมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ของผู้เรียน 
  การจดัการเรียนการสอนในยุคปัจจุบันจะเป็นการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู ้และ 
ในการจัดการเรียนการสอน จะต้องให้นักเรียนไดร้ับข้อมูลจาก สื่อประกอบการสอน มรีูปภาพประกอบ คอย 
อธิบาย ชี้แนะ กระตุ้น เร้าความสนใจของนักเรียน ให้นักเรียนรับรู้หลายๆ ทาง ในการจดัการเรียนการสอน จึง
ต้องมีการพัฒนา ทางกลุม่สาระการเรียนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม จึงได้จดัท าโครงการ พัฒนา
ศักยภาพการจัดการเรียนการสอนข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับในรายวิชาสังคมศึกษาฯให้สูงข้ึน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้เข้าใจ แสดงความสามารถทางวิชาการด้านสังคมศึกษา 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึ่งประสงค์ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับ 
 3.1.2  บุคลากรกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมทุกคน 
    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนมีผลการเรียนวิชาสังคมศึกษาที่สูงขึ้น 
 3.2.2  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
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4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - ครูทุกคนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - นางสิรินุช  ปฐมชาต ิ
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ ธันวาคม 2566- 

กรกฎาคม 2567 
- เจ้าหน้าที่พัสด ุ

1. กิจกรรมศกัยภาพการจัดการเรียน 
การสอน/วัสดุส านักงาน 

ธ.ค.66-ก.ย.67 45,000 นางทิพวรรณ   ยืนยง 
นางบังอร  สหัสชาต ิ

2. กิจกรรมมารยาทไทย ม.ค.-ก.พ.67 20,000 นางปราณี  โลห์เซ ่
นางสาวอัญชรี   บุดดี 

3. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ พ.ค.-มิ.ย.67 35,000 นางอรวรรณ   นธีนาม  
4. กิจกรรมสังคมอุดมปญัญา ก.ค.-ส.ค. 67 10,000 นางสาวธดิาลกัษณ์  ทว ี
5. กิจกรรมคา่ยประวตัิศาสตร์ ธ.ค.66-ม.ค.67 10,000 ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
6. กิจกรรมคา่ยนิติศาสตร์ ก.ค.67 10,000 นายกฤษฎา  นิสัยกลา้ 
9.วันส าคัญทางศาสนา(กจิกรรมวัน
มาฆบูชา  วันวิสาขบูชา วันอาฬบูชา) 

พ.ค.66 - ส.ค.67 10,000 นางสิรินุช  ปฐมชาต ิ
ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร   จุฬา 

10.กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้รัฐสภา
ประชาธิปไตย (การเมืองการปกครอง) 

ก.ค.67 10,000 นางสาวพัชราภรณ ์   สาสุข 

5. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม  
2567 

- นางอรวรรณ  นธีนามและคณะ 

6.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

สิงหาคม 
2567 

- นางอรวรรณ  นธีนามและคณะ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 150,000  (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1 ตุลาคม 2566 – 15 สิงหาคม 2567 

 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  150,000  บาท (หน่ึงแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
  1. กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
  2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
  3. บุคลากรกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
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8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุม้กันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคดิเห็นใน
ระดับด ี

แบบสอบถาม แบบสงัเกต แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

2. นักเรียนมีผลการเรียนวิชาสังคมศกึษาที่สูงขึ้น แบบทดสอบ ปพ.5 แบบทดสอบ 
3. นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคนมี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึ่งประสงค์ใน 
ระดับด ี

ปพ.5 แบบสังเกต แบบทดสอบ 
แบบสังเกต 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนโรงเรยีนประสาทวิทยาคารทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทกุคน 
  9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1  นักเรยีนมีผลการเรียนวิชาสังคมศึกษาที่สูงข้ึน 
     9.2.2  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค ์ 
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แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรยีนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายละเอียดของพัสดุทีจ่ะจัดซื้อ/
จัดจ้าง 

จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้าง
ครั้งหลังสุด 
หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้าง
ต่อหน่วย
ขณะน้ี 

จ านวนเงิน 

1 โต๊ะเหล็ก 3.5 ฟุต 1 ตัว   5,500 - 5,500 - 
2 ตู้เหล็ก 2 บานเปิดมือจับฝัง 2 หลัง   5,500  11,000  
3 หมึก  cannon G2000 สีด า 3 หลอด   480 - 1,440 - 
4 หมึกcannon G2000 สีเหลือง 3 หลอด   480 - 1,440 - 
5 หมึก cannon G2000 สีชมพ ู 3 หลอด   480 - 1,440 - 
6 หมึกcannon G2000 สีฟ้า 3 หลอด   480 - 1,440 - 
7 หมึก cannon G2010 สีด า 3 หลอด   420 - 1,260 - 
8 หมึก cannon G2010 สีชมพ ู 3 หลอด   420 - 1,260 - 
9 หมึก cannon G2010 สีเหลือง 3 หลอด   420 - 1,260 - 
10 หมึก cannon G2010 สีฟ้า 3 หลอด   420 - 1,260 - 
11 ป้ายสามเหลี่ยมตั้งโต๊ะอะคริลิคใส  14 อัน   135 - 1,890 - 
12 แฟ้มโชว์เอกสารมีไส้ แบบ 3 ห่วง  41 แฟ้ม   135 - 5,535 - 
13 แผ่นใสปกรายงาน เอ4 100 แผ่น 10 ห่อ   250 - 2,500 - 
14 กระดาษเอ3 70 แกรม 500 แผ่น 3 รีม   300 - 900 - 
15 กระดาษการ์ดขาว 150 แกรม 42 ห่อ   115 - 4,830 - 
16 สีไม้คลอรีน 36 ส ี 8 กล่อง   250 - 2,000 - 
17 กระดาษรายงานมีเส้นบรรทดั 3 แพ็ค   25  75 - 

รวมเงินตัวอกัษร   (  สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน    )  45,000  
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แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมมารยาทไทย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

จ านวน
หน่วยที่มี
และใช้งาน

ได ้

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการ 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร  - 1 2,000 2,000 
2 ค่าอาหารวา่งคณะครูและวิทยากร  - 1 2,000 2,000 
3 กรอบเกียรติบัตร - 22 150 3,300 
4 ค่าวัสดจุัดกจิกรรมมารยาทไทย - 1 5,000 5,000 
5 ค่าวัสดอุุปกรณ์จดัห้องมารยาทไทย - 1 7,700 7,700 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000 20,000 
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แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ 

 
ล าดับ

ท่ี 
รายละเอียดของพัสดุทีจ่ะ

จัดซื้อ/จัดจ้าง 
จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้าง
ครั้งหลังสุด 
หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้าง
ต่อหน่วย
ขณะน้ี 

จ านวนเงิน 

1 ชุดล าโพงช่วยสอน DECCON 
PWS-178 

2 กล่อง   1,950 - 3,900 - 

2 เทปสติ๊กเกอร์ตีเส้น ขนาด 5 มม.
9 หลา สีเงิน 

6  ม้วน   25 - 150 - 

3 กระดาษการ์ดสี เอ4 180 แกรม 
50 แผ่น 

6 ห่อ   125 - 750 - 

4 สก็อตเทปใส 2 นิว้ 45 หลา 9 ม้วน   45 - 405 - 
5 กาวลาเท็กซ์ 16 ออนซ์ 5 ขวด   45  225  
6 บอร์ดโครงงาน 3 พับ มจีั่ว ไม่มี

ขาตั้ง 
2 ชุด   1,500 - 3,000 - 

7 ฟิวเจอร์บอรด์โครงงาน 3 พับ 1 แผ่น   230 - 230 - 
8 กระดาษสติ๊กเกอรใ์ส เอ4 50 

แผ่น 
5 ห่อ   250 - 1,250 - 

9 กระดาษโนต้กาวในตวั Post-it 
แฟล็ก 5 ส ี

3 ห่อ   85 - 255 - 

10 กระดาษโปสเตอร์แข็งสี  20 แผ่น   10 - 200 - 
11 เครื่องเย็บกระดาษ เบอร1์0   5 กล่อง   95 - 475 - 
12 กระดาษรายงานมีเส้นบรรทดั 3 แพ็ค   25  75  
13 ปากกาสีเกาหลี moaami 36 ส ี 4 กล่อง   256 - 1,024 - 
14 เทปกาวสองหน้าบาง 12 mm 3

เมตร 
23 ม้วน   45 - 1,035 - 

15 เทปผ้าติดสันหนังสือ 1.5 นิ้ว 
คละสี 

5 ม้วน   45 - 225 - 

16 ปากกาลบค าผิด เปเปอร์เมท 5 อัน   85 - 425 - 
17 กรรไกรตราชา้ง 8 นิ้ว 8 อัน   90 - 720 - 
18 แฟ้มเสนอเซน 2 เล่ม   165 - 330 - 
19 ไส้แฟ้ม 5 แพ็ค   90 - 450 - 
20 กระดาษปกสีคละส ี180g  5 ห่อ   135 - 675 - 
21 ที่เย็บกระดาษแบบเข้าเล่ม

เอกสาร 
1 ตัว   1,490 - 1,490 - 
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ล าดับ
ท่ี 

รายละเอียดของพัสดุทีจ่ะ
จัดซื้อ/จัดจ้าง 

จ านวน
หน่วย 

ราคาซื้อ/จ้าง
ครั้งหลังสุด 
หน่วยละ 

ราคาซื้อ/จ้าง
ต่อหน่วย
ขณะน้ี 

จ านวนเงิน 

22 กระดาษสติ๊กเกอร์ขาวดา้นA4
จ านวน50 แผ่น 

1 ห่อ   250  250 - 

23 ตู้ใส่หนังสือ 6 ชอ่ง 1 ตัว   1,500 - 1,500 - 
24 ลวดเย็บกระดาษส าหรับเข้าเล่ม  2 ตัว   150 - 300 - 
25 ไม้ขนไก่เล็ก 2 อัน   145 - 290 - 
26 คัตเตอรต์ราช้างใหญ่  3 อัน   95 - 285 - 
27 คัตเตอร์เล็ก 1 ด้าม   25  25  
28 ใบมีดคัตเตอรต์ราช้างขนาดใหญ่

ปลายแหลม 
3 อัน   60 - 180 - 

29 ใบมีดคัตเตอรต์ราช้างขนาดเล็ก
ปลายแหลม 

1 อัน   55  55  

30 เครื่องเหลาดินสอ sdi ขนาด
กลาง 

2 เครื่อง   390 - 780 - 

31 ปากกาเน้นข้อความ 5 ด้าม   30 - 150 - 
32 ปากกาน้ าเงินลบได้  3 ด้าม   55 - 165 - 
30 เครื่องเจาะกระดาษ 2 ร ูขนาด

ใหญ่ 
2 เครื่อง   490 - 980 - 

32 แผ่นยางรองตัดขนาดเอ4 2 แผ่น   150 - 300 - 
33 กระดาษกาวย่น 1.5 นิว้  9 แผ่น   45 - 405 - 
34 เทปผ้าติดสันหนังสือ 2 น้ิว 45 

หลา คละส ี
6 ม้วน   50 - 300 - 

35 กระดาษโฟโต 180 g 100แผ่น 2 ห่อ   450 - 900 - 
36 สีไม้คลอรีน 12 ส ี 5 กล่อง   85 - 425 - 
37 ปากกาน้ าเงิน 22 ด้าม   5 - 110 - 
38 คลิปหนีบกระดาษ 108 51 ตัว   7 - 357 - 
39 คลิปหนีบกระดาษ 110 36 ตัว   5  180 - 
40 ลวดเสียบกระดาษสีเงิน 300 ชิ้น 5 กล่อง   100 - 500 - 
41 ถังขยะแบบเหยียบขนาดเล็ก 1 ถัง   89  89 - 
42 เม้าท์ไวเลส  2 ตัว   490  980 - 
43 กาวลาเท็กซ์ 32 ออนซ์ 1 ขวด   70  70 - 
44 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 5 

เมตร 
1 ม้วน   250  250 - 

45 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 12 
mm 

2 ม้วน   85  170  
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46 เทปโฟมกาวสองหน้า 3m 21 
mm 

2 ม้วน   90  180  

47 ชั้นไม้ 3 ชั้น โล่ง 2 หลัง   490  980  
48 ชั้นอะคริลิค 5 ชั้น เอ4 2 หลัง   890  1,780  
49 ปากกาเน้นข้อความ 3 ด้าม   30  90  
50 ปากกาเน้นข้อความแบบเจล 3 ด้าม   40  120  
51 กระดาษมันปู 20 แผ่น   5  100  
52 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หน้า (คละ

สี) 
25 แผ่น   6  150  

53 กระดาษบัตรค า 4 แพ็ค   95  380  
54 กระดาษหนังไก่ A3 1 แพ็ค   690  690  
55 กระดาษกาวย่นสธีรรมชาต ิ 4 ม้วน   35  140  
56 น้ ายาเช็ดกระจก 1 ขวด   60  60  
57 โต๊ะญี่ปุ่น 5 ตัว   350  1,750  
58 เครื่องยิงบอร์ด AROMA TS-8H 1 ตัว   790  790  
59 พานโตก ทองเหลือง 1 อัน   505  505  

รวมเงินตัวอกัษร   (   สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน        )  35,000  



กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสงัคมอุดมปัญญา 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวน

หน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการ 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ชั่วโมง - 1 1,800 1,800 
2 ค่าอาหาร อาหารว่างคณะครู 20 คน 

นักเรียน 30 คน และวิทยากร 1 คน 
- 1 5,100 5,100 

3 ป้ายกิจกรรม - 1 750 750 
4 ค่าวัสดจุัดกจิกรรมสังคมอุดมปัญญา - 1 2,350 2,350 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 
 
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมคา่ยประวัติศาสตร ์

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวน

หน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการ 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 
ค่าอาหารนักเรียน จ านวน 40 คน  
คนละ 100 บาท 

- 40 คน 100 4,000 

2 
ค่าอาหารคร ูจ านวน 2 คน  
คนละ 180 บาท 

- 2 180 360 

3 จ้างเหมาวิทยากร - 1 2,500 2,500 
4 ป้ายไวนิล ขนาด 1×1.5เมตร - 1 260 260 
5 กระดาษแข็งสี 10 แผ่น - 10 20 200 
6 ป้ายห้อยคอ - - - 1,800 
7 คู่มือกิจกรรมค่ายประวัตศิาสตร ์ - - - 1,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 

                
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวนัส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการ 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กิจกรรมวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา   
 วันอาสาฬบูชา  

- - - 10,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-หนึ่งหมื่นบาทถ้วน-) 10,000.- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมคา่ยนิติศาสตร ์

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวน

หน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการ 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 3 ชั่วโมง - 1 1,800 1,800 
2 ค่าอาหาร อาหารว่างคณะครู 20 คน 

นักเรียน 40 คน และวิทยากร 1 คน 
- 1 6,100 6,100 

3 ป้ายกิจกรรม - 1 750 750 
4 ค่าวัสดจุัดกจิกรรมค่ายนติิศาสตร์ - 1 1,350 1,350 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนสังคมศึกษาฯ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมศกึษาแหล่งเรียนรูร้ัฐสภาประชาธิปไตย (การเมืองการปกครอง) 

ณ ศูนย์การเรียนรู้ประชาธิปไตย,พิพิธภัณฑ์พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าและรัฐสภา (สัปปายะสภาสถาน) 
เขตดุสิต ก.ท.ม 

 
 
 

 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วย
ที่มีและใช้งาน

ได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการ 

ราคา/
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 ค่าเบ้ียเลี้ยงนักเรียน - 10 คน 120 1,200 
2 ค่าเบ้ียเลี้ยงครู - 1 คน 250 250 
3 ค่าเบ้ียเลี้ยงพนักงานขับรถ - 1 คน 250 250 
4 ค่าวิทยากร - 1 คน 3,600 3,600 
5 ค่าของที่ระลึก - 1 ชิ้น 786 786 
6 ค่าบัตรห้อยคอผู้เข้าร่วมกิจกรรม - 11 ชิ้น 30 330 

7 
ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
(ไป-กลับ) (448×2) 

- 896 กม. 4 3,584 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 10,000 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่ 1 มาตรฐานที่ 1 คณุภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวถิรวรรณ ระดมสุข      
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       1 พฤศจิกายน  2566 –  15 สิงหาคม 2567    ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซ่ึงแนวทางการจดั
การศกึษา  ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน
แหล่งการเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซ่ึงมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

ข้อที่  1  ดา้นคุณภาพศษิย์  ตวับ่งชี้ที่  1  ผู้เรียนเป็นคนดี  ตัวบ่งชี้ที่  2  ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถตามหลักสตูร  ตวับ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิ  ตัวบ่งชี้ที ่ 4  ผู้เรียนมีทกัษะชีวิต  
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงจัดโครงการต่างๆขึน้เพื่อนักเรียนทุกคนมีพฒันาการเหมาะสมตามชว่งวัยและมี
คุณภาพและจากวิสัยทัศน์โรงเรียนจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล  เป็นศูนย์กลาง
การศกึษาในภูมิภาค เสรมิสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยน้อมน า
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  จึงจัดโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ, กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ ค่ายภาษาที่สอง และวันคริสต์มาสขึ้น เพื่อเป็นกิจกรรมที่
ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนเป็นคนชอบเรียนรู้    และพัฒนาไปเป็นบุคคลผู้ใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดจนได้เรียนรู้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์วัฒนธรรมกับเจ้าของภาษา สามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถ
สื่อสารภาษาต่างประเทศในสถานการณ์จริงได้ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีเจตคติที่
ดีต่อวิชาภาษาต่างประเทศ  
 

2. วัตถุประสงค ์(ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับในรายวิชาภาษาต่างประเทศให้สูงข้ึน 
2. เพื่อให้นักเรียนเห็นประโยชน์และความส าคัญของภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่สอง 
3. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ ฝึกทักษะภาษาตา่งประเทศ จากประสบการณ์จริงได้อยา่งทั่วถึง 
4. เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนและจัดซื้อวัสดเุพื่อปรับภูมิทัศน์ในการเรียนให้นักเรียนรู้อย่าง 
    ทันสมัยและมีความสขุ 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนประสาทวทิยาคาร ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทีจ่ัดขึ้น 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  ร้อยละ 90 ของผู้ร่วมโครงการมีความคิดเห็นในระดับดี 
 3.2.2  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวชิาภาษาตา่งประเทศทุกระดับสูงข้ึน ร้อยละ 3 
 3.2.3  นักเรียนมคีวามสามารถทางการสื่อสารภาษาและความบันเทิงในการเข้าร่วมกิจกรรมตา่งๆ 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
3. กิจกรรม 
3.1  พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

13 – 17 
พฤศจิกายน 2566 
12 – 30 มิถุนายน 

2567 

 
100,000 

นางษิตตากาญจน ์ชนธาดา 
นางสาวสุภาพร ศรีทนษา 
 

3.2 วันครสิต์มาส 25 ธันวาคม 2566 30,000 นางสาวสลิลเกตน ์ จันทรดี 
นางปริยาภัทร กะการด ี
นางสาววชัริน ขันธะพานิชย์ 
นางนิพตา มีกลา้ 

3.3ส่งเสริมอัจฉริยภาพภาษาตา่งประเทศที่สอง 13 กรกฎาคม 
2567 

40,000 นายเฉลิมพล  วิโรจน์รตัน์ 

3.4 ค่ายส่งเสริมอจัฉริยภาพภาษาอังกฤษ 3 สิงหาคม 2567 30,000 นางสาวธัญลกัษณ์ ยอดทอง 
นางพิมพ์นิกา จงรักษ์ศิลาภา  
นางสาวสลิลเกตน ์จันทรดี 
นางนภกุล ไตรเรืองกุล 

3.5 วันส าคัญภาษาต่างประเทศที่สอง 
( 5 ภาษา) 

19 มกราคม 2567 20,000 นางสาวกัญญาวีณ ์จูมทอง 

3.6 การส่งเสริมการสอบวัดระดับภาษาส าหรับ
ภาษาจีน-ญี่ปุ่น  

15 มิถุนายน 2567 20,000 นางสาวสุภาพร  ศรีทนษา 

3.7 กิจกรรมการส่งเสริมศักยภาพและพัฒนา
ทักษะทางภาษาตา่งประเทศ 

พฤศจิกายน 2566 
- สิงหาคม 2567 

0 นางสาวอ่อนจติ ยางงาม 

3.8 แลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรม ไทย-
อเมริกา MOU 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 2567 

50,000 หัวหน้ากลุ่มสาระฯคนใหม่ 
นางเขมรัศมี สุบันนารถ 
นางสาวพรสวรรค์ สมชัย 

4. สรุป /ประเมินโครงการ กันยายน 2567  กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

กันยายน 2567  กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท กันยายน 2567  กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                                 290,000.- (สองแสนเก้าหมื่นบาทถ้วน)          



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1 ตุลาคม 2566 – 15 สงิหาคม 2567  

 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  290,000.-   บาท (สองแสนเก้าหมื่นบาทถ้วน)      
     
7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   

7.1 กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.3  ข้าราชการครู  จ านวน  25 คน  ครูอตัราจ้าง 1 คน ครูตา่งประเทศ 7 คน 
 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับในรายวิชา
ภาษาตา่งประเทศให้สูงขึ้นร้อยละ 3 

การทดสอบ 
ปพ.5 

แบบทดสอบ 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมพึงพอใจระดับดรี้อยละ 90 
 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนโรงเรยีนประสาทวิทยาคาร รอ้ยละ 80 ได้ร่วมกิจกรรมที่จัดขึ้น  
 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1 ร้อยละ 90 ของผู้ร่วมโครงการมีความคดิเห็นในระดับดี 
    9.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับให้สูงข้ึนร้อยละ 3 
    9.2.3 นักเรียนสามารถสื่อสารและได้รับความบันเทิงในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 

 

 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ  2567 

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1. โต๊ะโฟมเมก้าขนาด 60X150X75ซม.  4 ตัว 2,550 10,200 
2. เครื่องช่วยสอนเล็ก Deccon PWS-178  5 เคร่ือง 2,190 10,950 
3. กรอบเกียรติบัตร ขนาด A4  13 อัน 145 1,885 
4 หมึกเติม Printer Epson #003 สีด า  12 ขวด 350 4,200 
5 หมึกเติม Printer Epson #003 สีแดง  10 ขวด             350 3,500 
6 หมึกเติม Printer Epson #003 สีฟ้า  10 ขวด 350 3,500 
7 หมึกเติม Printer Epson #003 สีเหลือง  10 ขวด 350 3,500 
8 หมึกเติม Canon Series #790 สีด า  6 ขวด  430 2,580 
9 หมึกเติม Canon Series #790 สีฟ้า  4 ขวด 430 1,720 
10 หมึกเติม Canon Series #790 สีแดง  4 ขวด 430 1,720 
11 หมึกเติม Canon Series #790 สีเหลือง  4 ขวด 430 1,720 
12. ลวดเย็บกระดาษ เบอร์10  200 กล่อง           10 2,000 
13. ชุดถ้วยกาแฟและจานรอง  12 ชุด 139 1,668 
14. เทปผ้าติดสันหนังสือ 1.5นิ้ว  28 อัน 45 1,260 
15. เทปผ้าติดสันหนังสือ 2 นิ้ว  40 อัน 50 2,000 
16. กระดาษการ์ดขาว  150 แกรม  20 รีม 110 2,200 
17 กระดาษA4 สีชมพู 120 แกรม  10 ห่อ 165 1,650 
18. กระดาษA4 สีเขียว 120 แกรม  5 ห่อ 165 825 
19 กระดาษA4 สีเหลือง 120 แกรม  10 ห่อ 165 1,650 
20. กาว 2 หน้า 18 mm  30 อัน 35 1,050 
21 กาว 2 หน้า แบบหนา 3 เมตร  10 อัน 195 1,950 
22. ปกพลาสติก A4   8 รีม  250 2,000 
23. คลิปหนีบ เบอร์ 112  609 อัน 3 1,827 
24. คลิปหนีบ เบอร์ 110  55 กล่อง 72 3,960 
25. คลิปหนีบ เบอร์ 108  40 กล่อง 108 5,400 
26. ลวดเย็บกระดาษ เบอร์10  250 กล่อง 10 2,500 
27. กระดาษโฟโต้ 135g  13 รีม 290 3,770 
28. ปลั๊กไฟตราช้าง ยาว 3 เมตร /3ช่อง/3สวิตช์  6 อัน 590 3,540 
29. กล่องพลาสติกมีล้อ ขนาด 43X59X34ซม.  5 ใบ 390 1,950 
30 คัตเตอร์ใหญ่   35 95 3,325 
31 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์    10,000 10,000. 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน (หนึ่งแสนบาทถ้วน)  100,000 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ  2567 

กิจกรรมวันคริสมาสต์ 
 

ล าดับที ่ รายละเอียดของพัสดทุี่จะจัดซื้อ/
จัดจ้าง 

จ านวนหน่วย
ที่มีและใช้งาน
ได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา/
หน่วย 

รวมเงิน 

1 ค่าเวทีและเครื่องเสียง    7,500  
2 ค่าวัสดอุุปกรณ ์    22,500  

รวมเงิน (ตัวอักษร)           (สามหมื่นบาทถ้วน)  30,000  
 

กิจกรรมค่ายส่งเสริมอัจฉริยภาพภาษาต่างประเทศที่สอง 

ท่ี รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

1 
ค่าอาหารครูและ
นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการฯ  (1 มื้อ) 

240 คน 
(1 มื้อ) 

50 บาท     12,000. - 

2 
ค่าอาหารวา่งครูและ
นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการฯ (2 มื้อ) 

240 คน 
(2 มื้อ) 

25 บาท     12,000. - 

3 
ค่าตอบแทนวิทยากร  
(4 คน คนละ 6 ชัว่โมง) 

  4 คน 600 
บาท 

  14,400. - 

4 
สื่อและวัสดุอุปกรณ์ใน
การจดักิจกรรม 

    1 ชุด 1,600. - 1,600. - 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  ( สี่หมื่นบาทถ้วน ) 40,000. - 
หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ  2567 

กิจกรรมค่ายส่งเสริมอัจฉริยภาพภาษาอังกฤษ  
 

ท่ี รายการ 

งบประมาณ 
รวมเงิน 
(บาท) 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 
จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่อย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่อย 

ราคาต่อ
หน่วย 

1. ค่าอาหารครูและ
นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการฯ (1 มื้อ) 

228 คน 
(1 มื้อ) 

50 บาท      

2. ค่าอาหารวา่งครูและ
นักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการฯ (2 มื้อ) 

228 คน 
(2 มื้อ) 

25 บาท      

3. ค่าตอบแทนวิทยากร  (5 
คน คนละ 6 ชัว่โมง) 

  5 คน 600 
บาท 

   

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  ( สามหมื่นบาทถ้วน ) 30,000.- 
 

กิจกรรมวันส าคัญภาษาต่างประเทศที่สอง 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

จ านวน
หน่วยที่มี
และใช้งาน
ได ้

จ านวน
หน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าป้ายไวนิลโครงการ 2 ป้าย  600.- 1,200. - 
2 สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมภาษาจีน 1 ชุด  3,700. - 3,700. - 
3 สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมภาษาเวียดนาม 1 ชุด  3,700. - 3,700. - 
4 สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมภาษาญี่ปุ่น 1 ชุด  3,700. - 3,700. - 
5 สื่อและวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมภาษาเขมร 1 ชุด  3,700. - 3,700. - 
6 วัสดุอุปกรณใ์นการแสดงของภาษาจีน 1 ชุด  1,000. - 1,000. - 
7 วัสดุอุปกรณใ์นการแสดงของภาษาเวียดนาม 1 ชุด  1,000. - 1,000. - 
8 วัสดุอุปกรณใ์นการแสดงของภาษาญี่ปุ่น 1 ชุด  1,000. - 1,000. - 
9 วัสดุอุปกรณใ์นการแสดงของภาษาเขมร 1 ชุด  1,000. - 1,000. - 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สองหมื่นบาทถ้วน-)  20,000. - 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ  2567 

กิจกรรมการส่งเสริมการสอบวัดระดับภาษาส าหรับภาษาจีน-ญี่ปุ่น 
 

ท่ี รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

1 

ค่าสมัครสอบนักเรียน
แผนภาษาอังกฤษ- 
ญี่ปุ่น จ านวน 10 คน 
 

10 คน 
 

1,000     10,000. - 

2 
ค่าสมัครสอบนักเรียน
แผนภาษาอังกฤษ- จีน 
จ านวน 8 คน 

8 คน 1,250     10,000. - 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  ( สองหมื่นบาทถ้วน ) 20,000. - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กลุ่มบริหารวิชาการ 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาศักยภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
กลุ่มบริหารวิชาการ ปีงบประมาณ  2567 

กิจกรรมแลกเปลี่ยนภาษาและวัฒนธรรม ไทย-อเมริกา MOU 
 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมเงิน 

( บาท ) 
1. ค่าจ้างเหมาท าอาหารส าหรับวิทยากร จ านวน 

3 มื้อๆละ 50 บาท 150X9X10 (9วัน) 
 150x9x10= 

13,500  
  13,500 

2. ค่าจ้างเหมาท าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม
ส าหรับวิทยากร จ านวน 2 มื้อๆละ 25 บาท 
50X9X10(9วัน) 

 50x9x10=4
4,500  

  4,500 

3. ค่าจ้างเหมาท าอาหารส าหรับวิทยากร 
คณะท างานและนักเรียน แขกผู้มีเกียรต ิ ใน
งานเลี้ยงรับรอง Pot luck Tea Party 
จ านวน 100 คนละ 50  บาทจ านวน 1มื้อ 
100x50x1 

 
 
 
 

100x50x1=
5,000 

  

   5,000 

4 ค่าจ้างเหมาท าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม
ส าหรับวิทยากร คณะท างานและนักเรียน 
แขกผู้มีเกียรติ ในงานเลี้ยงรับรอง Pot luck 
Tea Party จ านวน 100 คนจ านวน 2 มื้อๆ
ละ 25 บาท 
100X25X2 

 100X25X2
=5,000 

 5,000 

5. ค่าอาหารวา่งและเครื่องส าหรับนักเรียนค่าย
ห้องเรียนปกติ ม.ต้น จ านวน 100 คน คนละ 
25 บาท จ านวน 2 มื้อ  

  100X25X2 
=5,000 

 5,000 

6. ค่าอาหารวา่งและเครื่องส าหรับนักเรียนค่าย
ห้องเรียนปกติ ม.ปลาย จ านวน 100 คน คน
ละ 25 บาท จ านวน 2 มือ้ 

 100X25X2 
=5,000 

 5,000 

7. ค่าจ้างเหมาแต่งตวัชุดประจ าชาต ิ  3,000   3,000  
8. ค่าจ้างเหมาพราหมณ์และบายศรี   2,000  2,000 
9. ค่าจ้างเหมาเช่าชดุแต่งหน้าร าอวยพร  2,000  2,000 
10 ค่าวัสดุฝกึ   5,000 5,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าหมื่นบาทถ้วน-)  50,000  
 

 

 

 



กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพการจดัการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
ลักษณะโครงการ                   ใหม ่              ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่  1 ตัวชีว้ัด 1.1 - 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุคนธ์  ส าราญใจ 
 กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รบัผิดชอบ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน / กลุ่มบริหารวชิาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พฤศจิกายน 2566 –  30 มีนาคม  2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซ่ึงแนวทางการจดั
การศกึษา  ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน
แหล่งการเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซ่ึงมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน 
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ได้จัดโครงการตา่ง ๆ ขึ้น เพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและ
มีคุณภาพ  และจากวิสัยทัศน์โรงเรียน  จัดการศกึษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคณุภาพ ได้มาตรฐานสากล  เป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภมูิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดย
น้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงโครงการนี้ขึ้น  เพื่อฝึกอบรมและปลูกฝังลักษณะนิสัยให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย 
อดทน เสียสละและซื่อสัตย์ สุจริต ซึ่งเป็นกระบวนการส าคัญของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งต้องอาศัยการ
ฝึกอบรมทั้งในระบบการเรียนการสอนตามปกติ และเพื่อให้ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนเพิ่มขึ้น และ
เพื่อให้ผู้เรียนได้ประโยชน์เต็มที่ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ระลึกและกตัญญูผู้มีพระคุณต่อกิจการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 2. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้พัฒนาการทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 3. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีจิตส านึกในการบ าเพ็ญให้ประโยชน์และมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
 4. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ฝึกระเบียบแถว มีระเบียบวินัยและความพร้อมเพรียงและสามัคคี 
ในหมู่คณะ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 เชิงปริมาณ (ตรวจนับได้) 
 -นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1, 2, 3 จ านวน 1,731 คน  

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายสอบผ่านกิจกรรม 
2. มีความรู้ ความสามารถและบรรลุวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 
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4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม  2566 - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ      ตุลาคม  2566 - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. จัดท าโครงการ ต.ค.66 - ก.ค. 67  งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3 การจัดกิจกรรม กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

  นายสุคนธ์  ส าราญใจ 

  3.1 กิจกรรมลกูเสือลูกเสือสวนสนาม
วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติและวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระอยู่หัว 

ก.ค. 67 10,000  

  3.2 กิจกรรมลกูเสือถวายราชสดุดี พ.ย.67 5,000  
  3.3 การจัดซื้อวสัดุครุภณัฑ์เพื่อการ
เรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

พ.ย.66 – มี.ค.67 90,000  

3. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567 - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

สิงหาคม 2567 - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

5. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท สิงหาคม 2567 - งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  105,000  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงแสนพันบาทถ้วน.-) 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ.: หลักความพอประมาณ) 
1 พ.ย. 2566  -    30 ม.ีค.  2567     

6. งบประมาณ (ปศพพ.: หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน   105,000.-  บาท 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ   
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8.  ระดับความส าเร็จ (ปศพพ.: หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ระลึกและกตัญญู
ผู้มีพระคุณต่อกิจการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 
 
 

การสอบถาม,สัมภาษณ์ 

 
 
 
 
แบบสอบถาม,สัมภาษณ ์
 

2. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้พัฒนาการทั้งด้าน
ร่างกาย  อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
3. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีจิตส านึกในการ
บ าเพ็ญให้ประโยชน์และมีความสามัคคีในหมู่คณะ 
4. เพื่อให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ฝึกระเบียบแถว มี
ระเบียบวินัยและความพร้อมเพรียงและสามัคคี 
5. ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมาย 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ: สังคม สิ่งแวดลอ้ม วัฒนธรรม เศรษฐกจิ) 

9.1 เชิงปริมาณ 
 -  ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1,2,3  จ านวน 1,731 คน สอบภาคปฏิบัติ  
 9.2 เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการสวนสนามเน่ืองในวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
2. ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการถวายราชสดุดี  แสดงความจงรักภักดีต่อองค์พระประมุขของประเทศ 
3. ผู้เรียนสอบผ่านเกณฑ์ร้อยละ 95 
 
 

 
 



กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีงบประมาณ 2567 
กิจกรรมย่อย ลูกเสือสวนสนามวันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือ   

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1. ค่าท าป้าย - 1 แผ่น 2,000.- 2,000 
2. ค่าอาหารว่าง - 40  ชดุ 25.- 1,000 

    3. ค่าวัสดุอุปกรณ์     -      -     2,000.-       2,000.- 
      

     5,000.- 
รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (ห้าพันบาทถ้วน) 

 
กิจกรรมย่อย ลูกเสือสวนสนามวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1. ค่าท าป้าย - 1 แผ่น 1,000.- 1,000 
2. ค่าอาหารว่าง - 40  ชดุ 25.- 1,000 
3. ค่าอาหารนักเรียน - 150 คน 20.- 3,000 

      
     5,000.- 

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (ห้าพันบาทถ้วน) 
 

กิจกรรมลูกเสือถวายราชสดุดี 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ 

จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1. ค่าท าป้าย - 1  แผ่น 1,500.- 1,500 
2. ค่าอาหารว่าง - 60  ชุด 25.- 1,500 
3. ค่าวัสด ุ - 1 ชุด 2,000.- 2,000.- 
      
     5,000.- 

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (ห้าพันบาทถ้วน) 
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แบบประมาณโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรมซื้อวัสดุเพื่อการเรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ 

จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1. งานส านักงานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

    

1.1  กลองทอมบ้า  1  คู ่ 5,000 5,000 
1.2  กลองบองโก้  พรอ้มขาตั้ง  1  คู ่ 3,000 3,000 
1.3  ฉาบ    1  คู ่ 500 500 
1.4  ฉิ่ง  1  คู ่ 200 200 
1.5 คาเบล  1  อัน 300 300 
1.6 แฉ+ขาตั้ง  1  ชดุ 700 700 
1.7 ทรัมริน  1  อัน 300 300 

รวม 10,000 
2. ลูกเสือ  ระดับชั้น  ม.1     
2.1 เชือกเงื่อน  100 เส้น 10.- 1,000.- 

2.2 ล าโพงชว่ยสอน  2 เครื่อง 1,500.- 3,000.- 

2.3 เข็มทิศลูกเสือ  10 อัน 300.- 3,000.- 

2.4 ลังพลาสตกิเก็บเอกสาร  1 ลัง 250.- 250.- 

2.5 นกหวีด  5 อัน 40.- 200.- 

2.6 กระดาษบรฟู  40 แผ่น 5.- 200.- 

2.7 ปากกาเคมี 2 หวั  10 ด้าม 20.- 200.- 

2.8 ปากกาน้ าเงิน  1 กล่อง 150.- 150.- 

รวม 8,000 
3. ลูกเสือ  ระดับชั้น  ม.2     
3.1 เข็มทิศ พร้อมสายคลอ้งคอ  80  อัน 100 8,000 

รวม 8,000 
4. ลูกเสือ  ระดับชั้น  ม.3     
4.1 เชือกเงื่อน  100 เส้น 10.- 1,000.- 

4.2 ล าโพงชว่ยสอน  2 เครื่อง 1,500.- 3,000.- 
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4.3 เข็มทิศลูกเสือ  10 อัน 300.- 3,000.- 

4.4 ลังพลาสตกิเก็บเอกสารและ
อุปกรณ์ 

 1 ลัง 250.- 250.- 

4.5 นกหวีด  5 อัน 40.- 200.- 

4.6 กระดาษบรฟู  40 แผ่น 5.- 200.- 

4.7 ปากกาเคมี 2 หวั  10 ด้าม 20.- 200.- 

4.8 ปากกาน้ าเงิน  1 กล่อง 150.- 150.- 

รวม 8,000 
5. ยุวกาชาด  ระดับช้ัน  ม.1     
5.1 โทรโช่ง  1  ตวั 1,990 1,990 
5.2 เชือกส าหรับผูกเงื่อน  100  เส้น 20 2,000 
5.3 ธงสามเหลี่ยมยุวกาชาด  3  ผืน 180 540 
5.4 ธงสี่เหลี่ยมยุวกาชาด  ขนาด

40x60 ซม. 
 3  ผืน 150 450 

5.5 ธงสี่เหลี่ยมยุวกาชาด  ขนาด
60x90 ซม. 

 3  ผืน 200 600 

5.6 ธงสี่เหลี่ยมยุวกาชาด  ขนาด
80x120 ซม. 

 2  ผืน 250 500 

5.7 ผ้าสามเหลี่ยมปฐมพยาบาล  24  ผืน 80 1,920 
รวม 8,000 

6. ยุวกาชาด  ระดับช้ัน  ม.2     
6.1 ถ่านไฟฉาย Panasonic 

alkaline AA 
 2 แพ็ค 55 110 

6.2  ผ้าผูกคอสามเหลี่ยม 120 ซม.  10 ผืน 40 400 

6.3  ถ่านโทรโข่งพานาโซนิค แบบ 
D 

 5 ชุด 50 250 

6.4 ล าโพงอเนกประสงค์ คาดเอว
พร้อมไมค์ครอบศีรษะ 

 2 เครื่อง  800 1,600 

6.5  เชือกอเนกประสงค์ เชือกถัก
กลม  

 

 50 เมตร 39 1,950 
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6.6  เครื่องหมายกลุ่มหน่วย         

 ยุวกาชาด 

 166 ชิ้น 15 2,490 

6.7 นกหวีดพลาสติก  10 อัน 40 400 

6.8 ปากกาเคมี 2 หัว คละส ี  40 ด้าม 20 800 

รวม 8,000 
7. ยุวกาชาด  ระดับช้ัน  ม.3     
7.1 ชุดอุปกรณ์ยาสามัญประจ า

บ้าน/ปฐมพยาบาล 
 10 ชุด 200 2,000 

7.2 ไม้ไอติม  10 แพค 20 200 

7.3 กรรไกร  20 เล่ม 30 600 

7.4 ล าโพงมินิคาดเอวพร้อมไมค์
ครอบศีรษะ 

 2 เครื่อง  800 1,600 

7.5 ปากกาเคมี 2 หวั คละส ี  40 ด้าม 20 800 

7.6 กระดาษบรฟู   100 แผ่น 5 500 

7.7 สีมัดย้อม (คละสี)  24 ขวด 50 1,200 

7.8 ปากกาส ี  10  แพค 40 400 

7.9 นกหวีดพลาสติก  10 อัน 40 400 

7.10 ผ้าขาวบาง  10 เมตร 30 300 

รวม 8,000 
8. ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ม.1     
8.1  ขาตั้งรูปภาพ1.5 ม.  3 500 1,500 
8.2  ขาตั้งธง  ขาตั้งเสาธง  3 400 1,200 
8.3  เสาธงไม้  สูง1.5  ม.  3 300 900 
8.4  ปากกาเคมี 2  หัวคละสี  20 35 700 
8.5  กระดาษบรูฟ  5 40 200 
8.6  โทรโข่ง  mitsumi  mr 19w  

max 80  วัตต์ 
 1 1,400 1,400 

8.7  ถ่านโทรโข่ง  6 50 300 
8.8  นกหวีดพลาสติก  5 40 200 



กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.9  ล าโพงมินคาดเอวพร้อมไมค์
ครอบศรีษะ 

 2 800 1,600 

รวม 8,000 
  

9. ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ม.2     
9.1 ปากกาเคมี 2 หวั คละส ี  40 ด้าม 20 800 

9.2 ลูกเทนนิส  20 ลูก 30 600 

9.3 กระดาษบรฟู   40 แผ่น 5 200 

9.4 ปลั๊กพ่วง 3 ตา 5 เมตร  1 ชุด 690 690 

9.5 เครื่องหมายแสดง
ความสามารถ (Badge) 

 166 ชิ้น 15 2,490 

9.6 ไมค์สาย   1 ตัว 1,890 1,890 

9.7 ลังพลาสตกิเก็บเอกสารและ
อุปกรณ์ 

 1 ลัง 250.- 250 

9.8 ล าโพงมินิคาดเอวพร้อมไมค์
ครอบศีรษะ 

 1 เครื่อง  800 800 

9.9 Post-It กระดาษโนต๊ คละสี 
ขนาด 3x3 นิ้ว 

 2 แพ็ค 140 280 

รวม 8,000 
10. ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ม.3     
10.1  ลูกโป่งกลมธรรมดา คละสี   10 ห่อ 35 350 

10.2  ลูกปิงปอง  20 ห่อ 40 800 

10.3 ถ่านโทรโข่งพานาโซนิค แบบ D  5 ชุด 50 250 

10.4  ล าโพงมินคาดเอวพร้อมไมค์
ครอบศรีษะ 

 1 เครื่อง  800 800 

10.5  ปากกาเคมี 2 หัว คละส ี  40 ด้าม 20 800 

10.6  กระดาษบรูฟ   40 แผ่น 5 200 

10.7  เชือกอเนกประสงค์ เชือกถัก
กลม  

 50 เมตร 39 1,950 



กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

10.8 เครื่องหมายแสดง
ความสามารถ (Badge) 

 155 ชิ้น 15 2,325 

10.9   นกหวีดพลาสติก  10 อัน 40 400 

10.10  ผ้าดิบเนื้อแคนวาส  22 ออนซ์ 125 125 

รวม 8,000 
11. งานแนะแนว     
11.1 กระดาษA4 80 แกรม  2 ลัง 725 1,450 

11.2 ไมค์สาย   2 ตัว 1,890 3,780 

11.3 แผ่นเคลือบใส A4   1 แพ็ค 450 450 

11.4 ปลั๊กพ่วง 3 ตา 5 เมตร  1 ชุด 690 690 

11.5 แท่นตัดกระดาษ 13*15 นิ้ว  1 ชุด 1,490 1,490 

11.6 เครื่องเย็บกระดาษ เบอร ์10  2 ตัว 70 140 

รวม 8,000 

รวมทั้งสิ้น 90,000 
รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (เก้าหมื่นบาทถ้วน) 

 
 
 
 

 
 

 



กลุ่มงาน EDUCATION HUB   กลุ่มบรหิารวิชาการ 

 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพของส านกังาน Education Hub 
ลักษณะโครงการ              ใหม่                   ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ  งาน Education Hub   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน     1 พฤศจิกายน 2566 – 31 มกราคม  2567 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  มี
วัตถุประสงค์ในการพัฒนาศักยภาพในโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่มีความ
พร้อมในการบริหารจัดการและการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานในระดับสากลเพื่อรองรับนักเรียน
ต่างชาติ  และพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค   

การด าเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนในโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษา
ในภูมิภาค (Education Hub)  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ใช้หลักสูตรพหุภาษา (Multilingual 
Program)  เน้นการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษโดยใช้ครูต่างชาติที่เป็นเจ้าของภาษา
ประกอบครูร่วมสอนที่เป็นชาวไทย  และส่งเสริมการสอนภาษาที่เป็นของชุมชนอาเซียน  ได้แก่  ภาษา
เขมร ภาษาเวียดนาม  ภาษาจีน  และภาษาญี่ปุ่น เป็นต้น  นอกจากนั้นยังจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้ศึกษาและสร้างประสบการณ์เกี่ยวกับ พหุวัฒนธรรม  ได้แก่  กิจกรรมศึกษาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  กิจกรรมค่ายพหุวัฒนธรรม  เป็นต้น  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนที่เรียนหลักสูตรดังกล่าวใน
ปีงบประมาณ  2567  ได้พัฒนาศักยภาพตามคุณลักษณะและเจตนารมณ์ของส านักงานคณะกรรมการ
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รวมทั้งได้รับประสบการณ์ตรงและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาษาและ
วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้าน  สอดรับกับการเป็นประชาคมอาเซียนส่งเสริมความเจริญรุ่งเรืองของ
ประเทศไทยในภูมิภาค   

 

ดังนั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพของส านักงาน จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพของส านักงาน 
Education Hub  ให้การด าเนินการของโรงเรียนในโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาใน
ภูมิภาค  บรรลุวตัถุประสงค์ต้องมีการสนับสนุนอุปกรณ์ต่างๆ ที่น ามาใชใ้นโครงการเพื่อให้โครงการได้
ด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ในปีงบประมาณ 2567  ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อจัดซื้อจดัหาวัสดุ / อุปกรณ์ตา่งๆ เพื่อใช้ในส านักงาน Education Hub 

 2. เพื่อให้ส านักงาน Education Hub ได้มีอุปกรณ์ในการสนับสนุนการด าเนินงานต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 
 
 
 



กลุ่มงาน EDUCATION HUB   กลุ่มบรหิารวิชาการ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1  เชิงปริมาณ 

      3.1.1 นักเรียนในโครงการทุกคนได้มีอุปกรณ์ในการใช้ในห้องเรียนและส านักงาน Education 
Hub  ร้อยละ 80 
      3.1.2 มีวัสดุ  ครุภณัฑ์  คอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ส านักงานในโครงการ Education Hub ให้
เพียงพอ รอ้ยละ 80 

3.2.  เชิงคุณภาพ  
      คณะครูและนักเรียนในโครงการ Education Hub ได้มีอุปกรณ์ ในส านักงานได้ใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

 

กิจกรรม 
 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พ.ย. 66 - งาน Ed. Hub 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย. 66 - นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
3. กิจกรรม 
 3.1  จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ส านักงาน  ดังนี้ 
     1. โน๊ตบุค Asus Vivobook 16X 
CPU Intel  Core  i5-12500H พร้อม
อุปกรณ์ 
     2. หมึก Hp 83 A (เทียบเท่า) 
     3. หมึก HP 17 A 
     4. ถ่านไมล์สีเหลี่ยม 
     5. พัดลม Hatari  16 นิ้ว 
     6. ผ้าต่วน 

 
 
 

1 พ.ย. 66 – 31 
ม.ค. 67   

 
 

 

 
 
 

60,000.- 
 
 

 

 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจรุีพร  ยอดอินทร์ 
นางวรรณา  วิโรจนร์ัตน์ 
น.ส.กัญญาวีณ ์จูมทอง 
น.ส.มัสสิตา  สุรสอน 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ม.ค. 67   
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

ม.ค. 67   

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท ม.ค.. 67   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000.-  

 
 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        ตั้งแต ่1 พฤศจิกายน 2566 – 31 มกราคม 2567  
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
         เงินอุดหนุนทั่วไป   จ านวน  60,000  บาท 
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7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
1. นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 

 2. นางศิรจิันทร ์ เกตุชาติ 
 3. นางสาวจุรพีร  ยอดอนิทร์ 
 4. นางสาวกัญญาวีณ์  จมูทอง 
 5. นางสาวมัสสิตา  สุรสอน 
 6. โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education tion) 

7. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/ 
     เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
   1. นักเรียนในโครงการทุกคนได้มีอุปกรณ์ในการใช้ใน
ห้องเรียนและส านักงาน Education Hub  ร้อยละ 80 

 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 

   2. มีวัสดุ  ครุภัณฑ์  คอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ส านักงาน
ในโครงการ Education Hub ให้เพียงพอ ร้อยละ 80 

 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 

   3. คณะครูและนักเรียนในโครงการ Education Hub 
ได้มีอุปกรณ์ในส านักงานได้ใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนในโครงการทุกคนได้มีอุปกรณ์ในการใช้ในห้องเรียนและส านักงาน Education 
Hub  ร้อยละ 80 
      9.1.2 มีวัสดุ  ครุภัณฑ์  คอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ส านักงานในโครงการ Education Hub ให้
เพียงพอ ร้อยละ 80 

9.2 เชิงคณุภาพ 
     9.1.1 คณะครูและนักเรียนในโครงการ Education Hub ได้มีอุปกรณ์ในส านักงานได้ใช้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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แบบประมาณการโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนตามโครงการ Education Hub 
 ปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หนว่ย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 โน๊ตบุค๊ Asus Vivobook 16X 
CPU Intel  Core  i5-12500H 
พร้อมอุปกรณ ์

 
1 เครื่อง 

  
31,840.00 

 
31,840.00 

2 หมึก Hp 83 A (เทียบเท่า) 5 กล่อง  1,190.00 5,950.00 
3 หมึก HP 17 A 4 กล่อง  1,490.00 5,960.00 
4 พัดลม Hatari  16 นิ้ว  2 ตัว  1,750.00 3,500.00 
5 ถ่านไมล์สีเหลี่ยม 45 ก้อน  50.00 2,250.00 
6 ผ้าต่วน 5 ม้วน  2,100.00 10,500.00 
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-หกหมื่นบาทถ้วน-)  60,000.00 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาทักษะเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 สู่มาตรฐานสากล   
ลักษณะโครงการ          √      โครงการใหม ่     โครงการต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  1,3  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอาทิตย ์แก้วสังข์  
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มโครงการหอ้งเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ  
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม - สิงหาคม 2567 
............................................................................................................................................................................. 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 การด าเนินชีวิตของมนุษย์ตั้งแต่สมัยโบราณจนถุงปัจจุบันแสดงให้เห็นวิวัฒนาการของมนุษย์ 
ที่รู้จักสร้างสรรคต์นเองและสังคมทุกยุคทุกสมัยการรูจ้ักปรับปรุงเปลี่ยนแปลงชีวิตความเป็นอยู่และสิ่งแวดล้อม
ให้ดีขึ้น ย่อมจะต้องอาศยัการคดิการค้นพบ การประดิษฐ์สิ่งแปลกใหม่ที่อ านวยและเกิดประโยชน์ต่อชีวิตมนุษย์
และสังคมสิ่งเหล่านี้จะเกิดขึ้นได้นั้น คณิตศาสตร์เป็นส่วนหนึ่งของพื้นฐาน   จึงท าให้วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่
ส าคัญต่อการเรียนการสอนในปัจจุบัน  คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่เหมาะสมกบัผู้ที่มีทักษะกระบวนการทางคดิ
สร้างสรรค์ชว่ยให้คนคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาอย่างมีระบบกฎเกณฑ์  ในการจดัการเรียนการสอนที่ท าให้
นักเรียนเกิดความคดิทางคณิตศาสตร์ได้ดีนั้น การฝึกจะมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการท าให้กระบวนการทาง
ความคดิ ซึ่งการฝึก สามารถท าได้หลายวิธ ีเช่น การใช้แบบฝึกกิจกรรมที่สอดคล้องกับกระบวนการทาง
คณิตศาสตร ์ ให้นักเรียนได้ท าเป็นประจ า เป็นต้น  

การจดัค่ายคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์ถือเป็นกิจกรรมเสริม การเรียนรูว้ิธีหน่ึง ที่จดัขึ้น เพื่อพัฒนา
ศักยภาพทกุๆดา้นที่ต้องการให้เกิดในตัวนักเรียนช่วยให้ผู้ร่วมกิจกรรม ไดรู้้จักปรับพฤติกรรมของตน ให้เข้ากับ
หมู่คณะและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นพื้นฐานในการด าเนินชีวิตต่อไป อีกทั้งยังสามารถเสริมสรา้งทักษะ กระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ให้เกิดขึน้กับนักเรียนได้ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อพัฒนาทักษะเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 2. เพื่อท าให้นักเรียนมีประสบการณต์รงนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรยีน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 เป้าหมายด้านเชิงปริมาณ  ประกอบด้วยนักเรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องในโครงการ ดังนี้ 

1. นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ (SME) ได้แก่   
ชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1/2, 2/2, 3/2, 4/2, 5/2 และ 6/2   

 เป้าหมายด้านเชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษ (SME) ได้แก่   
ชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 1/2, 2/2, 3/2, 4/2, 5/2 และ 6/2 ได้รับการพัฒนาทักษะเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียน
ในศตวรรษที ่21 
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4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ กันยายน  2566 - -นายอาทิตย์  แก้วสังข์ 
-นางสาวปวีณา จันทร์น้อย 2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ กันยายน 2566 - 

3. กิจกรรมคา่ยพัฒนาทกัษะกรพบวนการ
สู่ศตวรรษที ่21  

พฤษภาคม - 
สิงหาคม 2567 

60,000 
 

4. สรุป /ประเมินโครงการ กันยายน 2567  
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 60,000 บาท (หกหมื่นบาทถ้วน) 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

พฤษภาคม - สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 60,000.-บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1. กลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

          2. โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษ (SME) 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ด/ีเงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) 
วิธีการวดัผล/
ประเมินผล 

 
เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์
และภาษาอังกฤษ (SME) เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 90 

 
ปฏิบัติ 

 
แบบลงทะเบียน 

2. นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์
และภาษาอังกฤษ (SME) มีความรู้ ความเข้าใจ และพัฒนาด้าน
ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไดด้ีขึ้น 

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
เชิงปริมาณ 

 1.  นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษ (SME)                     
เข้าร่วมโครงการ มากกวา่ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์และภาษาองักฤษ (SME) มีความรู้ ความ
เข้าใจ และพัฒนาด้านทกัษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ได้ดีขึ้น และสามารถน าความรู้
ที่ได้จากการเข้าร่วมโครงการต่อยอดไปใช้ในชวีิตประจ าวันและการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นไปได้ 
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แบบประมาณโครงการ พัฒนาทักษะเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 สู่มาตรฐานสากล 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าอาหารวา่งวันละ 2 มือ้ 1 วัน    50 10,800 
2 ค่าอาหารกลางวัน  1 มือ้ 1 วัน   50 10,800 
3 ค่าจ้างวิทยากร 6 ชั่วโมง 6 คน   3,600 21,600 
4 ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการจดั

โครงการ 
   16,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หกหมื่นบาทถ้วน)   60,000 
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ชื่อแผนงาน   1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดม้าตรฐานสากล 

2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาตามมาตรฐานวิชาชพี 

ชื่อโครงการ จัดหาวัสดอุปุกรณ์เพื่อจัดการเรียนการสอนอย่างมีคณุภาพสูม่าตรฐานสากลโดยน้อมน า                      
                ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตวับ่งชี้ที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
          และ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวารุณี  แก้วสังข ์
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน พฤศจิกายน 2566 –15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวจิารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   4) ความกา้วหน้าทางการเรียนตามหลักสตูร 
  5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและพัฒนาการจากผลการสอบวดัระดับชาต ิ
  6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
 อันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่ และความเป็นไทย 
  3)  ยอมรับที่จะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
  2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
  3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
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โรงเรียนจึงได้จดัท าโครงการจดัหาวัสดุเพื่อจดัการเรียนการสอน ขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้มีวัสดุกระดาษถ่ายเอกสาร หมึกพิมพ ์ไข และปากกากรีนบอรด์ เพื่อใช้จดัท าเอกสาร

ประกอบการเรียน  เอกสารของโรงเรียน  และเครื่องมือวัดผลประเมินผลอย่างเพียงพอ 
2.  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

              1. กระดาษถ่ายเอกสาร 70 แกรม A4    จ านวน  2,500 รีม 
  2. หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีฟา้  สีแดง  สีเหลือง)  จ านวน  21 ชุด 
  3. หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีด า)    จ านวน  20 ชุด 
  4. ปากกากรีนบอรด์ หมกึเติมและอุปกรณ์  จ านวน  1 ชดุ 
  5.  แปรงลบกระดาน    จ านวน  1 ชดุ 
  6. ส าเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอน จ านวน  2,500 รีม  

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. มีวัสดุ เพื่อใชใ้นงานวชิาการ การท าเอกสารประกอบการเรียน  และเครื่องมือวัดผลและ

ประเมินผลอย่างเพียงพอ 
2. โรงเรียนสามารถจดัท าเอกสารในการบริหารงาน  และการด าเนินกิจกรรมตา่ง ๆ ของ

โรงเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

ตุลาคม 2566 - กลุ่มบริหารวิชาการ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - นางวารุณี  แก้วสังข์ 
3. กิจกรรม   นางวารุณี  แก้วสังข์ 

และคณะ 3.1 ถ่ายเอกสาร 70แกรม A4   พฤศจิกายน 2566 – 
31 สิงหาคม 2567   

300,000 
3.2 วัสดุส าหรับเครื่องถ่ายเอกสารสี
(หมึกสี) 

100,000 

3.3 วัสดุส าหรับเครื่องถ่ายเอกสารสี
(หมึกด า) 

100,000 

3.4 วัสดุปากกากรีนบอรด์ หมึกเติม 
แปรงลบกระดาน 

50,000 

3.5 ส าเนาเอกสารประกอบการจัดการ
เรียนการสอน 

10,000 
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4. สรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 2567   
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ 
ตามแบบที่แผนงานก าหนด 

ก.ย. 2567  

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท ก.ย. 2567  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 560,000 (ห้าแสนหกหมื่นบาทถ้วน) 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

ตุลาคม 2566 –สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 560,000 บาท (ห้าแสนหกหมื่นบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีกระดาษเพื่อจดัท าเอกสารประกอบการเรียนการสอบ    
และงานอื่น ใช้อย่างเพียงพอ 

การตรวจสอบ การสังเกตและนับ
จ านวน 

2. มีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ  รวดเรว็และมีประสิทธิภาพ การตรวจสอบ การสังเกตและนับ
จ านวน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
              โรงเรียนประสาทวิทยาคารมี  วัสดุ จ านวน  6  รายการ  คือ   

1. กระดาษถ่ายเอกสาร 70แกรม A4    
2. หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีฟา้ สีแดง สีเหลือง) 

 3. หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีด า)  
4. ปากกากรีนบอรด์ หมกึเติมและอุปกรณ์  
5.  แปรงลบกระดาน  
6.  ส าเนาเอกสารประกอบการจัดการเรียนการสอน   
9.2 เชิงคุณภาพ 
   1.  โรงเรียนมี วัสดุกลางใช้อย่างเพียงพอ  ใช้อย่างเพียงพอ 
   2.  โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
   3.  โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ  รวดเรว็และมีประสิทธิภาพ 
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แบบประมาณโครงการ 
 จัดหาวัสดุอุปกรณเ์พื่อจัดการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

โดยน้อมน าตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กระดาษถ่ายเอกสาร 70 แกรม A4      300,000 
2 หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีฟา้ สีแดง สีเหลือง)    100,000 
3 หมึกเครื่องพิมพ์สี(สีด า)    100,000 
4 ปากกากรีนบอร์ด หมึกเติมและอุปกรณ์    50,000 
5 ส าเนาเอกสารประกอบการจดัการเรียน

การสอน 
   10,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าแสนหกหมื่นบาทถ้วน)  560,000 
 

 
 

 
 

 



  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สู่มาตรฐานสากลบนความพอเพียง 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวารุณี  แก้วสังข ์
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   ตุลาคม 2566 -   สิงหาคม 2567 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการและ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มบริหารวิชาการเป็นการบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียนการสอนภายในโรงเรียน ได้แก ่ การวดัผล  

ประเมินผล  ทะเบียนนักเรียน การรับนักเรียน  และการประกันคุณภาพการศกึษา จ าเป็นต้องใชว้ัสด ุครุภัณฑ์
ต่าง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกและเป็นกลไกสู่ความส าเรจ็ 

โรงเรียนจึงได้จดัท าโครงการส่งเสริมการจัดการศกึษาส่งเสริมการจดัการศกึษาอย่างมีคุณภาพ สู่
มาตรฐานสากลบนความพอเพียง ขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนประสาท
วิทยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้มีวัสดุ เพื่อใช้จดัท าเอกสารประกอบการเรียน  เอกสารของโรงเรียน  และเครื่องมือวดัผล

ประเมินผลอย่างเพียงพอ 
 2. เพื่อให้หลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีคุณภาพเทียบเคียง
หลักสูตรมาตรฐานสากล 

3. เพื่อให้สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและพัฒนาระบบ
บริหารงานประกันคุณภาพให้ดีขึ้น 

4. เพื่อความสะดวก รวดเร็ว ได้มาตรฐาน ในการจัดสอบของโรงเรียนในทกุระดับการสอบและสามารถ
วิเคราะห์ข้อสอบ และผลการสอบได ้

5. เพื่อด าเนินการในงานรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4       
ปีการศึกษา 2567 

6. เพื่อส่งเสริมการแสดงผลงานจากการการเรียนการสอน กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ การศกึษา
ค้นคว้าดว้ยตนเอง (IS) และแสดงผลงานในกิจกรรมเปิดบ้านประสาทวิทยาคาร 

7. พัฒนาระบบการบนัทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(ปพ.5) ระบบการลงทะเบียนเรียนในระบบ 
Online     
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3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. วัสดุ- ครุภัณฑ ์ใชใ้นการวดัผล ทะเบียน
นักเรียน การประกันคุณภาพการศึกษา และ
งานรับนักเรียน 

1.  กลุ่มบริหารวชิาการมวีัสดุส านักงานอย่างเพียงพอ 

2. โรงเรียนมีระบบบันทึกผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน (ปพ. 5)  ระบบการลงทะเบียน
เรียนในระบบ Online     

2.โรงเรียนมีระบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(ปพ. 5)  ระบบการลงทะเบียนเรียนในระบบ Online  
ที่มีประสิทธิภาพ และ ครูสามารถน าแบบบันทึกผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ปพ. 5) ไปใช้ในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนได้ 100 % 

3.นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคน 
ได้รับผลการเรียนทุกภาคเรียน และผู้ปกครอง
นักเรียนได้รับทราบผลการเรียนของนักเรียน
ทุกคน 

3.นักเรียนสามารถตรวจสอบผลการเรียนไดร้วดเร็วและ
แก้ปัญหาการเรียนของนักเรียนได้ 
 

 4. เอกสารการประกันคณุภาพภายในและ
เอกสารการรายงานตนเอง SAR 

4. โรงเรียนมีเอกสารการประกันคุณภาพภายใน  
เอกสารการรายงานตนเอง SAR และเอกสารการประกัน
คุณภาพการศกึษาที่มีประสิทธิภาพ  ท าให้ครูและ
บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ 
ที่ชัดเจนข้ึน 

 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - กลุ่มบริหารวิชาการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - 
3. กิจกรรม    
3.1 การพัฒนางานวัดผลประเมินผล   นายอาทิตย ์ แกว้สังข์ 
3.1.1 วัสดุวดัผลประเมินผล มี.ค.  - ส.ค. 2567 40,000 
3.1.2 วัสดุส านักงานบริหารวิชาการ มี.ค.  - ส.ค. 2567 60,000 
3.1.3 พัฒนาระบบการเลือกวิชา / กจิกรรมใน
ระบบ Onlineระบบบันทึกผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน (ปพ. 5) 

มี.ค.  - ส.ค. 2567 10,000 

3.2 การพัฒนางานทะเบียน ต.ค.2566-ส.ค. 
2567 

 นางรัชนี  
อุดมสินานนท ์ 3.2.1 การพัฒนางานทะเบียน 100,000 

 3.2.2 การรายงานผลการเรียน 20,000 
 
 



  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผูร้ับผิดชอบ 

3.3 การพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา    
3.3.1 การจดัซื้อวัสดุครภุัณฑ์เพื่อพัฒนางาน 
และเตรียมรับการประเมนิการประกันคุณภาพ
การศกึษาจากหน่วยงานภายในและภายนอก  

 20,000 นางอ าภา  ลดัดาไสว 

3.3.3 การเตรียมรับการเทศจากหน่วยงาน
ต่างๆ ภายในและภายนอก 

 5,000 นางสาวอ าไพศรี   
            สืบเทพ 

3.4  งานรับนักเรียน   50,000 นางวารุณี   แก้วสังข์ 
3.5 กิจกรรมลดเวลาเรยีนเพิ่มเวลารู ้  20,000 นางสาวขวัญฤดี บุญศรี 
3.6 การสอนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS)  20,000 นางสาวถิรวรรณ ระดมสุข 
3.7 กิจกรรมเปิดบ้านประสาทวิทย์  30,000 นางอ าภา  ลดัดาไสว 
3.8 การจัดนิทรรศการภายในและภายนอก
โรงเรียน (ประกวด และได้รับเชิญ) 

 30,000 นางวารุณี  แก้วสังข์ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 2567   
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

ก.ย. 2567   

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท ก.ย. 2567   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 405,000.- บาท (สี่แสนห้าพันบาทถ้วน)                            

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  405,000.- บาท (สี่แสนห้าพันบาทถ้วน)                            
 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.ระดับความส าเร็จ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีเครื่องมือในการวัดผลประเมินผลการเรียน การตรวจสอบ การสังเกตและ
นับจ านวน 

2. หลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพเทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากล ผลการเรียน ปพ.5 
3. โรงเรียนมีเอกสารการจัดการประกันคุณภาพการศึกษาที่ถูกต้อง
และมีประสิทธิภาพ 

การตรวจสอบ การสังเกตและ
นับจ านวน 

4. โรงเรียนสามารถจดัท าข้อสอบที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน ร้อยละ 90 -สอบถาม 
-ประเมิน 

-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 



  กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
              1. มีวัสด-ุ ครุภัณฑ์ในส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ  งานรับนักเรียน  

    2. ครูทุกคนมีแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(ปพ.5)  ทุกห้อง  
    3. นักเรียนโรงเรียนประสาทวทิยาคารทกุคน ได้รับผลการเรียนทุกภาคเรียนและผู้ปกครองนักเรียน

ได้รับทราบ ผลการเรียนของนักเรียนทุกคน 
    4. เอกสารการประกนัคุณภาพภายในและเอกสารการรายงานตนเอง SAR 
  5. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ทุกคน ได้เรียนและแสดงผลงานในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม

เวลารู ้
  6. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และ 4 ทุกคน ได้เรียนและแสดงผลงานในกิจกรรม การศกึษา

ค้นคว้าดว้ยตนเอง (IS) 
7. นักเรียนได้แสดงผลงานของตนตามความสามารถในงานเปิดบ้านวิชาการประสาทวทิยาคาร 

9.2 เชิงคุณภาพ 
  1. กลุ่มบริหารวิชาการมีวัสดุส านักงาน งานรับนักเรียน อย่างเพียงพอ 
  2.  ครูน าแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน(ปพ.5)  ไปใช้ในการวดัและประเมินผลการเรียนได้ 
  3. นกัเรียนสามารถตรวจสอบผลการเรียนได้รวดเร็วและแก้ปัญหาการเรยีนของนักเรียนได้ 
  4. สถานศึกษามีการจดัการเอกสารและการประกันคุณภาพการศกึษาของโรงเรียนถูกต้องและมี

ประสิทธิภาพ 
5. ครูสามารถจัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนการศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเอง ได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ 
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แบบประมาณโครงการส่งเสริมการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ สู่มาตรฐานสากลบนความพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

ล าดั
บที ่

รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวน
หน่วยที่

ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 -วัสดวุัดผลประเมินผล     40,000 
-วัสดุส านักงานบริหารวิชาการ    60,000 
-พัฒนาระบบการเลือกวชิา / กิจกรรมใน
ระบบ Online ,ปพ. 5 Online     

   10,000 

2 พัฒนางานทะเบียน 
-เครื่อง Server งานทะเบียน 
-ปริ้นเตอร ์ 
-หมึกปริ้นเตอร ์
-ค่าถ่ายเอกสาร ปพ.1 

   100,000 

3 รายงานผลการเรียน  
-แบบ ปพ.1 
-แบบ ปพ.2 
-อากรแสตมป์  

   20,000 

4. จัดซือ้วัสดุครุภัณฑ์เพื่อพฒันางาน และ
เตรียมรับการประเมินการประกันคุณภาพ
การศกึษา 

   20,000 

5. จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์เพื่อเตรียมรับการเทศ
จากหน่วยงานตา่งๆ 

   5,000 

6. งานรับนักเรียน 2567 
-เบ้ียเลี้ยงครูและบุคลากร 
-ไวนิลนักเรียน  

   50,000 

7. วัสดุ อุปกรณ์ ในการสอนและแสดง
นิทรรศการ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู ้

   20,000 

8. วัสดุ อุปกรณ์ ในการสอนและแสดง
นิทรรศการ การสอน IS 

   20,000 

9. กิจกรรมเปิดบ้านประสาทวิทย ์    30,000 
10. การจดันิทรรศการภายในและภายนอก

โรงเรียน (ประกวด และได้รับเชิญ) 
   20,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สี่แสนห้าพันบาทถ้วน)                               405,000.- 
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ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตวับ่งชี้ที่ 1.1  และ 1.2  
          และมาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวารุณี  แก้วสังข ์
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน  
  1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวจิารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   4) ความกา้วหน้าทางการเรียนตามหลักสตูร 
  5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและพัฒนาการจากผลการสอบวดัระดับชาติ 
  6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
 อันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่ และความเป็นไทย 
  3)  ยอมรับที่จะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
  2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
  3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

โรงเรียนจึงได้จดัท าโครงการส่งเสริม พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
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2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนแก่นักเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงศกัยภาพของตนเองในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่การศกึษา ระดับ

จังหวัด และระดับประเทศต่อไป 
3. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักเรียนในการสอบแข่งขันระดับชาติ นานาชาติ 
4. เพื่อเพิ่มศักยภาพนักเรียนในการศึกษาต่อ 
5. ส่งเสริม สนับสนุนนักเรียนสอบโอลิมปิกวิชาการ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ดา้นปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
1. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมที่โรงเรียนได้รับเชิญอย่างน้อยร้อยละ 90 
2. นักเรียนที่มีความสนใจ ไดร้ับการส่งเสริมศกัยภาพ ด้านการศกึษาต่อ การสอบแข่งขัน ร้อยละ 90   
3.2 ดา้นคุณภาพ 
1. นักเรียนที่ส่งเข้าร่วมกจิกรรมอย่างน้อยร้อยละ 80 ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ทีไ่ด้รับการส่งเสริมศักยภาพการศึกษาต่อ ได้รับการศึกษาต่อ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ กันยายน  2566 - 1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. นางวารุณี  แก้วสังข์ 

 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ กันยายน 2566 - 
3. กิจกรรม ตุลาคม 2566  

- สิงหาคม 2567 
 

3.1  กิจกรรมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันระดับต่าง ๆ 

50,000 

3.2 สอนเสริมเพื่อเตรียมความพร้อมใน
การศกึษาต่อของชั้น ม.4-6 

 

3.3สอนเสริมเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
สอบO-NET ม.3 

 

3.4 ส่งเสริมนักเรียนแข่งโอลิมปิกวิชาการ  
4. สรุป /ประเมินโครงการ   
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

  

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

1 พฤศจิกายน 2565 – 15 สิงหาคม 2567 



   กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนที่ส่งเข้าร่วมกจิกรรมอย่างน้อยร้อยละ 80  
ได้รับรางวัลในระดับต่างๆ 

การสอบถาม/ 
การทดสอบ/การส ารวจ 

แบบสอบถาม/
แบบทดสอบ/แบบส ารวจ 

2. ส่งนักเรียนเขา้ร่วมแข่งขันกิจกรรมที่โรงเรียนได้รับ
เชิญอย่างน้อยร้อยละ 90 

การสอบถาม/การ
ทดสอบ/การส ารวจ 

แบบสอบถาม/
แบบทดสอบ/แบบส ารวจ 

3. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถศึกษาต่อ 
ตามศักยภาพ 

การสอบถาม/การ
ทดสอบ/การส ารวจ 

แบบสอบถาม/
แบบทดสอบ/แบบส ารวจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสรมิและพัฒนาทักษะแก่นักเรียน 
2. นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเองในระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับจังหวัด 

และระดับประเทศต่อไป 
3. โรงเรียนมีชื่อเสียงในระดบัเขต ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
4. นักเรียนที่จบการศึกษา สามารถศึกษาต่อได้ตามศักยภาพ 

 
 

 
 
 



   กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณโครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กิจกรรม นักเรียนเข้าร่วมการประกวดกิจกรรม และการเตรียมความพรอ้มเข้าศึกษาต่อ 

ประจ าปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกิจกรรม
ต่างๆ 

   50,000 

2 สอนเสริมเพื่อเตรียมความพร้อมใน
การศกึษาต่อของชั้น ม.3-6  
-ค่าตอบแทนวิทยากร/ค่าอาหาร
วิทยากร 
-อาหารว่างนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
-อาหารกลางวันนักเรียน(นักเรียน
รับผิดชอบตนเอง) 

    

3 สอนเสริมเพื่อเตรียมความพร้อมในการ
สอบO-NET ม.3 
-ค่าตอบแทนวิทยากร/ค่าอาหาร
วิทยากร 
-อาหารว่างนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
-อาหารกลางวันนักเรียน(นักเรียน
รับผิดชอบตนเอง) 

    

4. ส่งเสริมนักเรียนสอบโอลิมปิกวิชาการ     
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าหมื่นบาทถ้วน)   50,000  

 
 
 
  



 

กิจกรรมแนะแนว  กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ 

ชื่อแผนงาน   พัฒนาคณุภาพผู้เรียนตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ   พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและระบบบริการงานแนะแนว 5 บริการ 

ลักษณะโครงการ       ใหม่       ☑ ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานข้อที่  1, 2, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางพิมพ์ฤด ี ประเสริฐสงัข์       
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานแนะแนวการศกึษา  กลุ่มบริหารวชิาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักวา่ผู้เรียนทุก
คนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  ดังนั้น จากการประเมินการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน
กิจกรรมแนะแนว  และกิจกรรมที่งานแนะแนวตอ้งรับผิดชอบ  5 บริการหลัก คอื  บรกิารรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล  บริการสนเทศ  บรกิารให้ค าปรึกษา  และบริการจัดวางตัวบุคคล  ที่ต้องจดัไว้ส าหรับบริการนักเรียน
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร เพื่อให้นักเรียนและครูมีเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนที่ตรงกับความต้องการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ให้เหมาะสมกับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลอย่างหลากหลาย  ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  และมีความรู ้ทักษะ สามารถน าไปใช้เป็นพื้นฐานในการ
เรียนต่อ และการด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างอยา่งมีความสุข  ซึ่งการด าเนินงานประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้  แสดงให้เห็นถึงศักยภาพของการจดัการเรยีนรู้ การจดักิจกรรมเสรมิหลักสูตรตา่ง ๆ พร้อมที่จะน าเสนอ 
และเผยแพร่ให้กับหน่วยงาน โรงเรียนในพื้นทีใ่กลเ้คียงและชุมชนท้องถิ่นได้รับทราบ  อีกทั้งจะเป็นโอกาสอันดีที่
จะได้มีการแลกเปลี่ยนความรูท้างวชิาการและประสบการณ์ตา่ง ๆ ซึ่งกันและกัน  และยังเป็นการส่งเสริมให้ครู 
นักเรียน ได้แสดงออกถึงความรู ้ความสามารถ   มีนิสัยรักการท างาน  รู้จกัการแก้ปัญหา รูจ้ักการท างานเป็นหมู่
คณะ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และไดร้ับประสบการณต์รงจากการเข้ารว่มกิจกรรม ตลอดจนสามารถสนับสนุน
และพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในด้านการเรียน  การท างาน  ชว่ยสรา้งความเข้าใจทีต่รงกัน   มรีับผิดชอบต่อ
ตนเอง  สู่การด าเนินชวีิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  จึงจดัท าโครงการพัฒนาระบบบริการงานแนะแนว 5 
บริการขึ้น 

          วิสัยทัศน์สถานศกึษา คือ จัดการศึกษาขัน้พื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล  เป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภมูิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดย
น้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรูจ้ากกิจกรรมที่มีสื่อ  รูปภาพ ภาพเคลื่อนไหว และเชื่อมโยง

เข้าสู่ชีวิตความเป็นจริงในปัจจุบัน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้ ฝึกทกัษะทางวชิาการ และอาชีพ  

จากประสบการณ์จริง 
 

 



 

กิจกรรมแนะแนว  กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ 

          3. เพื่อสร้างโอกาสให้สถาบันการศึกษา ชุมชนท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนา 
โรงเรียน            

4. เพื่อสร้างบรรยากาศในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ สู่การพัฒนาศักยภาพด้านการเรียน  การท างาน 
การด าเนินชีวิตอยูใ่นสังคมได้อย่างเป็นสุข 

5. เพื่อประชาสัมพันธ์การจัดกจิกรรมแนะแนว   และบริการหลักของงานแนะแนว 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
      3.1.1 นกัเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จ านวน  84  ห้อง  จ านวน   3,173  คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1  นักเรียนเกิดการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน จากการได้ดูภาพ หรือภาพเคลื่อนไหว 

  3.2.2  นักเรียนมีความรู้ทักษะ ประสบการณ์ จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ และอาชีพ 
  3.2.3 นักเรียนสามารถวางแผนและตัดสินใจเลือกเส้นทางการศึกษาและการประกอบอาชีพใน

อนาคตได้สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ ความถนัด  
  3.2.4 หน่วยงานการศกึษา ผู้ปกครอง และชุมชนมีความพึงพอใจและมีเจตคติที่ดตี่อโรงเรียน 

       3.2.5 นักเรียนได้เรยีนรู้ตามความต้องการ และได้ใช้บริการหลักของแนะแนว  

4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ด/ีเงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 -  
 
น.ส.วลีวรรณ  
วัดตรง 
 
นางพิมพ์ฤด ี 
ประเสริฐสังข ์
   

นางสาวศริิปิน  
หมายลึกด ี
  
นางพิมพ์ฤด ี 
ประเสริฐสังข ์
   

นางพิมพ์ฤด ี  
ประเสริฐสังข ์
 
 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - 
3. กิจกรรม 
3.1 สรา้งเสริมประสบการณ์อาชีพ (Work Experience) 
 

ตุลาคม-มีนาคม 
2567 

 
12,675 

 
3.2  กจิกรรมเปิดโลกการศึกษาต่อและอาชพี พฤศจิกายน -

ธันวาคม 2567 

30,000 

3.3 พาน้องกลับมาเรียน กุมภาพันธ-์
พฤษภาคม 

2567 

1,500 
 

3.4 พัฒนาระบบการจดัการเรียนการสอนกจิกรรม
แนะแนว 

ตุลาคม-
กันยายน 2567 

20,000 
 

3.5 พัฒนาระบบการบรกิารงานแนะแนว 
     จดัซื้อคอมพวิเตอร์เครื่อง PC ส านักงาน พรอ้ม
อุปกรณ์ และเครื่องปริ๊น 

พ.ค.-ก.ย.2567 35,000 
 
 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  99,175 



 

กิจกรรมแนะแนว  กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
พฤศจิกายน 2566 ภาคเรียน 2/2566 –กันยายน 2566 ภาคเรียน 1/2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน 99,175  บาท  (เก้าหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยเจ็ดสบิห้าบาทถ้วน)   

 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1.   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

      โรงเรียนประสาทวทิยาคาร   อ าเภอปราสาท   จังหวัดสรุินทร์ 
 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียน    3,173  คน  
2. ครูทกุคน   180  คน 
3. มีสื่อในการจดัการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนว  
ภายในห้อง  211   ห้อง 212  ห้อง 221  และ หอ้ง 222 
 

 
การสอบถาม 

 
แบบประเมิน 

ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้สื่อการสอน 
2. บรรยากาศ  แหล่งเรยีนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนการสอน 
3.นักเรียนวางแผน ตดัสนิใจเลือกศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ 
4. นักเรียนรัก รู้จกั และเข้าใจตนเองและผู้อื่น 

 
1.การสังเกต
พฤติกรรม              
นักเรียนในระหว่าง
เรียนและท ากิจกรรม 
2.การอภิปรายหรือ
แสดงความคดิเห็นใน
การถอดบทเรียน 

 
- แบบบันทึกกิจกรรม 
- บรรยายภาพถ่าย 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นกัเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จ านวน  84 ห้อง  จ านวน  3,173 คน 

 9.2 เชิงคุณภาพ 
               9.2.1 นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ทุกคน และครูแนะแนวมีสื่อและเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน                
       9.2.2 ครูสามารถสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในด้านการเรียน  การท างาน   

      9.2.3 นกัเรียนได้ความรูต้ามความต้องการ และได้ใช้บริการหลักของงานแนะแนว 
 



 

กิจกรรมแนะแนว  กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ 
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ชื่อแผนงาน 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชพี 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

ชื่อโครงการ  โครงการพฒันาด้านพลังงาน และสิง่แวดล้อมสู่โรงเรียนสีเขียว ประสาทวิทยาคาร 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่  ☑    ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 มาตรฐานที่ มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน   
                         ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
                         ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
                         ตัวบ่งช้ีที่ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอาทติย์ แก้วสังข์ งานห้องเรียนสีเขียว  กลุ่มบริหารวชิาการ 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  พฤศจิกายน 2566 –  สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ปัญหาสิ่งแวดล้อมโลกมสีาเหตุใหญ่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 

สภาวะโลกร้อน (Gl0bl Warming) และ ปรากฏการณ์เรือนกระจก (Greenh0use Effect) ซึ่งจะส่งผลกระทบ
อย่างมากต่อทุกประเทศในโลก ในชว่ง 23 ทศวรรษที่ผ่านมา ประเทศต่างๆ ได้ประสบกับภัยพิบัติ ต้าน
ภูมิอากาศ เช่น ภัยแล้ง น้้าท่วม พาย ุคลื่นความร้อน และไฟป้าเพิ่มขึ้น เหตุการณ์เหล่านี้โดยมาก เป็นผลมาจาก
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และอาจน้าไปสูก่ารเปลี่ยนแปลงระบบนิเวศของโลก ขึ้นเรื่อยๆ กจิกรรมมนุษย์
เป็นส่วนหน่ึงที่ส้าคัญของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ในขณะที่ประชากรโลกเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ปัญหา
ความแออัดของประชากรต่อหน่วยพื้นที ่ก่อให้เกดิปัญหาจากการใช้ทรพัยากรธรรมชาติ การขาดแคลนพลังงาน
และทรัพยากรธรรมชาตทิี่เสื่อมถอย จากการตดัไม้ท้าลายป่า ท้าลายสมดลุธรรมชาตอิันเป็นแหล่งผลิตก๊าช 
ออกชิเจน และยังเป็นตัวช่วยในการดดูซับก๊าชเรือนกระจก เน่ืองจากปริมาณความต้องการใชพ้ลังงานเพิ่มสูงขึ้น
ตามจา้นวนของประชากรโลก ประกอบกับ การขยายตัวทางเศรษฐกจิและอุตสาหกรรมท้าให้ความต้องการใช้
พลังงานในทุกด้านเพิ่มสงูข้ึนอย่างวดเร็ว การเพิ่มขึ้นของก๊าซเรือนกระจกในชั้นบรรยากาศ ทา้ให้โลกร้อนมาก
ยิ่งข้ึนส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิอากาศ และโอกาส ที่ภัยธรรมชาติจะเกิดขึ้นในมุมต่างๆ ของโลก ซ่ึงปัญหาการ
ปล่อยก๊าชต่างๆ ซึ่งมีผลต่อการปรากฏการณ์เรือนกระจก ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนสภาวะภูมิอากาศ ทั่วโลก 
จึงมือนุสัญญาสหประชาชาติวา่ดว้ยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (United Nati0ns Framew0rk 
C0nventi0n 0n Climate Change: UNFCCC)  เพื่อให้ บรรลุถึงการรักษาระดับ ความเข้มข้ันของก๊าซเรือน
กระจกในบรรยากาศใหค้งที่ อยู่ในระดับที่ ปลอดภัยจากการแทรกแซงของมนุษย์ที่เป็นอันตรายต่อระบบ
ภูมิอากาศ การรกัษาระดบัดังกล่าว ต้องดา้เนินการในระยะเวลาเพียงพอทีจ่ะให้ระบบนิเวศปรับตัว โดยไม่
คุกคามต่อการผลิตอาหารของ มนุษย์และการพัฒนาทางเศรษฐกจิเป็นไปอย่างยั่งยืนและการพัฒนาที่ยั่งยืน
กลายเป็นวาระหลักของการพัฒนา โดยเฉพาะเมื่อสหประชาชาติได้ประกาศ"เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน" หรือ 
Sustainable Devel0pment G0als เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก้ากับดูแลการพัฒนาของโลก และประเทศไทย
ก็เป็นหนึ่งในประเทศที่ได้ลงนามรว่มกับภาคีสมาชิก ในการรับรองฉันทามติเป้าหมายการพัฒนาและเป้าหมาย
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การพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติถูกผูกโยงกบัยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 7 และก้าหนตอยู่ในรัฐธรรมนูญ ตามมาตรา 6 ที่ก้าหนดให้ยุทธศาสตร์ต้องมกีารบรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งมีการเชื่อมโยงทั้ง 3 เป้าประสงค์กับยุทธศาสตร์ชาติมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ถึง 8 ยุทธศาสตร์ โดยจะสอดคล้องมากในยุทธศาสตร์ที ่1 ว่าด้วยการเสริมสรา้ง
และพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที ่4 ว่าดว้ยการเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน แนวคิดของการผลิตและการบริโภคอย่างยั่งยืนจึงเป็นหลักแนวคิดที่ส้าคัญในการพัฒนาที่ยัง่ยืน เป็น
แนวคิดที่มุ่งเน้นการพัฒนาต้านการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจากกระบวนการผลติที่ใช้เทคโนโลยีสะอาด ลด
ปริมาณของเสียไม่ท้าลายสภาพแวดล้อม  และไม่สร้างมลพิษที่จะกลายมาเป็นตันทุนการผลิตในระยะต่อไป และ
เป็นข้อจ้ากัดของการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างมีประสิทธิภาพในระยะยาว โดยมีเงื่อนไข คือ กระบวนการผลติและ
การบริโภคที่มีประสิทธิภาพและไม่ท้าลายสิ่งแวดล้อม เน้น 2 ประการ ดังนี้ การผลติและการบริโภคที่ยั่งยืน 
(Sustainable consumption and production) เป็นการผลิต และการบริโภคที่สามารถเพิ่มข้ึนได้อย่าง
ต่อเน่ืองในระยะยาว โดยที่กิจการทางเศรษฐกิจในปัจจุบันไม่สร้างข้อจ้ากดัต่อกิจกรรมการผลิตและการบริโภคใน
อนาคต ซึ่งจา้เป็นต้องมีการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมจากการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการผลิตและ
พฤติกรรมการบริโภคอยา่งเหมาะสม การขยายตวัทางเศรษฐกจิภายใต้ขีดจ้ากัดของทุนทางธรรมชาติที่จะต้องมี
การสงวนรักษาไว้ใช ้ประโยชน์ส้าหรับคนรุ่นปัจจุบันและรุ่นอนาคตการบรโิภคที่ยั่งยืน จึงประกอบด้วย รูปแบบ
การใช้พลังงาน/แร่ธาต/ุการใช้ยานพาหนะ ที่เหมาะสมมีประสิทธิภาพและประหยัด มีการเลือกใช้สินค้าและ
บริการโดยกระบวนการผลิตที่ไม่ท้าลายสภาพแวดล้อม วตัถุดิบหรือองค์ประกอบของสินค้าและบริการไม่เป็นพิษ
ต่อสิ่งแวดล้อม และการลดของเสียหรือกากจากการบริโภคการผลิตที่ยั่งยืน เป็นการเลือกใช้วัตถุดิบที่ไม่เป็นกาก
ของเสียที่ท้าลายสิ่งแวดล้อม การใชว้ัตถุดิบอย่างมีประสิทธิภาพและไม่สิน้เปลืองจากการพัฒนาเทคโนโลยีและ 
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และการเลือกใช้เทคโนโลยีที่สะอาด และเป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม 
รวมถึงการบริหารจดัการกระบวนการผลิตที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการผลิตในสภาพ
ปัจจุบัน ปัญหาการรับรู้ในด้านการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะประเด็นในเรื่อง
การผลติและบริโภคที่ยั่งยืน ในภาคประชาชนยังประสบปัญหาความเข้าใจที่ถูกต้อง และยังขยายองค์ความรู้ที่
ชัดเจนในวงที่จา้กัด จึงทา้ให้เป็นสาเหตุหนึ่งในการขับเคลื่อนเป็นไปได้ช้า และมีอุปสรรคปัญหา ดังนั้น การให้
การศกึษาเพื่อให้เกิดความเข้าใจและความตระหนักต่อการดา้เนินกิจกรรมด้านการผลิตและบริโภคเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมจะเป็นแนวทางหน่ึงในการบรรเทาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ง ต่อสาธารณชนทั่วไป และเปิดกว้างการรับรู้ในการพัฒนาสู่การเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อสรา้ง
คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ด ีลดมลพิษ ขยะมูลฝอยชมุชนได้รับการจัดการอยา่งถูกต้องและน้าไปใช้ประโยชน์ และลด
ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและระบบนิเวศส้านักงานคณะกรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีพันธกิจหลักใน
การสร้างประชากรหรือคนที่มีคุณภาพจากการศกึษาให้กับสังคมจากรุ่นสู่รุน่ กระทรวงศึกษาธิการได้ก้าหนด
ยุทธศาสตร์ที ่5 การเติบโตคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สอดคลอ้งกับนโยบายและแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบับที่ 12 เพื่อเน้นและให้ความส้าคัญในการให้ความรู้ที่ถูกต้อง สร้างจิตสา้นึกอย่างต่อเน่ืองและ
ส่งเสริม สนับสนุนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านการผลติและบริโภคให้คา้นึงถึงทรัพยากรเพื่อคนรุ่นต่อไป เป็น
ตันแบบที่มีคุณภาพและมีจิตสาธารณะ สู่ที่บ้านและชุมชนจึงมีความสา้คญัยิ่งในการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม
รวมถึงการขับเคลื่อนแผน นโยบายและยุทธศาสตร์ และเป็นแนวทางให้ประสบความส้าเรจ็ในการพัฒนาโรงเรียน
คาร์บอนต่้าสูชุ่มชนคาร์บอนต่้า และไปสู่สังคมและเมืองที่ยั่งยืนต่อไป 
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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก้าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซ่ึงแนวทางการจดัการศึกษา ปฏิรูป
การเรียนการสอนโดยใหค้วามส้าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิกีารเรียนการสอน  แหล่งเรียนรู้  และ
กระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศกึษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน และ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส้าคัญ 
 และเนื่องด้วยโรงเรียนประสาทวทิยาคารได้ท้าบนัทึกข้อตกลง(M0U) กับการไฟฟา้ฝ่ายผลติแห่ง
ประเทศไทย(กฟผ.) และส้านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) เรื่องการร่วมโครงการเสริมสร้าง
ทัศนคติการประหยัดพลงังาน(โครงการห้องเรียนสีเขียว) จึงท้าให้โรงเรียนต้องจัดทา้โครงการโรงเรยีนสีเขียวขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพโรงเรียนและเข้ารับการประเมินโรงเรียนสีเขียว ปี 2565 และปี 2566 จาก 

กฟผ. และ สพฐ.  
2.2 เพื่อจัดท้าสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม 
2.3 เพื่อด้าเนินกิจกรรมอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของโครงการโรงเรียนสีเขียว 
2.4 เพื่อจัดอบรมวิทยากรแกนน้าด้านการอนรุักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของโครงการ

โรงเรียนสีเขียว 
2.5 เพื่อสร้างจิตสา้นึก ขยายองค์ความรู้ และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดา้นการผลิตและบริโภค ที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาตามแนวศาสตรพ์ระราชาสูก่ารน้าไปใช้ในการดา้เนินชีวิตประจา้วัน 
2.6 เพื่อให้โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีวินัยและจิตส้านึกทีด่ีในการเลือกผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม สู่โรงเรียนสังคมคาร์บอนต่้า 
2.7 เพื่อยกระดับโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้เป็นส้านักงานด้านการศึกษาเป็นโรงเรียนสีเขียว 
2.8 เพื่อส่งเสริมความรู ้ผลิตสื่อ จดักิจรรมและบูรณาการสาระการเรียนรูท้ี่เกี่ยวข้องด้านการเลือกผลิต

และเลือกซื้อที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามนโยบาย Thailand 4.0 
2.9 เพื่อส่งเสริมความรูด้า้นวงจรชีวิตของผลิตภณัฑ์ (LCA) เพื่อส่งเสริมการลดคาร์บอนในสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

              1. มีสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม  จ้านวน  1 ชุด 
2. มีการจัดท้าสื่อ วดิีโอให้ความรู ้หนังสั้นการรณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อม 

จ้านวน  20 รายการ 
 

            3.มีเอกสารสรุปผลการดา้เนินงาน และหลักฐานเพื่อขอรับการประเมินโรงเรียนสีเขียว    
จ้านวน 2 ชุด 

           4. มีแบคด๊อปโครงการโรงเรียนสีเขียว จ้านวน 1 ชุด 
                     5. มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการจัดการอบรมให้นักเรียน บุคลากรและชุมชน 
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3.2 ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนและเข้ารับการประเมินโรงเรียนสีเขียวปี 2566 และปี 2567 จาก กฟผ. และสพฐ.  
2. จัดท้าสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์อนุรกัษ์พลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม 
3. ด้าเนินกิจกรรมอนรุักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของโครงการโรงเรียนสีเขียว 
4. จัดอบรมวิทยากรแกนน้าด้านการอนุรกัษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของโครงการ

โรงเรียนสีเขียว 
5. สร้างจิตสา้นึก ขยายองค์ความรู้ และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดา้นการผลิตและบริโภค  

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาตามแนวศาสตรพ์ระราชาสู่การน้าไปใช้ในการด้าเนิน
ชีวิตประจา้วัน 

6. บุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารมีวินัยและจิตส้านึกที่ดใีนการเลือกผลิตและบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สู่โรงเรียนสังคมคาร์บอนต่้า 

7. ยกระดับโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้เป็นส้านักงานด้านการศึกษาเป็นโรงเรียนสีเขียว 
8. ส่งเสริมความรู ้ผลิตสือ่ จัดกจิรรมและบูรณาการสาระการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องด้านการเลือก 

           ผลิตและเลือกซื้อที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามนโยบาย Thailand 4.0 
9. ส่งเสริมความรูด้้านวงจรชีวติของผลิตภัณฑ์(LCA) เพื่อส่งเสริมการลดคาร์บอนในสถานศึกษา 
10. ส่งเสริมการดา้เนินงานกิจกรรมโรงเรียนคารบ์อนต่้า และโรงเรียนคาร์บอนต่้าสู่ชุมชน 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2567 - -นายอาทติย์  แก้วสังข์ 
-คณะกรรมการ
โครงการห้องเรียน                
สีเขียว 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2567 - 
3. กิจกรรม 
 3.1 อบรมครูและนักเรียน และชุมชน 
 3.2 จัดกิจกรรมรณรงค ์
 3.3 จัดท้าสื่อโรงเรียนสีเขียว 
 3.4 จัดท้าเอกสารรับประเมิน 
 3.5 รับการประเมิน โรงเรียนสีเขียว 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2567   

100,000 
 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567  
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก้าหนด 

 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท สิงหาคม 2567   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  100,000 (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 งบอุดหนุนทั่วไป จ้านวน  100,000 (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
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7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 งานห้องเรียนสีเขียว กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
           7.3 กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีการด้าเนินกิจกรรมด้านการอนุรกัษ์พลงังานและ
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเน่ือง และส่งผลงานเข้าประกวดโครงการ
โรงเรียนสีเขียว ในปี 2565 และ 2566 

การตรวจสอบ การสังเกต 

2. นักเรียนและบุคลากรให้ความรว่มมือในกจิกรรมของโครงการ การตรวจสอบ การสังเกตและนับ
จ้านวน 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
              1. มีสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม  จ้านวน 1 ชุด 

2. มีการจัดท้าสื่อ วดิีโอให้ความรู ้หนังสั้นการรณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อม     
จ้านวน  20 รายการ 

            3. มีเอกสารสรุปผลการด้าเนินงาน และหลักฐานเพื่อขอรับการประเมินโรงเรียนสีเขียว    
          จ้านวน 2 ชุด 
           4. ครูและนักเรียนให้ความรว่มมือในกิจกรรม ไม่น้อยกวา่ 80% 
           5. มีแบคด๊อปโครงการโรงเรียนสีเขียว จ้านวน 1 ชุด 
           6. มีการจดัการอบรมวิทยากรแกนน้า และเยาวชนอนุรักษ์พลังงานแก่นักเรียนและชุมชน 

9.2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนและเข้ารับการประเมินโรงเรียนสีเขียว ปี 2566 และ 2567 จาก กฟผ.และ สพฐ.  
2. มีการจัดท้าสื่อโรงเรียนสีเขียว รณรงค์อนุรักษพ์ลังงานและใสใจสิ่งแวดล้อม 
3. มีการดา้เนินกิจกรรมอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของโครงการโรงเรียนสีเขียว 
4. มีการจัดอบรมวิทยากรแกนน้าด้านการอนรุักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อมตามแนวทางของ

โครงการโรงเรียนสีเขียว 
5. มีการสรา้งจิตสา้นึก ขยายองค์ความรู้ และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดา้นการผลิตและ

บริโภค ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาตามแนวศาสตร์พระราชาสู่การน้าไปใชใ้นการดา้เนิน
ชีวิตประจา้วัน 

6. บุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารมีวินัยและจิตส้านึกที่ดใีนการเลือกผลิตและบริโภคที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สู่โรงเรียนสังคมคาร์บอนต่้า 

7. ยกระดับโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้เป็นส้านักงานด้านการศึกษาเป็นโรงเรียนสีเขียว 
 
 



 กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาวิทยาคาร 
 

8. มีการส่งเสริมความรู ้ผลิตสื่อ จดักิจรรมและบูรณาการสาระการเรียนรูท้ี่เกี่ยวข้อง 
          ด้านการเลือกผลิตและเลือกซ้ือที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามนโยบาย Thailand 4.0 

9.มีการส่งเสริมความรู้ดา้นวงจรชีวิตของผลิตภณัฑ์(LCA)เพื่อส่งเสริมการลดคาร์บอนใน
สถานศึกษา 

10.มีการส่งเสริมการดา้เนินงานกิจกรรมโรงเรียนคาร์บอนต่้าและโรงเรียนคาร์บอนต่้าสูชุ่มชน 
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แบบประมาณโครงการ    โครงการพัฒนาด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมสู่โรงเรียนสีเขียว ประสาทวิทยาคาร 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย อื่นๆ รวมเงิน 

( บาท ) 
1. ค่าตอบแทนวิทยากรการอบรม   20,000 20,000 
2. เอกสารและวัสดุอุปกรณ ์รับการประเมิน

โรงเรียนสีเขียว    
10,000   10,000 

3. วัสดุอุปกรณจ์ัดอบรมแกน่ักเรียน  
บุคลากร และชุมชน 
-กิจกรรมโรงเรียนคาร์บอนต่้า 
-คาร์บอนต่า้สู่ชุมชน  

10,000 20,000  30,000 

4 ด้าเนินการจดักิจกรรมคา่ยอนุรักษ์พลังงาน
แก่นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
-อาหารกลางวัน 
-อาหารว่าง 

 40,000  40,000 

      
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หนึ่งแสนบาทถ้วน-)  100,000 

 

หมายเหตุ ถัวจ่ายทุกรายการ 
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ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ พัฒนาห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM 
ลักษณะโครงการ            ใหม ่           ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ข้อที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางฉวีวรรณ  วินทะไชย   
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ  งาน Education Hub   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน     1 พฤศจิกายน 2566 – 31 มกราคม  2567   ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  มี
วัตถุประสงค์ในการพัฒนาศักยภาพในโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่มีความ
พร้อมในการบริหารจัดการและการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานในระดับสากลเพื่อรองรับนักเรียน
ต่างชาติ  และพัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค   

การด าเนินการพัฒนาศักยภาพนักเรียนในโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษา
ในภูมิภาค (Education Hub)  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ใช้หลักสูตรพหุภาษา (Multilingual 
Program)  เน้นการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษโดยใช้ครูต่างชาติที่เป็นเจ้าของภาษาประกอบ
ครูร่วมสอนที่เป็นชาวไทย  และส่งเสริมการสอนภาษาที่เป็นของชุมชนอาเซียน  ได้แก่  ภาษาเขมร 
ภาษาเวียดนาม  ภาษาจีน  และภาษาญี่ปุ่น เป็นต้น  นอกจากนั้นยังจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ศึกษาและสร้างประสบการณ์เกี่ยวกับ พหุวัฒนธรรม  ได้แก่  กิจกรรมศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
กิจกรรมค่ายพหุวัฒนธรรม  เป็นต้น  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนที่เรียนหลักสูตรดังกล่าวในปีงบประมาณ  
2567  ได้พัฒนาศักยภาพตามคุณลักษณะและเจตนารมณ์ของส านักงานคณะกรรมการการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  รวมทั้งได้รับประสบการณ์ตรง  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของประเทศ
เพื่อนบ้าน  สอดรับกับการเป็นประชาคมอาเซียนส่งเสริมความเจริญรุ่งเรืองของประเทศไทยในภูมิภาค  
และสนับสนุนเยาวชนไทยให้มีสมรรถนะที่ส าคัญส าหรับการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน  และเพื่อใช้
ในการประชุมทางไกลผ่านจอภาพ VIDEO CONFERENCE เพื่อให้การสทื่อสารการท างานร่วมกันที่
สามารถรับ – ส่ง ข้อมูลภาพและเสียง  ในการประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนให้ผู้เรียนที่อยู่ห่างไกล
สามารถร่วมเรียนได้ด้วย เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ  จึงมีความจ าเป็นต้องมี RESOURCE CONFERENCE 
ROOM  ที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความคาดหวังว่าห้องเรียนที่มีคุณภาพนั้น  จะ
น าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้นได้  โดยสื่อเทคโนโลยีเป็นองค์ประกอบหนึ่งของห้องเรียน
คุณภาพที่มีความส าคัญ จ าเป็นที่จะยกระดับคุณภาพการศึกษาในยุคศตวรรษที่ 21 ให้สูงขึ้น 

 

ดังนั้นเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนและขององค์กร ห้องเรียนโปรแกรมพหุภาษา โรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM   ปีงบประมาณ 
2567  ขึ้น 
 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อใหโ้รงเรียนมีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ที่มีคุณภาพในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
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 2. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีหอ้งประชุม สัมมนา  และอุปกรณ์ในการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ 

3. เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีสื่อและอุปกรณ์ในการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 
 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1  เชิงปริมาณ 

      3.1.1 ห้องเรียนพิเศษ โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education 
Hub) มีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ในการประชุม สัมมนา  ให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ จ านวน 1 ห้อง 
      3.1.2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีหอ้งประชุม สัมมนา  และอุปกรณ์ในการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ 

3.2.  เชิงคุณภาพ  
      นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ที่สามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาตนเอง  ในการประชุม สัมมนา  ในการรองรับการประชุมออนไลน์ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ และครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ  จะส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

 

กิจกรรม 
 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พ.ย. 66 - งาน Ed. Hub 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย. 66 - นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
3. กิจกรรม 
 3.1  หาสื่อเทคโนโลยีและพัฒนาห้อง 
RESOURCE CONFERENCE ROOM ดังนี ้
     1. เครื่องคอมพิวเตอร์ AIO 3 
24ITL6/W11H/CORE_I3-
1115G4_3.0/23.8FHD/8GB  
และเพิ่มขนาดของแรม  จ านวน 1 เครื่อง 
   2. ระบบเครื่องเสียงและระบบไฟในห้อง 
RESOURCE CONFERENCE ROOM และ
ค่าติดตั้ง 
     3. ไมค์โครโฟน Shure SV100   
     4. ปรับปรุงผนังแห่งการเรียน 
 

 
 
 
 

1 พฤศจิกายน 2566 
–  

31 มกราคม  2567   
 

 

 
 
 
 

30,000.- 
 

 
 

25,000.- 
 

6,000.- 
89,000 

 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจรุีพร  ยอดอินทร์ 
นางวรรณา  วิโรจนร์ัตน์ 
น.ส.กัญญาวีณ ์จูมทอง 
น.ส.มัสสิตา  สุรสอน 
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กิจกรรม 
 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ม.ค. 67   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

ม.ค. 67   

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท ม.ค. 67    
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 150,000.-  

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        ตั้งแต ่1 พฤศจิกายน 2566 – 31 มกราคม  2567   
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
         เงินอุดหนุนทั่วไป   จ านวน  150,000  บาท 
 
7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   

1. นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
 2. นางศิรจิันทร ์ เกตุชาติ 
 3. นางสาวจุรพีร  ยอดอนิทร์ 
 4. นางสาวกัญญาวีณ์  จมูทอง 
 5. นางสาวมัสสิตา  สุรสอน 
 6. โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education tion) 

7. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/ 
     เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

   1. โรงเรียนมีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ที่มี
คุณภาพในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 

    2. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีห้องประชุม 
สัมมนา  ให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

 
การสัมภาษณ ์

 
แบบสอบถาม 

   3. นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีสื่อและอุปกรณ์ใน
การเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ และส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ห้องเรียนพิเศษ โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education 
Hub) มีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ในการประชุม สัมมนา  ให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ จ านวน 1 ห้อง 
      9.1.2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีห้องประชุม สัมมนา  และอุปกรณ์ในการสื่อสารที่มี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้รองรับการประชุมออนไลน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

9.2 เชิงคุณภาพ 
     9.2.1 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM ที่สามารถ

ใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาตนเอง  ในการประชุม สัมมนา  ในการรองรับการประชุมออนไลน์ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ และครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ  จะส่งผล
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงข้ึน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงาน EDUCATION HUB   กลุ่มบริหารวิชาการ 

         แบบประมาณการโครงการ พัฒนาห้อง RESOURCE CONFERENCE ROOM 
ปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 
จ านวนหน่วย

ที่มีและใช้
งานได ้

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 เครื่องคอมพิวเตอร ์
 AIO 324ITL6/W11H/CORE_I3-
1115G4_3.0/23.8FHD/8GB 
และเพิ่มขนาดของแรม  จ านวน 1 เครื่อง 

 
 

1 เครื่อง 

   
 
30,000.- 

 
2 ระบบเครื่องเสยีงและระบบไฟในห้อง 

RESOURCE CONFERENCE ROOM และ
ค่าติดตั้ง 

    

25,000.- 
 

3 ไมค์โครโฟน Shure SV100  4 ตัว  1,500 6,000.- 
4 4. ปรับปรุงผนังแห่งการเรียนรู ้    89,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (-หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน-)  150,000.- 
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ชื่อแผนงาน  
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชพี 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

ชื่อโครงการ  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องสืบค้น โครงการห้องเรียนพิเศษ SME สู่มาตรฐานสากล 
ลักษณะโครงการ           ใหม่                   ☑  ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
               ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
               ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
              ตัวบ่งช้ีที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
              ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานโครงการห้องเรียนพิเศษ SME (นายอาทติย์ แก้วสังข์) 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  พฤษภาคม - กรกฎาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
โครงการห้องเรียนพิเศษ เน้นวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และภาษาอังกฤษ (SME) โรงเรียนประสาท 

วิทยาคาร จัดท าขึ้นเพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนด้านวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ ด าเนินการจัดท าโครงการน าร่องในปีการศึกษา 2562 และขอรับการประเมินเพื่อขอเปิดโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์   ปี 2563  และได้รับการอนุมัตใิห้
ด าเนินการ โครงการห้องเรียนพิเศษ SME ได้   

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวจิารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   4) ความกา้วหน้าทางการเรียนตามหลักสตูร 
  5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและพัฒนาการจากผลการสอบวดัระดับชาติ 
  6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
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 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 

 อันดีของสังคม 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่ และความเป็นไทย 
  3)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
  2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
  3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
          เน่ืองด้วยโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้รบัการอนุมัติให้ด าเนินการตามโครงการห้องเรียนพิเศษ SME 
ได้ และต้องมีการนิเทศตดิตามตรวจสอบ มาตรฐานการด าเนินงาน หลักสตูรและคุณภาพ จากส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสุรินทร ์ จึงจ าเป็นต้องจัดท าห้องสืบค้น เพื่อให้นักเรียนสามารถให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
สืบค้นข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามเป้าประสงค์ของการด าเนินงานโครงการห้องเรียนพิเศษ SME 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ให้มีความพร้อมใช้งานตามวตัถุประสงค์ 
2.2 เพื่อเป็นแหล่งสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อการใช้งาน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอและเหมาะสม 
3.2 ด้านคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมใช้งาน อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2566 - -นายอาทติย์  แก้วสังข์ 
-คณะกรรมการ
โครงการห้องเรียน
พิเศษSME 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566 - 
3. กิจกรรม 
-พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องสืบค้น โครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME (จัดซื้อหนังสือ คู่มือ 
โปรแกรมประกอบการเรยีนรู้) 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2567   

80,000 
 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567  
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

สิงหาคม 2567   

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท สิงหาคม 2567   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  80,000 (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
พฤษภาคม - กรกฎาคม 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  80,000.- (แปดหมื่นบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 งานโครงการห้องเรียนพิเศษ SME กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
           7.3 กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
           7.4 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรยีนประสาทวิทยาคาร 
           7.5 กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ ให้มีความพร้อมใช้งานตาม
วัตถุประสงค์ 

การตรวจสอบ การสังเกต 

โรงเรียนมีแหล่งสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอต่อการใชง้าน 
 

การตรวจสอบ การสังเกตและนับ
จ านวน 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
9.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

มีแหล่งเรียนรู้ส าหรับสืบค้นข้อมูลที่เพียงพอและเหมาะสม 
9.2 ด้านคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่พร้อมใช้งาน อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
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แบบประมาณโครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ ห้องสืบค้น โครงการห้องเรยีนพิเศษ SME สู่มาตรฐานสากล 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

  

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 จัดซื้อหนังสือคู่มือเตรียมสอบ    30,000 
2 จัดซื้อโปรแกรมสื่อคอมพวิเตอร์  

-บอร์ดเกมส ์
-ไมโครคอนเทลเลอร ์
-เซนเซอร์วัดสัญาณต่างๆ 

   50,000 

      
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (แปดหมื่นบาทถ้วน-)  80,000 
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ชื่อแผนงาน   
1. พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู ้

ชื่อโครงการ  ห้องเรียนคุณภาพ โครงการห้องเรยีนพิเศษ SME 
ลักษณะโครงการ             ใหม่         ☑       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
               ตัวบ่งช้ีที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
               ตัวบ่งช้ีที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
              ตัวบ่งช้ีที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
              ตัวบ่งช้ีที่ 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  
ผู้รับผิดชอบโครงการ งานโครงการห้องเรียนพิเศษ SME กลุ่มบริหารวิชาการ(นายอาทติย์ แก้วสงัข์) 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน เมษายน - มิถุนายน 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
โครงการห้องเรียนพิเศษ เน้นวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และภาษาอังกฤษ (SME) โรงเรียนประสาท 

วิทยาคาร จัดท าขึ้นเพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนด้านวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ ด าเนินการจัดท าโครงการน าร่องในปีการศึกษา 2562 และขอรับการประเมินเพื่อขอเปิดโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 ในปีการศึกษา 2563  และได้รับ
การอนุมัตใิห้ด าเนินการ โครงการห้องเรียนพิเศษ SME ได้   

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 

  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวจิารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

  3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   4) ความกา้วหน้าทางการเรียนตามหลักสตูร 
  5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและพัฒนาการจากผลการสอบวดัระดับชาติ 
  6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
 อันดีของสังคม 

 



 ห้องเรียนพิเศษ SME กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่ และความเป็นไทย 
  3)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
  2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
  3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
          เน่ืองด้วยโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้รบัการอนุมัติให้ด าเนินการตามโครงการห้องเรียนพิเศษ SME 
ได้ และต้องมีการนิเทศตดิตามตรวจสอบ มาตรฐานการด าเนินงาน หลักสตูรและคุณภาพ จากส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 33 จึงจ าเป็นต้องพัฒนาและปรับปรุงห้องเรียนของนักเรียนในโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME ให้มีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อพัฒนาห้องเรียน โครงการห้องเรียนพิเศษ SME ให้มีความพร้อม 
2.2 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้ห้องเรียน โครงการห้องเรียนพิเศษ SME มีห้องเรียนที่มีคุณภาพ และมีมาตรฐาน 
2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

              มีห้องเรียนที่มีอุปกรณ์ สื่อการเรียนรู้ และบรรยากาศ เหมาะสมตามมาตรฐานโครงการ
ห้องเรียนพิเศษ SME 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องเรียนพิเศษ โครงการห้องเรียนพิเศษ SME ที่มีความพร้อม  
2. นักเรียน ครู บุคลากร สามารถใช้ห้องเรียน โครงการห้องเรียนพิษ SME ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรู ้
4. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2566 - -นายอาทติย์  แก้วสังข์ 
-คณะกรรมการ
โครงการห้องเรียน
พิเศษSME 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566 - 
3. กิจกรรม 
-พัฒนาห้องเรียน SME 6 ห้อง เปลี่ยน
ประตู 12 บาท 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2567   

60,000 
 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567  
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กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

   

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท สิงหาคม 2567   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  60,000 (หกหมื่นบาทถ้วน) 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
พฤษภาคม - กรกฎาคม 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  60,000.- (หกหมื่นบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 งานโครงการห้องเรียนพิเศษ SME กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
           7.3 กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
           7.4 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรยีนประสาทวิทยาคาร 
           7.5 กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนพิเศษSME ที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานสากล  จ านวน 6 ห้อง 

การตรวจสอบ การสังเกต 

2. นักเรียนและบุคลากรให้ความรว่มมือในกจิกรรมของโครงการ การตรวจสอบ การสังเกตและ 
นับจ านวน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
      9.1  เชิงปริมาณ 

มีห้องเรียนที่มีอุปกรณ์ สือ่การเรียนรู้ และบรรยากาศ เหมาะสมตามมาตรฐานโครงการห้องเรียนพเิศษ 
SME  
      9.2 เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนพิเศษ โครงการห้องเรียนพิเศษ SME ที่มีความพร้อม  
2. นักเรียน ครู บุคลากร สามารถใช้ห้องเรียน โครงการห้องเรียนพิษ SME ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรู ้
4. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
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แบบประมาณโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ โครงการห้องเรียนพิเศษ SME 
ประจ าปีงบประมาณ 2567  

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ติดตั้งประตู ห้องเรียน 6 บาน   10,000 60,000 
      
      
      
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หกหมื่นบาทถ้วน-)  60,000 
 

 
 
 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน   
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชพี 

ชื่อโครงการ  อบรมและพัฒนาคร ูในการวดัประเมินผลการจดักระบวนการเรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ ได้
มาตรฐานสากล  เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยนอ้มน าตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  งานวัดผลและประเมินผล กลุ่มบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ              ใหม ่  ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1,2,3 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอาทิตย ์แก้วสังข์(งานหลักสูตร  กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  พฤษภาคม - กรกฎาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 

1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 ได้

ก าหนดนโยบายและแนวทางพัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนและครูผู้สอน  โดยการส่งเสริมและพัฒนาการจดั
การศกึษาให้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนมากที่สุด  โดยความรว่มกนัระหว่างครูกับผู้เรียนเพือ่ปฏิรูปการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน   เป็นยุทธศาสตร์การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้นักเรียนเป็นฐาน  ใชศ้ักยภาพครู
ในพื้นที่ท าการส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนของผู้เรียน  เพื่อให้การจดัการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและ
ตรงกับความต้องการของผู้เรียน  มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรูร้่วมกันระหวา่งครู นักเรียนและชุมชนจากการ
ปฏิบัติจริงและทบทวนเนื้อหาในรายวชิาที่นักเรียนสนใจหรือเพิ่มพูนความรู้ในรายวิชานั้น ๆ ให้สูงขึ้น  
ปรับเปลี่ยนเจตคติและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  ให้สอดคลอ้งกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545  และหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 2551 สนองกลยุทธ์ที่  3  การพัฒนาคณุภาพการศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาของชาตพิัฒนาผู้เรียน สมรรถนะครูอยา่งเป็นระบบ และกลยุทธ์ที่ 3  เพื่อ
เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

วิสัยทัศน์สถานศึกษาคือ “จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล เป็นศูนย์กลาง
การศกึษาในภูมิภาค และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ปัจจุบันโรงเรียนประสาทวิทยาคารพบว่า มีนักเรยีนมีผลการเรียนไม่พึงประสงค์มากเกินเป้าหมายที่
ก าหนด  ปัจจัยส่วนหนึ่งเกิดจากครูผู้สอนไม่เข้าใจหลักสูตร  ไม่เข้าใจจดุมุ่งหมายหลักสูตร  

ดังนั้นเพื่อให้การอบรมพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาดา้นการพัฒนาหลักสูตรและการจดัการ
เรียนรู้  ให้กับคณะครูและบุคลากรเพื่อ    จัดกระบวนการเรียนรู ้ พัฒนาการเรียนการสอนโดยการสร้างสื่อ 
นวัตกรรมในรูปแบบที่หลากหลาย  เข้าใจและสามารถปรับปรุงหลักสูตรได้  เพื่อยกระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
และปฏิรูปการศึกษาให้มคีุณภาพได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
     2.1.  เพือ่จัดอบรมครูในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนประสาทวิทยาคารเข้าใจกระบวนการและ
วิธีการพัฒนาหลักสูตร 

2.2  เพื่อให้ครูและบุคลากรเข้าใจวธิีการจัดการเรยีนรู้ 
2.3.  เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้ครูผู้สอนสามารถพฒันาการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้นที่ 
ท าการสอน ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการเรยีนรู้จนบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1.  เชงิปริมาณ ( ตรวจนับได้ )  

        3.1.1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 150 คน ไดร้ับการอบรมครเูพื่อพัฒนา
ด้านการจดัการเรียนรู้ และการพัฒนาหลักสูตร 
        3.1.2. ครูสามารถสร้างออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ได้อยา่งถูกตอ้ง 

   3.1.3. ครูและบุคลากรสามารถรายงานผลการพัฒนาหลักสูตรได้อย่างเป็นระบบ 
   3.1.4  โรงเรียนมีหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรที่มีการพัฒนาอย่างครบถ้วน 

3.2.  เชิงคุณภาพ 
        3.1.1. คณะครูและบุคลากร ได้รับการอบรมครูเพื่อพัฒนาด้านการจดัการเรียนรู้ และการพัฒนา
หลักสูตร การสร้างแผนการจัดการเรียนรู ้
        3.1.2. ครูสามารถสร้างออกแบบแผนการจดัการเรียนรู้ได้อยา่งถูกตอ้ง 

   3.1.3. ครูและบุคลากรสามารถรายงานผลการพัฒนาหลักสูตรได้อย่างเป็นระบบ 
   3.1.4  โรงเรียนมีหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรที่มีการพัฒนาอย่างครบถ้วน 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2566 - -นายอาทติย์  แก้วสังข์ 
 2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566 - 

3. กิจกรรม อบรมพัฒนาครูในการวดั
ประเมินผลและจัดกระบวนการเรียนการสอน 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2567   

35,000 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567   
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

   

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท    
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  35,000 (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
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5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
พฤษภาคม - กรกฎาคม 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  35,000.- (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ส านักงานบริหารงานการมธัยมศึกษาตอนปลาย 
3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสรุินทร์ 

 4. โรงเรียนประสาทวิทยาคารวิทยาคาร     

8. ระดับความส าเร็จ/การวัดผลประเมินผล (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูทกุกลุ่มสาระการเรยีนรู้ มีการพัฒนาหลักสตูร และ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพคิดเป็นร้อยละ  80 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ ์
-  การน าเสนอสื่อ / 
   นวัตกรรม 

- แบบสรุปและ
ประเมินผลโครงการ 
- แบบสอบถาม 2. ครู/บุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีความรู้ความ  

    เข้าใจเรื่องการจดัการเรียนรู้ 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
        1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 150 คน ได้รับการอบรมครูเพือ่พัฒนาดา้น
การจดัการเรียนรู ้และการพัฒนาหลักสูตร 
        2. ครูสามารถสรา้งออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ได้อยา่งถูกต้อง 

   3. ครูและบุคลากรสามารถรายงานผลการพัฒนาหลักสูตรได้อย่างเป็นระบบ 
   4  โรงเรียนมีหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรที่มกีารพัฒนาอยา่งครบถ้วน 

9.2   เชิงคุณภาพ 
        1. คณะครูและบุคลากร ไดร้ับการอบรมครูเพื่อพัฒนาด้านการจดัการเรียนรู ้และการพัฒนาหลักสูตร 
การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ 
        2. ครูสามารถสรา้งออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ได้อยา่งถูกต้อง 

  3. ครูและบุคลากรสามารถรายงานผลการพัฒนาหลักสูตรได้อย่างเป็นระบบ 
  4  โรงเรียนมีหลักสตูรและเอกสารประกอบหลักสูตรที่มกีารพัฒนาอยา่งครบถ้วน 
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แบบประมาณการโครงการ 
ชื่อโครงการ  อบรมและพัฒนาคร ูในการวดัประเมินผลการจดักระบวนการเรียนการสอนอย่างมีคณุภาพ  

ได้มาตรฐานสากล  เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น  
โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ล าดับที ่ รายการ 
ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย ค่าอื่น ๆ รวมเงิน 

( บาท ) 
1 ค่าอาหาร อาหารว่างผู้เข้ารับการอบรม  30,000  30,000 
2 ค่าวิทยากร   5,000 5,000 
      
      
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน-)  35,000 
 

หมายเหตุ   ถัวจา่ยทุกรายการ 

 

 

 

 

 



ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

 
ชื่อแผนงาน   พัฒนาคณุภาพผู้เรียนตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาส านักงานศูนย์ HCEC 
ลักษณะโครงการ         ใหม่     ☑ ต่อเน่ือง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 - 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเขมรัศมี สุบันนารถ, นางษิตตากาญจน์ ชนธาดา 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ  ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ HCEC 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2566– 30 สิงหาคม 2567 ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีวัตถุประสงค์ใน 

การพัฒนาศักยภาพบุคคล   ให้มีความพร้อมในศตวรรษที่ 21  อีกทั้ง เพื่ออ านวยความสะดวกในการบริหาร 
จัดการและการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานในระดับสากล 

การด าเนินการพัฒนา ศนูย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ(HCEC) โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
เน้นการจัดกจิกรรมการพัฒนาศักยภาพบุคคลทั้งบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและประชาชน นอกจากนั้นยัง
จัดกิจกรรมเพือ่ส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ และสรา้งประสบการณ์เกี่ยวกับทักษะใน ศตวรรษที่ 21 

ดังนั้นเพื่อพัฒนาคุณภาพของส านักงาน จึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์  และอุปกรณ์ 
ส านักงาน  ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC)  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
บรรลุ วัตถุประสงค์ต้องมีการสนับสนุนอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่น ามาใช้ในโครงการเพื่อให้โครงการได้ด าเนินการได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ ในปีงบประมาณ 2567 
 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อจัดซื้อจัดหาวัสดุ / อุปกรณ์ตา่งๆ เพื่อใช้ในส านักงาน HCEC 
2. เพื่อให้ส านักงาน HCEC ได้มีอุปกรณใ์นการสนับสนุนการด าเนินงานต่าง ๆ ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1 ด้านปริมาณ (ตรวจนับได)้ 

1. มีวัสดุอุปกรณ์ในการใช้ในห้องสอบและส านักงาน HCEC ร้อยละ 80 
2. มีครุภัณฑ์  คอมพวิเตอร์  อุปกรณ์ส านักงาน HCEC ให้เพียงพอ ร้อยละ 80 

    3.2 ด้านคุณภาพ 
ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC)  ได้มีอุปกรณใ์นส านักงานได้ใช้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 



ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมมอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พ.ย. 66 - HCEC,กลุ่มสาระฯ 
ภาษาตา่งประเทศ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติด าเนินการ ธ.ค. 66 - HCEC,กลุ่มสาระฯ 
ภาษาตา่งประเทศ 

3. จัดกิจกรรมตามโครงการ ธ.ค. 66 - ส.ค. 67 10,000.- HCEC,กลุ่มสาระฯ 
ภาษาตา่งประเทศ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 67 - HCEC,กลุ่มสาระฯ 
ภาษาตา่งประเทศ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,000.- บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   

พฤศจิกายน 2566 –  กนัยายน 2567 
 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
ประเภทงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไป 10,000 บาท 
 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1. คณะกรรมการด าเนินงานศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ HCEC  

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
2. กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
3. กลุ่มบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
4. คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
8. ระดับความส าเรจ็ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ด/ีเง่ือนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

   1. มีอุปกรณ์ในการใชใ้นห้องสอบและส านักงาน  ศูนย์พัฒนา 
ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC)ร้อยละ 80 

 
การสัมภาษณ ์

 
แบบสอบถาม 

   2. มีวัสดุ ครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์อุปกรณ์ส านักงาน ศูนย์ พัฒนา
ศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) ให้เพียงพอ 
ร้อยละ 80 

 
การสัมภาษณ ์

 
แบบสอบถาม 

   3. ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC)ได ้
มีอุปกรณ์ในส านักงานไดใ้ช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
การสัมภาษณ ์

 
แบบสอบถาม 



ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1 ด้านปริมาณ (ตรวจนับได้) 
    1. ส านักงานศูนยพ์ัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ  (HCEC)  ได้มีอุปกรณ์ในการใช้ในส านักงาน  

ร้อยละ 80 
    2. มีวัสด ุ ครุภัณฑ ์ คอมพิวเตอร์  อุปกรณ์ส านักงาน  ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ ความเป็นเลิศ 

(HCEC)  ให้เพียงพอ ร้อยละ 80 
9.2 ด้านคุณภาพ 
     - คณะครูและนักเรียนในสนักงาน ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) ได้มีอุปกรณ์

ในส านักงานได้ใช้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

 

 
 

 



ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC) โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

 
แบบประมาณการโครงการพัฒนาส านักงานศูนย์ HCEC 

ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ (HCEC )  ปีงบประมาณ  2567 
 

ล าดับ 
ที่ 

รายการ จ านวนหน่วยที่ 
ต้องการ 

 ราคา /หน่วย รวมเงิน 
( บาท ) 

1 หมึกเติม Epson l5190 สีด า  6 ขวด 350            2,100 .- 
2 หมึกเติม Epson l5190 สีแดง  5ขวด 350 1,750.- 
3. หมึกเติม Epson l5190 สีฟ้า  5ขวด 350         1,750.- 
4. หมึกเติม Epson l5190 สีเหลือง  5ขวด 350 1,750.- 
5. ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10   23 กล่อง 10               230.-  
6. ลวดเสียบกระดาษเบอร์ 00  11 กล่อง 18               198.-  
7. ลวดเสียบกระดาษเบอร์ 1  15 กล่อง 10 150. 
9. คลิปหนีบกระดาษ เบอร์ 110  29 อัน 6 174.- 
10 คลิปหนีบกระดาษ เบอร์ 108  22 อัน 9 198.- 
11. กระดาษการ์ดขาว 150g   5 รีม 110               550.-  
12 กระดาษโฟโต้ 135g 2 รีม 290 580.- 
13 เทปผ้าติดสันหนังสือ 2 นิ้ว 5 อัน 50 250.- 
14 เครื่องเย็บกระดาษเบอร์ 10 อันละ  1 อัน 110 110.- 
15 กาว 2 หน้า ขนาด 18 mm 6 อัน 35 210 
     
     
     
     
     
     
     

รวมเป็นเงิน หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน 10,000 
 

หมายเหต:ุ  ถัวจ่ายทกุรายการตามความเป็นจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  

ชื่อแผนงาน พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้หลักการมีสว่นร่วม  
ชื่อโครงการ  ควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณปูโภคในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่          ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที ่ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานที่ 2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนารีรตัน์ สุขจ านงค์, นางสาวพรรณิภา อยู่สบาย 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
          มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.2.4  การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

          ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิ ดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

          ตัวบ่งชี้ที่ 2.4  การก ากับติดตามประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา    
           ซึ่งปัจจุบันพลังงานเป็นตัวจักรส าคัญในการพัฒนาประเทศ เช่น น้ ามัน ก๊าซธรรมชาติ มีต้นทุนที่สูงมาก 
และมีแนวโน้มที่จะสูงชั้นในทุก ๆ ปี จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ทุกคน ในโรงเรียนต้องตระหนึกถึงการช่วยกันประหยัด
พลังงาน ของโรงเรียน ซึ่งมีค่าใช้จ่ายทางด้านสาธารณูปโภคสูง เช่น ค่ากระแสไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าน้ าประปา 
ค่าเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ท  เป็นต้น ซึ่งมีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูงมาก ตั้งแต่ปี งบประมาณ 2564, 2566 โรงเรียนต้อง
จ่ายค่าสาธารณูปโภคเพิ่มขึ้น ดังนั้นในปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนมีเป้าหมายที่จะควบคุมและดูแลค่าใช้จ่ายให้
อยู่ในปริมาณเดียวกับปีงบประมาณ 2566 หรือไม่เกินในอัตราร้อยละ  5 
  วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล เป็นศูนย์กลางในภูมิภาค 
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อเป็นการควบคุมดูแลการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน. 
2. เพื่อให้ผู้เรียน /เพื่อให้ครูและบุคลากร / เพื่อให้โรงเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัย ในการบริการ

ด้านสาธารณูปโภคและตระหนักถึงการประหยัดค่าสาธารณูปโภคและพลังงาน 
3. เพื่อสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล 

 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

                      3.1.1  ค่าไฟฟ้า 
                      3.1.3  ค่าน้ าประปา 



        กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  

                      3.1.3  ค่าโทรศัพท์พื้นฐาน 
                      3.1.4  ค่าเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
     3.1.5  ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 
     3.1.6  ค่าส่งไปรษณียภัณฑ์ 
     3.1.7  ค่าถ่ายเอกสาร 

3.2 เชิงคุณภาพ 
                      3.2.1 โรงเรียนมีการบริหารจดัการคา่สาธารณูปโภคไดอ้ย่างคุ้มค่า   

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2566   
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566  นางนารีรตัน์ สุขจ านงค ์
3. จัดท ารายงานเปรียบเทียบค่าใช้จ่าย
ปีงบประมาณ 2566 และ ปีงบประมาณ 2567 

พ.ย. 2566 - 
30 ก.ย. 2567 

 นางสาวพรรณิภา อยู่สบาย 

4. จัดท าโครงการควบคมุดูแลเรื่องค่าสาธารณูปโภค 
ค่าน้ าประปา ,คา่กระแสไฟฟ้า, ค่าโทรศพัท์ ,และค่า
เช่าบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง,คา่น้ ามันเชื้อเพลิง
,ค่าส่งไปรษณียภัณฑ์,คา่ถ่ายเอกสาร 

พ.ย. 2566 - 
30 ก.ย. 2567 

3,803,000.- นางสาวพรรณิภา อยู่สบาย 

5. สรุป /ประเมินโครงการ 30 ก.ย. 2566  นางนารีรตัน์ สุขจ านงค ์
6. ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบ 
ที่แผนงานก าหนด 

30 ก.ย. 2566  นางนารีรตัน์ สุขจ านงค ์

 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
3,803,000.-บาท (สามล้านแปดแสนสามพันบาทถ้วน) 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
  1 ตุลาคม 2566  - 30 สิงหาคม 2567 

 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
งบเงินอุดหนุนทั่วไป รายการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ค่าใช้จ่ายรายหัว) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

 กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

หมวดเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวนักเรยีน 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวม 

1. ค่ากระแสไฟฟา้  2,700,000.-  2,700,000.- 
2. ค่าน้ าประปา  500.-  500.- 
3. ค่าโทรศพัท ์  1,500.-  1,500.- 
4. ค่าไปรษณียภัณฑ ์    1,000.-    1,000.- 
5. ค่าเช่าบรกิารอินเตอรเ์น็ตความเร็วสูง  700,000.-  700,000.- 
6.ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง  400,000.-  400,000.- 

รวมทั้งสิ้น  3,803,000.-  3,803,000.- 



        กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. ส านักงานการไฟฟา้สว่นภูมิภาค 
 2. การประปาส่วนภูมิภาค 
 3. บริษัท ทีโอที จ ากดัมหาชน 
          4. บริษัท กสท. โทรคมนาคม จ ากัดมหาชน 
          5. บริษัทไปรษณีย์ ไทย จ ากดั  
 6. ส านักงานสหกรณ์การเกษตรอ าเภอปราสาทจังหวัดสุรินทร์จ ากดั 
 7. ส านักงานเทศบาลต าบลกังแอน 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.ค่าสาธารณูปโภคทุกรายการลดลงเมื่อเปรียบเทียบ
กับปีงบประมาณ 2566 

ตรวจสอบจากการ
เบิกจ่าย 

 ตารางการ
เปรียบเทียบค่าใช้จ่าย
ในแต่ละเดือน 

2.บุคลากรทุกคนในโรงเรียนร่วมมือกันในการ
ประหยัดค่าสาธารณูปโภค  

  

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
 9.1 เชิงปริมาณ  โรงเรยีนสามารถลดปริมาณการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคหรือเพิ่มขึ้นไม่เกินอัตรา     
ร้อยละ 5 ของปีงบประมาณ 2566 

9.2 เชิงคุณภาพ  บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงความร่วมมือในการประหยัดพลังงาน 
 

 
 
 

 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาระบบการบริหารจดัการโดยยึดหลักการมีส่วนรว่ม 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบการบริหารจดัการกลุม่งานบริหารงบประมาณและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่        ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : กลยุทธ์ที ่3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าทีร่้อยตรีหญิงพนิดา  สุระศร 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1  พฤศจิกายน  2566  -  30  กรกฎาคม  2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
        การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  นั้นเน้น การ
พัฒนาคุณภาพคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ  ผู้เรียนส าคัญที่สุด  และปัจจุบันความเจริญก้าวหน้า
ทางด้านเทคโนโลยี  มีความเจริญก้าวหน้าไปมาก หน่วยงานใดมีการบริหารจัดการที่ดีความพร้อมทางด้านวัสดุ
อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ก็จะส่งให้การบริหารจัดการ  การบริการ  การพัฒนางานด้านอื่นๆ และการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ในระดับดีมาก      

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาภายใน
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มงานบริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น   
2. เพื่อจัดหาจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่ให้การบริหารจัดการ การบริการและสนับสนุนการจัดการเรียน  

การสอนในกลุ่มงานบริหารงบประมาณให้เพียงพอและ  ใหผู้้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. เพื่อให้ห้องส านักงาน มั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพ 

ใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

3.1.1 มีวัสดุ ครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
ให้เพียงพอ 

3.1.2 มีห้องห้องส านักงาน มั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง  
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี  สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่มงานบริหารงบประมาณให้มี 

ประสิทธิภาพมากขึ้นในระดับดีมาก   



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ข้ันตอนการด าเนินการ (อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม) 
กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 2566  ว่าทีร่้อยตรีหญิง
พนิดา สุระศร 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย. 2566   
3. จัดซื้อวัสดุ / ครุภัณฑ์ พ.ย. 2566 – 

15 ส.ค.2567 
120,000.- คณะกรรมการ

กลุ่มบริหาร       
งบประมาณ 

4. จัดท าโครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการกลุ่ม
งานบริหารงบประมาณและสนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน 

พ.ย. 2566 – 
15 ส.ค.2567 

  

5. สรุป /ประเมินโครงการ 15 ก.ย.2567   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตามแบบที่แผนงาน
ก าหนด 

15 ก.ย.2567   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000.-บาท 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2566   ถึง   15 สิงหาคม 2567 
 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป   120,000.-บาท ( หน่ึงแสนสองหมื่นบาทถ้วน ) 
 
7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 1.  โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. มีวัสดุ ครุภัณฑ์ คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ส านกังานในกลุ่มงาน
บริหารงบประมาณให้เพยีงพอ 

 การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

 แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

2. มีห้องห้องส านักงาน มั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวย
ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การไดด้ี  สภาพแวดล้อม
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ  โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ ์คอมพิวเตอร ์อุปกรณ์ส านักงานในกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณให้เพียงพอ 

9.2  เชิงคุณภาพ  โรงเรยีนมีห้องห้องส านักงาน มั่นคงสะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การไดด้ี  สภาพแวดล้อมรม่รื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

ชื่อโครงการ จัดหาครุภณัฑ์เพื่อพัฒนางานส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ      ใหม่      ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางมะลิวัลย์ เป็นสมรักษ ์
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2566 – 15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงือ่นไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มบริหารงบประมาณเป็นการบริหารจดัการเกีย่วกับงานภายในโรงเรียน ได้แก่ การการเงิน การพัสด ุ

และงานแผนงาน  จ าเป็นต้องใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ตา่ง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกและเป็นกลไกสู่ความส าเร็จ 
โรงเรียนจึงได้จดัท าโครงการจดัหาครุภัณฑ์เพื่อพฒันางานส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณขึ้น  

เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนใหเ้กิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2. เพื่อมีครุภัณฑ์ใช้ในส านักงานบริหารงบประมาณ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร ์จ านวน 3 เครื่อง 1. โรงเรียนมีการจดัระบบงานบริหารงบประมาณอย่างมี
คุณภาพ 
2. คร ูนักเรียน และผู้ปกครองไดร้ับบริการด้านบริหาร
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 
ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ราคา/
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

รวม  

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566     
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566     
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ 1พ.ย.66-15ส.ค.67     

- จัดหาคอมพิวเตอรก์ลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

   75,000 นางมะลิวัลย์  
เป็นสมรักษ์ 

- งานการเงิน  25,000 1 25,000  
- งานแผนงาน  25,000 1 25,000  
- งานพัสด ุ  25,000 1 25,000  

4. จัดท าโครงการ      
5. สรุป /ประเมินโครงการ      
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

     

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท      
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 75,000.- บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน)                            

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  75,000.- บาท (เจ็ดหมื่นห้าบาทถ้วน)                            
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารทัว่ไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

 

 

 

 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

  

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. กลุ่มบริหารงบประมาณ มีคอมพิวเตอร์ที่มึคุณภาพ ใชใ้น
ส านักงานเพิ่ม จ านวน 3 เครื่อง 

การตรวจรับ แบบประเมิน 

2. โรงเรียนมีการจดัระบบงานบริหารงบประมาณอย่างมีคุณภาพ 
 

การสังเกต 
สัมภาษณ ์

แบบสอบถาม 

3. คร ูนักเรียน และผู้ปกครองไดร้ับบริการด้านบริหารงบประมาณ การสังเกต 
สัมภาษณ ์

แบบสอบถาม 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
              1. มี ครุภัณฑ์ในส านักงานกลุ่มบริหารงบประมาณ 

    2. ครู นักเรียนและผูป้กครองโรงเรียนประสาทวิทยาคารทกุคน ไดร้ับการบริการ 
9.2 เชิงคุณภาพ 
  1. กลุ่มบริหารงบประมาณมีครุภัณฑ์ส านักงานอย่างเพียงพอ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

จัดหาครุภัณฑ์เพื่อพัฒนางานส านักงานกลุ่มบรหิารงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ 
รวมเงิน 
(บาท) 

ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน 
ค่าวัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

1 จัดหาคอมพิวเตอรก์ลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

       

 - งานการเงิน     25,000 1 25,000 
 - งานแผนงาน     25,000 1 25,000 
 - งานพัสด ุ     25,000 1 25,000 
         
         
         

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน   75,000.- บาท (เจ็ดหมื่นห้าบาทถ้วน)                            
 
 หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ชื่อโครงการ  อบรมพัฒนาครูและบุคลากรงานงบประมาณเพื่อเพิ่มศักยภาพดา้นการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ             ใหม ่      ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์ของ สพฐ : กลยุทธ์ที ่3   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนารีรตัน์  สุขจ านงค ์และคณะครูกลุ่มบริหารงบประมาณ 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พ.ย.-30 ส.ค. 2567   ภาคเรียนที ่   2/2566  และภาคเรียนที่  1/2567
ปีงบประมาณ  2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 ได้
ก าหนดนโยบายและแนวทางพัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนและครูผู้สอน โดยการส่งเสรมิและพัฒนาการจัด
การศกึษาให้ตอบ สนองความต้องการของผู้เรียนมากที่สุด  โดยความรว่มกันระหว่างครกูับผู้เรียนเพื่อปฏิรูปการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน   เป็นยุทธศาสตร์การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้นักเรียนเป็นฐาน  ใชศ้ักยภาพครูใน
พื้นที่ท าการส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนของผู้เรียน  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสทิธิภาพและตรง
กับความต้องการของผู้เรยีน  มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรูร้่วมกันระหว่างครู นักเรียนและชุมชนจากการปฏิบัติ
จริงและทบทวนเนื้อหาในรายวิชาที่นักเรียนสนใจหรือเพิ่มพูนความรูใ้นรายวิชานั้น ๆ ให้สูงข้ึน  ปรับเปลี่ยนเจต
คติและพัฒนาการจดัการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  ใหส้อดคล้องกับพระราชบญัญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545  และหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 สนองกลยุทธ์ที่  3  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ  สมรรถนะครูอย่างเป็นระบบ และกลยุทธ์ที่ 3  เพือ่พฒันาการบริหาร
จัดการศึกษา โดยใช้หลักธรรมมาภิบาลและการมสี่วนร่วมเชิงคุณภาพ 

วิสัยทัศน์สถานศึกษาคือ ปี พ.ศ. 2567  “จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมคีุณภาพ ได้มาตรฐานสากล 
เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผูเ้รียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น 
โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ดังนั้นเพื่อให้การอบรมพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาในการพัฒนาองค์ความรู้ในการปฏิบัติงาน 
เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ในยุคสมัยใหม่ ทันระบบเทคโนโลยี  โดยผา่นกระบวนการอบรมสัมมนาที่
เน้นการปฏิบัติจริง  เป็นการเรียนรูอ้ย่างมีความหมาย  เพื่อสร้างองคค์วามรู้ด้วยตนเอง  โรงเรียนประสาทวทิยา
คาร  จึงได้เสนอโครงการการด าเนินจัดอบรม ใหค้วามรู้แก่บุคลากรที่ปฏิบัติงาน ทางด้านงบประมาณ เพื่อสร้าง
องค์ความรู้ และพัฒนาศกัยภาพในการปฏิบัติงานให้ทันยุค ทันสมัย ตามสถานการณ์บ้านเมือง และ เทคโนโลยี 
ในยุคสื่อหรือนวัตกรรมทางด้าน ICT   และ ระเบียบ ปฏิบัติการทางด้านการเงินและพัสดุ ให้กับคณะครูและ
บุคลากรที่ปฏิบัติงานดา้นงบประมาณ เพื่อให้มีระบบการบริหารจัดการทีม่ีคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ในดา้นงานงบประมาณ ทีด่ี  เพื่อยกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และปฏิรูป
การศกึษาให้มีคุณภาพไดม้าตรฐานเป็นที่ยอมรับต่อไป 
 



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
     2.1.  เพือ่จัดอบรมครูและบุคลากร ในกลุ่มบริหารงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ในการอบรม
ความรู้เกี่ยวกับการเงินและพัสด ุของโรงเรียนเพื่อพัฒนางานของ โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
รวมทั้งการปฏิบัตงิานใหถู้กต้องตามระเบียบ การเงินและพัสดุ ของครู 

2.2  เพื่อสร้างองค์ความรู้ และความรู้ความเข้าใจ ในการปฏิบัติงาน ดา้นการเงินและพัสดุได้อยา่งถูกต้อง 
ตามระเบียบ ของครูและบุคลากรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนประสาท วทิยาคารและทุกกลุม่งาน 
2.3.  เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติงานทางดา้นการเงินและพัสดุ  สามารถพัฒนาการองค์
ความรู ้ที่ทันสมัย  และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมถูกต้อง ตามระเบียบกฎหมายการเงิน และการ
พัสด ุสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

      2.4. เพือ่ให้ครูบุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้เรียนรูแ้ละใช้
กฎระเบียบทางด้านการเงินและการบัญชี พัสดุ กบัเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนา ศักยภาพการปฏิบตัิงานอย่าง
คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

3.1.  เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ )  
        3.1.1. คณะครูและบุคลากรกลุ่มงานบริหารงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  25 คน ได้รับ
การอบรมและไดร้ับความรู้ อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง 
        3.1.2. ครูและบุคลากร ทางงานงบประมาณ สามารถปฏิบัติงานและบริการทางดา้นการเงินและพัสดุ ได้
อย่างคล่องตวั ถูกต้อง ตามระเบียบและกฎหมาย ภายในก าหนดเวลา 

   3.1.3. ครูและบุคลากร กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร สามารถที่ใช้เทคโนโลย ีได ้
อย่างเหมาะสม กับงาน และทันสมัยและเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการทางด้าน การเงิน การบญัชีและพัสดุ 

3.2.  เชิงคุณภาพ 
        3.2.1.  ไดพ้ัฒนาการองค์ความรู้และ แนวปฏิบัติเกีย่วกับ การเบิกจ่ายเงิน ในระเบียบการเงินและพัสดุ 
อยา่งมี ประสิทธิภาพ  
        3.2.2.  ครูและบุคลากร กลุ่มงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีความรูเ้รื่องการ 
การด าเนินการเบิกจ่าย เงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ และ การบริหารจดัการ การเบิกจ่ายค่าวัสด ุ
ครุภัณฑ์ อยา่งถูกต้องไดอ้ย่างมี   คุณภาพใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัดการของโรงเรียนให้ได้ผลดี
ยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4.  วิธีด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

  4.1 ขั้นตอนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ปี พ.ศ. 2566 -ปี  พ.ศ. 2567 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.1 ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 
1.2 ก าหนดความรับผิดชอบโครงการ/

กิจกรรม 
1.3 เสนอขออนุมัติโครงการ  
 

            

 

2.  ขั้นด าเนินการ (Do) 
    2.1 ก าหนดสถานที่ในการจดักิจกรรม
อบรมพัฒนาบุคลากร งานงบประมาณ 
กฏหมายระเบยีบ การเงินและการพัสดุ  

 2.2 ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 2.3 ด าเนินการจัดกจิกรรมตาม

ก าหนดการ 
 

            

 

3.  ขั้นติดตาม (Check) 
3.1 สังเกตพฤตกิรรม 
3.2 สอบถาม 
3.3 ผลงาน 
 

            

 

4.  ประเมินผล (Action) 
4.1 ประมวล สรุปรายงานผลการ

ด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ 
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4.2. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวทีด่ี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

1 - 14     พ.ย..  2566 - นางนารีรตัน์  สุขจ านงค ์

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 1 - 5  พ.ย.  2566 - นางนารีรตัน์  สุขจ านงค ์
3. จัดเตรียมเอกสารเนื้อหาในการอบรม   
    -วิทยากร ที่ให้ความรู ้
    -สถานที่ในการอบรม 
    -วัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 
    -จัดอบรมบุคลากร ระเบียบการเงิน 
และพัสด ุ

1 พ.ค.-30 ก.ค. 2566  
 58,200 

 นางนารีรตน์  สุขจ านงค์ 
นางสาวพรรณิภา สุขสบาย 
นางสาวปัทมา มีพรหมดี 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1 - 30  ก.ย 2567  นางนารีรตัน์   สุขจ านงค์ 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบ ที่แผนงานก าหนด 

11- 20  ต.ค. 2567  นางสาวพรรณิภา  สุขสบาย 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 58,200 
 

5. ระยะเวลาด าเนินการ  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
           1 พ.ย.-30 ส.ค. 2567   ภาคเรียนที่   1/2567 ปีงบประมาณ  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 งบอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  50,000  บาท 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        1. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ส านักงานบริหารงานการมธัยมศึกษาตอนปลาย 
3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสรุินทร ์

 4. โรงเรียนประสาทวิทยาคารวิทยาคาร     
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8. ระดับความส าเร็จ  (ปศพพ. : หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูทกุลุ่มงานบริหารงบประมาณม ีความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติงานทางดา้นการเงินและพัสดุ 
สามารถเบิกจ่ายเงิน ได้อย่างถูกต้อง ตามระเบียบ ร้อยละ    
80 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ ์
-  การน าเสนอสื่อ / 
   นวัตกรรม 

- แบบสรุปและ
ประเมินผลโครงการ 
- แบบสอบถาม 

2. ครู/บุคลากร กลุ่มบรหิารงบประมาณ โรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางปฏิบัติ  
งานทางดา้นการเงินและพัสดุ สามารถด าเนินการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณและนอกงบประมาณ ได้อย่างถูกต้อง 
    สรา้งผลงานเพื่อยกระดับคุณภาพการการบรหิารจัด
การศกึษาได้อยา่งยั่งยืน 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

-  ครูและบุคลากร กลุ่มงานบริหารงบประมาณของโรงเรียนประสาทวทิยาคาร ได้เข้ารว่มการอบรม
ทางด้านการเงิน การบัญชี และพัสด ุ จ านวน 10 คนโดยบรรลุตามวตัถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
9.2   เชิงคุณภาพ 
-  ครูและบุคลากรทางการศึกษา กลุ่มบริหารงบประมาณ  สามารถมีความรู้ความเข้าใจ ทางด้าน

การเงิน การบัญชีและพสัดุ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูก ต้องตามระเบียบ  และมคีุณภาพและ
ประสิทธิภาพสูงข้ึน 
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แบบประมาณการโครงการ  อบรมพัฒนาครูเพื่อเพิ่มศักยภาพการเงิน การบัญชีและพัสดุ 
ฝ่าย / งาน / กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ภาคเรียนที่  2   ปีการศึกษา  2567 

 

ล าดั
บที ่

รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนครั้ง
ที่ต้อง

ด าเนินการ 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าลงทะเบียน คนละ 3,900.- บาท 10 3,900.- 1 39,000 
2 ค่าใช้สอย     
 2.1 ค่าเบ้ียเลี้ยง จ านวน  3  วัน  10 คน 240.-  1 7,200 
 2.2  คา่ที่พกั  10 คน 1,200 2  มื้อ 12,000 
          
      
      
      

รวมทั้งสิ้น (ห้าหมื่นแปดพันสองร้อยบาทถ้วน) 58,200 
 
หมายเหตุ   ถัวจา่ยทุกรายการ 
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ชื่อแผนงาน  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาตามมาตรฐานวชิาชพี 
ชื่อโครงการ  อบรมพัฒนาครูเพื่อเพิ่มศักยภาพดา้น ICT 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ             ใหม ่      ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์ข้อที่  2 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2,3 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน ภาคเรียนที่   1/2567  ปีงบประมาณ  2567     
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545 ได้
ก าหนดนโยบายและแนวทางพัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนและครูผู้สอน โดยการส่งเสริมและพัฒนาการจดั
การศกึษาให้ตอบ สนองความต้องการของผู้เรียนมากที่สุด  โดยความรว่มกันระหว่างครกูับผู้เรียนเพื่อปฏิรูป
การเรียนรูใ้ห้มีคุณภาพได้มาตรฐาน   เป็นยุทธศาสตรก์ารปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้นกัเรียนเป็นฐาน  ใช้
ศักยภาพครูในพื้นทีท่ าการส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนของผู้เรียน  เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพและตรงกับความต้องการของผู้เรียน  มีการแลกเปลี่ยนการเรยีนรู้ร่วมกันระหว่างครู นกัเรียน
และชุมชนจากการปฏิบัติจริงและทบทวนเนื้อหาในรายวชิาที่นักเรียนสนใจหรือเพิ่มพูนความรูใ้นรายวิชานั้น ๆ 
ให้สูงข้ึน  ปรับเปลี่ยนเจตคติและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  ใหส้อดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545  และหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 2551 สนองกลยุทธ์ที่  3  การพัฒนาคณุภาพการศกึษาเพื่อยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาของชาตพิัฒนาผู้เรียน สมรรถนะครูอยา่งเป็นระบบ และกลยุทธ์ที่ 3  เพื่อ
เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

วิสัยทัศน์สถานศึกษาคือ ปี พ.ศ. 2567  “จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมคีุณภาพ ได้มาตรฐานสากล  
เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น 
โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

ดังนั้นเพื่อให้การอบรมพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษาในการสร้างสื่อและนวัตกรรม  โดยผ่าน
กระบวนการอบรมสัมมนาที่เน้นการปฏิบตัิจริง  เป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย  เพือ่สร้างองคค์วามรูด้้วย
ตนเอง  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงได้จดัท าโครงการเกี่ยวกับการสรา้งสื่อหรือนวัตกรรมทางดา้น ICT 
ให้กับคณะครูและบุคลากรเพื่อจดักระบวนการเรยีนรู้  พัฒนาการเรียนการสอนโดยการสร้างสื่อ นวัตกรรมใน
รูปแบบที่หลากหลาย  เพื่อยกระดับการศกึษาขัน้พื้นฐาน  และปฏิรูปการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานเป็นที่
ยอมรับต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
     2.1. เพื่อจดัอบรมครใูนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนประสาทวทิยาคาร ในการการใช้โปรแกรม  
            ผลติสื่ออย่างสร้างสรรค์ ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกลุ่มงานต่าง ๆ ของโรงเรียนเพือ่พัฒนางาน 
            ของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งการผลติสื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอนด้าน ICT   
            ของคร ู

2.2  เพื่อสร้างนวตักรรมในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนประสาท 
      วิทยาคารและทุกกลุ่มงาน 
2.3.  เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้ครูผู้สอนสามารถพฒันาการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้นที่ 
        ท าการสอน ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการเรียนรูจ้นบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 

      2.4. เพือ่ให้ครูบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้เรียนรู้และใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนา 
        ศักยภาพการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 

 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

3.1.  เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ )  
        3.1.1. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 165 คน ไดร้ับการอบรมครเูพื่อพัฒนางาน 
                เกี่ยวกับการใชง้านโปรแกรมคอมพวิเตอร ์ผลิตสื่ออยา่งสร้างสรรค ์ เพื่อพัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียน 
                การสอนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างน้อยปีละ  2  ครั้ง 
        3.1.2. ครูมีนวตักรรมในการจดัการเรียนการสอนอย่างน้อย  1  ชิน้งาน  เพื่อใชใ้นการจัดการเรียน 
                  การสอนและร่วมจัดกจิกรรมประกวดผลผลติทางวิชาการ 

   3.1.3. ครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้ใช้เทคโนโลยีมีสื่อ วัสด ุอุปกรณ์การเรียนการสอน  
           ที่ทันสมัยและเป็นประโยชน์ต่อการจดักจิกรรมการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 
3.2.  เชิงคุณภาพ 

        3.2.1.  ไดพ้ัฒนาการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร ์ในการผลิตสื่อ  ICT อย่างสรา้งสรรค์ สร้างสือ่ นวัตกรรม 
                 ที่มีประสทิธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 
        3.2.2.  ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีความรู้เรือ่งการจดัท าสื่อ นวตักรรมได้อย่างมี 
                  คุณภาพใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนการสอนของตนเองให้ได้ผลดียิ่งข้ึน 
 

4.  วิธีด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ปี พ.ศ. 2567 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

 

1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1.1 ประชุมวางแผนโครงการ/กิจกรรม 
1.2 ก าหนดความรับผิดชอบโครงการ/

กิจกรรม 
1.3 เสนอขออนุมัติโครงการ  
 

            



กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

2.  ขั้นด าเนินการ (Do) 
2.1 ก าหนดสถานที่ในการจัดกจิกรรม
อบรมพัฒนาบุคลากรด้วยโปรแกรม 
Google และโปรแกรม Canva ผลิตสื่อ
อย่างสร้างสรรค ์

 2.2 ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2.3 ด าเนินการจดักิจกรรมตาม

ก าหนดการ 
 

            

 

3.  ขั้นติดตาม (Check) 
3.1 สังเกตพฤตกิรรม 
3.2 สอบถาม 
3.3 ผลงาน 
 

            

 

4.  ประเมินผล (Action) 
4.1 ประมวล สรุปรายงานผลการ

ด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ 

            

 

5. ระยะเวลาในการด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

1 - 14  ก.พ.  2567 - นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 1 - 5  มี.ค.  2567 - นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
3. จัดเตรียมเอกสารเนื้อหาในการอบรม   
    -วิทยากร ที่ให้ความรู ้
    -สถานที่ในการอบรม 
    -วัสดุอุปกรณ์ในการอบรม 
    -จัดอบรมบุคลากรในการสร้างสื่อ  
     นวตักรรมการใช้เทคโนโลยี 

1 มี.ค.-31 ก.ค. 2567  
1,600 

- 
2,400 
16,000 

นางสาวอ าภา  ลัดดาไสว 
นายเอกอภิสิทธ์  ดอกศรีจันทร ์
นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 
นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1 - 30  ก.ย 2567  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบ ที่แผนงานก าหนด 

11- 20  ต.ค. 2567  นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 1 - 31  ต.ค.  2567  นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 20,000 

 

6. งบประมาณ  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
 ประเภทงบประมาณ  เงินอุดหนุนทั่วไป  เป็นเงิน 20,000.- บาท 



กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
        1. กลุ่มบริหารงานบุคคล 

2. ครูผู้สอนรายวชิาคอมพิวเตอร ์และ ICT 
3. ครูและบุคลากรโรงเรยีนประสาทวิทยาคารวิทยาคาร   
   

8.  การวัดผลประเมินผล (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรูแ้ละคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูทกุกลุ่มสาระการเรยีนรู้ มีสื่อ นวตักรรมการเรียน 
     การสอนที่หลากหลายสามารถน าไปใช้ประกอบการ 
     จดัการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพคดิเป็น 
     ร้อยละ  80 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ ์
-  การน าเสนอสื่อ / 
   นวัตกรรม 

- แบบสรุปและ
ประเมินผล
โครงการ 
- แบบสอบถาม 

2. ครู/บุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีความรู้ความ  
    เข้าใจในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์ในการผลิตสื่อ Ict  
    อย่างสร้างสรรค ์สรา้งสื่อ นวัตกรรม และสามารถ 
    สรา้งผลงานเพื่อยกระดับคุณภาพการศกึษาได้อย่างยั่งยืน 
 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

-  ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่ออ านวยความ
สะดวก 
   ในการจัดท าสื่อและ ผลิตสื่อ อุปกรณ์เพือ่ใช้ประกอบการเรียนการสอนโดยบรรลุตามวตัถุประสงค์
ที่ตั้งไว ้
9.2   เชิงคุณภาพ 
-  ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการผลิตและพฒันาสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนตรงตาม 
   มาตรฐานตวัชี้วดัของหลักสูตร 
 

 



กลุ่มบริหารงานบุคคล  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ อบรมพัฒนาครูเพ่ือเพิ่มศักยภาพด้าน ICT 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ภาคเรียนที่  1   ปีการศกึษา  2567 
 

ล าดั
บที ่

รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคา/
หน่วย 

จ านวนครั้ง
ที่ต้อง

ด าเนินการ 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าวัสดจุัดการอบรม    2,400 
2 ค่าใช้สอย     
 2.1 ค่าอาหารมื้อกลางวนั 160 คน 50 1 มื้อ 8,000 
 2.2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 160 คน 25 2  มื้อ 8,000 
 2.3 ค่าวิทยากร 4 คน 400  1,600 
      
      
      

รวมทั้งสิ้น (สองหมื่นบาทถ้วน) 20,000 
 
หมายเหตุ   ถัวจา่ยทุกรายการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบบริหารกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ     ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ร้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน     1 พฤศจิกายน  2566 – 15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567   
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศกึษาต้องยดึหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรยีนส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวข้อง
โดยตรงกับการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา จติใจและสังคม นอกเหนือจากการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรแล้ว โรงเรียนจ าเป็นต้องดูแลเอาใจใส ่ช่วยเหลือและเอาใจใส ่ช่วยเหลือและส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตามศักยภาพทีพ่ึงมี ขณะที่สภาพแวดล้อมซึ่งเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและค่อนข้างซับซ้อน
มากขึ้น ท าให้นักเรียนเสี่ยงต่อการเผชิญปัญหาทวีเพิ่มขึ้น การสร้างมาตรการในการสร้างภูมิคุ้มกนัปกป้อง
นักเรียนในทางที่เหมาะสม จึงเป็นภาระที่ส าคัญของโรงเรียน และโรงเรียนได้จัดท าโครงการนี้ข้ึนโดยมีกิจกรรม 
ดังนี้ 

กิจกรรมยินดีต้อนรับสู่รั้วแสดขาว (เตรียมความพร้อมนักเรียนใหม่) เป็นกิจกรรมที่ฝึกการอยูร่่วมกนั 
ด้านการเรียนรู้ได้อย่างมคีวามสุข ผู้เรียนควรไดร้บัการละลายพฤติกรรม การสร้างสัมพันธภาพ การไดรู้้จัก
เพื่อน รู้จักครู รู้จักสถานบันฯ เบ้ืองต้น นักเรียนที่จะเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 เป็นนักเรียนที่จากโรงเรียนต่างๆ ทั้งในพื้นที่บรกิารและนอกพื้นที่บริการ 

กิจกรรมศิษย์น้อมบูชาครู เป็นพิธีไหว้ครูถือเป็นพิธีกรรมและประเพณีวัฒนธรรมที่อยูคู่่
สถาบันการศึกษาของไทยมายาวนาน เป็นพิธีกรรมที่แสดงถึงความเคารพนับถือและระลึกถึงคุณความดีของครู
อาจารย์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้แก่ศิษย ์ 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศเป็นกิจกรรมที่เมื่อจบหลักสูตรชั้น ม.3 และม.6 ผู้เรียนจะเข้าศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษา หรือเข้าสู่โลกของการท างานในระดับพนักงานปฏิบัติการ เป็นการแสดงความยินดีและชื่นชม
ในความส าเร็จ สร้างขวญั ก าลังใจ ในการเตรียมตัวสู่โลกนอกรั้วโรงเรียน  

กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียนและกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็นกิจกรรมที่ได้มาซึ่งข้อมูล
นักเรียนเป็นรายบุคคลโดยได้ความรูจ้ักนักเรียนถึงสภาพที่อยู่อาศัย ความสัมพันธ์ในครอบครัว ชมุชนที่
นักเรียนอาศัยอยู่ จะชว่ยให้ครูที่ปรึกษาและผู้เกี่ยวข้องทุกคน ทุกฝา่ย สามารถดูแลช่วยเหลือนักเรยีนได้อย่าง
ตรงปัญหาและทันเหตุการณ์ รวมทั้งมีข้อมูลประกอบการวางแผนในการจดักิจกรรมส่งเสริม ป้องกันหรือ
แก้ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นได้ 

 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่ออบรมปฐมนิเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
2. เพื่อรายงานผลภาพรวมของนักเรียนในด้านการเรียน ความประพฤต ิการปรับตวั ศักยภาพและอื่นๆ 
3. เพื่อให้ครูที่ปรกึษาไดม้ีข้อมูลของครอบครัวนักเรียนในเชิงลึกประกอบการวางแผนจัดกิจกรรมเพือ่
ส่งเสริมป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาได้ตรงจุดและทนัเหตุการณ์ 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีและความร่วมมอืระหว่างบ้านและโรงเรียนในการป้องกัน แก้ไข และพัฒนา
นักเรียน 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
      3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาบีที่ 1 และปีที่ 4 มีแนวทางในการปรับตัวอยู่ในสังคมใหม่ได้อย่างมี
ความสุข จ านวน 1,000 คน 
 3.1.2 นักเรียนทุกคน ทกุระดับชั้น ไดร้่วมกิจกรรมศิษย์น้อมบูชาครู   

3.1.3 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและก าลังใจแก่นักเรียนที่จบการศึกษาขั้น ม.3 และ ม.6 
3.1.4 ผู้ปกครองทกุคน ทุกระดับชั้นรว่มประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน จ านวน 3,000 คน 
3.1.5 นักเรียนเครือข่ายเพื่อนที่ปรึกษา มีความสามารถใช้ทักษะชวีิตและเทคนิคในการส่งต่อเพื่อนที่

ประสบปัญหาได้ 
 3.1.6 นักเรียนทุกคน ทกุระดับชั้น จ านวน 3,124 คน ได้รับการเย่ียมบ้าน ร้อยละ 100 
       3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาความพร้อมที่จะเป็นนักเรียนที่มีความพร้อมที่จะเป็นนักเรียนที่มี 
คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 3.2.2 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงถึงความเคารพนอบน้อม ระลึกถึงพระบุญคุณของครู และเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหวา่งครู และนักเรียน 
 3.2.3 นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จ เกิดความรู้สึกผกูพันระหว่างเพื่อน และสถาบัน 
 3.2.4 ผู้ปกครองทราบถึงภาพรวมของนักเรียน ในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรับตัว ศักยภาพ 
และอื่นๆ รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และหาแนวทางในการดูแลบุตรหลานกับผู้ปกครองทา่นอื่นและครูที่
ปรึกษา 
 3.2.5 เครือข่ายเพื่อนช่วยเพื่อน /พี่ช่วยน้องในโรงเรียน มีการพัฒนาและสร้างความยั่งยืน 
 3.2.6 ครูที่ปรึกษามีข้อมลูทุกด้านในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
3. กิจกรรม 
3.1 กิจกรรมยินดีต้อนรบัสู่รั้วแสดขาว 
3.2 กิจกรรมศิษย์น้อมบูชาคร ู 
3.3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ชั้นม.6 
3.4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
3.5 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 
งานกิจการนักเรียน 

  
20,000 
30,000 
40,000 
30,000 
100,000 

 

 
นายยุทธภูมิ  มีพรหมด ี
นายยุทธภูมิ  มีพรหมด ี
ว่าทีร่.ต.เสกสรร จุฬา 
ว่าที่ ร.ต.เสกสรร จุฬา 
ว่าที่ ร.ต.เสกสรร จุฬา 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ   นางรุ่งทิพย์  สายแสงจันทร์ 
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

  นางรุ่งทิพย์  สายแสงจันทร์ 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   นางรุ่งทิพย์  สายแสงจันทร์ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                       220,000  บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
      วันที่ 1 เดือนพฤศจกิายน พ.ศ. 2566 – 15 เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2567 ปีงบประมาณ 2567   
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
       เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  220,000  บาท 
 
7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. งานกิจการนกัเรียน  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวดัสุรินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1,4 ร่วมกจิกรรม รอ้ยละ 100 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
2. นักเรียนทุกคน ทกุระดับชั้น ได้รว่มกิจกรรมศษิย์น้อมบูชาครู 

ร้อยละ 100 
ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

3. นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
4. ผู้ปกครองมาร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
5.มีระบบสารสนเทศในการบริหารกิจการนักเรียน ร้อยละ 95 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4 รว่มกิจกรรม ร้อยละ 100 
      9.1.2 นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น ได้รว่มกจิกรรมศิษย์น้อมบูชาคร ูร้อยละ 100 
      9.1.3 นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ร่วมกจิกรรมไม่น้อยกว่า ร้อยละ 95 
      9.1.4 ผู้ปกครองมารว่มประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
      9.2.2 นักเรียนมีความเคารพนอบน้อม ระลึกถึงพระบุญคุณของครู และมีความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างคร ูและนักเรียน 
      9.2.3 นักเรียนเกิดความภาคภูมใิจในความส าเร็จ เกิดความรู้สึกผูกพนัระหว่างเพื่อน และสถาบัน 
      9.2.4 ครูที่ปรึกษาไดร้ายงานผลภาพรวมของนักเรียนในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรบัตัว
ศักยภาพและดา้นอื่นๆ ให้ผู้ปกครองรับทราบ เพือ่ร่วมกันวางแนวทางในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      9.2.5 มีเครือข่ายเพือ่นช่วยเพื่อน /พี่ชว่ยน้องในโรงเรียน มีการพัฒนาและสร้างความยั่งยืน 
      9.2.6 โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนรายบุคคลและสามารถดูแลชว่ยเหลือนักเรียนในปัญหาด้านต่างๆ
ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
 
 

 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2566 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 กิจกรรมยินดีต้อนรับสู่รั้วแสดขาว    20,000 
2 กิจกรรมศิษย์น้อมบูชาครู     30,000 
3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ชั้นม.6    40,000 
4 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน    30,000 
5 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ

บริหารงานกิจการนกัเรียน 
   100,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สองแสนสองหมื่นบาทถ้วน-)  220,000   
 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  พัฒนาความระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน  
ลักษณะโครงการ  ใหม่      ☑ ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

     ข้อที่  1 คุณภาพของผู้เรียน 
     ข้อที่  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศริิปิน  หมายลึกดี 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน      1 rAL0bdkpo2566 – 30 สิงหาคม  2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศกึษาต้องยดึหลักว่าผู้เรียนทุกคน
มีความรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานเกีย่วข้องโดยตรง
กับการพัฒนาผู้เรียนทั้งดา้นร่างกาย สติปัญญา จติใจและสังคม นอกเหนือจากการจดัการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรแล้ว โรงเรียนจ าเป็นต้องดูแลเอาใจใส่ ชว่ยเหลือและเอาใจใส่ ช่วยเหลือและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ตามศักยภาพทีพ่ึงมี ขณะที่สภาพแวดล้อมซึ่งเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและค่อนข้างซับซ้อนมากขึ้น ท าให้นักเรียน
เสี่ยงต่อการเผชิญปัญหาทวีเพิ่มขึ้น การสร้างมาตรการในการสรา้งภูมิคุ้มกนัปกป้องนักเรียนในทางที่เหมาะสม  

จึงเป็นภาระที่ส าคัญของโรงเรียน และโรงเรียนไดจ้ัดท าโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อรายงานผลภาพรวมของนักเรียนในด้านการเรียน ความประพฤต ิการปรับตวั ศักยภาพและอื่นๆ 
2. เพื่อให้ครูที่ปรึกษาไดม้ีข้อมูลของครอบครัวนักเรียนในเชิงลึกประกอบการวางแผนจัดกิจกรรมเพือ่ส่งเสริม 

ป้องกัน หรือแก้ไขปัญหาได้ตรงจุดและทันเหตุการณ์ 
3. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดี และความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียนในการป้องกัน แก้ไข และพัฒนา
นักเรียน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
      3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 180 คน 
 3.1.2 นักเรียนทุกคน ทกุระดับชั้น จ านวน 3,173 คน  
       3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 3.2.2 ผู้ปกครองทราบถึงภาพรวมของนักเรียน ในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรับตัว ศักยภาพ 
และอื่นๆ รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และหาแนวทางในการดูแลบุตรหลานกับผู้ปกครองท่านอื่นและ 
ครูที่ปรึกษา 
 3.2.3 ครูที่ปรึกษามีข้อมลูทุกด้านในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  

1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการงาน
ระบบการดูแลฯ 

ภาคเรียนที่ 
1/2567 

35,000 นางพิมพ์ฤด ี ประเสริฐสงัข์ 

1.2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  
(ห้องละ 1,500*84) 

ภาคเรียนที่ 
1/2567 

126,000 นางสาวศริิปิน  หมายลึกดี 

1.3 กิจกรรมอบรมนกัเรยีนเพื่อนที่ปรึกษา 
YC 

ภาคเรียนที่ 
1/2567 

35,000 นางสาวศริิปิน  หมายลึกดี 

1.4 กิจกรรมพัฒนากองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ
การศกึษา(กยศ.) 

ภาคเรียนที่ 
1/2567 

20,000 นางสาววลีวรรณ  วดัตรง 

1.5 กิจกรรมการส่งต่อนกัเรียนภายในและ
ภายนอก(คู่มือการส่งต่อ) 

ภาคเรียนที่ 
2/2566 

15,000 นางพิมพ์ฤด ี ประเสริฐสงัข์ 

1.6 กิจกรรมสารสนเทศงานระบบการ
ดูแลฯ 

ภาคเรียนที่ 
2/2566 

30,000 นางสาววลีวรรณ  วดัตรง 

1.7 กิจกรรมความเป็นเลิศการแข่งขัน
ประกวดงานระบบการดแูลฯ 

ภาคเรียนที่ 
1/2567 

30,000 นางพิมพ์ฤด ี ประเสริฐสงัข์
และคณะ 

รวม 291,000 บาท 
 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1 พฤศจิกายน 2566 – 30 สิงหาคม  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  291,000 บาท 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1. บุคลากรทางการศึกษา จ านวน 180 คน 
 7.2. นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. บุคลากรทางการศกึษาเข้ารับการอบรมเพื่อพฒันาระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 
 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

2. ครูที่ปรึกษามีข้อมูลทกุด้านในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1 เชิงปริมาณ 
    9.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 180 คน 
    9.1.2 นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน  

9.2 เชิงคุณภาพ 
    9.2.1 ผู้เข้ารับการอบรมได้พัฒนาเพือ่เตรียมความพร้อมในระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
    9.2.2 ผู้ปกครองทราบถึงภาพรวมของนักเรียน ในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรับตวั ศกัยภาพ
และอื่นๆ รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และหาแนวทางในการดูแลบุตรหลานกับผู้ปกครองทา่นอื่นและครูที่
ปรึกษา 
    9.2.3 ครูที่ปรึกษามีข้อมูลทุกด้านในการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 
 
 

 



 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมนักเรียน 
ลักษณะโครงการ ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 1, 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  วา่ที่ร้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนกัเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป  
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 พฤศจกิายน 2566 - 15 มีนาคม 2567 และ15 พฤษภาคม - 15 สิงหาคม
2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยดึหลักว่าผูเ้รียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 

วิสัยทัศน์สถานศึกษา คือ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ  
เพื่อเป็นศูนย์กลางการศกึษาในภูมิภาค  เทียบเคียงมาตรฐานสากล  และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจดัโครงการนี้ข้ึนเพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและมีความสุขกับการเรียน 
2.2 เพื่อให้นักเรียนรู้จักบริบทของโรงเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
2.3 เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ที่ดีและความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียนในการป้องกัน แก้ไข  
และพัฒนานักเรียน 
2.4 เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ  
     (1)  นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน  มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ ร้อยละ 95 
     (2)  นักเรียนแกนน า  จ านวน 120 คนมีความเป็นผู้น า 
     (3)  ครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร เข้ารว่มกิจกรรม จ านวน 148 คน   
3.2 เชิงคุณภาพ 
     (1)  นักเรียน ปรับตัวเข้ากับโรงเรียนในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรับตัว ศกัยภาพและ
อื่นๆ   

          (2)  นักเรียนแกนน าสามารถชว่ยเหลือและสอดส่องพฤติกรรมเพือ่นในชั้นเรียนได้ 
     (3) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความตระหนักในความส าคัญของการจัดพธิีกรรมและสามารถสืบสาน
วัฒนธรรมอันดีงามนี้ได ้

 



 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

4.   กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 20 ตุลาคม 2565  - งานปกครองนักเรียน 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 21 ตุลาคม 2565 - นายธีรนันท์ นามเสริมศรี 

3. จัดท าโครงการ 
 3.1 กิจกรรมส่งเสริมวินยัคุณธรรมและ
จริยธรรมนักเรียน 
   3.1.1 กิจกรรมส่งเสรมิวินัย 

 
 
 

พ.ย. 2566 

 
 
 

30,000 

นายธีรนันท์ นามเสริมศรี 

   3.1.2 กิจกรรมการจดัท าป้าย
เครื่องแบบ 
นักเรียน 

ส.ค. 2567 10,000 
ว่าทีร่.ต.เสกสรร  จุฬา 

  3.1.3 คู่มือครูนักเรียนและผู้ปกรอง  
10,000 

 
นายธีรนันท์ นามเสริมศรี 

4. เก็บรวบรวมข้อมูลกิจกรรม พ.ค.- ก.ค 2567 -  
5. สรุปและจัดท ารายงานโครงการ ก.ย. 2567 - 

                                รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   50,000 บาท 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

1 พฤศจิกายน 2566 - 15 มีนาคม 2567 และ 15 พฤษภาคม - 15 สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
งบอุดหนุนทั่วไป จ านวน  50,000  บาท   

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1.   งานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท  
จังหวัดสุรินทร ์
 2. กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

8.  ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.: หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพงึประสงค์ 
ร้อยละ 95 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

2. นักเรียนได้รับคู่มือส่งเสริมคุณธรรม คิดเป็นร้อยละ 100 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
3. นักเรียนแกนน า มีความสามารถใช้ทักษะชว่ยเหลือและ
สอดส่องพฤติกรรมเพื่อนในชั้นเรียนได้ 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ  
                 (1) นักเรียนได้รับคู่มือครู นักเรียน ผู้ปกครอง คิดเป็นร้อยละ100 

             (2) นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 95 
      (3) ครูและบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 95 
9.2 เชิงคุณภาพ 
      (1)  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณลกัษณะ คุณธรรม จริยธรรม สามารถเป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่นได้ 

                (2)  นักเรียนได้ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันทรงคณุค่าให้อยู่คู่กับสังคมไทย 
      (3)  นักเรียนแกนน า มีความสามารถใช้ทกัษะช่วยเหลือและสอดส่องพฤติกรรมเพื่อนในชั้นเรยีนได้ 

 
 
 

 
 
 
 



 

กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ประมาณการโครงการ ส่งเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมนักเรียน 
ปีงบประมาณ 2567 

กิจกรรม ค่ายสง่เสริมวนิัย 
ล าดับ

ที่ 
รายละเอียดของพัสดจุะ
ซื้อ/จ้าง 

จ านวนหน่วย ราคาซื้อครั้งหลังสุด
ต่อหน่วยละ 

ราคาซื้อต่อหน่วย
ขณะนี้ 

เป็นจ านวนเงิน 

1 ค่าอาหารเหมาจ่าย       24,000  
2 ค่าวัสด ุ       6,000  
 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 - 

 

กิจกรรม จัดท าป้ายเครื่องแบบนักเรียน 
ล าดับ

ที่ 
รายละเอียดของพัสดจุะ
ซื้อ/จ้าง 

จ านวนหน่วย ราคาซื้อครั้งหลังสุด
ต่อหน่วยละ 

ราคาซื้อต่อหน่วย
ขณะนี้ 

เป็นจ านวนเงิน 

1 ไวนิลป้ายเครื่องแบบ
นักเรียน 

10    1000  10,000  

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 - 
 

กิจกรรม จัดท าคู่มือผู้ปกครอง นักเรียน และครู  
ล าดับ

ที่ 
รายละเอียดของพัสดจุะ
ซื้อ/จ้าง 

จ านวนหน่วย ราคาซื้อครั้งหลังสุด
ต่อหน่วยละ 

ราคาซื้อต่อหน่วย
ขณะนี้ 

เป็นจ านวนเงิน 

1 คู่มือผู้ปกครอง นักเรียน 
และครู จ านวน 200เล่ม 

200 เล่ม   50 - 10,000 - 

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 10,000 - 
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ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  กิจกรรมสภานักเรียน 
ลักษณะโครงการ (  ) ใหม่      (√ ) ต่อเน่ือง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 1,3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายยุทธภูม ิมีพรหมด ี
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป  (กิจการนักเรียน สภานักเรียน) 
ระยะเวลาการด าเนินงาน  1 ตุลาคม  2566 ถึง 15 สิงหาคม  2567     ปีงบประมาณ   2567 

 
1. หลักการและเหตุผล ( ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม ) 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่านักเรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวข้อง
โดยตรงกับการพัฒนาผู้เรียนทั้งร่างกาย สติปัญญา จิตใจและสังคม นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรแล้ว โรงเรียนจ าเป็นต้องดูแลเอาใจใส่ ช่วยเหลือผู้ เรียนได้ตามศักยภาพที่พึงมี ขณะที่
สภาพแวดล้อมซึ่งเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและค่อนข้างซับซ้อนมากขึ้น ท าให้นักเรียนเสี่ยงต่อการเผชิญ
ปัญหาทวีเพิ่มขึ้น การสร้างมาตรการในการสร้างภูมิคุ้มกันปกป้องนักเรียนในทางที่เหมาะสมจึงเป็นภาระที่
ส าคัญของโรงเรียน 
  โครงการศึกษาดูงานพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน  ด าเนินการแบบมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้  
กระบวนการท า โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ครูที่ปรึกษาโครงการ สภานักเรียน ได้รับค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับ
ระบบการท างาน สภาพปัญหาในสถานศึกษา การด าเนินโครงการ และเข้าใจบทบาทหน้าที่ของนักเรียน  โดย
มีความมุ่งหมายเพื่อวางแผนการจัดระบบการท างาน การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริง เน้นการแก้ปัญหาที่เป็นปัญหา
ของผู้เรียน ต่อยอดในการพัฒนาโครงการสร้างสภาพนักเรียนและบริบทสภานักเรียนให้มีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธิผลมากที่สุด  ซึ่งโครงการกิจกรรมสภานักเรียน จะเป็นส่วนหนึ่งการด าเนินโครงการต่างๆใน
โรงเรียน  เพื่อด าเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์กับโรงเรียนต่อไป 
  กระบวนการจัดกิจกรรมสภานักเรียนเป็นสิ่งที่ต้องด าเนินการอย่างมีระบบ สิ่งที่แสดงให้เห็นถึงการ
เรียนรู้ตามสภาพจริงและตามบริบท โดยผู้เรียนสามารถมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น การพัฒนา
กิจกรรมนักเรียนที่สร้างสรรค์และหลากหลาย สร้างเวทีในการแสดงออกทางความคิดของเยาวชน ระบบการ
บริหารกิจกรรม การแลกเปลี่ยนรู้ การสื่อสาร และการสร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดีระหว่างนักเรียนต่างโรง เรียน   
ผู้บริหารครูและบุคลากรในสถานศึกษา เพื่อเอื้อประโยชน์ในการด าเนินงานร่วมกัน 

ดังนั้นเพื่อเพิ่มศักยภาพความเป็นระเบียบและความเป็นผู้น า นักเรียน ครูที่ปรึกษาบุคลากร ตลอดจน
เป็นการขยายผลสู่กลุ่มนักเรียนในโรงเรียนได้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเกิดผล     
จึงได้จัดโครงการกิจกรรมสภานักเรียน (ศึกษาดูงาน) เพื่อเป็นการต่อยอดกระบวนการสภานักเรียนและช่วย
สร้างเครือข่ายในการพัฒนาสภานักเรียนสู่ระดับประเทศต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ ( ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล ) 
1. เพื่อเป็นการเสริมสร้างศักยภาพ นักเรียนคณะกรรมการสภานักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2566 - 
2567 

 2. เพื่อวางแผนการด าเนินโครงการแผนการจัดการ ประจ าปีการศกึษา 2566 – 2567 
 3.เพื่อน านักเรียนคณะกรรมการนักเรียนไปศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษาในต่างจังหวัด 

3. เป้าหมาย ( ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม ) 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ  

3.1.1  คณะกรรมการสภานักเรยีน จ านวน   50  คน   
 3.1.2   คุณครูที่ปรึกษาสภานักเรียน   จ านวน   10  คน  

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ ( ปศพพ. : หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้
และคุณธรรม ) 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Pland) 
1. ประชุมเตรียมงาน 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ 
3. จัดเตรียมสถานที ่

ขั้นด าเนินงาน (Do) 
1. การด าเนินงานตามกระบวนการ          

กิจกรรมศึกษาดูงานของสภานักเรียน 
2. นักเรียนแกน    50 คน  
3. คณะครู          10 คน 

ขั้นสรุปและอภิปรายผล  
(Check, Action) 

1. เก็บรวบรวมข้อมูล สะท้อนผล
จากแบบประเมินสถิตินักเรียน 

2. ล้างอัดภาพถ่ายและสรุปโครงการ
เป็นรูปเล่ม 

 
1 ตุลาคม 2566- 
 ตุลาคม 2567 

 
  
 

  1 พฤศจิกายน – 
30 กันยายน 2567 

 
 
 

1 พฤศจิกายน 2566 
30 กันยายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 

95,000 
 
 
  

 
 
 
 
 

 
 

นายยุทธภูม ิ
มีพรหมด ี

 
5. ระยะเวลาการด าเนินการ ( ปศพพ. : หลักความพอประมาณ ) 

1 ตุลาคม 2566 ถึง 15 สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ ( ปศพพ. : หลักความพอประมาณ ) 
   เงินอุดหนุนทั่วไป   95,000 บาท  (เก้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
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7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกีย่วข้อง ( ปศพพ. : หลักความพอประมาณ ) 
7.1  กลุ่มบริหารทัว่ไปโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
7.2  กลุ่มบริหารงานบุคคลโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
7.3  กลุ่มบริหารงบประมาณโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
7.4  กลุ่มบริหารวชิาการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
8. ระดับความส าเร็จ ( การติดตามและประเมินผล ) ( ปศพพ. : หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ด/ีเงื่อนไข

ความรู้และคุณธรรม ) 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 
เป้าหมายความส าเร็จ 

(ร้อยละ) 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน ก าหนดเวลาประเมิน 

ด้านปริมาณ สภานักเรียน          50 คน 
คณะครู               10 คน 

- แบบบันทึก 
-แบบประเมิน 

1 พฤศจิกายน 2566 
30 กันยายน 2567 

ด้านคุณภาพ  1. นักเรียนสภานักเรียนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมศึกษาดูงานและ
ได้รับความรู้และประสบการณ์
ครบถ้วน 
 

- แบบบันทึกกิจกรรม 
- บรรยายภาพถ่าย 

1 พฤศจิกายน 2566 
30 กันยายน 2567 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ ( 4 มิติ :  สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ ) 

9.1 เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียน สภานักเรียน และครูเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
9.2 เชิงคุณภาพ 

  (2)  นักเรียนสภานักเรียนได้รับความรู้ความเข้าใจในกระบวนการท างานของสภานักเรียน 
ในโรงเรียนต่างๆ มากขึ้น 
  (3)  นักเรียนได้สร้างเครอืข่ายสภานักเรียนกับโรงเรียนต่างๆ ในประเทศ 
  (4)  นักเรียนมีทักษะในการประกอบอาชพีและน าความรู้ไปใชจ้ริงในชวีิตประจ าวัน 
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แบบประมาณ  โครงการกิจกรรมสภานักเรยีน 
 

ล าดับที่  
รายการ 

 
จ านวน
หน่วย 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) 

 
 

ค่าใช้สอย 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน - 10,000   10,000 - 
2. กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพ

สภานักเรียน 
- 50,000   50,000  

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สภา
นักเรียนต้นแบบ 

- 10,000   10,000  

4. กิจกรรมส่งเสริมอัตลกัษณ์นัก
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

- 10,000   10,000  

5. กิจกรรมพัฒนาระบบ
สารสนเทศและบริบทสภา
นักเรียน 

- 15,000   15,000  

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (เก้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 95,000  - 
 

 
 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ  
ชื่อโครงการ  วันส าคัญของชาต ิ
ลักษณะโครงการ                        ใหม่                          ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  1, 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสุคนธ์ ส าราญใจ 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ระบุไว้วา่ การศึกษาต้องยดึหลัดวา่ผู้เรยีน
ทุกคนมีความรู้ และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สดุ กระบาวนการจดัการศึกษาต้องสง่เสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ กระบวนการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวขอ้งโดยตรง
กับการพัฒนาผู้เรียนทั้งดา้นร่างกาย สติปัญญา จติใจและสังคม นอกเหนือจากการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แล้ว โรงเรียนจ าเป็นต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามศกัยภาพที่พึงม ีขณะที่สภาพแวดล้อมซึ่งเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วและค่อนข้างซับซ้อนมากขึ้น ท าให้นักเรียนเสี่ยงต่อการเผชิญปัญหาทวีเพิ่มขึ้น การสรา้งมาตรการ
ในการสร้างภูมิคุ้มกันปกป้องนักเรียนในทางที่เหมาะสม จึงเป็นภาระที่ส าคญัของโรงเรียน 

การจดักิจกรรมเพื่อให้เกิดความส านึกในความเป็นชาติไทย จึงเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี
ให้เยาวชนในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนั้นโรงเรียนจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้ครู บุคลากร และนักเรียน
ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆของชาติไทย 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและมีความสุขกับการเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนรู้จกับรบิทของโรงเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
3. เพื่อสรา้งความสัมพันธ์ที่ดีและความร่วมมอืระหว่างบ้านและโรงเรียนในการป้องกัน แก้ไขและพัฒนา
นักเรียน 
4. เพื่อเป็นการส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  นักเรียนทกุคน ทกุระดับชั้น จ านวน 3,173 คน มีพฤตกิรรมอันพึงประสงค์ ร้อยละ 95 
 3.1.2  ครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 200 คน 
     3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนทกุคน ปรับตัวเข้ากับโรงเรียนในด้านการเรียน ความประพฤติ การปรับตัว ศักยภาพ
และอื่นๆในระดับดีเยี่ยม 
 3.2.2  ผู้เข้ารว่มกิจกรรมมีความตระหนักในความส าคัญของการจัดพธิีกรรมและสามารถสืบสาน
วัฒนธรรมอันดีงานนี้ได ้
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4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 20 ตุลาคม 2565 -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 21 ตุลาคม 2565 - นายสุคนธ์  ส าราญใจ 
3. กิจกรรม 
 
    3.1  กิจกรรมวันลอยกระทง 
    3.2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
    3.3 กิจกรรมวันปิยมหาราช 
    3.4 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 
    3.5 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
ราชิน ี
    3.6 วันคล้ายวันพระราชสมภพ ร.9 
    3.7 วันสวรรคตของรชักาลที ่9 
    3.8 วันแห่เทียนพรรษา 

 
 

พ.ย.2566 
ส.ค.2567 
ต.ค.2566 
ก.ค.2567 

 
มิ.ย.2566 

 
ธ.ค.2566 
ต.ค.2566 

มิ.ย.-ก.ค.2567 

68,000 
 

20,000 
20,000 
5,000 
7,000 

 
4,000 

 
4,000 
4,000 
4,000 

 

4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                                68,000  บาท 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  68,000 บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
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8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและ
คุณภาพ) 

วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอัน
พึงประสงค์ ร้อยละ 95 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

2. นักเรียนได้รับคู่มือส่งเสริมคุณธรรม คิดเป็น
ร้อยละ 100 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 95 
       9.1.2 ครูและบุคลากรเข้าร่วมกจิกรรม ร้อยละ 95 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณลักษณะ คุณธรรม จริยธรรม สามารถเป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่น
  ได้ 
    9.2.2 นักเรียนได้ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันทรงคุณค่าให้อยู่คู่กับสังคมไทย 
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แบบประมาณการโครงการ วันส าคัญของชาติ 
 กลุ่มบริหารทัว่ไป  ปีงบประมาณ  2567 

 
กิจกรรมวันลอยกระทง   

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 อุปกรณ์ตกแต่งขบวนกระทง  1 20,000 20,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สองหมื่นบาทถ้วน-)  20,000.- 
 

กิจกรรมวันแม ่

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1. กรอบเกียรติบัตร แม่ดีเด่น    10,000 
2. จัดสถานที ่    10,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สองหมื่นบาทถ้วน-)  20,000.- 
                 

กิจกรรมวันปิยมหาราช 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าพวงมาลา  1 5,000 5,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าพันบาทถ้วน-)  5,000.- 
                                 

กิจกรรมวันพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที ่  1 7,000 7,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (เจ็ดพันบาทถ้วน-)  7,000.- 
 

กิจกรรมวันพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชิน ี

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที ่  1 4,000 4,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สี่พันบาทถ้วน-)  4,000.- 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ วันส าคัญของชาติ 
 กลุ่มบริหารทัว่ไป  ปีงบประมาณ  2567 

 
กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ ร.9 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที ่  1 4,000 4,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สี่พันบาทถ้วน-)  4,000.- 
 

กิจกรรมวันสวรรคตของรัชกาลที่ 9  

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที ่  1 4,000 4,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สี่พันบาทถ้วน-)  4,000.- 
 

กิจกรรมวันแห่เทียนพรรษา 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าเครื่องไทยธรรม  10 400 4,000 
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สี่พันบาทถ้วน-)  4,000.- 
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ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  To Be number one 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเนื่อง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  งาน To Be number one       
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป. 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐาน
ที่1 คุณภาพผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์  ตั้งอยู่ 424 หมู่ที่ 
1  ต าบลกังแอน อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์   เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษประจ าอ าเภอ       
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6  ในปีการศึกษา  2566 มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น  
3,173  คน ครู  บุคลากร  นักศึกษาประสบการณ์วิชาชีพ จ านวน 200  คน 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ได้เข้าร่วมโครงการ To Be number one   ภายใต้ค าขวัญ “เป็นหนึ่ง
โดยไม่พึ่งยาเสพติด”  คือ การเป็นหนึ่งทุกคนเป็นได้ เพราะทุกคนต่างมีดีอยู่ในตัวเอง หากค้นพบสิ่งที่ตัวเองชื่น
ชอบ สนใจและมีความถนัด สามารถฝึกฝนและท าจนเป็นผลส าเร็จได้ ท าแล้วมีความสุข มีความเชื้อมั่นและมี
ความภาคภูมิใจ     

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้มีห้อง To be number one ที่พรอ้มทัง้วัสดุอุปกรณ์ประจ าห้องเป็นไปตามเกณฑ์ ส าหรบั
ปฏิบัติงาน    จ านวน 1 ห้อง 
2. เพื่อให้มีศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น พร้อมทีจ่ะให้บริการแก่นักเรียน  จ านวน 1 ศูนย ์
3. เพื่อพัฒนางาน To be number one ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  มหี้อง To be number one  1  ห้อง 
 3.1.2  มีศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น  1 ศูนย ์
 3.1.3  มีการจัดกจิกรรมและมีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านยาเสพติดอยา่งน้อย 5 ครั้ง/ปี 
    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนมีคุณภาพชีวติที่ด ีปลอดภัยจากสารเสพตดิ 
 3.2.2  นักเรียนใช้ชีวติไดอ้ย่างมีความสุข 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ต.ค. 66 -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 66 -  
3. กิจกรรม 
3.1 จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวยัรุ่น 
3.2 กิจกรรมเสริมสร้างพฒันา EQ (ร่วม
กิจกรรมกับงานภายในโรงเรียนและภายนอก
โรงเรียน) 

 
ต.ค. 2566- 
ส.ค.2567 

ตลอดปีการศึกษา 

 
50,000.- 
40,000.- 

นางช่อเพชร  ศรีทร 
และคณะ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ส.ค.-ก.ย. 67  
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

ก.ย. 67  

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท ก.ย. 67  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 90,000.- 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  90,000.-  บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. งานอนามัยโรงเรียน 

2. สภานักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 3. งานแนะแนวโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 4. งานยาเสพติดโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 5. กลุ่มงานสุขภาพจิตโรงพยาบาลปราสาท 
 6. งาน To be number one ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
 7. เทศบาลต าบลกังแอน 

8. งานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
 

 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและ
คุณภาพ) 

วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.มหี้อง To be number one  1  ห้อง การส ารวจ แบบส ารวจ 
2.มีศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น  1 ศูนย์ การส ารวจ แบบส ารวจ 
3.มีการจัดกจิกรรมและมีส่วนร่วมในกจิกรรมดา้น
ยาเสพติดอยา่งน้อย 5 ครั้ง/ปี 

รายงาน แบบรายงาน 

4.นักเรียนมีคุณภาพชวีิตที่ดี ปลอดภัยจากสารเสพ
ติด 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 มีห้อง To be number one  1  ห้อง  
       9.1.2 มีศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น  1 ศูนย์           
 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1  นักเรยีนได้รับการดูแลด้านสุขภาพจติอย่างมีประสิทธิภาพ 
    9.2.2  นักเรียนมีคุณภาพชวีิตทีด่ี ปลอดภัยจากสารเสพติด  

 
 

 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ To Be number one 
กลุ่มบริหารงานทัว่ไป   ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 จัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น  1 ศูนย ์        50,000  
2 กิจกรรมเสริมสรา้งพัฒนา EQ (ร่วม

กิจกรรมกับงานภายในโรงเรียนและ
ภายนอกโรงเรียน) 

  40,000  

 รวม   90,000  
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (  เก้าหมื่นบาทถ้วน-)   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  การป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ร้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ปัญหายาเสพติดยังคงเป็นปัญหาที่ส าคัญอันดับต้นๆของโรงเรียน หรือสถานศึกษา ซึ่งมีปัจจัยที่ส่งผล
ให้เกิดปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชนที่หลากหลาย เช่น สภาพครอบครัว สิ่งแวดล้อมบริเวณโรงเรียน การคบ 
เพื่อน และการพัฒนาการของวัยที่อยากรู้อยากลอง เมื่อนักเรียน หรือเยาวชนในโรงเรียน เข้าไปเกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติดจึงก่อให้เกิดปัญหาที่เป็นกระทบตามมาอีกมากมาย ได้แก่ ปัญหาด้านพฤติกรรม การเรียน สุขภาพ
ครอบครัว ความปลอดภัยต่อทรัพย์สินและบุคคลรอบข้าง โรงเรียน และสังคม ซึ่งโรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่
เป็นแหล่งรวมนักเรียนที่อยู่ใช่วงวัยรุ่น มีความอยากรู้อยากลอง จึงมีโอกาสอย่างมากที่นักเรียนกลุ่มเสียงจะเข้า 
ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และเกิดการแพร่กระจายปัญหานี้ให้แก่เพื่อนนักเรียนอื่นๆ ส่งผลต่อคุณภาพชีวิต และ
คุณภาพทางการศึกษาของผู้เรียน จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียนประสาทวิทยาคารจัดท าโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อลดนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา มีการด าเนินกิจกรรมเพื่อวัตถุหลัก 2
ประการ คือ 1) การป้องกันปัญหายาเสพติดที่จะเกิดขึ้นในสถานศึกษา 2) การแก้ไขปัญหายาเสพติดที่มีอยู่ใน
สถานศึกษา และลดจ านวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยผ่านกิจกรรมต่างๆที่นักเรียนได้มี
ส่วนร่วม และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการด าเนินงานตามโครงการจะท าให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ เพื่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
2. เพื่อลดจ านวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
      3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการมคีวามพึงพอใจที่ระดับคุณภาพไม่น้อยกวา่ ร้อยละ 80 
   3.1.2 จ านวนนักเรียนกลุม่เสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดที่เข้าร่วมโครงการ และไม่ไปเกี่ยวข้องกับยา
เสพติดอีก ไม่น้อยกวา่ รอ้ยละ 80 
      3.2 เชิงคุณภาพ 
    3.2.1. สถานการณ์ปญัหายาเสพติดในสถานศึกษาลดลง และนักเรียนมีคุณภาพชวีิต และคุณภาพ
ทางการศึกษาที่ดีขึ้น 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.: หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - ว่าทีร่้อยตรีเสกสรร  จุฬา 
3. กิจกรรม 
3.1 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่ 
3.2 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
3.3 กิจกรรมอบรมนกัเรยีนแกนน า
ป้องกันยาเสพติดภายในสถานศึกษา 

 
 

 
5,000 
10,000 

 
40,000 

 
นายอัษฎาวุธ สุขจ านงค ์
นายอัษฎาวุธ สุขจ านงค ์
 
นายณรงกรณ์ กะการดี 

4. สรุป /ประเมินโครงการ   นางรุ่งทิพย ์ สายแสงจันทร ์
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

  นางรุ่งทิพย ์ สายแสงจันทร ์

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   นางรุ่งทิพย ์ สายแสงจันทร ์
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                       55,000  บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
       เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  55,000  บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. งานกิจการนกัเรียน  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวดัสุรินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 รว่มกิจกรรม รอ้ยละ 100 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
2. นักเรียนทุกคน ทกุระดับชั้น ได้รว่มกิจกรรมวนัต่อต้านยาเสพ

ติดโลก ร้อยละ 100 
ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

3. จ านวนนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่เกี่ยวกับยาเสพติดลดลง ร้อยละ 95 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
4. ผู้ปกครองมาร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 ประเมินผลงาน แบบประเมิน 
5. นักเรียนเครือข่ายเพื่อนที่ปรึกษา มีความสามารถใช้ทักษะชีวติ

และเทคนิคในการส่งต่อเพื่อนที่ประสบปัญหาได้ 
ประเมินผลงาน แบบประเมิน 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

6. นักเรียนได้รับการเย่ียมบ้านจากครทูี่ปรึกษา ทกุคน คิดเป็น
ร้อย 100 

ประเมินผลงาน แบบประเมิน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6 รว่มกิจกรรม ร้อยละ 100 
      9.1.2 นักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้น ได้รว่มกจิกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก ร้อยละ 100 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
      9.2.2 นักเรียนมีคุณภาพชวีิต และคุณภาพทางการศึกษาทีด่ีขึ้น 
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แบบประมาณการโครงการ การป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที ่ รายการ 
ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย อื่นๆ รวมเงิน 

( บาท ) 
1 กิจกรรมวันงดสูบบุหรี ่ 5,000   5,000 
2 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 10,000   10,000 
3 กิจกรรมกิจกรรมอบรมนักเรียน

แกนน าป้องกันยาเสพติดภายใน
สถานศึกษา 

10,000 30,000  40,000 

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน-)   55,000   
 
                 

หมายเหตุ ถัวเฉลี่ยทกุรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ  
ชื่อโครงการ  พัฒนางานชุมชนและภาคีเครือข่าย 
ลักษณะโครงการ                      ใหม ่                      ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  2 
ผูร้ับผิดชอบโครงการ  นายยุทธภูมิ  มีพรหมดี 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 การบริหารการศึกษาการจัดการที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 ที่มุ่งมั่นใหโ้รงเรียนมีการจัดการที่สะดวกและรวดเร็ว จึงจ าเป็นต้องมีงบประมาณ และมีวัสดุ 
อุปกรณ์และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ให้เพียงพอกบัความต้องการของโรงเรียน เพื่อให้เกิดประสทิธิภาพในการ
บริหารงานตา่งๆ ภายในโรงเรียน งานชุมชนและภาคีเครือข่ายเป็นงานที่ต้องประสานกับองค์กรทั้งภายนอก
และภายในโรงเรียนและจ าเป็นต้องมีการจดักิจกรรมตา่งๆ รวมถึงการประชุมทุกภาคเรียน เพื่อให้การด าเนิน
กิจกรรมตา่งๆ มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนต์่อโรงเรียน 

 โรงเรียนจึงจัดโครงการพฒันางานชุมชนและภาคีเครือข่ายนี้ข้ึน เพื่อตอบบริการด้านการศึกษาและให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่โรงเรียนและราชการต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อบริหารจัดการในงานชุมชนและภาคีเครือข่ายอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเรว็และคล่องตัวในการ
 บริหารจัดการ 
 2. เพื่อพัฒนาระบบบริหารงานประกันคุณภาพใหด้ีขึ้น 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  วัสด ุครุภัณฑ์ใช้ในส านักงานและบริการอย่างพอเพียง  
 3.1.2  มีงบประมาณเพื่อบริหารจัดการด้านประสานงานชุมชนภาคีเครือขา่ยอย่างเพียงพอ 
     3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  การบรกิารจัดการการสะดวก รวดเรว็ 
 3.2.2  มกีารพัฒนาระบบงานที่ดีขึ้น  
 3.2.3  คณะท างานมีขวญัก าลังใจ 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  - นายยุทธภูมิ มพีรหมด ี
3. กิจกรรม 
     

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

 
50,000 

 

    3.1 พัฒนางานชุมชนและภาคีเครือข่าย  50,000 
4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     50,000  

บาท 
 

  
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ 2567   
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  50,000 บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีวัสด-ุอุปกรณ์ใช้ในส านักงานและบริการอย่าง
พอเพียง 

การสอบถาม การสอบถาม 

2. การบริหารจัดการสะดวกรวดเรว็ มีการพัฒนางานที่ดี
ขึ้น 

การสอบถาม การสอบถาม 

 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

 1. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีการบริหารงานชมุชมและภาคีเครือข่ายของโรงเรียน 
          2. งานชุมชนและภาคีเครือข่ายมีวัสดใุช้งานและบริการอยา่งเพียงพอ 
 3. การประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้แก่ชุมชนและสังคมส่วนรวม 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนางานชุมชนและภาคีเครือข่าย 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 งานสัมพันธ์ชุมชน    30,000 
2 วัสดุงานภาคีเครือข่าย    20,000 
      
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (ห้าหมื่นบาทถ้วน-)  50,000 
 

 



งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  โครงการสง่เสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน ครู และบุคลากร 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที ่1  คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจตุพร  จามิกรณ์    
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน         1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน มาตรฐาน
ที่1 คุณภาพผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 33  ตั้งอยู่ 424 หมู่
ที่ 1  ต าบลกังแอน อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์   เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษประจ าอ าเภอ       
จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6  ในปีการศึกษา  2566 มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น  
3,173  คน ครู  บุคลากร  นักศึกษาประสบการณ์วิชาชีพ จ านวน 200  คน 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน ครู และบุคลากร 
ประสาทวิทยาคารขึ้นเพื่อป้องกัน ดูแลเบ้ืองต้น และส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนทุกคนให้
สมบูรณ์  พร้อมทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ อารมณ์  และสังคม 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้มีเวชภัณฑ ์ครภุัณฑ์ สื่อในการด าเนินงานอนามัยโรงเรียน รวมถึงให้บริการแก่ผู้รับบริการได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพและผู้รับบริการได้รับความพงึพอใจ 
2. เพื่อเป็นการเฝ้าระวังภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียน 
3. เพื่อด าเนินงานตามกจิกรรมโรงเรียนส่งเสริมสขุภาพ  
4. เพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน ครู และบุคลากรภายในโรงเรียน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 มีเวชภัณฑ ์ครุภณัฑ์ สื่อ เพียงพอในการด าเนินงานอนามัยโรงเรียน 
 3.1.2  นักเรียนได้รับแบบบันทึกการตรวจสุขภาพด้วยตนเองและด าเนินการตามที่ก าหนดในแบบ
บันทึก 
 3.1.3 นักเรียน ครู และบุคลากร มีสุขภาพรา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
 
 
 



งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

    3.2  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  มีประสิทธิภาพในการให้บริการแก่ผูร้ับบริการและโดยผูร้ับบริการได้รับความพึงพอใจมากขึ้น 
 3.2.2  นักเรียน ครู และบุคลากร มีความรู้ความเข้าใจและเจตคติทีด่ีต่อการสรา้งเสริมสุขภาพสุขภาพ
อนามัย 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 1 ต.ค. 2566 - งานอนามัยฯ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 1-15 ต.ค.2566 - น.ส.จตุพร จามิกรณ์ 
3. กิจกรรม 
   3.1 กจิกรรมการจดัซื้อเวชภัณฑ์งานอนามัย 
   3.2 กจิกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ 
   3.3 กจิกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กาย 
จิตสัมพันธ ์
   3.4 กิจกรรมเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
   3.5 จดัซื้อวัสด ุอุปกรณ์ส านักงาน 

 
 
 

1 พ.ย. 2566 – 
31 ส.ค.25667 

 
35,000 
 5,000 
15,000 

 
30,000 
35,000 

 

 
 
 
 
 

 
งานอนามัยฯ 

4. จัดท าโครงการ 1 พ.ย. 2566 – 
31 ส.ค.2567 

 

5. สรุป /ประเมินโครงการ 31 ส.ค.2567  
6.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

31 ส.ค.2567  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 120,000- 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 120,000 บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
1.  บริษัท,ร้านคา้,รา้นขายยา 

 2.  งานอนามัยโรงเรียน โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 
 3.  โรงพยาบาลปราสาท อ าเภอปราสาท จังหวดัสุรินทร์ 
 4.  ส านักงานเทศบาลต าบลกังแอน ต าบลกังแอน อ าเภอปราสาท จังหวดัสุรินทร์ 

5.  หน่วยงานอื่นๆ  ที่เกีย่วข้อง 
 

 



งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.  มีเวชภัณฑ์ ครุภัณฑ์ สื่อในการด าเนินงานอนามัย
โรงเรียน   

การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

2.  ความพึงพอใจของผู้รบับริการจากห้องพยาบาล  การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

3. นักเรียน ครู และบุคลากร มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ 

การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

4.  นักเรียนได้รับแบบบันทึกการตรวจสุขภาพด้วย
ตนเองและด าเนินการตามที่ก าหนดในแบบบันทึก 

การสอบถาม/ 
การส ารวจ 

แบบสอบถาม/ 
แบบส ารวจ 

 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนไดร้ับการดูแลด้านสุขภาพ คดิเป็นร้อยละ 100 

     9.1.2 นักเรียนได้รับแบบบันทึกการตรวจสุขภาพดว้ยตนเองและด าเนินการตามที่ก าหนดใน 
แบบบันทึก คิดเป็นร้อยละ 100    
 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1  การให้บริการดา้นสุขภาพอนามัยมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
    9.2.2  ผู้ใช้บริการห้องพยาบาลมีความพึงพอใจจากการรับบริการมากขึน้   

   9.2.3  นักเรียน ครู และบุคลากร มีสุขภาพรา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
     

 

                 
 



งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการโครงการส่งเสรมิสุขภาพอนามัยของนักเรียน ครู และบุคลากร 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กิจกรรมการจดัซื้อเวชภัณฑ์งานอนามัย   35,000  
2 กิจกรรมเฝ้าระวังภาวะโภชนาการ   5,000  
3 กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ กาย 

จิต สัมพันธ ์
  15,000  

4 กิจกรรมเฝ้าระวังโรคติดต่อ   30,000  
5 จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ส านักงาน   35,000  

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน-) 120,000  
 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานส านกังานกลุ่มบริหารทั่วไป   
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวนงลักษณ์  วินทะไชย   
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป   
ระยะเวลาในการด าเนินงาน        ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 22 ระบุไว้วา่ การศึกษาต้องยดึหลักว่าผู้เรยีน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรยีนส าคัญที่สุดกระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที ่ 2 กระบวนการบริหาร และจัดการ ข้อ 2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอยา่งมคีุณภาพ ได้มาตรฐานสากล เป็นศูนย์กลางการศกึษา
ในภูมิภาคเสริมสรา้งสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยน้อมน าตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 กลยุทธ์โรงเรียนที ่ 1  พฒันาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้
มาตรฐานสากล 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้การบริหารจัดการในสถานศึกษามีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารและการบรหิารการจัดการ 
3. เพื่อให้ผู้บริหารน าเทคโนโลยีไปใช้ในการบริหารจดัการได้อยา่งมีคุณภาพ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  ครูโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ทกุคน ไดร้บัเอกสารทางราชการทันเวลา 
 3.1.2  กลุ่มบริหารทัว่ไป มีวัสด-ุครุภัณฑ ์จ านวน 9 รายการ 
    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับเอกสารไดร้วดเร็ว 
 3.2.2  มกีารน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 3.2.3  มกีารบริหารงานอย่างเป็นระบบ รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  -  
3. กิจกรรม 
3.1  จัดซื้อวัสด ุ– อุปกรณ์ ส านักงาน 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2567 

 
100,000 

 
นางสาวนงลักษณ์ วินทะไชย 

กลุ่มบริหารทั่วไป 

4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    100,000  บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ 2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  100,000  บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1  งานสารบรรณและส านักงานกลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 

8.  ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรูแ้ละ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูโรงเรียนประสาทวทิยาคาร ทกุคน ไดร้ับเอกสาร
ทางราชการทันเวลา 

สอบถาม แบบประเมิน 

2. ผู้บริหารสามารถใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารและการ
บริหารจัดการได้ ร้อยละ 100 

ตรวจสอบ แบบประเมิน 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ครูโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ทกุคน ได้รับเอกสารทางราชการทันเวลา 
       9.1.2 กลุ่มส านักงานบริหารงานทั่วไปมีวัสด-ุ ครุภณัฑ์ จ านวน 6 รายการ 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 9.2 เชิงคุณภาพ 
              9.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเอกสารได้รวดเร็ว 
    9.2.2 มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
    9.2.3 มีการบริหารงานอย่างเป็นระบบ รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ โครงการพัฒนางานส านักงานกลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 หมึก HP  รุ่น HP 83 A 5 ชุด  2,950 14,750 
2 หมึก Canon 8 ขวด  400 3,200 
3 คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 1 เครื่อง  26,560 26,560 
4 โน๊ตบุ๊ค 1 เครื่อง  30,000 30,000 
5 ตู้ใส่เอกสาร 2 หลัง  8,000 16,000 
6 แฟ้มเอกสาร 20 อัน  100 2,000 
7 เครื่องปริ้นเตอร์ 1 เครื่อง  5,000 5,000 
8 กระดาษหน้าปกการด์ขาว 3 รีม  180 540 
9 กระดาษปกส ี 3 รีม  150 450 
10 กรอบเกียรติบัตร 10 อัน  100 1,000 
11 เทปติดสันหนังสือ 10 อัน  50 500 
                                            รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงแสนบาทถ้วน-)  100,000 

 
     

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ลักษณะโครงการ   ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  1    คุณภาพของผู้เรียน 
 ข้อที่  3    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรชยา  บุญอินทร์ 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ งานห้องสมุด  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   1 พฤศจกิายน 2566 - 15 สิงหาคม 2567   ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  ห้องสมุดเป็นแหล่งสารนิเทศที่ส าคัญอย่างยิ่งต่อการ
เรียนการสอน  ต่อสถาบันการศึกษาและต่อสังคมปัจจุบันสถาบันการศึกษา  หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน  
ต่างตระหนึกถึงความส าคัญของข้อมูลข่าวสาร  ความรู้ห้องสมุดจึงเป็นศูนย์กลาง  ที่นักเรียนสามารถหาความรู้
เพิ่มเติม  ท าให้เป็นคนทันต่อเหตุการณ์  และมุ่งเน้นให้นักเรียนบุคลากรในโรงเรียน  ได้ศึกษาหาความรู้  
นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมทรัพยากรสารนิเทศในรูปแบบต่างๆทั้งวัสดุตีพิมพ์ไม่ตีพิมพ์และสื่อ
การเรียนรู้ต่างๆที่มีคุณภาพ เพื่อจัดบรรยากาศของห้องสมุดให้เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดจนบริการข่าวสารที่ทัน
ต่อเหตุการณ์และก่อให้เกิดสังคมการเรียนรู้การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองซ่ึงจะส่งผลต่อการพัฒนาตนเองและ
ประเทศชาติ และสนองนโยบายห้องสมุด 3 ดี นั้นคือสื่อดี บรรยากาศดี บรรณารักษ์ดี  ซึ่งสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลายจะสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนของนักเรียน การสอนของครูทุกลุ่มสาระเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่
ทันสมัยได้มาตรฐานตลอดจนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัย
และมีคุณภาพ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. สนับสนุนการเรียนการสอน 
2. สรา้งนิสัยรักการอา่น การค้นคว้า และพัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
3. สรา้งทักษะการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองเกิดการเรียนรู้ตลอดชวีิต 
4. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5. ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของห้องสมดุ 
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3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  มีหนังสือทั่วไปและหนังสืออ้างอิง เพิ่มขึ้น 200 รายการ  

3.1.2 มีหนังสือทั่วไปและหนังสืออ้างอิงในห้องสมุดดิจิทัล (E-Book) เพิ่มขึ้น 100 รายการ 
 3.1.3  มีระบบการบริการการอ่านและการค้นควา้ที่มีคุณภาพ 
 3.1.4  มีวัสดุสารนิเทศทีม่ีสภาพสมบูรณพ์ร้อมบรกิารการอา่น เพิ่มขึ้น 500 รายการ 

3.1.5  มีมุมให้บริการที่เหมาะสม และส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ 
3.1.6  นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมส่งเสริมการอ่าน 

    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนสนใจเข้าใช้บริการเพิ่มขึ้น 
 3.2.2  นักเรียนรักการอา่นและการศึกษาค้นควา้ด้วยตวัเอง 
 3.2.3  นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้
 3.2.4  นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู ้
 3.2.5  นักเรียนมีทักษะในการคดิขั้นสูง 
 3.2.6  นักเรียนตระหนักถึงคุณค่า ความส าคัญของห้องสมุด และใช้ประโยชน์จากห้องสมุดได้อย่าง 
           คุ้มคา่ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566 - งานห้องสมุด 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566 - นางสาวรชยา  

บุญอินทร ์
3. กิจกรรม 
    3.1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุด (หนังสือ 
วารสาร นิตยสาร) 

 50,000 งานห้องสมุด 

         ระยะที ่1 กิจกรรมพัฒนาทรพัยากรห้องสมุด 
(หนังสือ วารสาร นติยสาร) 

1 ธันวาคม 2566 - 
28 กุมภาพันธ์ 2567 

30,000 

         ระยะที ่2 กิจกรรมพัฒนาทรพัยากรห้องสมุด 
(หนังสืออ่านนอกเวลา และหนังสือหายาก) 

1 เมษายน - 
30 มิถุนายน 2567 

20,000 

    3.2 การพัฒนาทรัพยากรห้องสมุดดิจิทัล (E-Book)  30,000 
         ระยะที ่1 กิจกรรมพัฒนาทรพัยากรห้องสมุด
ดิจิทัล (E-Book) 

1 ธันวาคม 2566 - 
28 กุมภาพันธ์ 2567 

15,000 

         ระยะที ่2 กิจกรรมพัฒนาทรพัยากรห้องสมุด
ดิจิทัล (E-Book) 

1 เมษายน - 
30 มิถุนายน 2567 

15,000 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

    3.3 การอนุรักษ์และซ่อมบ ารุงทรัพยากรห้องสมุด 1 ธันวาคม 2566 - 
28 กุมภาพันธ์ 2567 

15,000 งานห้องสมุด 

    3.4 กิจกรรมพัฒนาและเสริมสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ในห้องสมุด (ป้ายนิเทศ, มุมต่างๆที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้, อุปกรณ์สนับสนุนต่างๆ การให้บริการ
สนับสนุนการส่งเสริมการเรียนรู้) 

 37,000 

         ระยะที ่1 พัฒนามุมหนังสือที่ได้รับรางวัลที่
ได้รับรางวัลวรรณกรรมสร้างสรรค์ยอดเยี่ยมแห่ง
อาเซียน (S.E.A. Write) 

1 มกราคม - 
30 มีนาคม 2567 

17,000 

         ระยะที ่2 พัฒนามุมให้บริการการอา่น  
การค้นคว้า และจัดเก็บทรัพยากรห้องสมดุ 

1 เมษายน - 
30 มิถุนายน 2567 

20,000 

    3.5 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 1 มิถุนายน - 
31 สิงหาคม 2567 

15,000 

    3.6 กิจกรรมการแข่งขันตอบค าถามจากหนังสือ
สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชนฯ 

1 พฤศจิกายน 2566 - 
30 สิงหาคม 2567 

7,000 

    3.7 กิจกรรมส่งเสริมการอา่นตามรอยเจ้าฟ้านัก
อ่าน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

1 กุมภาพันธ์ - 
31 มีนาคม 2567 

7,000 

    3.8 กิจกรรมยวุบรรณารักษ ์ 1 ธันวาคม 2566 - 
15 สิงหาคม 2567 

5,000 

4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567 - 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่แผนงาน
ก าหนด 

กันยายน 2567 - 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  
166,000บาท 

(หนึ่งแสนหกหมื่นหกพันบาทถ้วน) 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

1 ตุลาคม 2566 – 15 สงิหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  166,000  บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
งานห้องสมุดโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
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8.  ระดับความส าเร็) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนเข้าใช้บริการร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้ง
โรงเรียน 

สถิต ิ การนับสถิติการเข้าใช ้

2. มีทรพัยากรห้องสมุดรายการใหม่ และรายการเดิม
ที่สมบูรณ์พร้อมให้บริการเพิ่มขึ้น 

ทะเบียนคุม
ทรัพยากรห้องสมดุ 

การนับ 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านรอ้ยละ 
80 ของนักเรียนทั้งหมด 

สถิต ิ การนับสถิติการเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

4. ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู ้ สอบถาม แบบสอบถาม 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
     9.1  ด้านปริมาณ 
 9.1.1  มีหนังสือทั่วไปและหนังสืออ้างอิง เพิ่มขึ้น 200 รายการ  

9.1.2 มีหนังสือทั่วไปและหนังสืออ้างอิงในห้องสมุดดิจิทัล (E-Book) เพิ่มขึ้น 100 รายการ 
 9.1.3  มีระบบการบริการการอ่านการค้นคว้าที่มคีุณภาพ 
 9.1.4  มีวัสดุสารนิเทศทีม่ีสภาพสมบูรณพ์ร้อมบรกิารการอา่น เพิ่มขึ้น 500 เล่ม 

9.1.5  มีมุมให้บริการที่เหมาะสม และส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้เพิ่มขึน้ 
9.1.6 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

9.2.  ด้านคุณภาพ 
 9.2.1  นักเรียนสนใจเข้าใช้บริการห้องสมุด 
 9.2.2  นักเรียนมีทกัษะในการศึกษาค้นควา้ด้วยตวัเอง 
 9.2.3  นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้
 9.2.4  นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู ้
 9.2.5  นักเรียนมีทักษะในการคดิขั้นสูง 
 9.2.6  นักเรียนตระหนักถึงคุณค่า ความส าคัญของห้องสมุด และใช้ประโยชน์จากห้องสมุดอยา่งคุ้มค่า 

9.2.7  นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
9.2.8  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
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แบบประมาณการโครงการ สรา้งเสริมสงัคมแห่งการเรียนรู ้
กลุ่มบริหารงานทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ 

จ านวนหน่วย
ที่มีและใช้งาน

ได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุด (หนังสือ วารสาร 
นิตยสาร) 

- - - 50,000 

     ระยะที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุด (หนังสือ 
วารสาร นิตยสาร) 

- - - 30,000 

     ระยะที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุด (หนังสืออ่าน
นอกเวลา และหนังสือหายาก) 

- - - 20,000 

2 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุดดิจทิัล  
(E-Book) 

- - - 30,000 

     ระยะที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุดดิจิทัล  
(E-Book) 

- - - 15,000 

     ระยะที่ 2 กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรห้องสมุดดิจิทัล  
(E-Book) 

- - - 15,000 

3 กิจกรรมอนุรักษ์และซ่อมบ ารุงทรพัยากรห้องสมดุ - - - 15,000 
4 กิจกรรมพัฒนาและเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใน

ห้องสมุด (ป้ายนิเทศ, มุมต่างๆที่เอื้อต่อการเรียนรู้ , อุปกรณ์
สนับสนุนต่างๆ การให้บริการสนับสนุนการส่งเสริมการเรียนรู้) 

- - - 37,000 

         ระยะที่ 1 พัฒนามุมหนังสือที่ได้รับรางวัลที่ได้รับรางวัล
วรรณกรรมสร้างสรรค์ยอดเย่ียมแห่งอาเซียน (S.E.A. Write) 

- - - 17,000 

         ระยะที่ 2 พัฒนามุมให้บริการการอ่าน การค้นคว้า และ
จัดเก็บทรัพยากรห้องสมุด 

- - - 20,000 

5 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ - - - 15,000 
6 กิจกรรมการแข่งขันตอบค าถามจากหนังสือสารานุกรม

ไทยส าหรับเยาวชนฯ 
- - - 7,000 

7 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามรอยเจา้ฟา้นักอ่าน สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

- - - 7,000 

8 กิจกรรมยุวบรรณารักษ ์ - - - 5,000 
รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  ( หนึ่งแสนหกหมื่นหกพันบาทถ้วน )  166,000 
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ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  ค่าบ ารุงรกัษาและพัฒนาระบบ DeOS  , โปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
         มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้   

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายฐิติพันธ์  มุตุมาจันทร์       
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน        1 เมษายน 67 – 15 สิงหาคม 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545 ได้
ก าหนดนโยบายและแนวทางพัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนและครูผู้สอน  โดยการส่งเสริมและพัฒนาการจดัการ 
ศึกษาให้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนมากทีสุ่ด  โดยความรว่มกันระหว่างครูกับผู้เรียนเพื่อปฏิรูปการ
เรียนรู้ ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน  เป็นยุทธศาสตร์การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้นักเรียนเป็นฐานใช้ศักยภาพครูใน
พื้นที่ ท าการส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนของผู้เรียนเพื่อให้การจดัการเรียนการสอนมีประสิทธภิาพและตรง
กับความต้องการของผู้เรยีน มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้รว่มกันระหวา่งครูนักเรียนและชุมชนจากการปฏิบัติ
จริงและ ทบทวนเน้ือหาในรายวิชาที่นักเรียนสนใจหรือเพิ่มพูนความรูใ้นรายวิชานั้น ๆ ให้สูงข้ึน ปรับเปลี่ยน
เจตคติและ พัฒนาการจดัการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ  ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545  สนองกลยุทธ์ที ่ 3 การพัฒนา
คุณภาพการศกึษา เพื่อยกระดับคุณภาพสถานศึกษาสู่มาตรฐานการศกึษาของชาติ พัฒนาผู้เรียน สมรรถนะครู
อย่างเป็นระบบ และกลยุทธ์ที่ 4  เพื่อเร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 ดังนั้นในกลุ่มงานกจิการนักเรียน จึงได้จดัท าโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาโปรแกรมในการเช็คเข้าแถว 
รวมถึงการเก็บคะแนนพฤติกรรมทั้งด้านบวก  ด้านลบ  และข้อมูลด้านอื่นๆ  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ 
จัดกระบวนการเรียนรู ้ พัฒนาการเรียนการสอนโดยสร้างระบบสารสนเทศในการจัดเก็บพฤติกรรมข้ึนต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อพัฒนาโปรแกรมเช็คชื่อเข้าแถวผ่านระบบอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน  
2. เพื่อพัฒนา และแก้ไขโปรแกรมที่ต่อเน่ืองจากโปรแกรม DeOS   
    ดังนี้ 
     2.1 การบันทึกคะแนนพฤติกรรมด้านบวก และดา้นลบ พร้อมรูปภาพ 
     2.2 การบันทึกการตรวจเครื่องแต่งกาย ทรงผม 

                     2.3 ระบบลงทะเบียนวิชาเลือก 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

                     2.4 ระบบบันทึกการให้บริการการพยาบาล 
           2.5 ระบบบันทึกการขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน *** 
3. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศต่อไปน้ี 
  3.1 รายงานการเช็คชื่อในรูปแบบต่างๆ เช่น สรุปการมาสายเกิน 20 %  เป็นต้น 

       3.2 สรุปการเช็คชื่อเข้าแถว การตรวจเครื่องแต่งกาย/ทรงผม รวมถึงสรุปรายงานย้อนหลัง 
                     3.3 บันทึกการให้บริการห้องพยาบาล 
                     3.4 บันทึกการขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน*** 
           4. เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาโปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับระบบบริหารงานของโรงเรียน 

 4.1 ประเมิน SDQ ออนไลน์ 
 4.2 เย่ียมบ้านออนไลน์ 
 4.3 ลงเวลาปฏิบัติราชการออนไลน ์

  5. ค่าบ ารุงรักษา (MA หรือ Maintenance Service Agreement) และแก้ไขปัญหาของระบบ DeOS 
และอื่นๆ ตามข้่อ 3 และ ข้อ 4 
 
3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

3.1  ด้านปริมาณ 
3.1.1 มีโปรแกรมในการเช็คชื่อเข้าแถว  

  3.1.2 มีโปรแกรมในการเช็คชื่อตรวจเครื่องแต่งกาย และทรงผม  
  3.1.3 มีระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เช่น การรายงานการเช็คชื่อ การตรวจเครื่องแต่งกาย/
ทรงผม  

    3.2.  ด้านคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียน ผู้ปกครองสามารถตรวจสอบการเช็คชื่อเข้าแถว หรือการตรวจเครื่อง

แต่งกาย/ทรงผม ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตได้ 
  3.2.2 ครูและบุคลากรมกีารใช้สารสนเทศร่วมกันให้เกิดประโยชน์ในการพฒันา

คุณภาพนักเรียนในด้านต่างๆ  
  3.2.3 โรงเรียนมรีะบบการบันทึกการให้บริการของห้องพยาบาล 
 3.2.4 ระบบบันทึกการขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน 

 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

1 - 30  เม.ย. 
2567 

- นายฐิติพันธ ์ มุตุมาจันทร์ 
นายธีรนันท ์ นามเสริมศรี 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 10 - 25 มิ.ย. 
2567 

30,000 นายฐิติพันธ ์ มุตุมาจันทร์ 
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3. กิจกรรม 
3.1  การนิเทศ ก ากับ ตดิตามและการ
จัดการเรียนรู ้
 

 
 ก.ค. 2567  

 

 
- 

 
 
นายฐิติพันธ ์ มุตุมาจันทร์ 
นายธีรนันท ์ นามเสริมศรี 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ส.ค 2567 - 
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ 
ตามแบบที่แผนงานก าหนด 

1 - 15 ก.ย. 
2567 

- 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 30 ก.ย. 2567 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
      เม.ย.-ก.ย.2567  
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  30,000  บาท 
 
7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
      1. ข้าราชการครจู านวน 2 คน ผู้ดูแลระบบ 

 2. งานกจิการนักเรียน  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 
8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
  1.  โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับ
นักเรียน 

-  การสัมภาษณ ์
-  สอบถาม 
 

- แบบสรุปและ
ประเมินผลโครงการ 
- แบบสอบถาม 

2.  ผู้ปกครอง นักเรียน ครู และผู้บริหาร สามารถใช้
งานร่วมกันได้ 

  

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

     9.1.1  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  3,119  คน  ได้ใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาตนเองเพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์ที่สูงข้ึน  คิดเป็นร้อยละ 80  ของ
จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
  9.1.2 ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวทิยาคารได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อส่งเสริม
พฤติกรรม นักเรียนให้บรรลุตามวตัถุประสงค์ที่ตัง้ไว้ 
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 9.2 เชิงคุณภาพ 
  9.2.1 ผู้เรียนได้ตรวจสอบข้อมูลสารสนเทศจากการใช้เทคโนโลยใีนการสบืค้นข้อมูลผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต 
    9.2.2 ครใูช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อพัฒนาผู้เรยีนให้มีคุณลักษณะอันพึง่ประสงค์ให้ตรง
ตามมาตรฐาน ตวัชี้วดัของหลักสูตร 
    9.2.3 มีระบบการบันทึกการขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน 
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แบบประมาณการโครงการ ค่าบ ารุงรักษา การพัฒนาระบบ DeOS และโปรแกรมอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 การพัฒนาระบบ DeOS และโปรแกรม  1 30,000 30,000 
 อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง     
2      
3      
4      
5      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน-)  30,000 
 
 

 

 

 

 

 

 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อโครงการ  ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบตัิการเคม ี
ลักษณะโครงการ               ☑        ใหม่            ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
              ตัวบ่งช้ีที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (นางสาวปัทมา มีพรหมด)ี 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
           ห้องปฏิบัติติการทางวทิยาศาสตร์ เป็นสถานที่มีความส าคัญในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ เพราะเป็น
สถานที่ที่ให้นักเรียนได้ทดลองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธกีารเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ดังนี ้
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
           ห้องปฏิบัติการเคม ียังขาดแคลนอุปกรณ์การทดลองในรายวชิาเคมี เพื่อให้ห้องปฏิบัติการมีมาตรฐาน 
จึงจ าเป็นต้องพัฒนาและปรับปรุงห้องปฏิบัติการเคมใีห้มีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อพัฒนาห้องปฏิบัติการทางเคม ีให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ สสวท. 
2.2 เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้ห้องเรียนวิทยาศาสตร์มีห้องเรียนที่มีคณุภาพ และมีมาตรฐาน 
2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

              มีห้องปฏิบัติการทางเคม ีให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ สสวท. (ห้อง 1738) และมีวัสดุ
อุปกรณ์การทดลองทางเคมีครบถ้วน 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทางเคม ีให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ สสวท. 
2. นักเรียน ครู บุคลากร สามารถใช้ห้องปฏิบัติการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรู ้
4. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 

 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินการ 
งบประมาณ (บาท) ผู้รับ 

ผิดชอบ ค่า 
ใช้สอย 

ค่า 
ตอบแทน 

ค่าวัสดุ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

ต.ค. 2566 
 

  นางสาว
ปัทมา  

มีพรหมด ี
และ

คณะกรรม
การ 

 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค. 2566    
3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์    ต.ค.-ธ.ค.66    
4. จัดท าโครงการ 
- พัฒนาห้องปฏิบัติการเคม ี
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ ์

 
 ต.ค. 66 – 30 

ส.ค. 67 

   
121,000 

 
5. สรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 2567    
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 2567    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 121,000.- (หน่ึงแสนสองหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน) 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 1 พฤศจิกายน 2566 – 15 สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ อุดหนุนทั่วไป จ านวน  121,000.- (หน่ึงแสนสองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 7.2  นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
           7.3 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรยีนประสาทวิทยาคาร 
           7.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการเคมทีี่มีมาตรฐาน 1 ห้อง การตรวจสอบ การสังเกต 
2. นักเรียนและบุคลากรได้ใช้ห้องปฏิบัติการเคมใีนการเรียนรู ้ การตรวจสอบ การสังเกตและ 

นับจ านวน 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 
                  มีห้องปฏิบัติการทางเคม ีที่มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ สสวท.(ห้อง 1738) และมีวัสดุอุปกรณ์
การทดลองทางเคมีครบถ้วน 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

9.2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทางเคม ีให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานของ สสวท. 
2. นักเรียน ครู บุคลากร สามารถใช้ห้องปฏิบัติการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีประสิทธิภาพในการเรียนรู ้
4. โรงเรียนพัฒนาสู่ความเป็นมาตรฐานสากล 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณโครงการ   ปรับปรุงพัฒนาห้องปฏิบตัิการเคม ี
ประจ าปีงบประมาณ 2567 

  

ล า
ดับ
ท่ี 

รายการ 

งบประมาณ รวมเงิน 
(บาท) ค่าใช้สอย ค่าตอบแทน ค่าวัสดุ 

ราคา
ต่อ

หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคา
ต่อ

หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จ านวน
หน่วย 

 

1 จัดซื้อโต๊ะปฏิบัติการส าหรับครู 
ขนาด 1800 x 600 x 850 มม. 

    35,400 1 35,400 

2 จัดซื้อตู้ดดูควัน ส าหรับการ
เรียนการสอน 

    85,600 1 85,600 

         
         
         
         
         

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน   121,000.- (หนึ่งแสนสองหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) 
 
 
 
 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  การพัฒนาสถานศึกษาพอเพียงสู่การเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา 

      ของเศรษฐกิจพอเพยีง  
ลักษณะโครงการ                   ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวารุณี  แก้วสังข์         
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ และกลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       1 ตุลาคม 2566 – 31 สิงหาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้วา่ การศึกษาต้องยดึหลักว่าผู้เรยีน
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรยีนส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ประสาทวิทยาคาร 
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐานสากล เป็นศูนย์กลางการศกึษาในภูมิภาคและยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

       การเสริมสร้างคุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง เป็นการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู ้ที่ส่งเสริม 
ปลูกฝัง วิธีการคดิและเสริมสร้างอุปนิสัยพอเพียง โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3 หลักการ คือ 
พอประมาณ ความมีเหตผุลและการสรา้งภูมิคุ้มกนัในตัวที่ด ี บนพื้นฐานการใชคุ้ณธรรมน าความรู้ ซึ่งรวมถึง
ความซื่อสัตย์สุจริต ขยัน อดทน ความเพียร มีน้ าใจ  การใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิตและการใชค้วามรูท้าง
หลักวิชาการอยา่งรอบรู ้รอบคอบ ระมัดระวัง เพือ่การน าไปสู่การพัฒนาตนให้ชีวิตก้าวหน้าไปพร้อมกับความ
สมดุลและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติ ได้แก่ด้านวตัถุ สังคม สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม       

 งานขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เป็นงานนโยบายที่ส าคัญ ของ 
ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ซึ่ง  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร ตระหนักถึงความส าคัญ 
ดังกล่าว ได ้ด าเนินการสง่เสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้สอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างต่อเน่ือง  ได้รับการคัดเลือกเป็นสถานศึกษาพอเพียง  และจะพัฒนาเป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงดา้นการศึกษา เป็นล าดับต่อไป    

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
2.1 เพื่อให้โรงเรียนจัดการบริหารการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
2.2  เพื่อให้นักเรียน คร ูผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิ 
2.3  เพื่อขยายหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่โรงเรียนเครือข่าย 
2.4  เพื่อให้ชุมชนเข้ามีส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีชีวิตอยู่อย่างพอเพียง 
2. 5 เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้มีแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียง  

     2.7 เพื่อพัฒนา ฐานการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  นักเรียน ครู ผู้บรหิารและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคน 
3.1.2 หน่วยงานตา่งๆศึกษาดูงาน จ านวน 10 หน่วยงาน 
3.1.3 ชุมชน จ านวน 4 ชุมชน เป็นเครื่องข่าย มีส่วนร่วมในการส่งเสริมคณุลักษณะอยู่อย่างพอเพยีง 
3.1.4 หน่วยงานภายนอกเข้าร่วมส่งเสริมสนับสนุน เป็นเครือข่าย จ านวน  3 หน่วยงาน 

      3.2 ด้านคุณภาพ  
    3.2.1 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้เน้นกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมคุณลกัษณะอยู่อย่างพอเพียง 
    3.2.2 นักเรียน ครู ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศกึษามีวิถีชีวติอยู่อยา่งพอเพียง  
    3.2.3 สถานศึกษามีฐานการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ภายในได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 

  

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ กันยายน 2566 - กลุ่มบริหารวิชาการ 
นางวารุณี  แก้วสังข์ 2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ - 

3. ด าเนินการตามกิจกรรมของโครงการ 
3.1 การนิเทศ ก ากับ ตดิตามและการจัดการเรียนรู้ 

ตุลาคม 2566 - 
กันยายน 2567 

 
100,000 

3.2 อบรมให้ความรู ้นักเรียน คร ูบุคลากร ผู้บริหาร
สถานศึกษา ชุมชน หน่วยงาน และเครือข่ายต่างๆ 
3.3 เผยแพร่ผลงาน ให้ความรู้แก่เครือข่าย และ
หน่วยงาน สถานศึกษาอืน่ๆ 
3.4 ปรับปรุง พัฒนา ฐานการเรียนรู ้และแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 
4. สรุป /ประเมินโครงการ กันยายน 2567 
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 
5. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000.-  (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตุลาคม 2566 – สิงหาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
    เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  100,000.-  (หน่ึงแสนบาทถ้วน) 
 

 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
7.1    กลุ่มแผนงาน โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  

 7.2    กลุ่มบริหารวชิาการ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.3    งานอาคารสถานที่ กลุ่มบริหารทั่วไป 

7.4   กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 
 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.สถานศึกษามี ฐานการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ 
ตามได้มาตรฐานและเพียงพอ  

การสัมภาษณ ์ แบบสอบถาม 

2. ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อเสริมสรา้งคณุลักษณะอยู่อย่างพอเพยีง
และชิ้นงาน ได้ ร้อยละ 100 

การตรวจแผนการ
จัดการเรียนรู ้

แผนการจัดการเรียนรู้ 

3. นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศกึษา
มีวิถีชีวิตอยู่อยา่งพอเพียง 

ชิ้นงาน 
การสัมภาษณ ์

การถอดบทเรียน 

4. มีการร่วมมือ ระหวา่งโรงเรียน และเครือข่ายใน
การด าเนินการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

การสัมภาษณ ์
 

แบบสอบถาม 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
    3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  นักเรียน ครู ผู้บรหิารและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกคน 
3.1.2 หน่วยงานตา่งๆศึกษาดูงาน จ านวน 10 หน่วยงาน 
3.1.3 ชุมชน จ านวน 4 ชุมชน เป็นเครื่องข่าย มีส่วนร่วมในการส่งเสริมคณุลักษณะอยู่อย่างพอเพยีง 
3.1.4 หน่วยงานภายนอกเข้าร่วมส่งเสริมสนับสนุน เป็นเครือข่าย จ านวน  3 หน่วยงาน 

      3.2 ด้านคุณภาพ  
    3.2.1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้เน้นกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริมคณุลักษณะอยู่อย่างพอเพยีงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
    3.2.2 นักเรียน ครู ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศกึษามีวิถีชีวติอยู่อยา่งพอเพียง  
    3.2.3 สถานศึกษามีฐานการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ภายในได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 



 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบประปาภายในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ                       ใหม่                      ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสุรัตน์  โสมกุล   
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ด้วยโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ในปัจจุบันโรงเรียนได้ผลิตน้้าประปาเพื่อใช้สอยในโรงเรียนในการ
อ้านวยความสะดวกแก่ครู และบุคลากรทางการศกึษา แตร่ะบบประปาก็ยังไม่สามารถใชก้ารได้ดีเทา่ที่ควร 
เพราะน้้าเป็นปัจจัยส้าคญัในการด้ารงชีวติ น้้าถูกใช้ในกิจกรรมต่างๆ ทั้งการอุปโภคบริโภค แต่ก็เกดิปัญหาการ
ขาดแคลนน้้า ในการใช้น้า้ดื่ม และน้้าใช้ในการเรียนการสอนทางการเกษตรของโรงเรียนประสบปัญหาตลอด
มาเนื่อง จากขาดแคลนแหล่งน้้า การปรับปรุงแหล่งกักเก็บน้้า จึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่สามารถพฒันาขึ้นมา
ใช้ประโยชน์ได ้และสามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวของโรงเรียนได้  

กลุ่มบริหารงานทัว่ไปจึงได้ด้าเนินการซ่อมบ้ารุงระบบประปา เพื่อให้บุคลากรในสถานศึกษาได้มีน้้าใช้
ส้าหรับการอุปโภคบริโภค  เกษตรกรรม และการ มีน้้าสะอาดใช้อยา่งเพียงพอและทั่วถึง  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อพัฒนาปรับปรุงสภาพแหล่งกักเก็บน้้า พรอ้มด้วยระบบส่งน้้า และส่วนปรับปรุงคุณภาพน้้า 
2. เพื่อให้บุคลากรในสถานศึกษา  มีน้้าดื่ม  น้า้ใช้ที่สะอาดและเพียงพอกบัความต้องการ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 ด้านปริมาณ 
  1. มหีอประปา ห้องระบบบ้าบัดน้้า 1 จุด 
 ด้านคุณภาพ 
   1. มีน้้าดื่ม  น้้าใชท้ี่สะอาดและเพียงพอกับความต้องการ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  -  
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

3. กิจกรรม 
     

ตลอดปีงบประมาณ 
2567 

 
300,000 

 

     3.1  การปรับปรุงระบบน้้าประปา 
         - ซ่อมหอประปา+ห้องระบบกรอง
บ้าบัดน้้า 

 250,000 

     3.2  จัดซื้อสารส้ม คลอรีน  50,000 
4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบ
ที่แผนงานก้าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     300,000  บาท 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
ตลอดปีงบประมาณ 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ้านวน  300,000 บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ้าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ้าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีหอประปา +ห้องระบบกรองบ้าบัดน้้า การสอบถาม การสอบถาม 
2. มีน้้าดื่ม น้้าใชท้ี่สะอาดและเพียงพอกับความ
ต้องการ 

การสอบถาม การสอบถาม 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
1. มีการปรับปรุงหอประปา  ห้องระบบกรองบ้าบัดน้้า 

 2. มีน้้าดื่ม  น้้าใช้ที่สะอาดและเพียงพอกับความตอ้งการ 
 

 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

   แบบประมาณการโครงการ พัฒนาระบบประปาภายในโรงเรียน 
                 กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กิจกรรมการปรับปรุงระบบน้้าประปา
ในโรงเรียน 
- ซ่อมหอประปา ห้องระบบกรองน้้า
บ้าบัดน้้า 

   250,000 

2 จัดซื้อ สารส้ม คลอรีน    50,000 
      
      
                              รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน                   (สามแสนบาทถ้วน-)  300,000 

 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ  
ชื่อโครงการ  ดูแลความสะอาดโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ                      ใหม ่                      ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุรัตน์ โสมกุล   
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

 ด้วยโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ปัจจุบันในการพัฒนาการเรียนการสอน มีปัจจัยส าคัญหลายดา้น
ด้วยกัน  และปัจจัยที่ส าคัญประการหน่ึง  คอื ดา้นอาคาร  สถานที ่  และสิ่งแวดลอ้ม  เน่ืองจากโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มพีื้นที่บริเวณที่กวา้งขวาง บริบทที่ยังไม่ปรับปรุงให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอนของนักเรียน จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวก โดยเพพาะอุปกรณ์ท าความ
สะอาดส าหรับให้บริการแก่นักเรียน นักการภารโรง แม่บ้าน และบุคลากรภายในโรงเรียนให้สามารถใช้งานใน
กิจกรรมตา่งๆได้ 
 กลุ่มบริหารทั่วไป จึงมีความจ าเป็นในการจัดซื้อวสัดุท าความสะอาดภายในโรงเรียน ให้มีความสะอาด
อยู่เสมอ และเพียงพอต่อการใช้งาน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อให้มีอุปกรณ์ท าความสะอาดอยา่งเพียงพอ 
 2. เพื่อให้อาคารสถานทีม่ีความสะอาด 
 3. เพื่อสรา้งความรับผิดชอบให้กับนักเรียน แม่บ้าน นักการภารโรง และบุคลากรภายในโรงเรียน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1  นักเรียน แม่บ้าน นักการภารโรง และบุคลากรภายในโรงเรียนมีอุปกรณ์เพียงพอส าหรับการท า
ความสะอาดในแต่ละภาคเรียน 
    3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  เรียน ห้องเรียน และบริเวณโรงเรียนมีความสะอาด 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  -  

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนนิการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

3. กิจกรรม 
    

ตลอดปีงบประมาณ 
2567 

 
100,000 

นายสุรัตน์ โสมกุล 

    3.1 จัดซื้อน้ ายาและอุปกรณ์รักษา
ความสะอาดอาคารสถานที่ 

 50,000 

    3.2 กิจกรรมการก าจดัสิ่งปฏิกูล  50,000 
4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น    100,000  บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ 2567   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน   100,000  บาท 
 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียน แม่บ้าน นักการภารโรง และบุคลากรภายใน
โรงเรียนมีอุปกรณ์เพียงพอส าหรับการท าความสะอาดใน
แต่ละภาคเรียน 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2. อาคารเรียน ห้องเรยีน และบริเวณโรงเรียนมีความ
สะอาด 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 1. นักเรียน แม่บ้าน นักการภารโรง และบุคลากรภายในโรงเรียนมีอปุกรณ์เพียงพอส าหรับการท า
ความสะอาดในแต่ละภาคเรียน 
 2. อาคารเรียน ห้องเรียน และบริเวณโรงเรียนมีความสะอาด 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ ดูแลรกัษาความสะอาดโรงเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ก าจัดสิ่งปฏิกูล(ดดูส้วม) 62 รถ  800 50,000 
2 น้ ายาท าความสะอาด,วัสดุอุปกรณ์

ท าความสะอาด 
-  - 50,000 

                                                        รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงแสนบาทถ้วน-) 100,000 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาล และการมีสว่นร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  จัดหาเครือ่งมือ ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ ์และรถยนต์โรงเรียน 
ลักษณะโครงการ                  ใหม่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุรัตน์ โสมกุล    
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 เน่ืองจากโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ต้องการพัฒนาการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนของนักเรียน 
และพัฒนาระบบการท างานของส านักงานโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึงจ าเป็นต้องมีครภุัณฑ์ที่
เกี่ยวกับการศึกษา และครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการจดัการเรียนรู้ให้กับบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนใน
โรงเรียน ที่มีคุณภาพ จึงต้องมีการดูแลรกัษาซ่อมแซมครุภัณฑ์และรถยนต์โรงเรียนให้มีสภาพทีใ่ช้งานได้   
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ พร้อมทั้งยานพาหนะก็เป็น
ส่วนหนึ่งของการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพซึ่งในแต่ละปีบุคลากรของโรงเรียนได้มี
การใช้ยานพาหนะในการเดินทางไปราชการ และติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่นๆ เป็นจ านวนมาก  
 กลุ่มบริหารทั่วไป จึงมีความจ าเป็นจะต้องตรวจสภาพซ่อมบ ารุง และดูแลรักษายานพาหนะของ
โรงเรียน ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้อยา่งมีประสิทธิภาพตลอดเวลาและมีสมรรถนะที่ด ี

2. วัตถุประสงค ์(ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

 1. เพื่อประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนใหเ้กิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2. เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑท์ี่ช ารดุเสียหายให้ใช้งานได้ดี 

3. เพื่อให้บริการดา้นยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว มคีวามปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 1. ครุภัณฑ์ที่ช ารุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถใชง้านได้ 
          2. ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 3. มีรถยนต์และรถจักรยานยนต์ของโรงเรียน อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งานไดแ้ละมีคุณภาพที่ด ี
 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  -  
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  -  

 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนนิการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

3. กิจกรรม ตลอดปีงบประมาณ 
2567 

 
242,965 

 

    3.1  กิจกรรมจัดหา จัดซื้อเครื่องมือ 
และซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ 

 92,965 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

    3.2  กิจกรรมซ่อมบ ารุงรถยนต ์  150,000 
4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      242,965  บาท 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ตลอดปีงบประมาณ 2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  242,965  บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.ครุภัณฑ์ทีช่ ารดุไดร้ับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพ
ที่สามารถใช้งานได ้

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2.ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพที่สามารถใช้งานไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

3. มีรถยนต์และรถจักรยานยนต์ของโรงเรียน อยูใ่นสภาพที่
พร้อมใช้งานได้และมีคุณภาพทีด่ี 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 1. ครุภัณฑ์ที่ช ารุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถใชง้านได้  
 2. ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมสีภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
          3. มรีถยนต์และรถจักรยานยนต์ของโรงเรียน อยู่ในสภาพทีพ่ร้อมใช้งานได้และมีคุณภาพทีด่ี 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

                แบบประมาณการโครงการ จัดหา เครื่องมือ ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ และรถยนต์โรงเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 กิจกรรมจัดหาเครื่องมือและ
ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ ์

   92,965 

2 กิจกรรมซ่อมบ ารุงรถยนต์    150,000 
      
      

                       รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน    (สองแสนสี่หมื่นสองพันเก้าร้อยหกสิบ
ห้าบาทถ้วน) 

 242,965 

 
     

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ ์
ลักษณะโครงการ                       ใหม่                       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที่  2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุขสันต์  ชุ่มชื่นดี 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน        ภาคเรียนที่ 2/2566 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันของเรามากขึ้น และเทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาท
ในด้านการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริม
ให้ครูได้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยใช้ เทคโนโลยีเข้าไปมีส่วนในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน จึงจ าเป็นต้องพัฒนาห้องประชุม หอประชุม เพื่อรองรับความต้องการการใช้งานของครูและ
นักเรียนในการจัดการเรียนการสอน และเพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร สามารถใช้ห้องประชุม 
ในการประชุม สัมมนา ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

กลุ่มบริหารทั่วไป จึงจัดท าโครงการขึ้นเพื่อรองรับในการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ของครูและนักเรียน ร่วมไปถึงการประชุมภายในหน่วยงานและหน่วยงานภายนอกขอใช้บริหารสถานที่ของ
โรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อใช้อุปกรณ์โสตทศันูปกรณ์ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักการศกึษาค้นคว้าจากแหล่งข้อมูลที่

เป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัย และทันต่อเหตุการณ์ 
2. เพื่อใช้ในการประชุม สัมมนา ส่งเสริมการปฏิบัติงานของโรงเรียนให้ด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อสนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และเพียงพอต่อความ

ต้องการ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    3.1  ด้านปริมาณ 

3.1.1  ครู นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีห้องประชุม ที่เอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน เป็นแหล่งเรียนรู้ และเป็นห้องส าหรับการประชุม สัมมนา ร้อยละ 100 

     3.2.  ด้านคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ และน าเสนอผลงาน มคีวามคดิริเริ่มและ

สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
2. ครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนผา่นทางห้องประชุม ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
3. บุคลากรในโรงเรียนสามารถใช้ห้องประชุม ในการประชุม สัมมนา ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของ

โรงเรียนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  - กลุ่มบริหารทั่วไป 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  - นายสุขสันต์  ชุมชื่นด ี
3. กิจกรรม 
     

ภาคเรียนที่ 2/2566 
ธ.ค.2566 - มี.ค.2567 

 
100,000 

 

 4. คา่วัสดคุรุภัณฑ ์  100,000 
 5. สรุป /ประเมินโครงการ   
 6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

  

 7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ภาคเรียนที่ 2/2566  ปีงบประมาณ 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
      เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  100,000 บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนมีเทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ และ
น าเสนอผลงาน มีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วย
ความภาคภูมิใจ 

การสอบถาม การสอบถาม 

2. ครูผู้สอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนผ่านทางห้อง
ประชุม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

การสอบถาม การสอบถาม 

3. บุคลากรในโรงเรียนสามารถใช้ห้องประชุม  ในการประชุม 
สัมมนา ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนด าเนินไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

การสอบถาม การสอบถาม 

 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 1. มีห้องประชุม ที่อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จกัการศึกษาค้นคว้าจาก
แหล่งข้อมูลที่เป็นเทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นห้องส าหรับการประชุม สัมมนา ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของ
โรงเรียนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนกระบวนการเรียนการสอนเสริมได้อย่างสะดวก  
เพียงพอต่อความตอ้งการ 
 2. คร ูบุคลากร และนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ที่มีคณุภาพ  
 

 
 

  



กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  โครงการบริการน ้าดื่มนักเรียน คร ูและบุคลากร 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่            ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเยี่ยม  ศรทีร 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ งานบริการน ้าดืม่  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1  ตุลาคม  2566 – 30  กันยายน 2567 (ปีงบประมาณ 2567) 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก้าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศกึษาทกุด้านซึ่งแนวทางการจัด
การศกึษา ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส้าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื อหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สือ่การเรียนการสอน ซึ่งสอดคล้องกับ 

มาตรฐานการศึกษาขั นพื นฐาน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โรงเรียนประสาทวิทยาคารได้เล็งเห็นความส้าคัญดังกล่าวจึงจัดโครงการนี ขึ นมาเพื่อบริการน ้าดื่มที่
สะอาดและเพียงพอส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อให้มนี ้าดื่มที่สะอาดและเพียงพอส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
2. เพื่อจัดเปลี่ยนถังกรองหยาบเนื่องจากถังเดิมเป็นสนิม 
3. เพื่อจัดเปลี่ยนสารกรองของถังกรองหยาบ 
4. เพื่อจัดเปลี่ยนไส้กรองของเครื่องกรองละเอียด (RO) 
  

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ดา้นปริมาณ ( ตรวจนับได้  
 (1) มีน ้าดื่มที่สะอาดและเพียงพอส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 (2) เปลี่ยนสารกรองหยาบ 3 ถัง  (ถังกรองแมงกานีส ถังกรองคาร์บอน ถังกรองเรซิน)  
(ภาคเรียนละ 1 ครั ง) 
 (3) เปลี่ยนไส้กรองของเครื่องกรองละเอียด (RO)  4   ไส้ (ภาคเรียนละ 2 ไส้) 
3.2 ดา้นคุณภาพ 

  (1) มีน ้าดื่มที่สะอาดส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
  (2) เครื่องกรองน ้าใช้งานได้ด ี
   
 
 
 



กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ตุลาคม 2566  งานบริการน า้ดื่ม 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 20-25 ต.ค.67  งานบริการน า้ดื่ม 
3. ด้าเนินการตามโครงการ 
   3.1 กจิกรรมเปลี่ยนสาร กรองหยาบ 
   3.2 กจิกรรมเปลี่ยนไส้กรองละเอียด 
   3.3 กจิกรรมซ่อมแซมระบบน ้าดื่ม 
 

พฤศจิกายน 2565 – 
สิงหาคม 2566     

 
55,000 
45,000 

- 

งานบริการน า้ดื่ม 

4. สรุป /ประเมินโครงการ ก.ย. 66  งานบริการน า้ดื่ม 
5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตามแบบ
ที่แผนงานก้าหนด 

1-15 
ต.ค. 66 

 งานบริการน า้ดื่ม 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 100,000 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567 
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป จ้านวน  100,000 บาท 
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1. บริษัทฺ ร้านค้า  
 2. งานบริการน ้าดื่ม  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  อ้าเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร์ 
 3. หน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 
 
8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.มีน ้าดื่มที่สะอาดและเพียงพอส้าหรับนักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียน 

 การสอบถาม/ 
การสา้รวจ 

 แบบสอบถาม/ 
แบบส้ารวจ 

2. ความพึงพอใจของผู้รบับริการน ้าดื่ม 
 

 การสอบถาม/ 
การสา้รวจ 

 แบบสอบถาม/ 
แบบส้ารวจ 

3. เครื่องกรองน ้าอยู่ในสภาพที่ใช้งานไดด้ ี  สงัเกต/ตรวจสอบ
เครื่องกรอง 

 ทดสอบเดินเครื่อง 



กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  ด้านปริมาณ 

 (1) มีน ้าดื่มที่สะอาดและเพียงพอส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 (2) เปลี่ยนสารกรองหยาบ 3 ถัง  (ถังกรองแมงกานีส ถังกรองคาร์บอน ถังกรองเรซิน) (ภาค

เรียนละ  1 ครั ง) 
 (3) เปลี่ยนไส้กรองของเครื่องกรองละเอียด (RO)  4  ไส้ (ภาคเรียนละ  2 ไส้) 
9.2 ด้านคุณภาพ 

  (1) มีน ้าดื่มที่สะอาดส้าหรับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
  (2) เครื่องกรองน ้าใช้งานได้ด ี
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณโครงการบริการน้ าดืม่นักเรียน ครู และบุคลากร 
กิจกรรมการจัดเปลี่ยนไส้กรองหยาบ  ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ 

จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 เปลี่ยนสารกรองแมงกานีส - 1 8,000 16,000 
2 เปลีย่นสารกรองคาร์บอน - 1 8,000 16,000 
3 เปลี่ยนสารกรองเรซิน่ - 1 9,500 19,000 
4 ไส้กรองหยาบ - 20 200 4,000 

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)                    55,000   บาท 
 
 

แบบประมาณโครงการบริการน้ าดืม่นักเรียน ครู และบุคลากร 
กิจกรรมการจัดเปลี่ยนไส้กรองละเอียด  ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
ล าดับ

ท่ี 
รายการ 

จ านวนหน่วยที่มี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วยที่
ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 เปลี่ยนไส้กรองของเครื่องกรอง
ละเอียด (RO พร้อมค่าแรง 

- 3 15,000 45,000 

รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน     (สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน)                    45,000   บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและมสี่วนร่วมเชิงคุณภาพ  
ชื่อโครงการ  จัดหาและซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ 
ลักษณะโครงการ                       ใหม่                      ต่อเนื่อง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานที ่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุรัตน์  โสมกุล   
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ด้วยห้องพักผู้บริหาร ห้องพักคร ูห้องส านักงาน และห้องเรียน ได้จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจดั
การศกึษาที่มีคุณภาพ นับว่าเป็นปัจจัยส าคัญประการหน่ึงที่จะเป็นปัจจัยเสริมให้การบริหารงานไดม้ี
ประสิทธิภาพ การปรับปรุงห้องพักผู้บริหาร ห้องพักคร ูห้องส านักงาน และห้องเรียน ให้มีความพรอ้มในการ
ให้บริการและอ านวยความสะดวกในการให้บริการกับนักเรียน ครูและผู้ปกครอง เพื่อให้การบริหารงานของ
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร มีประสิทธิภาพสูงสุดและเป็นศูนย์กลางของการศึกษาและค้นคว้าหาขอ้มูลอย่าง
แท้จริง จึงมีความจ าเป็นจะต้องด าเนินการบ ารุงรกัษา ซ่อมบ ารุงเครื่องปรบัอากาศ และพดัลมตามอาคารเรียน
ต่างๆ ให้เกิดความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 กลุ่มบริหารทั่วไป จึงจัดท าโครงการ จดัซื้อและซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ เพื่อรองรับการให้บริการ 
ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศกึษาได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อจัดซื้อ ดูแลรักษาปรับอากาศ และอุปกรณท์ี่เกี่ยวข้องให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์พร้อมใช้งาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. เพื่อให้ระบบปรับอากาศใช้งานอยา่งประหยัดพลังงาน 
 3. เพื่อยืดอายุการใช้งานของระบบปรับอากาศใหม้ีระยะเวลานานยิ่งข้ึน   

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

    3.1  ด้านปริมาณ 
 3.1.1 มีเครื่องปรับอากาศ ห้องประชุมต่าง จ านวน 6 เครื่อง และซ่อมบ ารงุเครื่องปรับอากาศ ห้อง
ประชุมต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
     3.2.  ด้านคุณภาพ 
 3.2.1  มรีะบบตรวจสอบและซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศอย่างชัดเจน เป็นข้ันตอน  

 
 
 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  - นายสุรัตน์  
โสมกุล   

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  -  
3. กิจกรรม 
    

ตลอดปีงบประมาณ 
2567 

 
500,000 

 

    3.1 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  6  เครื่อง  150,000 
    3.2 ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ   200,000 
    3.3 ลา้งเครื่องปรับอากาศและซ่อมบ ารุง
เครื่องปรับอากาศ 

 150,000 

4. สรุป /ประเมินโครงการ   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

  

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท   
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น                      500,000  บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

ตลอดปีงบประมาณ 2567  

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  500,000 บาท 

7.  บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีเครื่องปรับอากาศ และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องให้อยู่ใน
สภาพที่สมบูรณพ์ร้อมใชง้านอย่างมีประสิทธิภาพ 

สัมภาษณ์,การสอบถาม แบบสอบถาม 

2. มีระบบปรับอากาศใช้งานอย่างประหยัดพลังงาน สัมภาษณ์,การสอบถาม แบบสอบถาม 
3. เครื่องปรับอากาศมีอายุการใช้งานที่มี
ประสิทธิภาพ   

สัมภาษณ์,การสอบถาม แบบสอบถาม 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

1. มีเครื่องปรับอากาศ และอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณพ์รอ้มใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. มีระบบปรับอากาศใชง้านอย่างประหยัดพลังงาน 
3. มีเครื่องปรับอากาศทีม่ีอายุการใช้งานที่มีประสิทธิภาพ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการโครงการ จัดหาและซ่อมบ ารงุเครื่องปรับอากาศ 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ    150,000 150,000 
2 ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ   200,000 200,000 
3 ล้างเครื่องปรับอากาศและซ่อมบ ารุง

เครื่องปรับอากาศ 
  150,000 150,000 

                                รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน       (ห้าแสนบาทถ้วน)  500,000 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

ชื่อแผนงาน พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  จดัหาโต๊ะพับขาวพร้อมผา้คลุมโต๊ะ 
ลักษณะโครงการ                 √  ใหม่                  ต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที ่2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนันทภัค  จันทา 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน    ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล(ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ด้วยงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไปโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ได้ส ารวจวัสดุ
อุปกรณ์ในการให้บริการ ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของทางโรงเรียนและบริการชุมชนแล้ว ปรากฏว่าวัสดุ
อุปกรณ์ เช่น โต๊ะพับขาว มีสภาพเก่าและช ารุดทรุดโทรมมาก และจ านวนที่ใช้ได้ไม่เพียงพอต่อการให้บริการ 
นอกจากนี้ในการจัดโต๊ะเพื่อท ากิจกรรมต่างๆทางโรงเรียนยังขาดผ้าคลุมโต๊ะที่ส าเร็จ สามารถคลุมโต๊ะให้
สวยงามและประหยัดเวลาในการจัดสถานที่ ทั้งยังสะดวกต่อการจัดเก็บและดูแลรักษา งานอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมจึงมีความประสงค์ จัดซื้อโต๊ะพับขาว และผ้าปูโต๊ะ เพื่อให้เพียงพอต่อการให้บริการและมีมาตรฐาน 

2. วัตถุประสงค์(ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1.เพื่อให้โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีโต๊ะพับขาว พร้อมผ้าคลุมโต๊ะที่ใช้ในการจดักิจกรรมต่างๆของ

โรงเรียน 

3. เป้าหมาย(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีโต๊ะพับขาวที่ใชใ้นการจัดกจิกรรมตา่งๆของโรงเรียนจ านวน 30ตัว 
2. โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีผ้าคลุมโต๊ะที่ใช้ในการจัดกจิกรรมตา่งๆของโรงเรียน จ านวน 50 ผืน 

 เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีโต๊ะพับขาว พร้อมผา้คลุมโต๊ะทีใ่ช้ในการจดักิจกรรมต่างๆของโรงเรียนที่เพียงพอตอ่การ 
ใช้บริการ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรูแ้ละ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

 - กลุ่มบริหารทั่วไปและ
กลุ่มบริหารวิชาการ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ  - กลุ่มบริหารทั่วไป 
3. ด าเนินการประมาณราคา    กลุ่มบริหารทั่วไป 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

4. จัดท าโครงการ ธ.ค.2566-
มี.ค.2567 

- กลุ่มบริหารทั่วไป 

  4.1 จัดซื้อโต๊ะพับขาว 30 ตัว ภาคเรียนที่ 
2/2566   

54,000 กลุ่มบริหารทั่วไป 

  4.2 จัดซื้อผ้าคลุมโต๊ะ 25 ผืน ภาคเรียนที่ 
2/2566   

50,000  

5. สรุป/ประเมินโครงการ   กลุ่มบริหารทั่วไป 
6. ส่งแบบสรุป / ประเมินโครงการตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

 - กลุ่มบริหารทั่วไป 

7. ส่งรายงานโครงการ   - กลุ่มบริหารทั่วไป 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 104,000 บาท 

  
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

ภาคเรียนที่ 2/2566  ปีงบประมาณ 2567 

6. งบประมาณ(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
งบอุดหนุนทั่วไปรวมทั้งสิ้น 104,000   บาท 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรูแ้ละ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.โรงเรียนมโีต๊ะพับขาว ที่ใช้ในการจดักิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนที่เพียงพอตอ่การใช้บริการ 

สัมภาษณ ์
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 

2.โรงเรียนมผี้าคลุมโต๊ะทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียนที่เพียงพอตอ่การใช้บริการ 

สัมภาษณ ์
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 

 
 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ(4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
    9.1  เชิงปริมาณ 

9.1.1 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีโต๊ะพับขาวที่ใช้ในการจัดกจิกรรมตา่งๆของโรงเรียน จ านวน 30 ตัว 
9.1.2 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีผ้าคลุมโต๊ะที่ใช้ในการจัดกจิกรรมตา่งๆของโรงเรียน จ านวน 25 ผืน 

    9.2 เชิงคุณภาพ 
9.2.1 โรงเรียนมีโต๊ะพับขาว พร้อมผ้าคลุมโต๊ะที่ใช้ในการจัดกจิกรรมตา่งๆของโรงเรียนที่เพียงพอ 
ต่อการใช้บริการ  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

   แบบประมาณการโครงการ จัดหาโต๊ะพับขาวพร้อมผ้าคลุมโต๊ะ 
กลุ่มบริหารทั่วไปตลอดปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา/ 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1. โต๊ะพับขาวขนาด 60*120  30 1,800 54,000 
2. ผ้าคลุมโต๊ะ   25 2,000 50,000 
      
      
      
      
      
      
      
      

รวมทั้งสิ้น –หนึ่งแสนสี่พันบาทถ้วน- 104,000.- 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

ชื่อแผนงาน พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อโครงการ จัดท าชั้นวางต้นไม้ในโรงเรือน 
ลักษณะโครงการ                √  ใหม่                  ต่อเน่ือง 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที ่2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวนันทภัค  จันทา 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน    ภาคเรียนที่ 2/2566  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล(ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 ปรัชญาเศรษกิจพอเพียงเป็นแนวทางการด าเนินชีวิตที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระราชทาน
แก่พสกนิกรทุกหมู่เหล่าได้น้อมน ามาเป็นหลักชัยในการด าเนินชีวิต ตั้งแต่ปี พ.ศ 2517 มีหลักการ 3 หลักการ 
คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวเอง 2 เงื่อนไข ประกอบด้วย เง่ือนไขความรู้และ
เงื่อนไขคุณธรรมนั้นคือการจะด าเนินการใดๆ จะต้องรู้จักตนเองและสภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลาเพื่อให้สามารถปรับตัวเองให้พึ่งพาตนเองได้ ตลอดจนรู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ทั้งนี้
ด้วยสภาพการณ์ทางเศรฐกิจและค่าใช้จ่ายของทางโรงเรียนสูงขึ้นเรื่อยๆจากปัจจัยต่างๆ ซึ่งการลดรายจ่ายใน
การจัดซื้อไม้ดอกไม้ประดับเพื่อจัดสถานที่บริบทของโรงเรียน เป็นอีกวิธีหนึ่งที่สามารถบรรเทาผลกระทบจาก
สภาวะเศรษฐกิจและเป็นการพึ่งพาตนเอง 

ทั้งนี้ทางโรงเรียนได้ก่อสร้างโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้ประดับแล้ว แต่ยังขาดการจัดเก็บที่เป็นระเบียบ
และง่ายต่อการดูแลไม้ดอกไม้ประดับนั้น โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจัดท าชั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้
ประดับเพื่อลดภาระในการดูแลต้นไม้ที่เพาะปลูกไว้และจัดต้นไม้ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ง่ายต่อการดูแลรักษา
และขยายพันธุ์ ไม้ดอกไม้ประดับเป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายในการซื้อไม้ดอกไม้ประดับส าหรับการจัด
สภาพแวดล้อมบริบทของโรงเรียนและการจัดสถานที่แต่ละกิจกรรมของโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์(ปศพพ. :หลักความมีเหตุผล) 
1.เพื่อจัดท าชั้นวางต้นไมใ้นโรงเรือนเพาะช าไมด้อกไม้ประดับ ในการดูแลจดัเก็บไม้ดอกไม้ประดับให้เรียบร้อย  
 
3. เป้าหมาย(ปศพพ. :หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 เชิงปริมาณ 

      1. โรงเรียนมชีั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้ประดับ ในการดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้
ประดับให้เรียบร้อย จ านวน 5 ชดุ 

 เชิงคุณภาพ 
 1.โรงเรียนมชีั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช าไมด้อกไม้ประดับ ในการดูแลจดัเก็บไม้ดอกไม้
ประดับให้เรียบร้อย และขยายพันธุ์ที่มีมาตรฐานมัน่คงแข็งแร็ง 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ(ปศพพ. :หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่  - กลุ่มบริหารทั่วไป
และกลุ่มบริหาร

วิชาการ 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ต.ค.2566 - กลุ่มบริหารทั่วไป 
3. ด าเนินการประมาณราคา    กลุ่มบริหารทั่วไป 
4. จัดท าโครงการ ธ.ค.2566-มี.ค.

2567 
- กลุ่มบริหารทั่วไป 

4.1 จ้างเหมาชั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช า ภาคเรียนที่ 
2/2566   

30,000 กลุ่มบริหารทั่วไป 

5. สรุป/ประเมินโครงการ   กลุ่มบริหารทั่วไป 
6. ส่งแบบสรุป / ประเมินโครงการตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

 - กลุ่มบริหารทั่วไป 

7. ส่งรายงานโครงการ   - กลุ่มบริหารทั่วไป 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 30,000 บาท   
  
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน(ปศพพ. :หลักความพอประมาณ)  

ภาคเรียนที่ 2/2566  ปีงบประมาณ 2567 
 

6. งบประมาณ(ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
งบอุดหนุนทั่วไป    รวมทั้งสิ้น 30,000   บาท 

 
7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง(ปศพพ. :หลักความพอประมาณ)  
 1. กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรูแ้ละ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.โรงเรียนมีชั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช าไมด้อกไม้ประดับ ใน
การดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้ประดับให้เรียบร้อย จ านวน 5ชุด 

สัมภาษณ ์
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 

2.โรงเรียนมีชั้นวางต้นไม้ในโรงเรือนเพาะช า เป็นแหล่งเรียนรู้การ
ดูแลและขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับในการฝกึประสบการณ์จริง
ให้กับนักเรียนเป็นการลดรายจ่ายในการจัดซื้อไมด้อกไม้ประดับของ
โรงเรียน 

สัมภาษณ ์
การสอบถาม 

แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ(4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
9.1  เชิงปริมาณ 

9.1.1 โรงเรียนมีชั้นวางตน้ไม้ในโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้ประดับ ในการดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้ประดับให้
เรียบร้อย และขยายพันธุจ์ านวน  5 ชดุ 

9.2 เชิงคุณภาพ 
9.2.1 โรงเรียนมีชั้นวางตน้ไม้ในโรงเรือนเพาะช าไม้ดอกไม้ประดับ ในการดูแลจัดเก็บไม้ดอกไม้ประดับให้

เรียบร้อย และขยายพันธุท์ี่มีมาตรฐานมั่นคงแข็งแร็ง 
9.2.2 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้การดูแลและขยายพนัธุ์ไม้ดอกไม้ประดับในการฝึกประสบการณ์จริงให้กับ

นักเรียน 
  
 

 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการโครงการ จัดท าชั้นวางต้นไมใ้นโรงเรือน 
กลุ่มบริหารทั่วไปตลอดปีงบประมาณ 2567 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา/ 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท) 

1. จ้างเหมาท าชั้นวางต้นไม ้    30,000 
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวมทั้งสิ้น -สามหมื่นบาทถ้วน- 30,000.- 
 



โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

ชื่อแผนงาน  1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

      2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนรว่มเชิงคุณภาพ 
4. พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงการ        ใหม ่       ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 ธันวาคม 2566 – 31 กรกฎาคม 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจดัการศึกษาทุกดา้นซ่ึงแนวทางการจดัการศึกษา ปฏิรูป
การเรียนการสอนโดยใหค้วามส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิกีารเรียนการสอน  แหล่งเรียนรู้  และ
กระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอน สอดคล้องกับ มาตรฐานการศกึษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และสนองกลยุทธ์ข้อสพฐ. ดังนี ้  
กลยุทธ์ที ่1 การพัฒนาคณุภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที ่2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ไดร้บั

โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที ่3 การพัฒนาคณุภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 กลยุทธ์ที ่4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
กลุ่มบริหารวิชาการเป็นการบริหารจัดการเกี่ยวกบัการเรียนการสอนภายในโรงเรียน ได้แก ่ การวัดผล  

ประเมินผล  ทะเบียนนักเรียน การรับนักเรียน  และการประกันคุณภาพการศึกษา จ าเป็นต้องใช้วัสดุ ครุภัณฑ์
ต่าง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกและเป็นกลไกสู่ความส าเรจ็ 

โรงเรียนจึงได้จดัท าโครงการส่งเสริมการจัดการศกึษา ขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ของโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑท์ี่ใช้ในการจดัการเรียนการสอนพอเพียง 
2. เพื่อให้ด าเนินการตามนโยบายเร่งด่วนของต้นสังกัด  



โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. เพื่อส่งเสริมให้มีการบริหารจดัการดา้นการ
จัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

1. มีการบริหารจัดการดา้นการจัดการเรียนการสอน
อย่างเป็นระบบ 

2. เพื่อให้ด าเนินการตามนโยบายเร่งด่วนของต้น
สังกัด  

2. โรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการทีต่้นสงักัดจัด
ขึ้น ครบทุกกิจกรรม 

 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พฤศจิกายน 2566   
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤศจิกายน 

2566 
  

3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ 1 พ.ย. 2566- 
30 ก.ค. 2567 

  

4. จัดท าโครงการ 1 พ.ย. 2566- 
30 ก.ค. 2567 

  

4.1 กิจกรรมด้านวชิาการตามนโยบายต้น
สังกัด 

 1,240,812 คณะกรรม 
การบริหารโรงเรียน 

5. สรุป /ประเมินโครงการ 1 – 5 ก.ย. 2567   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตาม
แบบทีแ่ผนงานก าหนด 

6-10 ก.ย. 2567   

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,240,812.-  บาท  
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
          1 ธันวาคม 2566 – 31 กรกฎาคม 2567    

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  1,240,812.-  บาท  

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานทัว่ไปโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

 



โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

8.ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนผ่านการประเมินตามมาตรฐานจากต้น
สังกัด 

การตรวจสอบ การสังเกตและนับจ านวน 

2. โรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ 
ที่ต้นสังกัดจดัขึ้น ครบทกุกิจกรรม 

การตรวจสอบ การสังเกตและ 
นับจ านวน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
              1. โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    2. โรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมดา้นวิชาการที่ตน้สังกัดจัดขึ้น ครบทุกกิจกรรมประสิทธิภาพ 
 

 
 

 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  จดัหาหนังสือเรียน 
ลักษณะโครงการ                 ใหม่        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ข้อที่ 1 และ ข้อที่ 3   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอ าภา ลัดดาไสว 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   1  มกราคม – 30 มิถุนายน 2567     ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไขเพิ่มเติม   
(ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกดา้นซึ่งแนวทางการจัดการศึกษา  
ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วธิีการเรียนการสอนแหล่งการ
เรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 
1 คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    โรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร  จึงจัดโครงการต่างๆขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามชว่งวัยและมีคุณภาพ  
และจากวิสัยทัศน์โรงเรียน  จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ  ได้มาตรฐานสากล  เป็นศูนย์กลาง
การศกึษาในภูมิภาค  และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หนังสือเรียนเป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้นักเรียนเกิด
การเรียนรู ้และกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบ
การศกึษาขั้นพื้นฐานขึ้น  โรงเรียนประสาทวิทยาคารจึงจัดโครงการนี้ข้ึน  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้นักเรียนได้มีหนังสือใช้ในการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา 
2. เพื่อให้นักเรียนเกิดความตระหนัก เห็นคุณค่าของหนังสือ และช่วยกันดูแลรักษาเพื่อเป็นประโยชน์

แก่การศึกษา 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม)  
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173  คน  
ได้รับหนังสือเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173  คน 
มีความตระหนัก  เห็นคณุค่าของหนังสือ และช่วยกัน
ดูแลรักษาเพื่อเป็นประโยชน์แก่การศึกษาอย่างยัง่ยืน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

1. นักเรียนได้ใช้หนังสือในการเรียนการสอน 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6 จ านวน 3,173  
คน มีความตระหนัก  เห็นคุณค่าของหนังสือ และ
ช่วยกันดูแลรกัษาเพื่อเป็นประโยชน์แก่การศึกษา
อย่างยั่งยืน 

 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 1  พฤศจกิายน 
2566 

  

คณะกรรมการ
หนังสือยืม
เรียน 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 1-30 พฤศจิกายน 
2566 

 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
- ครูผู้สอนคัดเลือกหนังสือ 
- หัวหน้ากลุ่มสาระพจิารณาให้ความเห็นชอบ 
- คณะกรรมการพิจารณาหนังสือเรียน 
- ขอความเห็นชอบจากภาคี 4 ฝ่าย 
คร/ูผู้ปกครอง / นักเรียน/ชุมชน 
- เสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นเพื่ออนุมัติ 
- คณะกรรมการจัดซื้อ – จัดจา้ง ด าเนินการจัดซือ้จัด
จ้างตามระเบียบพัสดุ 
-ด าเนินการแจกหนังสือ 

20 ม.ค.- 
30 พ.ค.2567 

3,165,750 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 5-15 มิ.ย. 2567  
5.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบที่แผนงาน
ก าหนด 

15-30 มิ.ย. 
2567 

 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 15-30 มิ.ย. 
2567 

 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,165,750 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 มกราคม - 30 มิถุนายน 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนรายหัวตามโครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 15 ปี  

จ านวน  3,165,750 บาท  

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1  กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช ้

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-6 ที่ได้รับหนังสือ      สอบถาม แบบประเมิน 
2. ร้อยละ100 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ที่มีความ
ตระหนัก  เห็นคุณค่าของหนังสือ และช่วยกันดูแลรักษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
1. ให้นักเรียนได้มีหนังสือใช้ในการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา  
2. นักเรียนได้เกิดความตระหนัก  เห็นคุณค่าของหนังสือ และช่วยกันดูแลรกัษา 

 
 

 

          
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

ชื่อโครงการ จ่ายคา่อุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบนักเรียน 
ลักษณะโครงการ                 ใหม่        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ข้อที่ 1 และ ข้อที่ 3   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปัทมา  มีพรหมดี  
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน        ปีงบประมาณ 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซ่ึงแนวทางการจดั
การศกึษา  ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน
แหล่งการเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซ่ึงมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจัดโครงการต่างๆขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและมี
คุณภาพ  และจากวิสัยทศัน์โรงเรียน  จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ  ได้มาตรฐานสากล  เป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภมูิภาค  และยึดหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หนังสือเรียนเป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น โรงเรียนประสาทวทิยาคาร จึงจดัโครงการนี้ข้ึน  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อให้นักเรียนได้มีอุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบตามตามโครงการ 
2. เพื่อให้นักเรียนใช้วัสดุอุปกรณ์และเครื่องแบบเพื่อเป็นประโยชน์แก่การศึกษา 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม)  
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173  คน  
ได้มีอุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบตามตามโครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 100 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173  คน 
มีใช้วัสดุอุปกรณ์และเครือ่งแบบเพื่อเป็นประโยชน์แก่
การศกึษา คิดเป็นร้อยละ 100 

1. นักเรียนได้มีอุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบตาม
ตามโครงการ  
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,173 คน
มีใช้วัสดุอุปกรณ์และเครือ่งแบบเพื่อเป็นประโยชน์ 
แก่การศึกษา 

 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 1  พฤศจกิายน 
2567 

  

คณะกรรมการ
จ่ายค่าอุปกรณ ์
การเรียนและ
เครื่องแบบ
นักเรียน 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 23 พฤศจิกายน 
2567 

 

3. ด าเนินงานตามโครงการ 
- จัดประชุมกรรมการท างานจ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน 
และเครื่องแบบนักเรียน 
-  จัดท าค าสั่งกรรมการจา่ยค่าอุปกรณก์ารเรียนและค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
- คณะกรรมการตามค าสัง่จ่ายเงินแก่นักเรียน 
          (1)  ค่าอุปกรณก์ารเรียน  
          (2)  เครื่องแบบนักเรียน 
 
- ครูประจ าชั้นรวบรวมใบเสร็จรับเงินส่งเจ้าหน้าที่การเงิน 

20 ม.ค.- 
30 พ.ค.2566 

 
 
 
 
 
 
1,643,200 
1,651,500 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 5-15 มิ.ย. 2566  
5.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบที่แผนงาน
ก าหนด 

15-30 มิ.ย. 
2566 

 

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 15-30 มิ.ย. 
2566 

 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,294,700 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 21 พฤศจิกายน 2567 - 30 กรกฎาคม 2566 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนรายหัวตามโครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 15 ปี  

จ านวน 3,294,700 บาท  

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1  กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช ้

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-6 ที่ได้รับค่า
อุปกรณ์การเรียนและค่าเครื่องแบบนักเรียน 

สอบถาม แบบประเมิน 

2. ร้อยละ100 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-6 มีวัสดุอุปกรณ์
และเครื่องแบบเพื่อเป็นประโยชน์แก่การศึกษา 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

1. นักเรียนได้มีอุปกรณ์การเรียนและเครื่องแบบตามตามโครงการ 
2. นักเรียนใช้วัสดุอุปกรณ์และเครื่องแบบเพื่อเป็นประโยชน์แก่การศึกษา 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงบประมาณ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

แบบประมาณการโครงการ 
โครงการจ่ายค่าอุปกรณก์ารเรียนและค่าเครื่องแบบนักเรียน (โครงการเรียนฟรี 15 ปี) 

กลุ่มบริหารงบประมาณ   ปีงบประมาณ 2566 
 
ล าดับ

ที่ 
รายการ 

รวมเงิน 
( บาท ) 

หมาย
เหตุ 

1 ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ตน้ คนละ 260 บาท  ภาคเรียน 2/2566 
จ านวน 1,730 คน 

449,800 
 

2 ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ปลาย คนละ 260 บาท ภาคเรียน 2/2566 
จ านวน 1,430  คน 

371,800 
 

3 ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ตน้ คนละ 260 บาท  ภาคเรียน 1/2567 
จ านวน 1,730 คน 

449,800 
 

4 ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ปลาย คนละ 260 บาท ภาคเรียน 1/2567 
จ านวน 1,430  คน 

371,800 
 

5 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ม.ต้น คนละ 500 บาท ภาคเรียน 1/2567
จ านวน  1,730  คน 

865,000  

6 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ม.ปลาย คนละ 550  บาท ภาคเรียน 1/2567
จ านวน 1,430 คน 

786,500  

    
    
    
    
    
    

รวมเงินทั้งสิ้น  สามล้านสองแสนเก้าหมื่นสีพ่ันเจ็ดร้อยบาทถ้วน 3,294,700  
 
 

 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ    ค่ายวิชาการ 
ลักษณะโครงการ                 ใหม่        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานที่ 1  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1 พ.ย.2566 - 30 ก.ค. 2567    ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข
เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ก าหนดให้การศึกษาต้องยดึหลักว่าผู้เรยีนทุกคนมีความรู้และพฒันาตนเองได้
และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ 

ดังนั้น  การจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมทักษะของนักเรียนด้านต่าง ๆ จึงส่งเสริมความรู้ทักษะกระบวนการ
และคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียนตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษาข้อที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่  1.1, 1.2 และ 
ข้อที่ 3  ตัวบ่งชี้ที ่3.1 , 3.2, 3.3 และตามวิสัยทศัน์สถานศึกษา คือ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานอย่างมีคุณภาพ เพื่อเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค เทียบเคียงมาตรฐานสากลและยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงจัดโครงการนี้ข้ึน เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมายในการส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1)   เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะวิชาการแก่นักเรียน 
2) เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
3) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสื่อความคดิผ่านการพดู เขียน หรือน าเสนอด้วยวธิีตา่งๆ  
4) เพื่อให้ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนรู้  

3.  เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 เชิงปริมาณ  
     (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน 
     (2)  บุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน 200 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 
     (1)  ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคิดเห็นในระดับดี 
     (2)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับที่สูงขึ้น 

     (3)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
 
 
 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

4.   กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 21  ตลุาคม 2566  หัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรูท้ั้ง  
8 กลุ่มสาระ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566  
3. จัดประชุมวางแผนด าเนินการ 1 พ.ย.66-30 ก.ค.67  
4. จัดท าโครงการ 1 พ.ย.66-30 ก.ค.67  
 4.1 กจิกรรมค่ายระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
1,738 คน  คนละ 190 บาท 

1,738 330,220 

 4.2 กจิกรรมค่ายระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  1,435 คน คนละ 205 บาท 

1,435 294,175  

5. สรุป /ประเมินโครงการ 1 – 5 ส.ค. 2567   
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตามแบบที่
แผนงานก าหนด 

6-10 ส.ค. 2567  

รวม  624,395  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น หกแสนสองหมื่นสี่พันสามร้อยเก้าสิบห้าบาทถ้วน 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 พ.ย.2566 - 30 ก.ค. 2567     

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนตามโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไม่เสียค่าใชจ้่าย 15 ปี  
จ านวน 624,395 .-  บาท 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

8. การวัดผลประเมินผล (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมภีูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
 (1) ร้อยละ 95 ของกลุ่มเป้าหมายมีความคิดเห็นใน
ระดับด ี

แบบสอบถาม แบบสอบถาม,แบบสังเกต 

 (2)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับ 
ที่สูงขึ้น 

แบบ ปพ.5 แบบสอบถาม,แบบสังเกต 

 (3)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค ์ในระดับ ด ี

แบบ ปพ.5 แบบสอบถาม,แบบสังเกต 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ  

     (1)  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น จ านวน 3,173 คน ได้เข้าร่วมกจิกรรม 
9.2  เชิงคุณภาพ 
       (1)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับที่สูงขึ้น 

       (2)  นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
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แบบประมาณการโครงการ 
โครงการค่ายวิชาการ  (เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายทางการศกึษา เรียนฟรี15 ปี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

กลุ่มบริหารวิชาการ   ปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยท่ีมี
และใช้งานได้ 

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 2 มื้อ - 3,173 100 317,300 
2 ค่าอาหารวา่งนักเรียน 4 มื้อ ถัวจ่าย -    
 ม.ต้น   1,738 90 156,420 
 ม.ปลาย  1,435 105 150,675 
      
      
      
      
      
      
      

รวมเงินทั้งสิ้น    (หกแสนสองหมื่นสี่พันสามร้อยเก้าสิบห้าบาทถ้วน) 624,395 
 
หมายเหตุ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
คิดเป็นรายหัวตามมติที่ประชุมภาค ี 4  ฝ่าย 
ม.ต้น คนละ 190 บาท 
ม.ปลาย คนละ 205 บาท 
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ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ  เข้าค่ายพกัแรมกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
ลักษณะโครงการ       ใหม่        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  :  มาตรฐานที่  1  3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุคนธ์ ส าราญใจ 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน     1 พฤศจิกายน 2566 – 31 มีนาคม  2567   ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้วา่ การศึกษาต้องยดึหลักว่าผู้เรียน 
ทุกคน  มีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สดุกระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  กจิกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นการส่งเสริม  พัฒนาผู้เรยีนด้าน
ร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์และสังคม  มุ่งเสริมเจตคติคุณคา่ชีวติ   ปลูกฝังคุณธรรม   และค่านิยม 
อันพึงประสงค์    ส่งผลให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง  สรา้งจิตส านึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ปรับตัว
และปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อสังคม  ประเทศชาติ  และด ารงชวีิตอยา่งมคีวามสุข  
 โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงจัดโครงการนี้ข้ึน เพื่อพัฒนาผู้เรียนดา้นรา่งกาย จติใจ สติปัญญา 
อารมณ์และสังคม  มุ่งเสริมเจตคติคณุค่าชวีิต   ปลูกฝังคุณธรรม   และค่านิยมอันพึงประสงค์     

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อให้นักเรียนแต่ละชุมนุมมีประสบการณ์ในการอยู่คา่ยพกัแรมตามข้อบังคับของหลักสูตร         
          2. เพื่อให้นักเรียนมีวินัย  จริยธรรม  มีความอดทน  มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

3. เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นแนวทางในการอนุรกัษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 4. เพื่อให้นักเรียนมีประสบการณ์  และพัฒนาการทั้งทางด้านรา่งกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 
 5. เพื่อให้นักเรียนสามารถสอบวิชาพิเศษ เพื่อใหบ้รรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรม 

3.  เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนกิจกรรมลูกเสือ  ม.1 จ านวน 228  คน  
2. นักเรียนกิจกรรมลูกเสือ  ม.2 จ านวน 238 คน  
3. นักเรียนกิจกรรมลูกเสือ  ม.3  จ านวน 257  คน  
4. นักเรียนกิจกรรมยวุกาชาด  ม.1 จ านวน 170 คน  
5. นักเรียนกิจกรรมยวุกาชาด  ม.2 จ านวน 166 คน  
6. นักเรียนกิจกรรมยวุกาชาด  ม.3  จ านวน 159  คน 
7. นักเรียนกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.1 จ านวน  184 คน  
8. นักเรียนกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.2 จ านวน 165 คน  
9. นักเรียนกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.3 จ านวน 164 คน 

1. นักเรียนร้อยละ 95  ของกลุ่มเป้าหมาย
สอบผ่านกิจกรรม 
2. นักเรียนมีความรู้  ความสามารถและ
บรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรม 
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4.   กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พ.ย.2566   นายสุคนธ์ ส าราญใจ 
นายสมชาย มรรคผล 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 
นางสาวสุธีวัลย์ บุติมาลย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ย.2566  
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
-ประสานงานด้านข้อมูลจากแหล่งท่ีจะจัดค่าย
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดท าแผนผังการด าเนินการ 
- ด าเนินการตามระเบียบว่าด้วยการพานักเรียนไป
เข้าค่ายพักแรมในสถานท่ีและเข้าค่ายพักแรมนอก
สถานท่ี 
- แต่งตั้งครูผู้ควบคุมนักเรียน 
- จัดท าเอกสารประกอบการเข้าค่าย และ
แบบทดสอบวิชาพิเศษต่าง ๆ 
- ด าเนินการเข้าค่ายพักแรมตามแผนการท่ีวางไว้ 

 ธ.ค.66-ม.ค.67  

3.1 ลูกเสือชั้น ม.1 จ านวน 222 คน*190 บาท 
ผู้ก ากับจ านวน 23 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 42,180 นายปฏิวัติ นรสาร 

3.2 ลูกเสือชั้น ม.2 จ านวน 212  คน*190 บาท 
ผู้ก ากับจ านวน 22 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 40,280 นายกฤษฎา นิสัยกล้า 
 

3.3 ลูกเสือชั้น ม.3 จ านวน 215  คน*190 บาท 
ผู้ก ากับจ านวน 20 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 40,850 นางสาวสุภาวดี  ผูกดวง 
 

3.4 ยุวกาชาดชั้น ม.1 จ านวน 179 คน*190 
บาท ผู้น ายุวกาชาดจ านวน 14 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 34,010 นางรัชนีวรรณ  กงทอง 
 

3.5 ยุวกาชาดชั้น ม.2 จ านวน 167  คน*190 
บาท ผู้น ายุวกาชาดจ านวน 13 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 31,730 นางพิมพ์นิกา จงรักษ์ศิลาภา 
 

3.6 ยุวกาชาดชั้น ม.3 จ านวน 161 คน*190 
บาท ผู้น ายุวกาชาด จ านวน 14 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 30,590 นางสาวณัฐติกา เจริญศิริ 

3.7 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.1 จ านวน 183 คน 
*190 บาท หัวหน้าหมวดจ านวน 17 คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 34,770 นางสาวกนกพร กมลบูรณ์ 
 

3.8 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.2 จ านวน 180 คน 
*190 บาท หัวหน้าหมวดจ านวน .16.คน  

ม.ค.-ก.พ.2567 34,200 นางสาวสรัญญา นวสินามัย 
 

3.9 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ชั้น ม.3 จ านวน 158 คน 
*190 บาท หัวหน้าหมวดจ านวน 15 คน 

ม.ค.-ก.พ.2567 30,020 นางวรรณา วิโรจน์รัตน์ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 21-28 ก.พ.2567   
5. ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการ 1-31 มี.ค. 2567  
6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 1-31 มี.ค. 2567  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 318,630 
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5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 มกราคม - 30 มีนาคม  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนรายหัวตามโครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 15 ปี  

จ านวน 318,630 บาท 

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 7.1  ค่ายยุวกาชาดชั่วคราวโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 7.2  ศูนย์ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ภาคะวันออกเฉียงเหนือ จ.สุรินทร์ 
 7.3 ค่ายลูกเสือชั่วคราวอืน่ ๆ   

8. การวัดผลประเมินผล (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมภีูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้
และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช ้

1. นักเรียนที่เรียนกิจกรรมเข้าร่วมโครงการมากกว่า ร้อยละ 95      สอบถาม แบบประเมิน 
2. นักเรียนมีความรู้   ความสามารถและบรรลุวตัถุประสงค์ของ 
แต่ละกิจกรรม 

ตรวจผลงาน
นักเรียน 

ใบงาน 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
       1. นักเรียนแต่ละชุมนุมมีประสบการณ์ในการอยู่คา่ยพักแรมตามข้อบังคับของหลักสูตร         
       2. นักเรียนมีวินัย  จริยธรรม  มีความอดทน  มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
       3. นักเรียนได้ศึกษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นแนวทางในการอนุรกัษ์           
ทรัพยากรธรรมชาติ                          
       4. นักเรียนมีประสบการณ์  และพัฒนาการทั้งทางดา้นร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 

 

 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ    ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
ลักษณะโครงการ                 ใหม่        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ข้อที่ 1 และ ข้อที่ 3   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  หวัหน้าระดับชั้น 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   1  พฤศจิกายน 2566 - 30 มีนาคม 2567     ปีงบประมาณ 2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  และแก้ไข

เพิ่มเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซ่ึงแนวทางการจดั
การศกึษา  ปฏิรูปการเรยีนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เน้ือหาสาระ  วธิีการเรียนการสอน
แหล่งการเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน  สื่อการเรียนการสอน ซ่ึงมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐาน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงจัดโครงการต่างๆขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและ 
มีคุณภาพ  และจากวิสัยทัศน์โรงเรียน “จัดการศกึษาขั้นพื้นฐานอย่างมีคณุภาพ ได้มาตรฐานสากล  เป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภมูิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น โดย
น้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” การทัศนศกึษานอกสถานที่เป็นการสร้างประสบการณ์และ
สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียนใฝ่รู้  ใฝ่เรียน  แสวงหาความรูด้้วยตนเองอย่างกว้างขวางจากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพให้ผู้เรียนให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  โรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร จึงจัดโครงการนี้ข้ึน  

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการเรียนรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  

นอกสถานศึกษา 
2. เพื่อให้นักเรียนเกิดความตะหนัก  เห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ และช่วยกันอนุรักษ์เพื่อเป็นการ

พัฒนาศึกษาอยา่งยั่งยืน 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ด้านปริมาณ ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,066 คน 
ได้ร่วมกิจกรรมทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
ของประเทศไทย คิดเป็นร้อยละ 95 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 จ านวน 3,066 คน  
มีความรูค้วามเข้าใจและมีจิตส านึกทีด่ีต่อชาติไทย  
และตะหนักเห็นคุณค่าการอยู่รว่มกันของชนชาตไิทย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

1. ครูผู้สอนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง
และตะหนักถึงคณุค่าของทรัพยากรธรรมชาติ 
2. ผู้เรียนมีความรักชาต ิศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์
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4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนนิการ 
งบประมา
ณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 1  ตุลาคม 2566   

หัวหน้า
ระดับ 
ม.1-6 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม 2566  
3. ด าเนินงานตามโครงการ 
- ประสานงานด้านข้อมูลจากหน่วยงานในแหล่งเรยีนรู้ 
- จัดท าแผนผังการเดินทาง 
- ด าเนินการจดัหารถยนต์ 
- ด าเนินการตามระเบียบว่าด้วยการพานักเรียน 
ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
- แต่งตั้งครูผู้ควบคุมนักเรียน 
- จัดท าคู่มือการศึกษาแหล่งเรียนรู้ ใบงาน 
- เดินทางและปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละแหล่ง
เรียนรู้ 

1-30 พฤศจิกายน
2566 

 

- ค่าใช้จา่ยเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี นักเรียนชั้น ม.1-6 1-30 ธันวาคม 2566  
3.1 นักเรียนชั้น ม.1 จ านวน  582 คน คนละ 238 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 138,516 
3.2 นักเรียนชั้น ม.2 จ านวน 561 คน คนละ 238 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 133,518 
3.3 นักเรียนชั้น ม.3 จ านวน 535 คน คนละ 238 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 127,330 
3.4 นักเรียนชั้น ม.4 จ านวน 483 คน คนละ 257 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 124,131 
3.5 นักเรียนชั้น ม.5 จ านวน 453 คน คนละ 257 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 116,210 
3.6 นักเรียนชั้น ม.6 จ านวน 452 คน คนละ 257 บาท 1-30 ธันวาคม 2566 116,164 
4. สรุป /ประเมินโครงการ 5-10 มี.ค. 2567  
5.ส่งแบบสรุป/ประเมินโครงการตามแบบที่แผนงาน
ก าหนด 

11-20 มี.ค.2567  

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 21-30 มี.ค.2567  
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 755,869 บาท 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1  พฤศจิกายน 2566 - 30 มีนาคม 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนรายหัวตามโครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 15 ปี  
จ านวน 755,869 บาท  

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 7.1  กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนประสาทวทิยาคาร 
 7.2  กลุ่มบริหารงานงบประมาณโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
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8. ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช ้

1. ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่ออกไปเรียนรู้นอกโรงเรียน 
 

     สอบถาม แบบประเมิน 

2. ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่ผ่านการประเมินผลการ
เรียนรู้ 

ตรวจผลงาน
นักเรียน 

ใบงาน 

3. ร้อยละ100 ของนักเรียนที่มีความตระหนักถึงคุณค่า
ของธรรมชาติและภาคภมูิใจในประเทศของตน 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
          1. นักเรียนได้ประสบการณต์รงจากการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
          2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ ตระหนักและเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
          3. นักเรียนมีความรักในชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย์  
 
 
 

 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ 
ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบ ICT และระบบ GateWay การให้บริการอินเตอร์เน็ตภายในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ       ใหม่               ต่อเน่ือง  
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ข้อที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ   กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน   ปีงบประมาณ 2566 
 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  ได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการด าเนินการจดัการศึกษาทุกดา้น  โดย 
ข้อที่ 8 ระบุว่าด้านเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา ส่งเสริมสนับสนุนการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจดัการศึกษา 
รวมทั้งพัฒนาบุคลากรทัง้ผู้ผลิตและผู้ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพื่อให้มีความรูท้ักษะ มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

ตามที่โรงเรียนประสาทวทิยาคาร โดยศูนย์คอมพวิเตอร์ได้ซื้อคอมพิวเตอรแ์ม่ข่ายรุ่น HPE Proliant 
DL380 Gen9 และ Core Switching HPE5130EI เมื่อปลายปี 2561  และต่อจากนั้นก็มีการขยายระบบ
ให้บริการ อินเตอร์เน็ตตามอาคารและห้องเรียนตา่งๆ มีผลให้ Core Switching HPE5130EI  ไม่สามารถ
รองรับ mac address ทั้งหมดที่อยู่ในระบบ Network ได้ จึงท าให้ในชว่งเวลาที่มีการใช้งานอินเตอร์เน็ตเป็น
จ านวนมาก จะเกิดอาการที่เมื่อเรียกใช้งานเว็บใด เว็บหนึ่งจะหน่วงและขึ้นหน้าเว็บช้า และหากท าการทดสอบ
ความเร็วผา่น เว็บ https://www.nperf.com/th/ จะได้ค่า Latency และ Jitter ค่อนข้างสูง ซึ่งถ้าค่า 
Latency และ Jitter ยิ่งน้อย จะสะท้อนถึงความเร็วของอินเตอร์เน็ตที่ใช้งานในระบบ Network โรงเรียนก็จะ
ได้ความเรว็ยิ่งสูงขึ้นตาม  จึงมีความจ าเป็นต้องแก้ไขปัญหาคอขวดของระบบ network  ให้เรียบร้อยดังนั้น ใน
การเรียนรูท้ี่ผู้เรียนสร้างความรู้หรือค้นหา ค้นพบ หาค าตอบด้วยตวัเอง โดยผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่
เน้นการปฏิบัติจริง เป็นการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ  มีทกัษะในการค้นคว้าเพื่อสร้างองคค์วามรูด้้วยตนเอง   

กลุ่มบริหารทั่วไป  จึงไดจ้ัดท าโครงการเกี่ยวกับการขยายระบบเครือข่ายทางด้าน ICT  เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการจดักระบวนการเรียนรู้  พัฒนาการเรียนการสอนโดยการสรา้งสื่อ  นวัตกรรมในรูปแบบที่
หลากหลาย  เพือ่ยกระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และปฏิรูปการศึกษาให้มคีุณภาพได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
ต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรยีนได้รับความรู้ที่หลากหลายจากการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  ก่อให้เกิด 

การเรียนรูอ้ย่างยั่งยืนในตัวผู้เรียนพร้อมทั้งไดร้ับประโยชน์สูงสุดในการฝกึปฏิบัติและสืบค้นข้อมูล 
2. เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้นที่  

ท าการสอน ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการเรยีนรู้จนบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
3. เพื่อให้ครูบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้เรียนรู้และใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อพัฒนา

ศักยภาพการเรียนการสอนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 

https://www.nperf.com/th/
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4. เพื่อให้ชุมชน เยาวชนสามารถเข้ามาใช้สื่อเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลเพื่อศึกษาหาความรู้และ 
พัฒนาชุมชนให้ก้าวหน้า 

5. เพื่อจัดหาอุปกรณ์ที่ท าหน้าที่ Gateway ตัวใหม ่
6. เพื่อพัฒนาระบบ Gateway ในการให้บริการอนิเตอร์เน็ต 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ )  
1. โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีระบบคอมพิวเตอร์ และเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) ใช้ใน 

การจดัการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 
2. นักเรียนในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  3,173   คน  ได้เรียนรูต้รงตามมาตรฐานการ

เรียนรู้ของหลักสูตร และมีสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยได้ใช้เทคโนโลยีในการสบืค้นข้อมูลเพื่อ
ประกอบการเรียนอย่างเหมาะสมและเพียงพอต่อความต้องการตามศักยภาพของโรงเรียน 

3. ครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ใช้เทคโนโลยีมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์การเรียนการสอนที่
ทันสมัยและเป็นประโยชน์ต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน 

4. มีอุปกรณ์ที่ท าหน้าที ่Gateway ตัวใหม ่
5. รองรับประมาณ mac address อย่างน้อย 16K 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์จนพัฒนาศกัยภาพของตนเอง  สามารถน า

ความรู้และประสบการณท์ี่มีไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงข้ึน 

2. ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนการสอน
ของตนเองให้ได้ผลดียิ่งข้ึน 

3. รองรับการให้บริการอินเตอร์เน็ตอย่างมีคุณภาพกบับุคลากรและนักเรียน จ านวน 3,300 คน 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

1 - 31  ต.ค.  2566 - นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 20 - 31  ต.ค. 2566 - นางศิริจันทร์  เกตุชาต ิ
3. กิจกรรม 
3.1 ค่าซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์และ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
3.2 ระบบ GateWay การให้บริการ
อินเตอร์เน็ตภายในโรงเรยีน 
3.3 ซ่อมบ ารุงเครื่องปรบัอากาศ 
(ตลอดปีการศกึษา) 

1 พ.ย. 2566 - 31 
ก.ค.  2566 

 
 

688,738 
 

350,000 
 

50,000 

นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นายฐิติพันธ์  มุตุมาจันทร์ 
นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1 - 31  ส.ค. 2566  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ 
ตามแบบที่แผนงานก าหนด 

1- 31  ส.ค. 2566  นางศิริจันทร์  เกตุชาต ิ

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 1 - 31  ส.ค.  2566  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,088,738 บาท 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 พฤศจิกายน 2566- 30 สิงหาคม 2566 
 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
เงินอุดหนุนรายหัวตามโครงการสนับสนุนการจดัการศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 15 ปี  
จ านวน 1,088,738 บาท  

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1. ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
2. โรงเรียนประสาทวิทยาคารวทิยาคาร   อ าเภอปราสาท  จังหวดัสุรินทร ์

8.  ระดับความส าเร็จ  (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ผู้เรียนได้ฝกึปฏิบัติจริงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึนและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชวีิตประจ าวนัได้ คิด
เป็นร้อยละ  80 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ ์
-  สอบถาม 

- แบบสรุปและ
ประเมินผลโครงการ 
- แบบสอบถาม 

2.  การสอนของครทูุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

- เกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพ
ภายใน 

- การประเมิน
คุณภาพภายใน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  3,173  คน  ได้ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการพัฒนาตนเองเพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์ที่สูงข้ึน  คิดเป็นร้อยละ 80  ของจ านวนนักเรียนทั้งหมด 
-  ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อผลติสื่อ วัสด ุ
อุปกรณ์เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนโดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
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9.2 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ 

              เรียนสงูข้ึนและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
- ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ผลติสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนตรงตามมาตรฐานตวัชี้วดัของ  
       หลักสตูร 
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แบบประมาณการโครงการ พัฒนาระบบ ICT และระบบ GateWay  
การให้บรกิารอินเตอร์เน็ตภายในโรงเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป  ปีงบประมาณ  2566 

 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได้ 

จ านวน
หน่วยที่

ต้องการเพิ่ม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 ค่าซ่อมบ ารุงคอมพวิเตอร์ เครือข่าย
อินเตอร์เน็ต และ ระบบ ICT ภายใน
โรงเรียน 

   688,738 

2 ระบบ GateWay การให้บริการ
อินเตอร์เน็ตภายในโรงเรยีน 
350,000 บาท 

    

 2.1 อุปกรณ์เกตเวย์และป้องกัน
เครือข่าย(Next Genetation 
Firewall) แบบที่ 1 

 1 240,000 240,000 

 2.2 อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L3 
Switch) ขนาด 24 ช่อง 

  110,000 110,000 

3 ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ     50,000 
      
      
      
      

รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน  (หน่ึงล้านแปดหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยสามสิบแปดบาทถ้วน-)  1,088,738 
                 

หมายเหตุ 1. เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟร ี15 ปี  คดิเป็น 35% ของงบประมาณ 
- ม.ต้น 314.- บาท (314 * 1730)  
-  ม.ปลาย 339.- บาท (339 * 1430)  
 2. การจา่ยงบประมาณสามารถถัวจา่ยทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มงาน  EDUCATION HUB  / กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนห้องเรียนพหุภาษา (Multilingual Program) 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่        ตอ่เน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อที ่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางฉวีวรรณ  วินทะไชย, นางศิรจิันทร ์เกตุชาต ิ
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  งาน Education Hub  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  ตุลาคม  2566 –  กันยายน  2567   
ภาคเรียนที่   ภาคเรียนที่ 2/2566 ถึง ภาคเรียนที่ 1/2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

 โครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  มีวัตถุประสงค์ใน
การพัฒนาศักยภาพในโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่มีความพร้อมในการบริหาร
จัดการและการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานในระดับสากลเพื่อรองรับนักเรียนต่างชาติ  และพัฒนาสู่การเป็น
ศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค  โดยการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนที่ส านักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐานคัดเลือก
เข้าโครงการ  รุ่นที่ 1 จ านวน  14  โรงเรียน  และปัจจุบันมีทั้งหมด 3 รุ่น ดังนี้ รุ่นที่ 1 จ านวน 14 โรงเรียน  
รุ่นที่ 2 จ านวน 19 โรงเรียน และรุ่นที่ 3  จ านวน  14 โรงเรียน  รวมโรงเรียนในโครงการพัฒนาประเทศไทย
เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub) ทั้งหมด  47 โรงเรียน   ซึ่งเป็นโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ 
ที่มีชาวต่างชาติเข้ามาปฏิบัติงานในประเทศไทย  และโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในเขตชายแดนไทยติดต่อกับประเทศ
เพื่อนบ้าน 

ในการด าเนินการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาใน
ภูมิภาค (Education Hub)  โรงเรียนที่ได้รับคัดเลือกได้ด าเนินงานตามกิจกรรมในการพัฒนา  ส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนินการ จากส านักงานคณะกรรมการขั้นพื้นฐาน  ซึ่งโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ใช้หลักสูตร
พหุภาษา (Multilingual Program)  เน้นการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษโดยใช้ครูต่างชาติที่เป็น
เจ้าของภาษาประกอบครูร่วมสอนที่เป็นชาวไทย  และส่งเสริมการสอนภาษาที่เป็นของชุมชนอาเซียน  ได้แก่ 
ภาษาเขมร  ภาษาเวียดนาม ภาษาจีน และภาษาญี่ปุ่น เป็นต้น  นอกจากนั้นยังจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนได้ศึกษาและสร้างประสบการณ์เกี่ยวกับพหุวัฒนธรรม  ได้แก่  กิจกรรมศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
กิจกรรมค่ายพหุวัฒนธรรม  เป็นต้น  ดังนั้นเพื่อให้นักเรียนที่เรียนหลักสูตรดังกล่าวในปีงบประมาณ 2567  ได้
พัฒนาศักยภาพตามคุณลักษณะและเจตนารมณ์ของส านักงานคณะกรรมการการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
รวมทั้งได้รับประสบการณ์ตรงและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้าน  สอดรับ
กับการเป็นประชาคมอาเซียน ส่งเสริมความเจริญรุ่งเรืองของประเทศไทยในภูมิภาค  และสนับสนุนเยาวชน
ไทยให้มีสมรรถนะที่ส าคัญส าหรับการด าเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 

ดังนั้นเพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนห้องเรียนโปรแกรมพหุภาษา โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  จึงได้
จัดท าโครงการพัฒนาคณุภาพผู้เรียนห้องเรียนพหุภาษา (Multilingual Program) ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อให้เป็นการตอบสนองตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 2. เพื่อให้นักเรียนได้มีกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย   
 3. เพื่อเปิดให้นักเรียนได้มีความสามารถทางด้านอังกฤษ  ภาษาเขมร  ภาษาเวียดนาม ภาษาจีน  และ
ภาษาญี่ปุ่น  
 4. เพื่อให้นักเรียนห้องพหุภาษา (Multilingual  Program) ในโครงการพัฒนาประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลาง  
              การศึกษาในภูมิภาค (Education Hub)  ใน 47  โรงเรียน ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้และ
ประสบการณ์ 
 5. เพื่อให้นักเรียนได้รับการเรียนการสอนจากครูชาวต่างประเทศ  ที่เป็นเจ้าของภาษาโดยตรงเกิดการ
เรียนรู้จาก  
              ประสบการณ์ตรง  ในการไปแลกเปลี่ยนเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรมในประเทศเพื่อนบ้าน    
  
3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

3.1 ด้านปริมาณ  
     1. นักเรียนในโครงการทุกคนได้รับการปรับพื้นฐานตามกิจกรรมที่วางแผนไว้ทุกภาษา 

      2. นักเรียนในโครงการทุกคนได้เรียนรู้การใช้ภาษาต่างประเทศจากเจ้าของภาษาโดยตรง 
      3. จัดกิจกรรมร่วมกันในกลุ่มโรงเรียนพหุภาษา (Multilingual  Program)   
      4. มีกิจกรรมพัฒนาการศกึษาตลอดปีการศึกษาไม่น้อยกว่า 6  ครั้ง 
      5. มีกิจกรรมจัดแสดงนิทรรศการภายในโรงเรียน 
 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1. สามารถใช้ภาษาอังกฤษ  ภาษาเขมร   ภาษาเวียดนาม  ภาษาจีน  และภาษาญี่ปุ่น  ในการ
สื่อสารได้ 

     2. สภาพบรรยากาศในการจัดการศึกษาใหม่  น่าสนใจ  และมีความแตกต่างจากกลุ่มปกติ  
      3. ผู้เรียนมีความสุข  และสนใจเรียนมากขึ้น 
      4. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนมีการพัฒนาสูงขึ้น 
 
4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ. : หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
งบประมาณที่จัดสรรได้จากการลงทะเบียนของนักเรียนห้องเรียนพหุภาษา Multilingual Program (MP)   
ภาคเรียนละ 10,000.- บาท ต่อคน  20,000 บาท ต่อปี  เป็นเงิน  2,820,000.- บาท  
 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม  มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ ก.ย. 66 - กลุ่มบริหาร HUB 
2. เสนอกิจกรรมตามโครงการ  ก.ย. 66 - กลุ่มบริหาร HUB 
3. จัดกิจกรรมตามโครงการ  - กลุ่มบริหาร HUB 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

   
    3.1 ค่าจ้างครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 
         ( 1,200 x 138) 

 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

 
165,600.- 

นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไทย 
นางดวงตา  เคราลีย์ 
นางสาวสลิลเกตุน์  จันทรดี 
นางสาวธัญยรัตน์  ยิ่งเสมอ 
นางนันทิกร  ส าราญสุข 

   3.2 คา่สาธารณูปโภค (ค่าไฟฟา้และค่า
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครือ่งปรับอากาศ
ห้องเรียนเรียนพหุภาษา; Education 
Hub) (เทอมละ 250 บาท  500 บาทต่อปี) 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

69,000 
เข้ารายได้

สถานศึกษา 

นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางนันทิกร ส าราญสุข 
นางนารีรตน์  สุขจ านงค์ 
นางสาวกัญญาวีณ์  จูมทอง 
นางสาวมัสสิตา  สุรสอน 

    
     3.3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 
20,000.- 

นางสาวกัญญาวีณ์  จูมทอง 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางสาววัชริน  ขันธะพานิชย์ 
นางสาวมัสสิตา  สุรสอน 

      
     3.4 กิจกรรมศึกษาวัฒนธรรมประเทศ
เพื่อนบ้าน 
          (เขมร, เวียดนาม, ไต้หวัน) 

 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

 
690,000.- 

 

นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางดวงตา  เคราลีย์ 
นางสาวถิรวรรณ ระดมสุข 
นายประวิทย์  วงษ์เก่า 
นางอัศวนันท์  สุกใส 
นายเฉลิมศักดิ์  อนันมา 
นางสาวนภัสสร  ธนาบูรณ์ 
นายเฉลิมพล  วิโรจน์รัตน์ 
นางสาวกัญญาวีณ์  จูมทอง 
นางสาวอุบล  ธรรมดา 
นางสาวสุภาพร  ศรีทนษา 
นายกรภัทร์  มณี 
นางสาววัชรีบุตร  จ านงเพียร 
นางสาวเมธาวี  สกุลวรวิทย์ 

 
   3.5 โครงการปรับปรุงบริบทห้องเรียน
คุณภาพ Education Hub 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 
20,000 

นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางนันทิกร  ส าราญสุข 
นางสาวมัสสิตา  สุรสอน 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

     3 .6  กิ จ ก ร ร ม ค่ า ย วิ ช า ก า ร กั บ
สถาบันอุดมศึกษา   

(มทส.) ภาคเรียนละ  1  ครั้ง   
 

 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

  

 
1,49,400.- 

นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข  
คุณครูท่ีปรึกษาทุกระดับ 

 
 
   3.7 โครงการพัฒนาศกัยภาพผู้เรียนดา้น
ภาษา  
(อาเซียนเดย์) (ภาษาละ 3,000 บาท และ
ค่าอาหาร) 

 
 

ส.ค. 66 – ก.ย. 67 

 
 

15,000.- 

นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางอัศวนันท์  สุกใส 
นางดวงตา  เคราลีย์ 
นางเขมรัศมี  สุบันนารถ 
นางสาวอุบล  ธรรมดา 
นางสาวกัญญาวีณ์  จูมทอง 
นายเฉลิมพล  วิโรจน์รัตน์ 
นางสาวสุภาพร  ศรีทนษา 
นายกรภัทร์  มณี 
นางสาววัชรีบุตร  จ านงเพียร 
นางสาวเมธาวี  สกุลวรวิทย์ 

     
     3.8 กิจกรรม SMART CAMP  

( กิจกรรมภาษาอังกฤษ, กิจกรรม
วิทยาศาสตร์,  

กิจกรรมคณิตศาสตร์) (ม.ราชภัฏสรุินทร์, 
ป.ว.ค.) 

 

 
 

ตลอดปีงบประมาณ 

 
 

82,800.- 

นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 
นางปริยภัทร  กะการดี 
นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางนันทิกร  ส าราญสุข 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวธัญยรัตน์  ยิ่งเสมอ 
นางพีรยา  โปร่งจิต 
นายพิชิตพล  เพ่งพิศ 
นางสาวรัตนาภรณ์  หินอ่อน 
นางสาวภัทร์หทัย  ยิ่งได้ชม   

     
   3.9 กจิกรรมประชาสมัพันธ์โครงการแนะ
แนวการศึกษาต่อแผนการเรียนพหุภาษา 
(Multilingual  Program)  สู่ชุมชน 

 
 
ธ.ค. 66 – ก.พ. 67  

 
 

10,000.- 

นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
   นางปริยาภัทร  กะการดี 

นายประวิทย์  วงษ์เก่า 
นางสาวถิรวรรณ ระดมสุข 
นางดวงตา  เคราลีย์ 
นางเขมรัศมี  สุบันนารถ 
คณะครูโครงการ Education Hub 

    
     3.10 กิจกรรมปรับพื้นฐานนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และ 4   

 
8 – 10 พ.ค. 67 

 
20,000.- 

นางปริยภัทร  กะการดี 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางสาววัชริน  ขันธะพานิชย์ 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 
นางสาวรัตนาภรณ์  หินอ่อน 
นางสาวภัทร์หทัย  ยิ่งได้ชม   

    
    3.11 กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม
และเสริมสร้างทักษะชีวิตตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 

 
 

มิ.ย. – ส.ค. 67 

 
 

41,400.- 

นายเฉลิมพล  วิโรจน์รัตน์ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 
นายวัชรากร  ใยแก้ว 
นายศรายุทธ  ทองนรินทร์ 
นายกิตติศักด์  สิทธิสมบูรณ์ 
นางสาวภัทร์หทัย  ยิ่งได้ชม  
นางนิพตา  มีกล้า  
นางสาวยอดกัลยาณี  ลับแล 

    
 
   3.12 พัฒนาความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษโดยแบบทดสอบออนไลน์ CEFR  

 
 

ต.ค. 66 – ก.ย. 67 
 

 
 

48,300.- 

นางสาววัชริน  ขันธะพานิชย์ 
นางปริยาภัทร  กะการดี 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางสาวถิรวรรณ ระดมสุข 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางเขมรัศมี  สุบันนารถ 
นางษิตตากาญจน์  ชนธาดา 
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กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

  
 

 3.13 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 
 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

 
 

140,000 

นายประวิทย์  วงษ์เก่า 
นางสาวธิดาลักษณ์  ทวี 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวจุรีพร  ยอดอินทร์ 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางนันทิกร  ส าราญสุข 
นางสาวนภัสสร  ธนาบูรณ์ 

นายกฤตศักดิ์  วัฒนธานี 
นางสาวยอดกัลยาณี  ลับแล 

    
 
    3.14 กิจกรรมพัฒนาแฟ้มสะสมผลงาน
เพื่อการศึกษาต่อ (ชั้น ม. ปลาย) 

 
 

ตลอดปีงบประมาณ 

 
 

7,500.- 
 

นางสาวอุบล  ธรรมดา 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 
นางสาววัชริน  ขันธะพานิชย์ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางปริยาภัทร  กะการดี 
นางจิรัฐยา  สุทธิโฉม 
นางษิตตากาญจน์  ชนธาดา 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางวรรณา  วิโรจน์รัตน์ 
นางนันทิกร ส าราญสุข 

    
   3 .15 กิ จกรรมเข้าค่ ายพหุภาษากลุ่ ม
โรงเรียนใน 
          โค ร ง ก า ร  (Education Hub)   4 
โรงเรียน 

(Multilingual Program Camp)   

 
 
ต.ค. 66 – ก.ย. 67 

 
 
- 

นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางปริยาภัทร  กะการดี 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 

   3.16 กิจกรรมค่ายวิชาการ   
          (Academic Festival)  

 
มิ.ย. 66 – ก.ย. 67 

 
- 

นางฉวีวรรณ  วินทะไชย 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวถิรวรรณ  ระดมสุข 
นางสาวจุรีพร ยอดอินทร์ 
นางสาวรัตนาภรณ์  หินอ่อน 

4. สรุป /ประเมินโครงการ    

5. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ ตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

   

6. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท    

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองล้านแปดแสนสองหมื่นบาทถ้วน) 2,820,000.-  บาท 
หมายเหตุ :  ถัวจ่ายทุกรายการตามความเป็นจริง    

 
 



กลุ่มงาน  EDUCATION HUB  / กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
  ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567 

 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินบ ารุงการศกึษา  ปีงบประมาณ  2567  จ านวน  2,820,000.-  บาท 
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 

1. คณะกรรมการด าเนินงานโปรแกรมพหุภาษา (Multilingual Programme) โรงเรียนประสาทวทิยา
คาร    
     - คณะกรรมการในโครงการพหุภาษา (Education Hub)  โรงเรียนประสาทวทิยาคาร  รวมทัง้สิ้น  
54  คน    
       แยกเป็น 

       ข้าราชการครูจ านวน  51  คน 
       พนักงานราชการ        2  คน 
       เจ้าหน้าที่โครงการ      1  คน 
 
 

2. คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสรุินทร ์
 4. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   กระทรวงศึกษาธิการ 
 5. มหาวิทยาลัยราชภัฏสรุินทร์ จังหวัดสรุินทร์ 
 6. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  อ าเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร ์
 7. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี จังหวดันครราชสีมา 
 8. ประเทศเพื่อนบ้านที่มีการจดัท า (MOU) ร่วมกนั 
      8.1 สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  คือ 
  8.1.1 โรงเรียนลา วัว่ ไป๋ซี่ หัวเฉียว กองเซีย 
      8.2 ราชอาณาจกัรกมัพูชา  คือ 
  8.2.1 โรงเรียนนานาชาต ิFUTURE BRIGHT 
  8.2.2 SAMDECH EUV HIGH SCHOOL 
  8.2.3 ANGKOR HIGH KINGDOM OF CAMBODIA SCHOOL 
  8.2.4 โรงเรียนป็วก (POURK HIGH SCHOOL) ราชอาณาจักรกัมพชูา   
      8.3 สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  คือ 
  8.3.1 CHUYEN QUOC HUC – HUE  จังหวดั THUN THIEN HUE  
      8.4 ประเทศมาเลเซีย (CONTACT) คือ 
  - Sekolah Menengah Kebangsaan   
      8.5 ประเทศไต้หวัน  คือ 
  - โรงเรียน MING CHUAN UNIVERITY   
 
 



กลุ่มงาน  EDUCATION HUB  / กลุ่มบริหารวิชาการ 
 

8. ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ. : หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ 
วิธีการวดัผล/
ประเมินผล 

 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนเข้าร่วมโครงการเรียนรู้วัฒนธรรมประเทศเพื่อน
บ้าน  สามารถใช้ภาษาอังกฤษ    ภาษาเขมร  ภาษา
เวียดนาม  ภาษาจีน และภาษาญี่ปุ่น  สื่อสารได้  ร้อยละ  
80  

 
การสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารกับครู
ชาวต่างชาติได้สะดวก  รวดเร็ว   

 

การสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ผลสัมฤทธิ์นักเรียน ผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1 ด้านปริมาณ (ตรวจนับได้) 
     1. นักเรียนนักเรียนในโครงการทุกคนได้รับการปรับพื้นฐานตามกิจกรรมที่วางแผนไว้ทุกภาษา 
     2. มีกิจกรรมพัฒนาการศึกษาตลอดปีการศึกษาไม่น้อยกว่า  6  ครั้ง 
     3. มีกิจกรรมจัดแสดงนิทรรศการภายในโรงเรียน 

 

9.2 ด้านคุณภาพ 
     1. สามารถใช้ภาษาอังกฤษ  ภาษาเขมร  ภาษาเวียดนาม  ภาษาจีน  และภาษาญี่ปุ่น  
        ในการสื่อสารได้ทุกคน 
     2. สภาพบรรยากาศการจัดการศึกษาใหม่  น่าสนใจ  และมีความแตกต่างจากกลุ่มปกติ 
     3. ผู้เรียนมีความสุข  และสนใจเรียนมากขึ้น 
     4. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนมีการพัฒนาสูงขึ้น 
 

 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 

ชื่อโครงการ  โครงการห้องเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาองักฤษ (SME)  
ลักษณะโครงการ     ใหม ่        ตอ่เน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่  1 – 4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายอาทิตย ์ แกว้สังข์  
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  งานห้องเรียนพิเศษ  กลุ่มบริหารวิชาการ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  ตุลาคม 2566 – 15 กันยายน 2567  ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

การศึกษาโดยเน้นทางด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ นับได้ว่ามีความจ าเป็นต่อการ
พัฒนาประเทศชาติเป็นอย่างยิ่ง ด้วยความตระหนักดังกล่าวจึงท าให้เกิดโครงการหลายโครงการที่มุ่ง เน้นการ
ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ทั่วประเทศให้มีความรู้ความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์แบบเข้มข้นมากยิ่งขึ้น ซึ่งความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์เป็นพื้นฐานส าคัญของการ
พัฒนาในยุคติจิตอลและความส าคัญลักษณะดังกล่าวท าให้โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษาได้จัดการเรียนการสอน
ที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศด้านวิชาการมากขึ้นด้วย โดยได้รับความร่วมมือจากมหาวิทยาลัย เพื่อสนับสนุนการ
จัดท าโครงการ 

ในการนี้ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร จึงได้จัดท าโครงการห้องเรียนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
ภาษาอังกฤษ (SME) ขึ้น เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา มุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพนักเรียนในด้าน วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
         1. เตรียมความพร้อมนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถตามที่นักเรียนมีความถนัดและมีความสนใจ 

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การใช้
ภาษาอังกฤษ สามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ และแกป้ัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์สูงข้ึน มีจิตวทิยาศาสตร์และมี
เจตคติที่ดตี่อวชิาคณติศาสตร์อันจะส่งผลต่อการศึกษาต่อทางดา้นวิทยาศาสตร ์คณิตศาสตร์ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

4. นักเรียนค้นพบศักยภาพของตนเองทางดา้นวทิยาศาสตร์คณติศาสตร ์ภาษาอังกฤษ สามารถพฒันา
ศักยภาพของตนเองและใช้ในการศึกษาต่อระดับชั้นที่สูงขึ้นในด้านวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร ์และภาษาอังกฤษ 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ (ตรวจนับได้)ประกอบด้วยนักเรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องในโครงการ ดังนี้ 

1. มีนักเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการ เต็มตามแผนการรับนักเรียน 
2. สามารถจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเป็นไปตามแผนของโครงการ 
 
 

3.2 ด้านคุณภาพ 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

      1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีคุณสมบัติเนไปตามจุดมุ่งหมายของโครงการ  
      2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดี 
 3. การด าเนินโครงการ / กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ. : หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

 

งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม  มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ กันยายน 2566 - งาน SME 
2. เสนอกิจกรรมตามโครงการ กันยายน 2566 - งาน SME 
3. จัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมพัฒนาอัจฉรยิภาพ 
 -กิจกรรมค่ายทกัษะปฏิบัติการวิทย์ มหาวิทยาลยั              
ภาคเรียนละ1 ครั้ง (3,500 บาทต่อคนต่อภาคเรยีน) 

ตุลาคม 2566 – 
30 กันยายน 

2567 

1,295,000 นายอาทิตย ์
แก้วสังข ์

- กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 1 ครั้ง (1,500 บาทตอ่คนต่อภาคเรียน) 

555,000 นางวารุณี  
แก้วสังข ์

-กิจกรรมสอบวดัความรูท้างวิชาการ (300 บาทตอ่คนต่อ
ภาคเรียน) 

111,000 นางสาว
ปวีณา จันทร์

น้อย 
-กิจกรรมคา่ยปฏิบัติการภาษาอังกฤษ (500 บาทต่อคนต่อ
ภาคเรียน) 

185,000 นางสาวกนก
ภรณ์ กมล

บูรณ์ 
-กิจกรรมคา่ยปฏบิัติการคอมพิวเตอร์ (200 บาทต่อคนต่อ
ภาคเรียน) 

74,000 นายเฉลิมศักดิ์ 
อนันมา 

-กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู ้(500 บาทต่อคนตอ่ภาค
เรียน) 

185,000 นางสาวสุภา 
คิดนุนาม 

-พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ (500 บาทต่อคนต่อภาคเรียน) 185,000 นายอาทิตย ์
แก้วสังข ์

-กิจกรรมเสริมประสบการณ์ (การจดัท าแฟ้มสะสมผลงาน 
, โปรแกรมคอมพิวเตอร์,สอบ Toefl ,ตลาดนัดหลักสูตร)  

 185,000 นางวารุณี 
แก้วสังข ์

4. สรุป/ประเมินโครงการ กันยายน 2567  งาน SME 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  (สองล้านเจ็ดแสนเจ็ดหมื่นห้าพัน

บาทถ้วน) 
2,775,000.-  บาท 

5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 พฤศจิกายน 2566  - กนัยายน 2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
     ประเภทงบประมาณ เงินบ ารุงการศกึษา จ านวน 2,775,000.- (สองลา้นเจ็ดแสนเจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

1. คณะกรรมการด าเนินงานห้องเรียน SME โรงเรียนประสาทวิทยาคาร    
       ข้าราชการครูจ านวน  20  คน 
       พนักงานราชการ        1  คน 
 2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา สุรินทร์ 
 3. โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  อ าเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร์ 
 
8. ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ. : หลักมีภมูิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ) 
วิธีการวดัผล/
ประเมินผล 

 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 100 การสอบถาม แบบสอบถาม 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ผลสัมฤทธิ์นักเรียน ผลสัมฤทธิ์นักเรียน 
3. การด าเนินโครงการ / กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1 ด้านปริมาณ (ตรวจนับได้)ประกอบด้วยนักเรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องในโครงการ ดังนี้ 
1. มีนักเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการ เต็มตามแผนการรับนักเรียน 
2. สามารถจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเป็นไปตามแผนของโครงการ 

9.2 ด้านคุณภาพ 
      1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีคุณสมบัติเนไปตามจุดมุ่งหมายของโครงการ  
      2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดี 

 3. การด าเนินโครงการ / กิจกรรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 

  



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

ชื่อแผนงาน  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาตามมาตรฐานวชิาชพี 
ชื่อโครงการ  พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 
ลักษณะโครงการ      ใหม ่              ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ข้อที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายพรหม  ผูกดวง  
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  1  ตุลาคม  2566 – 30  กันยายน  2567 
 

1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา 9 (4) ก าหนดบทบัญญัติให้มีหลักการส่งเสรมิ  

มาตรฐานวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา  และการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง    
นับเป็นหลักการและเหตุผลส าคัญในการก าหนดแนวทางพัฒนาวิชาชีพครู  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิรูป
การศกึษา สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการโรงเรียนประสาทวิทยาคาร  ที่มุ่งเน้นพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ให้มี
คุณภาพและศักยภาพในการปฏิบัติงาน เป็นแนวทางหน่ึงที่จะพาครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องได้เปิดโลกทัศน์  
น าประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนางานอยา่งมีระบบและมีประสิทธิภาพ  เพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนรู้
ท าให้โรงเรียนสามารถแก้ปัญหา  และพัฒนางานได้ตรงกับสภาพความตอ้งการอยา่งแท้จริง  

2. วัตถุประสงค์  (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อให้มีครูผู้สอนครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีการจัดการเรียนการสอนมีที่ประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อให้มีบุคลากรทางการศกึษาดูแลความสะอาดของพื้นที่โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 3. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เต็มตามศกัยภาพ 

3. เป้าหมาย  (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1  ด้านปริมาณ 
3.1.1 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีครูผู้สอนครบตามเกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 95 
3.1.2 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีบุคลากรดูแลความสะอาดเรียบร้อยอาคารสถานที่ร้อยละ 95 
3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคารไดร้ับการพัฒนาร้อยละ 95 
3.2.  ด้านคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีครูผู้สอนตรงตามวิชาเอกและครบความต้องการของกลุ่มสาระการเรียนรู ้ 
3.2.2 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีบุคลากรที่มีคณุภาพดูแลความสะอาดและความเรียบร้อยของ

อาคารสถานที ่
3.2.3 ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องน าประสบการณท์ี่ได้รับมาพัฒนางานอย่างประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ข้ันตอนการด าเนินการ  (ปศพพ. : หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ ตุลาคม  2566 -  

2. เสนอและอนุมัติโครงการ ตุลาคม  2566 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
3. ด าเนินการตามโครงการ ตลอดปีงบประมาณ 

2567 
- บุคลากรทุกคน 

3.1 กิจกรรมส่งเสริมอัตราก าลังเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
   3.1 เงินอุดหนุนรายหัว 
      - การจ้างนักการและแม่บ้าน 
      - การส่งเงินสมทบประกันสังคม 
   3.2 เงินรายได้สถานศกึษา 
      - การจ้างครูผู้สอน (ชาวตา่งชาติ) 
      - การจ้างครูที่มีความเชี่ยวชาญ 
ในสาขาเฉพาะ  
      - การจ้างบุคลากรทีป่ฏิบัติงาน 
ในสถานศึกษา (แม่บ้าน+ส านักงาน) 

  
 
 
 
 
 

2,030,000 
   580,000  

 
2,900,000 

 
 
 
 
 
นายพรหม  ผูกดวง 

4. สรุปรายงานผลโครงการ  กันยายน 2567 - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 รวมทั้งสิ้น  (ห้าล้านหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 5,010,000  

5. ระยะเวลาด าเนินการ  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
1  ตุลาคม  2566 – 30  กันยายน  2567 ปีงบประมาณ  2567 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 เงินรายได้สถานศึกษา  จ านวน  5,010,000  บาท 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1. กลุ่มบริหาร  / กลุ่มสาระการเรียนรู ้/ กลุ่มงานในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 2. คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 3. สมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 4. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสรุินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

 

8. ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ. : หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนประสาทวิทยาคารมคีรูผู้สอนครบตามเกณฑ์มาตรฐาน การส ารวจ แบบส ารวจ 
2. โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีบุคลากรดูแลความสะอาดและ
ความเรียบร้อยอาคารสถานที่ 

สรุปรายงานผล
โครงการ 

แบบประเมินผล
โครงการ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพ 

การประเมิน แบบประเมิน 

4. น าความรู้ที่ได้รับไปพฒันานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ สรุปรายงานผล แบบประเมินผล 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  (4 มิติ : สังคม สิ่งแวดล้อม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

 9.1.1 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีครูผู้สอนครบตามเกณฑ์มาตรฐาน 
9.1.2 โรงเรียนประสาทวทิยาคารมีบุคลากรดูแลความสะอาดและความเรียบร้อยอาคารสถานที่ 
9.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประสาทวิทยาคารไดร้ับการพัฒนาให้มีคุณภาพ 
9.2 เชิงคุณภาพ 
9.2.1 น าความรู้ที่ไดร้ับไปพัฒนานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
9.2.2 พื้นที่บริเวณต่าง ๆ ในโรงเรียนมีความสะอาดเรียบร้อย 
9.2.3 ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนมีการพัฒนาให้สูงขึ้น 
  
 

 



กลุ่มบริหารวิชาการ  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 

ชื่อแผนงาน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ   จัดหาครภุัณฑ์เครื่องคอมพวิเตอรว์ัสดุอุปกรณ์เพื่อการเรียนการสอน 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
กลุ่มบริหาร  รหัส  01         วชิาการ งบประมาณฯ  บุคคล  ทั่วไป 
ลักษณะโครงการ             ใหม ่   ต่อเน่ือง  
สนองกลยุทธ์ข้อที่  1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที ่1,2,3 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคข์องผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน  ปีงบประมาณ  2567    ภาคเรียนที ่ 2/2566 – 1/2567 
 
 

1. หลักการและเหตุผล (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ.  2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545 และที่

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  2553  ได้ก าหนดนโยบายและแนวทางพฒันาศักยภาพของผู้เรียนและครูผู้สอน  
โดยการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศกึษาให้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนมากที่สุด  โดยความรว่มกัน
ระหว่างครกูับผู้เรียนเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน   เป็นยุทธศาสตร์การปฏิรูปการเรียนรู้โดย
ใช้นักเรียนเป็นฐาน  ใช้ศกัยภาพครูในพื้นทีท่ าการส่งเสริมสภาพการเรียนการสอนของผู้เรียน  เพื่อให้การ
จัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพและตรงกับความต้องการของผู้เรียน  มีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างคร ูนักเรียนและชุมชนจากการปฏิบัติจริงและทบทวนเนื้อหาในรายวิชาที่นักเรียนสนใจหรอืเพิ่มพูน
ความรูใ้นรายวิชานั้น ๆ ให้สูงข้ึน  ปรับเปลี่ยนเจตคติและพัฒนาการจดัการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็น
ส าคัญ  ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.  2545 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2553 สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่  3  ผู้เรียนมีทกัษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู ้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง และข้อที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน 
รักการท างาน สามารถท างานรว่มกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดตี่ออาชีพสจุรติ  เพื่อเร่งรัดพัฒนาความพร้อมใน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

วิสัยทัศน์สถานศึกษาคือ ปี พ.ศ. 2567  “จดัการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างมคีุณภาพ ได้มาตรฐานสากล  
เป็นศูนย์กลางการศึกษาในภูมิภาค เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  บูรณาการวัฒนธรรมท้องถิ่น 
โดยน้อมน าตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ดังนั้นในการเรียนรู้ที่ผู้เรยีนสร้างความรู้หรือค้นหา ค้นพบ หาค าตอบดว้ยตัวเอง  โดยผ่านกระบวนการ
เรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติจริง จากการใช้สื่อทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  เป็นการเรียนรู้
อย่างมีความหมาย นักเรยีนมีทักษะในการคดิวิเคราะห์  คดิสังเคราะห์อยา่งมีวิจารณญาณ  มีทักษะในการ
ค้นคว้าเพื่อสรา้งองค์ความรู้ด้วยตนเอง  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี  จึงได้จดัท าโครงการ  
นี้ข้ึนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนในรายวชิาคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศ สื่ออุปกรณ์เครือข่าย
คอมพิวเตอร์ของโรงเรียนประสาทวิทยาคารให้มีประสิทธิภาพที่สูงขึ้น 
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2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
1. เพื่อจัดเป็นค่าสอนคอมพวิเตอร์ กรณีโรงเรียนจัดคอมพิวเตอร์ให้นักเรียนเกินมาตรฐานที่รฐัจัดให้   
   เป็นการเปิดโอกาสใหน้ักเรียนได้รับความรู้ที่หลากหลายจากการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ก่อให้เกดิ
การ 
    เรียนรู้อยา่งยั่งยืนในตวัผู้เรียนพร้อมทั้งได้รับประโยชน์สูงสุดในการฝึกปฏิบัติและสืบค้นข้อมูล 
2.  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
    ที่ท าการสอน ท าให้นักเรียนได้พัฒนากระบวนการเรียนรูต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร 
3.  เพื่อให้ชุมชน เยาวชนสามารถเข้ามาใช้สื่อเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลเพื่อศึกษาหาความรู้และ    
     พัฒนาชุมชนให้กา้วหน้า 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ )  

- โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีอุปกรณ์คอมพิวเตอรเ์พื่อใช้ในการจดัการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 
1. ระบบคอมพิวเตอร์และอปุกรณ์ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 4  จ านวน  49  ชดุ 
2. ระบบคอมพิวเตอร์และอปุกรณ์ประจ าห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 5  จ านวน  41  ชดุ 
3. จัดหาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อประกอบการเรียนการสอน  

- นักเรียนในโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  3,148  คน ได้เรียนรูต้รงตามมาตรฐานการเรียนรูข้อง
หลักสูตร และมีสื่อการเรยีนรู้ที่ทันสมัยได้ใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลเพื่อประกอบการเรียนอย่าง
เหมาะสมและเพียงพอต่อความตอ้งการตามศักยภาพของโรงเรียน 

- ครูและบุคลากรโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  มีสือ่ วัสด ุอุปกรณก์ารเรียนการ
สอนที่เป็นประโยชน์ต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้กับนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์จนพัฒนาศกัยภาพของตนเอง  สามารถน าความรู้
และประสบการณ์ที่มีไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงข้ึน 

- ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการจดัการเรียนการสอนของ
ตนเองให้ได้ผลดียิ่งข้ึน 
 

4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่ง
หน้าที่ 

1-30 ต.ค.  2566 - นางศิริจันทร์  เกตุชาต ิ

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 10-30 ต.ค. 2566 - นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
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กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

3. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ 
  - จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ 
(คอมพิวเตอร ์4 
   จ านวน 46  ชุดภาคเรยีนที่ 
2/2566-1/2567) 
  - จัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ 
(คอมพิวเตอร ์5) 
    จ านวน 41  ชดุภาคเรียนที่  
2/2566-7/2567) 
  - จัดซื้ออุปกรณ์คอมพวิเตอร ์
  - จัดซื้อหุ่นยนต์และอุปกรณ์  
  - ซ่อมบ ารุงเครื่องปรับอากาศ 
(ตลอดปีการศกึษา) 
  - ปรับปรุงบริบทห้องคอมพิวเตอร ์6 
(ติดผ้าม่าน) 

 
ม.ค. 2567 – มี.ค. 
2568 
 
 
ม.ค. – ก.ค. 2567 

 
480,000 

 
 
 

500,000 
 
 
 

30,000 
100,000 

- 
 

50,000 

พัสดุโรงเรียน 
นายฐิติพันธ์  มุตุมาจันทร์ 
นางศิริจันทร์  เกตุชาติ 
นางสาวอ าภา  ลัดดาไสว 
นายเอกอภิสิทธิ์ ดอกศรี
จันทร ์
นายเฉลิมศักดิ์ อนันมา 
นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 

4. สรุป /ประเมินโครงการ 1 - 10  ก.ย. 2567  นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการ  
ตามแบบที่แผนงานก าหนด 

11- 30 ก.ย. 2567  นางสาวภัทธิรา  สกุลวรวิทย์ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,160,000 
 

5.ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 ตุลาคม พ.ศ. 2566 – 30 กันยายน พ.ศ. 2567 
 

6.  งบประมาณ (หลักความพอประมาณ) 
 ประเภทงบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา  รายหัวละ 400 บาท ต่อปี เป็นเงิน 1,160,000 บาท 
  

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  
รวมทั้งสิ้น 8 คน  แยกเป็นข้าราชการครูจ านวน  7 คน  ลูกจ้างประจ า 1 คน 
โรงเรียนประสาทวิทยาคารวทิยาคาร    อ าเภอปราสาท  จังหวัดสรุินทร์  
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8.  ระดับความส าเร็จ (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลักมีภูมคิุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนได้ฝกึปฏิบัติจริงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึนและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชวีิตประจ าวนัได้ คิดเป็น
ร้อยละ  80 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ ์
-  สอบถาม 

- แบบสรุปและ
ประเมินผล
โครงการ 
- แบบสอบถาม 2.   การสอนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ

เพิ่มมากขึ้น 
 

9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
 10.1   ด้านปริมาณ 

-  นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคาร จ านวน  3,171  คน  ได้ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการพัฒนาตนเองเพื่อบรรลุผลสัมฤทธิ์ที่สูงข้ึน  คิดเป็นร้อยละ 80  ของจ านวนนักเรียนทั้งหมด 
-  ครูและบุคลากรของโรงเรียนประสาทวิทยาคารได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  เพื่อผลิตสื่อ วัสด ุ
อุปกรณ์เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอนโดยบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้   
10.2   ด้านคุณภาพ 

- นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูลส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ 
           เรียนสูงข้ึนและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  

- ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ผลติสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนตรงตามมาตรฐานตัวชี้วดั 
ของหลักสูตร 
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แบบประมาณการโครงการ  จัดหาครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ปีงบประมาณ 2567 
 

ล าดับที ่ รายการ 
จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได ้

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพ่ิม 

ราคา / 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1. จัดซื้อครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร ์(ห้อง
คอมพิวเตอร์ 1 จ านวน 46 ชุด)  
ภาคเรียนที่ 2/2566-1/2567 
  

- - - 480,000 

2. จัดซื้อครุภัณฑ์เครือ่งคอมพิวเตอร ์(ห้อง
คอมพิวเตอร์ 5 จ านวน 41 ชุด)  
ภาคเรียนที่ 2/2566-1/2567 
 

- - - 500,000 

3. จัดซื้ออุปกรณ์คอมพวิเตอร ์
- สายสัญญาณต่อพ่วงอปุกรณ์คอมพิวเตอร์ 
จ านวน 1 กล่อง 
- หมึกพิมพ์สี Cannon 
- เมาส์ 15 อัน  
- หัวต่อ RJ 3 กล่อง 

- - - 30,000 

5. จัดซื้อหุ่นยนต์และอุปกรณ์ จ านวน 20 ชุด - - - 100,000 
6. ปรับปรุงบริบทห้องคอมพิวเตอร ์6 (ตดิตั้ง

ผ้าม่านกรองแสง) 
- - - 50,000 

      
รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน (  -หนึ่งล้านหน่ึงแสนหกหมื่นบาทถ้วน- ) 1,160,000 

 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทกุรายการ 
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ชื่อแผนงาน พัฒนาสภาพแวดล้อมใหเ้อื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาบริบทโรงเรียน  
ลักษณะโครงการ        ใหม ่                        ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มาตรฐานที ่2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุรัตน์ โสมกุล 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน       ตุลาคม 2566 –สิงหาคม 2567     ปีการศึกษา 2566 
 
1. หลักการและเหตุผล(ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 8 ให้มีการระดมทรพัยากรเพื่อการศึกษาโดยรัฐ 
องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  บุคคล ครอบครวั ชมุชน องค์กรชุมชน ระดมทรัพยากร เพื่อการศึกษา โดยเป็นผู้
จัด และมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษา โดยการบรจิาคทรัพย์สิน และทรัพยากรอื่นให้แก่สถานศึกษา   
 ด้วยโรงเรียนประสาทวิทยาคาร ปัจจุบันในการพัฒนาการเรียนการสอน มีปัจจัยส าคัญหลายด้าน
ด้วยกัน  และปัจจัยที่ส าคัญประการหน่ึง  คือ ด้านอาคาร  สถานที ่  และสิ่งแวดล้อม  เน่ืองจากโรงเรียน
ประสาทวิทยาคาร เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีพื้นที่บริเวณที่กวา้งขวาง บริบทที่ยังไม่ปรับปรุงให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอนของนักเรียน เพื่อให้บริการและอ านวยความสะดวกให้แก่บุคลากรในโรงเรียน ได้มีพื้นทีใ่ช้
สอยที่เหมาะสม และต้องการเทคโนยีที่ทันสมัยให้นักเรียนเกิดการเรียนรูม้ากยิ่งข้ึน 

กลุ่มบริหารงานทัว่ไปจึงได้จัดท าโครงการพัฒนาบริบทสถานศึกษา โดยไดร้บังบประมาณจากการระดม
ทรัพยากรจากผู้ปกครองนักเรียน เพื่อใช้พัฒนาบริบทโรงเรียน ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการศกึษา คอื  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. วัตถุประสงค์   (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
 1. เพื่อพัฒนาบริบทโรงเรียนใหเ้อือ้ต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2. เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ไดร้บัการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
 3. เพื่อให้อาคารสถานทีม่ีความมั่นคงสะอาดปลอดภัยส าหรับนักเรียน 

 3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
    1. มีบริบทที่สวยงามเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2. มีห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
           3. มีอาคารสถานที่มีความมั่นคงสะอาดปลอดภัยส าหรับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

4. กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา
และ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ครั้งที่ 1/2566 

 2 ก.พ. 2566  กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ    
3. ด าเนินการประมาณราคา   - กลุ่มบริหารงาน

งบประมาณ 
4. จัดท าโครงการ  2,320,000  
5. โครงการ ภาคเรียนที ่1-2/2567    กลุ่มบริหารงาน

ทั่วไป 
  - งานปรับปรุงบริบททั่วไป  1,170,000  
  - จัดซื้อและซ่อมบ ารุงต่างๆ  1,150,000  
6. สรุป/ประเมินโครงการ    
7. ส่งแบบสรุป / ประเมินโครงการตามแบบ
ที่แผนงานก าหนด 

   

8. ส่งรายงานโครงการ     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      2,320,000 บาท 

 
5. ระยะเวลาในการด าเนินงาน  (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   . 
             ตุลาคม 2566 –สิงหาคม 2567 
 

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) ระดมทรพัยากรจากผู้ปกครองนักเรียน 800 บาท/คน/ปี  

7. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)   
 1. กลุ่มบริหารงานทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร อ าเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร ์
 
8. การวัดผลประเมินผล (การติดตามและประเมินผล) (ปศพพ.:หลกัมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้
และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.  มีบริบทที่สวยงามเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การสอบถาม แบบสอบถาม 
2. มีอาคารสถานที่มีความมั่นคงสะอาดปลอดภัยส าหรับนักเรียน การสอบถาม แบบสอบถาม 

 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 
       1. มีบริบทที่สวยงามเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
       2. มีอาคารสถานทีม่ีความมั่นคงสะอาดปลอดภัยส าหรับนักเรียน 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

แบบประมาณการโครงการ พัฒนาบริบทโรงเรยีน 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ปีงบประมาณ 2567 

 
ล าดับ

ที ่
รายการ 

จ านวนหน่วยที่
มีและใช้งานได ้

จ านวนหน่วย
ที่ต้องการเพ่ิม 

ราคา/ 
หน่วย 

รวมเงิน 
( บาท ) 

1 โครงการ ภาคเรียนที่ 2/2566-1/2567     
  - งานปรับปรุงบริบททั่วไป    1,170,000 
  - จัดซื้อและซ่อมบ ารุงตา่งๆ    1,150,000 
      
      
      

                       รวมทั้งสิ้น เป็นเงิน  (สองลา้นสามแสนสองหมื่นบาทถ้วน) 2,320,000 



 

 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

ชื่อแผนงาน(กลยุทธ์ระดับองค์กร)  พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อโครงการ. โรงอาหารสะอาด  ปลอดภัย  ใส่ใจคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ        ใหม ่         ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานที่ 4 
กลุ่มงาน/กลุม่สาระที่รับผิดชอบ นางสาวศัลย์ทนีย์  กัญญาพันธ์และคณะ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน 1 พฤศจิกายน 2566 – 31 สิงหาคม  2567 ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการจัดการศึกษาทุกด้านซึ่งแนวทางการจัด
การศึกษา ปฏิรูปการเรียนการสอนโดยให้ความส าคัญกับหลักสูตรผู้เรียน  เนื้อหาสาระ  วิธีการเรียนการสอน  
แหล่งเรียนรู้  และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชน สื่อการเรียนการสอน ซึ่งมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 1 
ด้านคุณภาพศิษย์ ความสามารถในการคิด กลยุทธ์ระดับองค์กรข้อที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

งานโภชนาการจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพื่อนักเรียนทุกคนมีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและ               
มีคุณภาพ ได้มาตรฐานสากล เป็นศูนย์กลางการศึกษาภูมิภาค และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 

1. เพื่อให้โรงอาหารมีโรงครัว ที่ได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
2. เพื่อให้บริการแก่นักเรียน คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และประชาชนทั่ วไปที่มาใช้บริการ                     

โรงอาหาร 
3. เพื่อความสะดวก ปลอดภัยในการประกอบอาหารรับประทานอาหารของผู้ประกอบการและ

นักเรียน บุคคลต่างที่มาใช้บริการโรงอาหาร 
4. เพื่อให้โรงเรียนประสาทวิทยาคารมีวัสดุอุปกรณ์ในการบริการบุคคลทั่วไป ชุมชนอย่างเพียงพอ 
 

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
3.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 

  (1) นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น  จ านวน 3,173 คน  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จ านวน  200  คน ได้มารับประทานอาหารอย่างปลอดภัย 
  (2)  ข้าราชการครูมีห้องรับประทานอาหารที่เป็นสัดส่วน จ านวน 1 ห้อง 
  (3) มีโต๊ะรับประทานอาหารมากขึ้น 

3.2 ด้านคุณภาพ 
 (1) อาคารโรงอาหาร สามารถใช้ประโยชน์ได้อยา่งมีประสิทธิภาพตามอายกุารใช้งาน 
 (2) อาคารโรงอาหารมีบริเวณประกอบอาหารและบริเวณรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
 (3) อาคารโรงอาหารมกีารบริหารจัดการความสะอาดไดด้ี มีพื้นที่และบริเวรที่สะอาดสามารถ

ใช้พื้นที่เพื่อท ากิจกรรมอืน่ๆได้ มีระบบการระบายน้ าได้ด ี สามารถแก้ปัญหาน้ าท่วมได้      
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และ
คุณธรรม) 
 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมา
ณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ 4 ตุลาคม 2566 -  
นางสาวศัลย์ทนีย ์  
และคณะกรรมการ 

งานโภชนาการ 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 4 ตุลาคม 2566 - 
3. จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 16 พฤศจิกายน 2566 – 

31 สิงหาคม 2567 
- 

4. จัดท าโครงการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 พฤศจิกายน 2566 – 
31 สิงหาคม 2567 

 
 

  4.1 ปรับปรุงเคาเตอร์จ าหน่ายผลไม้ 25,000 
  4.2 ดูดร่องน้ า/ดูดไขมัน 25,000 
  4.3 ปรับปรุงห้องล้างจานโรงอาหาร
เปลี่ยนอ่างแสตนเลสและโต๊ะใส่ภาชนะ
ล้างจาน 

40,000 

  4 .4  ปรับปรุ งระบบร่อ งระบายน้ า
ด้านหลังโรงอาหารและอาคาร 7 

30,000 

  4.5  ตู้เก็บอุปกรณ์งานปฏิคม 30,000 

5. สรุป /ประเมินโครงการ 1 – 5 กันยายน 2567 - 
6. ส่งแบบสรุป /ประเมินโครงการตาม
แบบที่แผนงานก าหนด 

6-10 กันยายน 2567 - 

7. ส่งรายงานโครงการแบบ 5 บท 11-15 กันยายน 2567 - 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 150,000 

 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1 พฤศจิกายน 2566 – 31 สิงหาคม  2567 
 
6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
  รายได้สถานศึกษา (จากโรงอาหาร)  จ านวน 150,000 บาท 
 
7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
 1. กลุ่มบริหารงบประมาณ โรงเรียนประสาทวิทยาคาร  
 
 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

8.ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1.มีความเหมาะสมกับสถานที่และผู้รับบริการ แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

2.มีอาคารส าหรับใช้รับประทานอาหารที่ มีสุขอนามัย 
ปลอดภัยได้มาตรฐาน 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

แบบสังเกต/
แบบสอบถาม 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดลอ้ม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1 ด้านปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
 (1) นักเรียนโรงเรียนประสาทวิทยาคารทุกระดับชั้น  จ านวน 3,173 คน  ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จ านวน  200  คน  มีโรงอาหารที่สะอาดถูกสุขอนามัย ปลอดภัย  มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
และมีจ านวนที่นั่งรับประทานอาหารมากขึ้น 

 (2)  ข้าราชการครูมีห้องรับประทานอาหารที่เป็นสัดส่วน จ านวน 1 ห้อง 
 (3)  โรงอาหารมีไฟและพัดลมเพียงพอต่อการใช้งาน 
9.2 ด้านคุณภาพ 
 (1) อาคารโรงอาหาร สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามอายุการใช้งาน 
 (2) อาคารโรงอาหารมีบริเวณประกอบอาหารและบริเวณรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
 (3) อาคารโรงอาหารมีบรรยากาศที่ดี มีพื้นที่ใช่สอยมากขึ้น 
 (4) น้ าระบายได้ดี แก้ปัญหาน้ าท่วมขังได้  
     

                 



กลุ่มบริหารทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 

 

แบบประมาณโครงการ โรงอาหารสะอาด  ปลอดภัย  ใส่ใจคุณภาพ 
 ประจ าปีงบประมาณ 2567 

 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวด 

ค่าตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ รายจ่ายอื่นๆ 

  1. ปรับปรุงเคาเตอร์จ าหน่ายผลไม้    25,000 
  2. ดูดร่องน้ า/ดูดไขมัน    25,000 
  3. ปรับปรุงห้องล้างจานโรงอาหารเปลี่ยน
อ่างแสตนเลสและโต๊ะใส่ภาชนะล้างจาน 

   40,000 

  4 ปรับปรุงระบบร่องระบายน้ าด้านหลัง
โรงอาหารและอาคาร 7 

   30,000 

  5  ตู้เก็บอุปกรณ์งานปฏิคม    30,000 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 150,000 

 
 
 

 
 
  
 
  
 
 
 
 
 

 
 

 



 

 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้มาตรฐานสากล 
ชื่อโครงการ   อาหารกลางวันส าหรับนักเรียนขาดแคลน 
ลักษณะโครงการ       ใหม่       ☑ ต่อเน่ือง  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

มาตรฐานข้อที่  1,2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางพิมพ์ฤด ี  ประเสรฐิสังข์       
กลุ่มงาน / กลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน        ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตุผล  (ปศพพ. : ความมีเหตุผล/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 22 ระบุไว้ว่า การศึกษาต้องยึดหลักวา่ผู้เรียน                  
ทุกคนมีความรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  

นักเรียนในโรงเรียนของเราสภาพปัจจุบัน ผู้ปกครองฐานะยากจน มอีาชพีรับจ้าง ซึ่งเป็นปัญหาต่อ                
การจดัการเรียนการสอน  ซึ่งโรงเรียนต้องให้การบริการและช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนดังกลา่ว โดยการใช้
งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปี  เพื่อให้เอื้ออ านวยต่อผลการเรียนของนักเรียน  การยกผลสมัฤทธิ์ทาง 
การเรียนให้มีระดับที่สูงขึ้น  และการแก้ปัญหาออกกลางคันของนักเรียน  ด้วยเหตุผลดังกลา่วโรงเรยีน 
ประสาทวิทยาคาร  จึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ (ปศพพ. : หลักความมีเหตุผล) 
          1. เพื่อส่งเสริมนักเรียนด้อยโอกาสให้มีอาหารกลางวันรับประทาน 

2. เพื่อให้บริการช่วยเหลอืเด็กนักเรียนขาดแคลนของโรงเรียนอย่างทั่วถึงทุกคน  

3. เป้าหมาย (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 
เชิงปริมาณ ( ตรวจนับได้ ) 
นักเรียน ม.1-3 ที่ขาดแคลนได้รับทุนอาหารกลางวัน  จ านวน   45  ห้อง   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ม.1-3 ได้รับทุนอาหารกลางวันตามเกณฑ์การคัดเลือกรอ้ยละ 100 

4. วิธีการด าเนินการ/ขั้นตอนการด าเนินการ (ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุม มอบหมายงานและแบ่งหน้าที่ พฤศจิกายน 2566  นางพิมพ์ฤด ี  

ประเสริฐสังข์       2. จัดซื้อวัสดุ / อุปกรณ์ พฤศจิกายน 2566- 
สิงหาคม 2567 

 
3. จัดท าโครงการ 262,500 
4. สรุป /ประเมินโครงการ สิงหาคม 2567  
5. ส่งแบบสรุป /ส่งแบบประเมินโครงการ สิงหาคม 2567  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 262,500 

 



 

 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงเรียนประสาทวิทยาคาร 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)  

งบอุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน จ านวน  262,500.-  บาท   

6. งบประมาณ (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ) 
พฤศจิกายน 2566 – สิงหาคม  2567 
 

7. บุคลากร/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ปศพพ. : หลักความพอประมาณ)    
 1. กลุ่มบริหารวิชาการ      โรงเรียนประสาทวิทยาคาร   อ าเภอปราสาท   จังหวัดสรุินทร์ 
 2. กลุ่มบริหารทั่วไป      โรงเรียนประสาทวิทยาคาร   อ าเภอปราสาท   จังหวัดสุรินทร์ 

8. ระดับความส าเร็จ(การติดตามและประเมินผล)  
(ปศพพ.:หลักมีภูมิคุ้มกนัในตัวที่ดี/เงื่อนไขความรู้และคุณธรรม) 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ  (ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ ) 
วิธีการวดัผล
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียน  ม.1-3 ได้รบัทุนอาหารกลางวันตามเกณฑ์การคดัเลือก 
ร้อยละ 100 

การสอบถาม แบบประเมิน 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (4 มิติ : สังคม  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  เศรษฐกิจ) 

9.1  เชิงปริมาณ 
นักเรียน ม.1-3 ที่ขาดแคลนได้รับทุนอาหารกลางวัน  จ านวน   45  ห้อง   

 9.2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียน  ม.1-3 ได้รับทุนอาหารกลางวันตามเกณฑ์การคัดเลือกรอ้ยละ 100 

 
 

 



 


